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K bodu č. 2
S T A N O V I S K O

k návrhu zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony
I.

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony predkladá na rokovanie vlády Slovenskej republiky ministerka práce, sociálnych vecí a rodiny SR Viera Tomanová. Návrh zákona sa predkladá na základe bodov B.15 až B.19 uznesenia vlády SR č. 777 z 9. novembra 2009 k materiálu „Analýza súčasného stavu a vývoja zamestnanosti, riziká vývoja zamestnanosti v ďalšom období, východiská a návrh opatrení pre podporu rastu zamestnanosti a zníženie nezamestnanosti“.
Vplyv návrhu zákona na štátny rozpočet, rozpočty obcí a rozpočty vyšších územných celkov je uvedený v doložke o posúdení vplyvov, ktorá je súčasťou dôvodovej správy.

      
Návrh zákona je podľa predkladateľa v súlade s Ústavou Slovenskej republiky, ďalšími všeobecne záväznými právnymi predpismi, medzinárodnými zmluvami, ktorými je Slovenská republika viazaná, ako aj s právom Európskych spoločenstiev a právom Európskej únie.

Návrh zákona bol predmetom medzirezortného pripomienkového konania a na rokovanie vlády Slovenskej republiky sa predkladá s rozpormi s Republikovou úniou zamestnávateľov, Asociáciou zamestnávateľských zväzov a združení SR a so Združením miest a obcí Slovenska.
II.
Cieľom návrhu zákona je najmä vytváranie priestoru na podporu legálneho zamestnávania ľudí, ktorí v dôsledku globálnej ekonomickej krízy prišli o zamestnanie a zároveň zamedzenie negatívnych javov v súvislosti s nelegálnym zamestnávaním. Súčasne sa návrhom zákona vytvára legislatívny rámec na zabezpečenie sociálnej ochrany zamestnancov v rámci národného systému flexiistoty, a to vytvorením nového systému podpory flexibility zmeny zamestnania.
III.
Legislatívna rada vlády Slovenskej republiky prerokovala návrh zákona na svojom zasadnutí dňa 24. novembra 2009.

IV.
Upozorňujeme na skutočnosť, že čl. III návrhu zákona (§ 293bk) je predložený v dvoch alternatívach, pričom predkladateľ ponecháva na rozhodnutie vlády Slovenskej republiky, ktorá z alternatív bude súčasťou vládneho návrhu zákona predloženého do Národnej rady SR.
V.

Sekcia vládnej legislatívy Úradu vlády Slovenskej republiky odporúča vláde Slovenskej republiky návrh zákona schváliť s týmito legislatívno-technickými pripomienkami:
K čl. I

K bodu 2

· Slová „nástupom na výkon“ je potrebné nahradiť slovami „začiatkom vykonávania“.

K bodu 9

· V odseku 3 je potrebné nahradiť slovo „poskytne“ slovom „poskytuje“. Ide o zosúladenie terminológie s odsekmi 2 a 4.

· V odseku 5 je potrebné doplniť chýbajúce písmeno h) a nasledujúce písmená preznačiť.

· Odkaz a poznámku pod čiarou 50a je potrebné nahradiť odkazom a poznámkou pod čiarou 50aa z dôvodu, že platné znenie zákona už obsahuje odkaz a poznámku pod čiarou 50a.

K bodu 10

· V odseku 1 prvej vete je potrebné vypustiť slová „z jedného zamestnania“ ako nadbytočné.

· V odseku 3 druhej vete je potrebné nahradiť slovo „poskytovanie“ slovom „poskytnutie“. 

K bodu 12

· Slová „vo výške“ je potrebné vypustiť ako nadbytočné.
K bodu 13

· V nadpise § 72k je potrebné nahradiť slová „k úprave účinnej k“ slovami „k úpravám účinným od“.
· V odseku 4 je potrebné vložiť za číslovku „2010“ čiarku a slová „ktoré nebolo právoplatne ukončené,“ 
K čl. II

· V úvodnej vete čl. II je potrebné nahradiť slová „zákona č. .../2009 Z. z.“ slovami „zákona č. 466/2009 Z. z.“.

K čl. III

· V úvodnej vete čl. III je potrebné vypustiť slová „v znení neskorších predpisov a o zmene a doplnení niektorých zákonov“ a vložiť za slová „Ústavného súdu“ slová „Slovenskej republiky“.
· Nadpis nad § 293bk je potrebné vložiť pod § 293bk a nahradiť slovo „ustanovenie“ slovom „ustanovenia“. Táto pripomienka platí pre obe predložené alternatívy.

· V odseku 4 druhej vete je potrebné nahradiť slovo „sú“ slovom „je“. Táto pripomienka platí len pre prvú predloženú alternatívu.

K čl. IV 

· V odseku 3 je potrebné nahradiť slovo „je“ slovami „sa považuje za“.

K čl. V

K bodu 8

· Odsek 2 je potrebné preformulovať takto:

„(2) Inšpektorát práce uloží pokutu zamestnávateľovi za porušenie 
a) povinností vyplývajúcich z predpisov uvedených  v § 2 ods. 1 písm. a) prvom a druhom bode alebo za porušenie záväzkov vyplývajúcich z kolektívnych zmlúv až do 100 000 eur,  

b) zákazu nelegálneho zamestnávania od 2 000 eur do 200 000 eur.“.

K bodu 11
· V § 22a je potrebné vložiť za číslovku „2010“ čiarku a slová „ktoré nebolo právoplatne ukončené,“.
K doložke zlučiteľnosti

· V bode 5 doložky zlučiteľnosti je potrebné stupeň zlučiteľnosti návrhu zákona s právom Európskych spoločenstiev a právom Európskej únie „čiastočný“ zmeniť na „úplný“. 

V Bratislave 30. novembra 2009 

