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STANOVISKO

k návrhu zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce v znení neskorších  predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

I
Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce v znení neskorších  predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony  predkladá na rokovanie  vlády SR podpredseda vlády SR a minister práce, sociálnych vecí a rodiny SR na základe Plánu legislatívnych úloh vlády SR na rok 2011 za účelom realizácie Programového vyhlásenia vlády SR 2010-2014, ako aj za účelom splnenia povinnosti Slovenskej republiky vo vzťahu k správnej a úplnej transpozícii právnych predpisov Európskej únie.

Účelom navrhovanej úpravy je zvýšenie flexibility pracovnoprávnych vzťahov, zníženie administratívnej a finančnej záťaže zamestnávateľov tam, kde je nadbytočná, ako aj podpora motivácie pre vytváranie nových pracovných miest a umožnenie zosúladenia pracovných povinností a rodičovských povinností a vykonanie viacerých legislatívno-technických zmien
Súčasne sa navrhuje novelizovať aj zákon o službách zamestnanosti, zákon o štátnej službe profesionálnych vojakov ozbrojených síl a zákon o inšpekcii práce.
Návrh zákona nebude mať priamy dopad na štátny rozpočet, rozpočty obcí alebo rozpočty vyšších územných celkov.

Vplyv návrhu zákona na rozpočet verejnej správy, na podnikateľské prostredie, na hospodárenie obyvateľstva, na sociálnu inklúziu, rovnosť príležitostí a rodovú rovnosť, na zamestnanosť, na životné prostredie a na informatizáciu spoločnosti je uvedený v doložke vybraných vplyvov. 

Návrh zákona bol predmetom medzirezortného pripomienkového konania, jeho výsledky   sú uvedené vo vyhodnotení pripomienkového konania. 
 Návrh zákona bol prerokovaný v Hospodárskej a sociálnej rade Slovenskej republiky dňa 18. apríla 2011. 

Návrh zákona sa na rokovanie vlády SR predkladá so zásadným rozporom s Ministerstvom financií SR, Ministerstvom hospodárstva SR, Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR, Ministerstvom kultúry SR,  Najvyšším súdom SR a Zborom väzenskej a justičnej stráže.

II
Legislatívna rada vlády Slovenskej republiky prerokovala predmetný návrh zákona na svojom zasadnutí 27. apríla 2011 a odporučila vláde Slovenskej republiky návrh zákona schváliť s pripomienkami, ktoré sú uvedené v tretej časti tohto stanoviska.

III

Sekcia vládnej legislatívy Úradu vlády SR odporúča vláde SR návrh zákona schváliť s týmito pripomienkami legislatívnej rady:  
V celom texte návrhu zákona je potrebné slová „matka dieťaťa do konca deviateho mesiaca“ nahradiť slovami „matka do konca deviateho mesiaca“. 

K Čl. I

K bodu 5
· Tento novelizačný bod je potrebné vypustiť, keďže neobsahuje žiadnu obsahovú zmenu.
K bodu 6 

· V § 8 ods. 2 je potrebné v novelizačnom upraviť bode iba tú časť tohto ustanovenia, ktorá je predmetom novely. 

K bodu 11

· Tento novelizačný bod je potrebné vypustiť z dôvodu nadbytočnosti.
K bodu 16

· Tento novelizačný bod je potrebné vypustiť z dôvodu nadbytočnosti.
K bodu 17

· V § 38 ods. 1 a nasl. je potrebné upraviť tak, aby pošta bola nahradená poštovým podnikom.

K bodu 19

· V záujme väčšej zrozumiteľnosti a právnej istoty účastníkov pracovnoprávnych vzťahov je potrebné slová „v nich dohodnuté“ nahradiť slovami „dohodnuté v kolektívnej zmluve“ a za slová „až do dohodnutia“ je potrebné vložiť slovo „nových“.  
K bodu 20

· V § 45 ods. 1 je potrebné za slová „štatutárneho orgánu“ vložiť slová „alebo člena štatutárneho orgánu“. Rovnakú úpravu je potrebné vykonať aj v § 45 ods. 5, § 85a ods. 1 a § 97 ods. 10.
· V odseku 1 pred slovo „najviac“ v druhom prípade odporúčame vložiť slovo „je“.
K bodu 21
· V § 45 ods. 5 je potrebné slovo „ustanoviť“ nahradiť slovom „dohodnúť“ a slovo „však“ vypustiť. 
K bodu 31

· V § 53 v celom texte je potrebné pojem „stredné odborné učilište“ nahradiť pojmom „odborné učilište“. Ide o zosúladenie s terminológiou používanou školským zákonom.  

· V odseku 1 šiestom riadku je potrebné slová „v učebnom alebo študijnom odbore“ nahradiť slovami „v učebnom odbore alebo v študijnom odbore“.

· V odsekoch 2 až 4 je potrebné  slovo „výchovu“ v piatom riadku nahradiť slovami „prípravu na povolanie“ resp. „prípravu na povolanie žiaka“. 
· V odseku 4 je potrebné za slovo „alebo“ vložiť slovo „v“. 

K bodu 47

· V § 72 ods. 1 je potrebné slová „riadne opodstatnených dôvodov“ nahradiť slovami „opodstatnených dôvodov“.
· V poslednom riadku za slovom „alebo“ je potrebné vložiť slovo „s“.

K bodu 55

· V § 76 ods. 4 štvrtom riadku za slovom „patrí“ je potrebné vložiť slovo „zamestnancovi“.

K bodu 56

· V § 76a ods. 1 z dôvodu prehľadnosti je potrebné rozčleniť do písmen.
K bodu 57 

· Keďže v § 79 ods. 2 je predmetom novely iba lehota, je  potrebné novelizovať iba túto časť ustanovenia.

K bodu 59

· Slovo „V“ v úvodnej vete k § 83 je potrebné vypustiť.

K bodu 60

· V § 83a ods. 4 slová  „za každý mesiac plnenia záväzku podľa odseku 1“ za slovami                   „poskytne zamestnancovi“ je potrebné vypustiť.

· V § 83a ods. 6 je potrebné viazať vnútorný odkaz iba na odsek 1.

· V § 83a je potrebné slová „peňažné vyrovnanie“ a „peňažné plnenie“ nahradiť vo všetkých prípadoch slovami „peňažná náhrada“ v príslušnom gramatickom tvare. Rovnako je potrebné upraviť aj § 118 ods. 2 druhú vetu.
K bodu 62
· V § 85 ods. 8 potrebné ponechať platné znenie. 
K bodu 65
· V § 88  odsek 4 je potrebné vypustiť z dôvodu nadbytočnosti. 
· V § 89 slovo „ustanoví“ je potrebné nahradiť slovom „určí“.

K bodu 79

· V § 104a je potrebné slová „(§88)“ vypustiť z dôvodu nadbytočnosti.
K bodu 84
· V 111 ods. 3 prvej vete slová „ak nie je ustanovené inak“ je potrebné nahradiť slovami „ak tento zákon neustanovuje inak“.

· V odseku 3 druhej vete slová „V prípade vážnych prevádzkových dôvodov“ je potrebné nahradiť slovami „Ak ide o vážne prevádzkové dôvody“.
K bodu 88

· V § 121 ods. 2 šiestom riadku slová „vedúceho zamestnanca“ je potrebné nahradiť slovami „s vedúcim zamestnancom“ a za slová „štatutárneho orgánu“ je potrebné vložiť slová „alebo člena štatutárneho orgánu“.
K bodu 91 

· V § 130 ods. 5 za slovo „zrážkach“ je potrebné vložiť slová „zo mzdy“. 

K bodu 100
· V § 141 ods. 6 slovo „stanoviť“ je potrebné nahradiť slovom „určiť“.

K bodu 102
· V § 142a ods. 5 slovo „nadpracúva“ je potrebné nahradiť slovom „odpracúva“.

K bodu 105

· V § 144a ods. 1 uvádzacej vete je potrebné vypustiť čiarku.

· V odseku 3  a 4 slová „s výnimkou“ je potrebné nahradiť slovom „okrem“.

K bodu 110
· Na začiatok uvádzacej vety je potrebné vložiť slovo „V“.
K bodu 131
· § 231a je potrebné systematicky zaradiť za § 233a z dôvodu zachovania logickej následnosti.

V Bratislave. 27. apríla 2011
