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Narodna rada Slovenskej republiky
Navrh

ZAKON

ktorym sa dopliia zakon &. 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov

Nérodna rada Slovenske;j republiky sa uzniesla na tomto zakone:

CL1

Zakon €.313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe v zneni zékona &. 118/2002 Z.z., zdkona &. 131/2002
Z.z., zakona §. 165/2002 Z.z. a zakona &. 166/2002 Z.z. sa dopliia takto:

V § 19 sa za doterajsi odsek 23 vklada novy odsek 24, ktory znie:

» (24) Zamestnavatel' urCi tarifny plat podla osobitnej stupnice platovych tarif ustanovenej
vprilohe ¢.7 zamestnancom, ktori vykonavaji odborné ¢&innosti v oblasti, geoldgie,
ochrany prirody a krajiny, ochrany vdd, ochrany ovzdusia a odpadového hospodarstva.

Na tGlely tohto zidkona zamestnanec v oblasti tvorby a ochrany Zivotného prostredia
zabezpectuje tieto odborné Cinnosti:

a) zabezpeCovanie odbornych Cinnosti pre vykon Statnej spravy vo veciach ochrany prirody a
krajiny, vratane zabezpecovama environmentalnej vychovy a vzdelavania so zameranim na
ochranu prirody a krajiny, %
kultirno-vychovni, chovatel'skii, ochranarsku, vyskumnu a poradensku Cinnost’ v oblasti
ochrany prirody a krajiny, vratane vedeckej &innosti, %

b) zabezpecovame starostlivosti o Zivotné Erostredle a rozvoja environmentalistiky v sulade so
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29f) Zikon NR SR & 287/1994 Z.z. o ochrane prirody a krajiny v zneni neskorsich predpisov.



2)

c) systematicky a komplexny geologicky  vyskum uzemia  Slovenskej republiky,
projektovanie, vykonavanie a vyhodnocovanie geologickych prac vrozsahu stanovenom
osobitnymi predpismi,?’® , #™

d) monitorovanie kvantitativnych a kvalitativnych parametrov, charakterizujucich stav
ovzdusia a vdd, zhromaZd'ovanie, validacia, hodnotenie, archivacia a interpretacia udajov a
informaécii o stave a rezime ovzdus$ia a vdd, 20

cLu
Ucdinnost’

Tento zakon nadobtida G&innost’ 1.januara 2003.

29g) Zakon &. 313/1999 Zz. o geologickych pracach ao-3titnej geologickej spraye (geologicky zakon).

29h) Zakon & 44/1988 Z.z. o ochrane a vyuZiti nerastn¢ho bohatstva (bansky zikon) v zneni neskorsich predpisov.
29i) vladne nariadenie &. 96/1953 Zb. o HMU.

29j) Zakon NR SR &. 17/1992 Z.z. o Zivotnom prostredi.



Dovodova sprava

Vseobecna ¢ast

V zmysle zakona &. 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe ( d'alej len ,, zakon ,,) sa pracovné
vztahy zamestnancov pri vykonavani verejnej sluzby a ich odmefiovanie rieSia v ustanoveni §
19 ods.1, 9 a 10. Pevné sumy platovych tarif s upravené v zéakladnej stupnici platovych tarif a
v osobitnych stupniciach platovych tarif, ktoré si uvedené v prilohach ¢4 a &.7. Dalej viak
zékon ustanovuje iny pravny reZim v odmefiovani pre zamestnancov pri vykonavani verejnej
sluzby k zamestnavatelovi v § 1 pism. g) a h).

V porovnatelnych pracovnych &innostiach aplikacia tohoto ustanovenia vytvara priestor pre
diskriminaciu v odmefiovani medzi zamestnancami vo verejnej sluzbe.

Na zaklade predmetného ustanovenia zékona sa do diskriminaného postavenia dostavaju
zamestnanci, ktori zabezpecuju odborné ginnosti v oblasti geologie, ochrany prirody a krajiny,
jaskyniarstva, jaskyfi ako archeologickych a paleontologickych nalezisk, monitorovania
kvalitativnych a kvantitativnych parametrov charakterizujucich stav ovzdusia a vod na tzemi
Slovenskej republiky, ako aj pri zabezpeCovani starostlivosti o Zivotné prostredie a rozvoja
environmentalistiky v silade so zasadami trvalo udrzatelného rozvoja. Z celospolo¢enského
vyznamu maji tito zamestnanci nezastupitelny podiel na komplexnom hodnoteni a
monitorovani stavu, tvorby a ochrany jednotlivych zloZiek Zivotného prostredia.

Takého diferencované odmeiiovanie nebude vytvarat motivaény aspekt pre tito skupinu
zamestnancov verejnej sluzby. Prive naopak, bude maf dopad na migraciu a odchod
kvalifikovanych odbornikov do inych rezortov a k naslednému poklesu profesionélnej urovne
préce.

Navrhovani uprava zakona sa bude tykat cca 1.700 zamestnancov odbornych utvarov
rezortu Zvotného prostredia Slovenskej republiky (okrem Ministerstva Zivotného prostredia
SR a SIZP) a bude mat’ dopad na §tatny rozpocet. ’

Predmetny navrh zmeny zikona je v sulade v ustanoveniami Ustavy Slovenskej republiky,
smernicami EU a s inymi zakonmi a medzinarodnymi zmluvami.

Osobitna ¢ast’

V § 19 novy odsek 24 navrhuje, aby zamestnavatel mohol urgit tarifny piat podl'a osobitnej
stupnice platovych tarif ustanovenej v prilohe &. 7 zamestnancom organizacii, ktori vykonavaji
odborné &innosti v oblasti tvorby a ochrany Zivotného prostredia, zabezpetuji odborné innosti
pre vykon §tatnej spravy vo veciach ochrany prirody a krajiny vratane environmentalnej
vychovy a vzdelavania. Zabezpetuju geologicky vyskum Uzemia, vedu Statny zoznam,
zabezpetuju metodicki a koordinatni funkciu “v Gblasti -ochtany«prirody a jaskyniarstva,
vykonavaji znalecku &innost spoloenskeho ohodnocovania aragonitovych a kalcitovych
sintrovych foriem v jaskyniach, chrania jaskyne ako archeologické a paleontologické naleziska,
ktoré s stdastou kultirneho dedistva, ktorého zachovanie je verejnym zaujmom. Odborni
zamestnanci zabezpetuju predovietkym starostlivost o Zivotné prostredie a rozvoj
environmentalistiky v salade so zésadami trvalo udrzatelného rozvoja. Na useku ovzdusia a
vod zabezpetuji odborni zamestnanci monitorovanie kvantitativnych a kvalitativnych
parametrov, charakterizujcich stav ovzduSia a vod na tzemi Slovenskej republiky, riesia ulohy
vyplyvajiice z medzinarodnych dohovorov.



Dolozka zluéitel’nosti

navrhu zakona s pravom Eurépskej unie

. Navrhovatel zakona: skupina poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky

_ Nazov navrhu zakona: Zakon, ktorym sa dopiiia zakon &. 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe

.V prave Eurépskej unie je problematika navrhu zakona upravena v tychto smerniciach:

a)
b)

c)

d)

e)

Smernica Rady 75/117/EHS z 10. februara 1975 o aproximécii zdkonov €lenskych
§tatov tykajlicich sa uplatiiovania zasady rovnakej odmeny pre muZov a zeny

Smernica Rady 76/207/EHS z 9. februara 1976 o vykondvani zasady rovnakého
zaobchadzania s muZzmi a Zenami pokial ide o pristup k zamestnaniu, odbornej
priprave a postupu v zamestnani a o pracovné podmienky

Smernica Rady 77/187/EHS zo 14. februara 1977 o zblizovani zdkonov ¢&lenskych
§tatov, ktoré sa tykaju ochrany prav zamestnancov v pripadoch prevodov organizacii,
podnikov alebo &asti organizacii alebo podnikov (v zneni smernice Rady 98/50/ES z
29. juna 1998)

Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktobra 1991 o povinnosti zamestnavatela
informovat zamestnancov o podmienkach aplikovatelnych na zmluvu alebo
zamestnanecky vztah ‘

Smernica Rady 93/104/ES z 23. novembra 1993 o urcitych aspektoch organizacie
pracovného Casu.

. Zakon svojou problematikou

a)

Patri medzi prioritné oblasti aproximacie prava uvedené v Elenku 70 Eurdpskej dohody
o pridruZeni v oblasti ochrany zamestnancov na pracovisku

b) patd medzi priority uvedené v Priprave asociovanych krajin strednej a vychodnej

Eurépy na integraciu do vnutorného trhu Eurdpskej tnie (Biela kniha) v sekcii 4
Socialne zaleZitosti, oblast I. Rovnost' prileZitosti pre muZov a Zeny a oblast IV.
Pracovné zikonodarstvo a pracovné podmienky.

Stupeti kompatibility je ,,uplny“ s pravnymi normami.



