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Materiál na riadne rokovanie 

HSR SR 21. 08. 2026           bod 1 

 

 

S T A N O V I S K O 

k prerokovaniu sumy mesačnej minimálnej mzdy na rok 2027 (podľa § 7 ods. 3 zákona č. 663/2007 Z. 

z. o minimálnej mzde: „Ak sa zástupcovia zamestnávateľov a zástupcovia zamestnancov nedohodnú 

na určení sumy mesačnej minimálnej mzdy do 15. júla, prerokuje ju Hospodárska a sociálna rada 

Slovenskej republiky do 31. augusta.”) 

1. Popis návrhu 

Zástupcovia SOS sa zúčastnili rokovania o sume mesačnej minimálnej mzdy na rok 2027 (podľa § 7 ods. 3 

zákona č. 663/2007 Z. z. o minimálnej mzde: „Ak sa zástupcovia zamestnávateľov a zástupcovia 

zamestnancov nedohodnú na určení sumy mesačnej minimálnej mzdy do 15. júla, prerokuje ju 

Hospodárska a sociálna rada Slovenskej republiky do 31. augusta.”), pričom dohoda nebola dosiahnutá 

vzhľadom na opakované požiadavky zamestnávateľov dotýkajúcich sa úpravy ustanovenia § 120 

Zákonníka práce alebo vypustení ustanovení upravujúcich mzdové zvýhodnenia z právnej úpravy 

Zákonníka práce.  

 

2. Stanovisko SOS 

Vzhľadom na uvedenú skutočnosť Spoločné odbory Slovenska berú na vedomie, že výška sumy minimálnej 

mzdy bude určená v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona o minimálnej mzde a bude predstavovať 

hodnotu 972 €. 

 

3. Závery a odporúčania 

V zmysle vyššie uvedeného. 
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