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Republiková únia zamestnávateľov je členom:   

STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Bod 10 – Návrh zákona o energetickej efektívnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
Bod bol zaradený na rokovanie HSR dňa 24.08.2026 Ministerstvom hospodárstva SR s cieľom transpozície práva 
EÚ 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Návrh zákona transponuje Smernicu Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2023/1791 z 13. septembra 2023 o 
energetickej efektívnosti a o zmene nariadenia (EÚ) 2023/955 (ďalej len „smernica“) ako nástroj na plnenie 
energetických a klimatických cieľov v energetickej efektívnosti. Návrh zákona zavádza princíp prvoradosti 
energetickej efektívnosti prierezovo pre všetky stratégie a veľké investície, aktualizuje požiadavky energetického 
auditu a zavádza povinnosť inštalácie systémov energetického manažérstva ISO 50001 v podnikoch s veľkou 
spotrebou energie. Návrh zákona tiež aktualizuje garantovanú energetickú službu, stanovuje požiadavky na zníženie 
spotreby energie pre verejné subjekty a na obnovu verejných budov. V tepelnej energetike návrh zákona stanovuje 
požiadavky na komplexné posúdenie vykurovania a chladenia, na meranie a rozpočítavanie tepla, kontrakty v 
tepelnej energetike, a na stanovenie účinného systému CZT. Ďalej sa stanovujú  požiadavky na URSO a vnútorný trh 
s energiou z pohľadu energetickej efektívnosti. 
 
Návrh zákona má nadobudnúť účinnosť dňa 1 januára.2027 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
Návrh zákona transponuje Smernicu Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2023/1791 z 13. septembra 2023 o 
energetickej efektívnosti a o zmene nariadenia (EÚ) 2023/955 (ďalej len „smernica“) ako nástroj na plnenie 
energetických a klimatických cieľov v energetickej efektívnosti . RÚZ materiál v medzirezortnom pripomienkovom 
konaní pripomienkovala, pričom rozpory boli napokon odstránené. 
 
RÚZ odporúča materiál na ďalšie konanie bez pripomienok. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 
Bez pripomienok zo strany RÚZ 
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