
 
 
 
 
 

  
 
 
 

bod č. 4 

 

Stanovisko Asociácie priemyselných zväzov a dopravy  

na rokovanie HSR SR dňa 24.8.2026 

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré 

zákony 

 

1. Postoj APZD  

APZD súhlasí s predloženým materiálom a odporúča ho na ďalšie legislatívne konanie.  

2. Zdôvodnenie postoja APZD  

APZD uplatnila v medzirezortnom pripomienkovom 14 zásadných pripomienok. 10 pripomienok bolo 

akceptovaných (najmä formou vypustenia dotknutých častí návrhu zákona), 2 pripomienky boli 

preklasifikované na obyčajné a od 2 pripomienok sme ustúpili. Rozpory nepretrvávajú.  

3. Stručný popis navrhovaných zmien, cieľ a obsah materiálu  

Návrh zákona predložený na rokovanie na Hospodárskej a sociálnej rady SR sa zásadné líši od 

pôvodného návrhu.  

MPSVR SR na základe rozporového konania ustúpil od viacerých ustanovení, kde APZD žiadala stiahnuť 

napríklad:  

• pri vzniku pochybnosti nad reálnosťou nahlásených voľným miest zamestnávateľom mali výbory 

úradov práce osobitne túto požiadavky posudzovať – do tej doby by neboli voľné pracovné miesta 

zaradené do evidencie; súbežne sme žiadali, aby APZD bola súčasťou výborov 

• zavedenie novej podmienky pri zamestnávaní štátnych príslušníkov tretích krajín – mať splnené 

všetky daňové a odvodové povinnosti 

Stručný rozbor návrhu zákona na HSR SR:  

• agentúram dočasného zamestnávania (ADZ) vzniká nová povinnosť oznamovať ústrediu práce:  

o vznik dočasného pridelenia pred začatím výkonu práce no najviac do siedmich dní odo dňa 

začatia výkonu práce (resp. do začatia prípadnej kontroly v rámci týchto sedem dní) 

o zánik dočasného pridelenia najneskôr nasledujúci pracovný deň po skončení 



 
 
 
 
 

  
 
 
 

• nesplnenie oznamovacej povinnosti bude pokutované až do výšky 100 tisíc eur 

• ústredie práce zruší povolenie ADZ pri: 

o zániku právnickej osoby 

o úmrtí fyzickej osoby (SZČO) a  

o prevode obchodného podielu ADZ na inú právnickú alebo fyzickú osobu (povolenia ADZ 

budú neprevoditeľné okrem vybraných prípadov) 

• prevod povolenia na ADZ na inú fyzickú a právnickú osobu bude možný len v prípade prevodu: 

o  na PO alebo FO, ktorá mala podiel v spoločnosti už v čase vydania povolenia agentúry 

o  na inú PO a FO, ktorá je už agentúrou najmenej 3 roky, a to až po troch rokoch platnosti 

povolenia, ktoré sa má prevádzať 

Predpokladaná účinnosť: 1. januára 2027 

  


