
Návrh 

 

ZÁKON 
 

z .......... 2026 

 

o zabezpečení ochrany fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov (zákon o ochrane osobných údajov) 

 

Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone: 

 

Čl. I 

 

PRVÁ ČASŤ 

ZÁKLADNÉ USTANOVENIA 
 

§ 1 

Predmet úpravy 
 

Tento zákon upravuje 

a) práva a povinnosti v súvislosti so zabezpečením ochrany fyzických osôb pri spracúvaní 

osobných údajov podľa osobitného predpisu, 1) 

b) spracúvanie osobných údajov orgánmi verejnej moci vo veciach ochrany ústavného 

zriadenia, obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky, 

c) podmienky ukladania informácií do koncového zariadenia a získavania prístupu 

k informáciám uloženým v koncovom zariadení, 

d) postavenie, organizáciu a pôsobnosť Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej 

republiky (ďalej len „úrad“).  

 

§ 2 

Pôsobnosť zákona  

 

(1) Tento zákon a osobitný predpis1) sa primerane vzťahujú aj na zabezpečenie ochrany 

fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov vykonávané úplne alebo čiastočne 

automatizovanými prostriedkami a na spracúvanie osobných údajov inými než 

automatizovanými prostriedkami, ak ide o osobné údaje, ktoré tvoria súčasť informačného 

systému alebo sú určené na to, aby tvorili súčasť informačného systému v rámci činností, ktoré 

nepatria do pôsobnosti práva Európskej únie, ak tento zákon neustanovuje inak.  

 

(2) Tento zákon a osobitný predpis1) sa nevzťahujú na spracúvanie osobných údajov 

zosnulých osôb. 

 

(3) Na spracúvanie osobných údajov vo veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany 

a bezpečnosti Slovenskej republiky sa nevzťahuje osobitný predpis.1) Pri spracúvaní osobných 

údajov podľa prvej vety sa postupuje podľa § 11 až 14, § 16 až 37 a § 49 až 54, ak tento zákon 

ďalej neustanovuje inak.  

 

                                                 
1) Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri 

spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 

(všeobecné nariadenie o ochrane údajov) (Ú. v. EÚ L 119, 4. 5. 2016) v platnom znení.  
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(4) Tento zákon sa nevzťahuje na spracúvanie osobných údajov Slovenskou 

informačnou službou,2) Vojenským spravodajstvom3) a Národným bezpečnostným úradom.4) 

 

(5) Spracúvanie osobných údajov na účely predchádzania trestným činom, ich 

vyšetrovania, odhaľovania alebo stíhania alebo na účely výkonu trestných sankcií, vrátane 

ochrany pred ohrozením verejnej bezpečnosti a  predchádzania takémuto ohrozeniu upravuje 

osobitný zákon.5) 

 

§ 3 

Vymedzenie základných pojmov 

 

Na účely tohto zákona sa rozumie 

a) dotknutou osobou každá identifikovaná alebo identifikovateľná fyzická osoba, ktorej 

osobné údaje sa spracúvajú,  

b) poskytovaním osobných údajov odovzdávanie, oznámenie, sprístupnenie alebo 

umožnenie prístupu osobných údajov inej osobe ako je prevádzkovateľ,   

c) zverejňovaním osobných údajov publikovanie, uverejnenie alebo vystavenie osobných 

údajov na verejnosti prostredníctvom masovokomunikačných prostriedkov, verejne 

prístupných počítačových sietí, verejným vykonaním alebo vystavením diela,6) 

verejným vyhlásením, uvedením vo verejnom zozname, v registri alebo v operáte,7) ich 

umiestnením na úradnej tabuli alebo na inom verejne prístupnom mieste,  

d) členským štátom členský štát Európskej únie alebo zmluvná strana Dohody 

o Európskom hospodárskom priestore, 

e) treťou krajinou krajina, ktorá nie je členským štátom,  

f) anonymizáciou osobných údajov proces, pri ktorom sa osobné údaje trvalo upravia tak, 

aby nebolo možné identifikovať fyzickú osobu,  

g) identifikačnými údajmi  

1. názov alebo obchodné meno, sídlo, identifikačné číslo organizácie, právna 

forma, ak ide o právnickú osobu, 

2. obchodné meno, miesto podnikania a identifikačné číslo organizácie, ak ide 

o fyzickú osobu – podnikateľa a  

3. titul, meno, priezvisko a adresa, ak ide o fyzickú osobu,  

h) kontaktnými údajmi adresa elektronickej pošty a telefónne číslo.  

 

 

 

                                                 
2) § 17 ods. 9 zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informačnej službe v znení 

zákona č. 192/2011 Z. z. 
3) § 33 ods. 9 zákona č. 500/2022 Z. z. o Vojenskom spravodajstve v znení zákona č. 367/2024 Z. z. 
4) § 33 ods. 4 a § 42 ods. 8 zákona č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných skutočností a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

   § 12 ods. 6 a 7 zákona č. 69/2018 Z. z. o kybernetickej bezpečnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov.  
5) Zákon č. …/2026 Z. z. o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov príslušnými orgánmi na účely 

predchádzania trestným činom, ich vyšetrovania, odhaľovania alebo stíhania alebo na účely výkonu trestných 

sankcií a o voľnom pohybe takýchto údajov (zákon o ochrane osobných údajov spracúvaných príslušnými 

orgánmi). 
6) § 6 zákona č. 185/2015 Z. z. Autorský zákon v znení neskorších predpisov.  
7) Napríklad § 27 až 34 Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov, § 8 a 68 zákona Národnej rady 

Slovenskej republiky č. 162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností a o zápise vlastníckych a iných práv 

k nehnuteľnostiam (katastrálny zákon) v znení neskorších predpisov.  

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1993/46/
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DRUHÁ ČASŤ 

OSOBITNÉ USTANOVENIA PRI SPRACÚVANÍ OSOBNÝCH ÚDAJOV 

 

§ 4 

Zákonnosť spracúvania 

 

(1) Ak spracúvanie osobných údajov je vykonávané na základe osobitného predpisu, 

prevádzkovateľ spracúva osobné údaje len za účelom, v rozsahu a spôsobom, ktorý ustanovuje 

tento osobitný predpis. Osobné údaje na základe osobitného predpisu možno poskytnúť, 

preniesť mimo územia Slovenskej republiky alebo zverejniť len vtedy, ak osobitný predpis 

ustanovuje účel poskytovania, účel cezhraničného prenosu (ďalej len „prenos“) alebo účel 

zverejňovania, zoznam alebo rozsah spracúvaných osobných údajov, ktoré možno poskytnúť 

alebo zverejniť, príjemcu, ktorému sa osobné údaje poskytnú alebo prenesú. Osobitný predpis 

môže ustanoviť aj dobu uchovávania osobných údajov.  

 

(2) Ak spracúvanie osobných údajov je vykonávané za účelom plnenia úloh 

vo verejnom záujme, tento zákon alebo osobitný predpis musí ustanovovať úlohu, z ktorej je 

možné odvodiť nevyhnutnosť spracúvania osobných údajov. Ak kategórie dotknutých osôb, 

zoznam alebo rozsah osobných údajov, poskytovanie, zverejňovanie a doba uchovávania nie sú 

ustanovené v osobitnom predpise, prevádzkovateľ môže spracúvať osobné údaje za účelom 

plnenia úloh vo verejnom záujme len v rozsahu a spôsobom, ktorý je nevyhnutný 

a proporcionálny na zabezpečenie účelu podľa prvej vety. 

 

(3) Pri spracúvaní osobných údajov možno za účelom identifikovania fyzickej osoby 

využiť všeobecne použiteľný identifikátor,8) len ak jeho využitie je nevyhnutné na dosiahnutie 

daného účelu spracúvania alebo ak to ustanovuje osobitný predpis. Ak je všeobecne použiteľný 

identifikátor spracúvaný na základe súhlasu dotknutej osoby, súhlas so spracúvaním musí byť 

výslovný. Zverejňovať všeobecne použiteľný identifikátor sa zakazuje; to neplatí, ak všeobecne 

použiteľný identifikátor zverejní sama dotknutá osoba. 

 

§ 5 

Zodpovedná osoba 

 

(1) Zodpovednú osobu sú povinné určiť aj subjekty, ktoré sú zriadené zákonom, 

a ktorým tento zákon alebo osobitný predpis zveruje plnenie úloh vo verejnom záujme alebo 

výkon verejnej moci. Týmto nie je dotknutý postup podľa osobitného predpisu.9)  

 

 (2) Úrad vedie evidenciu zodpovedných osôb oznamovaných podľa tohto zákona 

a osobitného predpisu10) (ďalej len „evidencia zodpovedných osôb“).  

 

 (3) Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ, ktorí určili zodpovednú osobu, do evidencie 

zodpovedných osôb oznamujú  

a) identifikačné údaje prevádzkovateľa a sprostredkovateľa,  

b) identifikačné a kontaktné údaje zodpovednej osoby, ktorá je fyzickou osobou a dátum 

určenia zodpovednej osoby,  

                                                 
8) Zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 301/1995 Z. z. o rodnom čísle v znení neskorších predpisov.  
9) Čl. 37 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
10) Čl. 37 ods. 1 a 4 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.,  

     §  23 zákona č. .../2026 Z. z.  
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c) identifikačné a kontaktné údaje zodpovednej osoby, ktorá je právnickou osobou, dátum 

určenia zodpovednej osoby, titul, meno a priezvisko zamestnanca, ktorý je poverený 

plnením úloh v mene zodpovednej osoby, 

d) zmenu identifikačných a kontaktných údajov zodpovednej osoby a 

e) zrušenie určenia zodpovednej osoby. 

 

(4) Oznámenie o určení zodpovednej osoby podľa tohto zákona a osobitného 

predpisu11) prevádzkovateľ a sprostredkovateľ uskutočnia prostredníctvom elektronickej 

schránky úradu12) alebo v listinnej podobe prostredníctvom formulára, ktorého vzor úrad 

zverejní na svojom webovom sídle.  

 

(5) Úrad vykoná zápis, zmenu alebo výmaz údajov podľa odseku 3 v evidencii 

zodpovedných osôb v lehote do 15 dní odo dňa doručenia oznámenia, o čom bezodkladne 

informuje prevádzkovateľa a sprostredkovateľa.  

 

Osobitné podmienky spracúvania osobných údajov 

 

§ 6 
 

Prevádzkovateľ môže spracúvať osobné údaje bez súhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na akademický účel, na umelecký účel alebo 

na literárny účel; to neplatí, ak spracúvaním osobných údajov na taký účel prevádzkovateľ 

porušuje právo dotknutej osoby na ochranu súkromia alebo právo na ochranu jej osobnosti 

alebo také spracúvanie osobných údajov bez súhlasu dotknutej osoby vylučuje osobitný predpis 

alebo medzinárodná zmluva, ktorou je Slovenská republika viazaná. 

 

§ 7 

 

Na zabezpečenie slobody prejavu a práva na informácie prevádzkovateľ môže 

spracúvať a prostredníctvom masovokomunikačných prostriedkov zverejňovať osobné údaje 

bez súhlasu dotknutej osoby, ak je to nevyhnutné pre potreby informovania verejnosti z dôvodu 

verejného záujmu, alebo ak to prevádzkovateľovi vyplýva z predmetu jeho činnosti; takéto 

spracúvanie musí byť vykonávané v súlade s pravidlami profesijnej etiky. Spracúvanie 

osobných údajov podľa prvej vety neplatí, ak tým prevádzkovateľ porušuje práva dotknutej 

osoby podľa osobitných predpisov,13) najmä právo na ochranu jej súkromia, ochranu jej 

osobnosti a prezumpciu neviny. 

 

§ 8 

 

Prevádzkovateľ, ktorý je zamestnávateľom dotknutej osoby, je oprávnený poskytovať 

alebo zverejniť jej osobné údaje v rozsahu titul, hodnosť, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, 

služobné zaradenie, funkčné zaradenie, odborný útvar, miesto výkonu práce, telefónne číslo 

na pracovisko, faxové číslo, adresa elektronickej pošty na pracovisko a identifikačné údaje 

zamestnávateľa, ak je to nevyhnutné v súvislosti s plnením pracovných povinností, služobných 

povinností alebo funkčných povinností dotknutej osoby. Poskytovanie alebo zverejňovanie 

                                                 
11) Nariadenie (EÚ) 2016/679 v platnom znení.,  

     Zákon č. .../2026 Z. z.  
12) Zákon č. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe výkonu pôsobnosti orgánov verejnej moci a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov (zákon o e-Governmente) v znení neskorších predpisov.  
13) Napríklad Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov, Trestný poriadok.  
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osobných údajov nesmie narušiť vážnosť, dôstojnosť a bezpečnosť dotknutej osoby. Týmto nie 

je dotknutý postup podľa osobitného predpisu.14)  

 

§ 9 

 

Pri spracúvaní osobných údajov na účel archivácie a vedenia registratúr podľa 

osobitného predpisu,15) vedecký účel, účel historického výskumu alebo na štatistický účel je 

prevádzkovateľ a sprostredkovateľ povinný prijať primerané záruky pre práva dotknutej osoby. 

Tieto záruky obsahujú zavedenie primeraných a účinných technických, organizačných 

a administratívnych opatrení zameraných najmä na anonymizáciu osobných údajov, 

pseudonymizáciu  osobných údajov alebo na dodržiavanie zásady minimalizácie údajov. 

 

§ 10 

 

(1) Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ sú povinní zachovávať mlčanlivosť o osobných 

údajoch, ktoré spracúvajú. Povinnosť mlčanlivosti trvá aj po skončení spracúvania osobných 

údajov. 

 

(2) Každá fyzická osoba, ktorá je v pracovnom pomere, štátnozamestnaneckom pomere, 

služobnom pomere alebo inom pracovnoprávnom vzťahu a ktorá príde do styku s osobnými 

údajmi u prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa je povinná zachovávať mlčanlivosť 

o osobných údajoch. Povinnosť mlčanlivosti trvá aj po skončení pracovného pomeru, 

štátnozamestnaneckého pomeru, služobného pomeru alebo iného pracovnoprávneho vzťahu 

tejto fyzickej osoby.  

 

(3) Povinnosť mlčanlivosti podľa odseku 2 platí aj pre iné fyzické osoby, ktoré prídu 

do styku s osobnými údajmi u prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa.  

 

(4) Povinnosť mlčanlivosti podľa odsekov 1 až 3 neplatí, ak je to nevyhnutné na plnenie 

úloh súdu a orgánov činných v trestnom konaní podľa osobitného predpisu;16) týmto nie sú 

dotknuté ustanovenia o mlčanlivosti podľa osobitných predpisov.17)  

 

(5) Ustanovenia o povinnosti mlčanlivosti podľa odsekov 1 až 3 sa nepoužijú vo vzťahu 

k úradu pri plnení jeho úloh podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu.11) 

 

 

 

 

                                                 
14) Zákon č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon 

o slobode informácií) v znení neskorších predpisov.  
15) Zákon č. 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach a o doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.  
16) Napríklad Trestný poriadok, zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore 

v znení neskorších predpisov, zákon č. 153/2001 Z. z. o prokuratúre v znení neskorších predpisov.  
17) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 566/1992 Zb. o Národnej banke Slovenska v znení 

neskorších predpisov, zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 46/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov, 

zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 171/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon č. 215/2004 Z. z. 

o ochrane utajovaných skutočností a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon 

č. 563/2009 Z. z. o správe daní (daňový poriadok) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov, zákon č. 307/2014 Z. z. o niektorých opatreniach súvisiacich s oznamovaním protispoločenskej činnosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
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TRETIA ČASŤ 

SPRACÚVANIE OSOBNÝCH ÚDAJOV VO VECIACH OCHRANY ÚSTAVNÉHO 

ZRIADENIA, OBRANY A BEZPEČNOSTI SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

 

§ 11 

 

(1) Ak osobitný zákon neustanoví inak, ustanovenia tejto časti sa vzťahujú 

na spracúvanie a ochranu osobných údajov orgánmi verejnej moci vo veciach ochrany 

ústavného zriadenia, obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky (ďalej len „orgán obrany 

a bezpečnosti Slovenskej republiky“).18)  

 

 (2) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je za účelom plnenia úloh 

v rozsahu svojej pôsobnosti podľa osobitného predpisu oprávnený vytvárať a prevádzkovať 

informačné systémy a spracúvať v nich osobné údaje fyzických osôb. Orgán obrany 

a bezpečnosti Slovenskej republiky je na účely prvej vety prevádzkovateľom.  

 

 (3) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je oprávnený spracúvať osobné 

údaje bez súhlasu dotknutej osoby, ak je to nevyhnutné na   

a) plnenie úloh podľa osobitných predpisov,  

b) plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba alebo aby na základe 

žiadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorením zmluvy,  

c) ochranu životne dôležitých záujmov dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby,  

d) ochranu práv a právom chránených záujmov prevádzkovateľa alebo tretej strany; 

to neplatí, ak pri takomto spracúvaní osobných údajov prevažujú základné práva 

a slobody dotknutej osoby. 

 

 (4) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je oprávnený spracúvať osobné 

údaje bez súhlasu dotknutej osoby aj v prípade, ak sa spracúvajú už zverejnené osobné údaje; 

v týchto prípadoch je potrebné osobné údaje náležite označiť.  

 

 (5) Ak sa na spracúvanie osobných údajov neuplatňujú odseky 3 a 4, spracúvanie 

osobných údajov je možné vykonať len so súhlasom dotknutej osoby. Orgán obrany 

a bezpečnosti Slovenskej republiky je povinný poskytnúť dotknutej osobe podľa prvej vety 

najmä svoje identifikačné a kontaktné údaje, informácie o účele spracúvania, kategóriách 

osobných údajov a dobe uchovávania osobných údajov.   

 

 (6) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je oprávnený na základe písomnej 

zmluvy spracúvať osobné údaje prostredníctvom sprostredkovateľa. Zmluva musí obsahovať 

najmä účel spracúvania, rozsah a podmienky spracúvania, dobu spracúvania osobných údajov 

prostredníctvom sprostredkovateľa, záruky sprostredkovateľa týkajúce sa prijatia 

a dodržiavania technických a organizačných opatrení na zaistenie bezpečnosti a ochrany 

osobných údajov. Ak pri spracúvaní osobných údajov dôjde k porušeniu tohto zákona alebo 

osobitného predpisu, orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky ako prevádzkovateľ 

a jeho sprostredkovateľ zodpovedajú spoločne a nerozdielne.   

  

                                                 
18) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 171/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon 

č. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov, zákon č. 321/2002 Z. z. 

o ozbrojených silách Slovenskej republiky, zákon č. 150/2025 Z. z. o niektorých opatreniach na zvýšenie odolnosti 

Slovenskej republiky v oblasti obrany a bezpečnosti, o brannej povinnosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 
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 (7) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je povinný vymazať osobné údaje 

bezodkladne po skončení účelu spracúvania, ak osobitný predpis neustanoví inak.  

 

§ 12 

 

Za bezpečnosť osobných údajov zodpovedá orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej 

republiky. Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je povinný chrániť spracúvané 

osobné údaje pred ich poškodením, zničením, stratou, zmenou, neoprávneným prístupom, 

poskytnutím alebo zverejnením, ako aj pred akýmikoľvek inými neoprávnenými spôsobmi 

spracúvania. Na tento účel prijme primerané technické a organizačné opatrenia k zaisteniu 

ochrany osobných údajov v súlade s týmto zákonom a osobitnými predpismi. Orgán obrany 

a bezpečnosti Slovenskej republiky je povinný viesť dokumentáciu o prijatých technických 

a organizačných opatreniach a uchovávať ju po celú dobu spracúvania osobných údajov.  

 

§ 13 

 

 (1) Ak sa dotknutá osoba domnieva, že došlo k porušeniu práva na ochranu jej osobných 

údajov, má právo požiadať orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky o 

a) vysvetlenie, alebo 

b) opravu, doplnenie alebo výmaz osobných údajov; prevádzkovateľ žiadosti dotknutej 

osoby vyhovie bez zbytočného odkladu, ak osobitný predpis neustanoví inak.  

 

(2) Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je povinný bez zbytočného 

odkladu informovať každého príjemcu o žiadosti dotknutej osoby o oprave, doplnení a výmaze 

jej osobných údajov. To neplatí, ak sa takéto informovanie príjemcu ukáže ako nemožné, alebo 

ak si to vyžaduje neprimerané úsilie.  

 

§ 14 

 

Orgán obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky je oprávnený neposkytnúť úradu pri 

plnení úloh podľa tohto zákona citlivé informácie alebo citlivé časti dokumentácie, najmä 

informácie o prijatých technických a organizačných opatreniach pri spracúvaní osobných 

údajov vo veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky, 

prostriedky a zariadenia, pamäťové médiá, technické nosiče, zdrojové kódy, údaje 

v automatizovaných prostriedkoch a v informačných systémoch, programy, ich dokumentáciu, 

dokumenty a informácie vo veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany a bezpečnosti 

Slovenskej republiky.  

 

ŠTVRTÁ ČASŤ 

INÉ OSOBITNÉ POVINNOSTI  

 

§ 15 

Ukladanie informácií do koncového zariadenia a získavanie prístupu k nim 
 

(1) Ukladanie informácií alebo získavanie prístupu k informáciám uloženým 

v koncovom zariadení užívateľa, ktorým je fyzická osoba alebo právnická osoba (ďalej len 

„užívateľ“), je povolené len na základe vopred udeleného súhlasu užívateľa. Povinnosť získania 

súhlasu sa nevzťahuje na orgán činný v trestnom konaní, a iný orgán štátu. To nebráni 

technickému uloženiu údajov alebo prístupu k nim, ktorých jediným účelom je prenos alebo 

uľahčenie prenosu správy prostredníctvom siete, alebo ak je to bezpodmienečne potrebné pre 
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poskytovateľa služieb informačnej spoločnosti na poskytovanie služby informačnej 

spoločnosti, ktorú výslovne požaduje užívateľ.   

 

(2) Iným orgánom štátu podľa odseku 1 sa rozumie ozbrojený bezpečnostný zbor, 

ozbrojený zbor a štátny orgán, ktorý plní úlohy na úseku ochrany ústavného zriadenia, obrany 

štátu, vnútorného poriadku, bezpečnosti štátu a správy daní. 

 

(3) Užívateľ udeľuje súhlas podľa odseku 1 prvej vety v rozsahu podľa osobitného 

predpisu19) na základe vopred poskytnutých informácií, najmä o rozsahu a účele ukladania 

informácií alebo získavania prístupu k nim. 

 

PIATA ČASŤ 

POSTAVENIE, PÔSOBNOSŤ A ORGANIZÁCIA ÚRADU 

 

§ 16 

Postavenie úradu 
 

(1) Úrad je orgán štátnej správy s celoslovenskou pôsobnosťou, ktorý vykonáva dozor 

nad uplatňovaním tohto zákona a osobitných predpisov11) a podieľa sa na ochrane základných 

práv fyzických osôb pri spracúvaní ich osobných údajov, ak tento zákon alebo osobitný zákon 

neustanovuje inak.20) Úrad pri výkone svojej pôsobnosti postupuje nezávisle.  

 

(2) Sídlom úradu je Bratislava.  

 

(3) Úrad môže zriaďovať a zrušovať pracoviská bez právnej subjektivity mimo svojho 

sídla a určovať územný rozsah ich pôsobnosti.  

 

 

(4) Úrad je rozpočtová organizácia.21) Návrh rozpočtu predkladá úrad ako súčasť 

kapitoly Všeobecná pokladničná správa. Schválený rozpočet úradu môže v odôvodnených 

prípadoch znížiť v priebehu kalendárneho roka iba Národná rada Slovenskej republiky.  

 

§ 17 

Úlohy úradu 
 

(1) Úrad je dozorným orgánom podľa tohto zákona a osobitných predpisov,11) plní 

úlohy a vykonáva právomoci, ktoré sú mu zverené podľa tohto zákona a osobitného predpisu,22) 

vrátane dozoru nad ochranou osobných údajov spracúvaných orgánmi pri plnení úloh podľa 

osobitného zákona,5) ak tento zákon alebo iný osobitný predpis neustanovuje inak. 

 

(2) Úrad 

a) vykonáva kontrolu podľa tohto zákona,  

b) vybavuje sťažnosti a podania podľa tohto zákona a osobitného predpisu, 23) 

                                                 
19) Čl. 4 ods. 11 a Čl. 7 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
20) Zákon č. 757/2004 Z. z. o súdoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
21) § 21 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 
22) Čl. 57 ods. 1 a čl. 58 ods. 1 a 3 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
23) Čl. 77 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.,  

     Zákon č. …/2026 Z. z. 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/#paragraf-21.odsek-1
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/
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c) vedie konania podľa tohto zákona a osobitného predpisu,11) 

d) vyjadruje sa k návrhom zákonov a k návrhom ostatných všeobecne záväzných právnych 

predpisov,  

e) poskytuje konzultácie,  

f) obracia sa na orgány činné v trestnom konaní a súdy v oblasti ochrany osobných údajov 

a na žiadosť sa vyjadruje k porušeniam v oblasti ochrany osobných údajov, 

g) predkladá Národnej rade Slovenskej republiky správu o činnosti úradu najmenej raz 

za rok; úrad zverejňuje správu o svojej činnosti na svojom webovom sídle a poskytuje 

ju Európskemu výboru pre ochranu údajov a Európskej komisii (ďalej len „Komisia“), 

h) poskytuje Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky súčinnosť pri 

zabezpečovaní koordinácie a tvorby štátnej politiky v oblasti ochrany osobných 

údajov.24) 

 

(3) Úrad je pri plnení svojich úloh oprávnený 

a) vykonávať vyšetrovacie právomoci podľa tohto zákona a osobitného predpisu,25) 

b) vykonávať nápravné právomoci podľa tohto zákona a osobitného predpisu,26) 

c) vykonávať povoľovacie a poradné právomoci podľa tohto zákona a osobitného 

predpisu,27) 

d) vydávať stanoviská a metodické usmernenia, 

e) získať od prevádzkovateľa a sprostredkovateľa prístup k osobným údajom 

a informáciám, ktoré sú nevyhnutné na plnenie úloh úradu; tým nie sú dotknuté 

ustanovenia o mlčanlivosti podľa osobitných predpisov,28) 

f) vstupovať na pozemok a do priestorov prevádzkovateľa a sprostredkovateľa, ako aj 

k akémukoľvek zariadeniu a prostriedkom na spracúvanie osobných údajov, ktoré sú 

určené, môžu byť určené alebo by mali byť určené na spracúvanie osobných údajov, 

a  to v rozsahu nevyhnutnom na plnenie úloh úradu; to neplatí, ak ide o obydlie fyzickej 

osoby, ktoré nie je miestom výkonu podnikateľskej činnosti alebo ak je na vstup 

potrebné oprávnenie podľa osobitných predpisov,29) 

g) predvolať prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa, osobu konajúcu na základe ich 

poverenia alebo určenú zodpovednú osobu na účel podania vysvetlenia pri podozrení 

z porušenia povinností podľa tohto zákona, osobitného predpisu11) alebo medzinárodnej 

zmluvy, ktorou je Slovenská republika viazaná. 

 

(4) Úrad ďalej 

a) plní úlohy vedúceho dozorného orgánu podľa osobitného predpisu,30) 

b) plní oznamovaciu povinnosť voči Komisii v oblasti ochrany osobných údajov, 

                                                 
24) § 13 ods. 10 zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení 

zákona č. 7/2024 Z. z.  
25) Čl. 58 ods. 1 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
26) Čl. 58 ods. 2 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
27) Čl. 58 ods. 3 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
28) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 566/1992 Zb. v znení neskorších predpisov, zákon 

Národnej rady Slovenskej republiky č. 46/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon Národnej rady 

Slovenskej republiky č. 171/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon č. 215/2004 Z. z. v znení neskorších 

predpisov, zákon č. 541/2004 Z. z. o mierovom využívaní jadrovej energie (atómový zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 563/2009 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon č. 

307/2014 Z. z. v znení neskorších predpisov, zákon č. 187/2021 Z. z. o ochrane hospodárskej súťaže a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov.  
29) Napríklad zákon č. 215/2004 Z. z. v znení neskorších predpisov, vyhláška Národného bezpečnostného úradu 

č. 336/2004 Z. z. o fyzickej bezpečnosti a objektovej bezpečnosti v znení neskorších predpisov.  
30) Čl. 60 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/575/#paragraf-13.odsek-10
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/575/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
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c) prijíma opatrenia na vykonanie rozhodnutí Komisie vydaných v oblasti ochrany 

osobných údajov, 

d) spolupracuje s Európskym výborom pre ochranu údajov v oblasti ochrany osobných 

údajov,31) 

e) spolupracuje s dozornými orgánmi iných členských štátov a s obdobnými orgánmi 

dozoru mimo členských štátov, vrátane výmeny informácií a poskytovania vzájomnej 

pomoci, s cieľom zabezpečiť spoločný postup pri ochrane osobných údajov.32) 

 

(5) Ak úrad zistí skutočnosti nasvedčujúce tomu, že zákon alebo iný všeobecne záväzný 

právny predpis nie je v súlade s § 4 ods. 1 a 2 alebo porušuje základné práva a slobody 

fyzických osôb pri spracúvaní ich osobných údajov, predseda úradu môže podať podnet na jeho 

zmenu na orgán, do ktorého pôsobnosti tento predpis patrí. 

 

 (6) Úrad koordinuje anonymizáciu osobných údajov, určuje štandardy anonymizácie 

osobných údajov a vytvára digitálne nástroje na účely anonymizácie osobných údajov.  

 

(7) Úrad môže účtovať primeraný poplatok zohľadňujúci administratívne náklady alebo 

môže odmietnuť konať na základe žiadosti,33) ak je žiadosť zjavne neopodstatnená alebo 

neprimeraná, najmä pre jej opakujúcu sa povahu. Zjavnú neopodstatnenosť alebo 

neprimeranosť žiadosti preukazuje úrad.  

 

(8) Predmetom dozoru nad ochranou osobných údajov nie sú súkromnoprávne spory, 

na ktorých prejednávanie a rozhodovanie sú príslušné súdy alebo iné orgány podľa osobitných 

predpisov. 

 

(9) Ak osobné údaje spracúvajú podľa osobitného predpisu11) súdy pri výkone ich 

súdnej právomoci, dozor nad ochranou osobných údajov vykonáva Ministerstvo spravodlivosti 

Slovenskej republiky tým, že vykonáva kontrolu a konanie o ochrane osobných údajov, ukladá 

poriadkové pokuty a vykonáva ďalšiu pôsobnosť dozorného orgánu podľa osobitného 

predpisu;11) ustanovenia § 21 až 29, § 31 až 33, § 35 až 37, § 50 a 51, § 52 ods. 2, 3 a 7 a § 53 

a 54 sa použijú primerane. 

 

(10) Ak osobné údaje spracúva Národný bezpečnostný úrad podľa osobitného 

predpisu,4) dozor nad ochranou osobných údajov vykonáva Národná rada Slovenskej republiky.  

 

§ 18 

Predseda úradu 
 

(1) Na čele úradu je predseda, ktorého volí a odvoláva Národná rada Slovenskej 

republiky na návrh vlády Slovenskej republiky. 

 

(2) Funkčné obdobie predsedu úradu je sedem rokov a možno ho zvoliť najviac na dve 

po sebe nasledujúce funkčné obdobia. Predseda úradu zostáva vo funkcii aj po uplynutí 

funkčného obdobia, kým Národná rada Slovenskej republiky nezvolí nového predsedu. 

 

(3) Za predsedu úradu môže byť zvolená fyzická osoba, ktorá  

a) je občanom Slovenskej republiky a dosiahla vek 40 rokov, 

                                                 
31) Čl. 68 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
32) Čl. 56, 60 a čl. 61 ods. 1 až 8 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
33) Čl. 12 ods. 5 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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b) má spôsobilosť na právne úkony a je bezúhonná,  

c) má vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa v odbore právo a má najmenej päťročnú 

prax v oblasti ochrany osobných údajov alebo základných práv a slobôd; v prípade 

absolvovania druhého stupňa štúdia v inom odbore je dĺžka praxe splnená, ak bola 

vykonávaná viac ako desať rokov. 

 

(4) Za bezúhonného sa na účely tohto zákona považuje ten, kto nebol právoplatne 

odsúdený za úmyselný trestný čin alebo za trestný čin, pri ktorom mu výkon trestu odňatia 

slobody nebol podmienečne odložený, ak sa podľa rozhodnutia súdu alebo na základe zákona 

nehľadí na neho, ako keby nebol odsúdený alebo odsúdenie mu nebolo zahladené. Bezúhonnosť 

sa preukazuje výpisom z registra trestov. 

 

(5) Predseda úradu musí byť pri výkone svojej funkcie nezávislý a nesmie byť pri plnení 

svojich úloh a výkone svojich právomocí podľa tohto zákona a osobitného predpisu,11) pod 

vonkajším vplyvom, či už priamym alebo nepriamym, a nesmie od nikoho požadovať ani 

prijímať pokyny. 

 

(6) Predseda úradu je povinný zdržať sa akéhokoľvek konania nezlučiteľného s jeho 

povinnosťami podľa tohto zákona a osobitného predpisu.34) 

 

(7) Predseda úradu je štátny zamestnanec. Predsedovi úradu patrí plat vo výške 

štvornásobku priemernej nominálnej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve 

Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny rok zaokrúhlený na celé euro nahor. Platové 

a ďalšie náležitosti predsedu úradu určuje vláda Slovenskej republiky. 

 

(8) Predseda úradu predkladá vláde Slovenskej republiky návrh na vymenovanie 

a odvolanie generálneho tajomníka služobného úradu. Ustanovenie osobitného predpisu35) sa 

nepoužije. 

 

(9) Pred uplynutím funkčného obdobia funkcia predsedovi úradu zaniká 

a) vzdaním sa funkcie,  

b) odvolaním z funkcie, 

c) stratou spôsobilosti na právne úkony,  

d) nadobudnutím právoplatnosti rozsudku, ktorým bol odsúdený za úmyselný trestný čin 

alebo ktorým bol odsúdený za trestný čin a výkon trestu odňatia slobody mu nebol 

podmienečne odložený, alebo 

e) smrťou alebo vyhlásením za mŕtveho. 

 

(10) Predseda úradu môže byť z funkcie odvolaný, ak 

a) mu zdravotný stav dlhodobo, najmenej však počas jedného roka, nedovoľuje riadne 

vykonávať povinnosti vyplývajúce z jeho funkcie, 

b) porušil nezávislosť podľa odseku 5,  

c) vykonal činnosť, ktorá je nezlučiteľná s jeho povinnosťami podľa odseku 6, alebo 

d) porušil povinnosť mlčanlivosti o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedel v  súvislosti 

s  výkonom svojej funkcie podľa § 20. 

 

                                                 
34) Napríklad ústavný zákon č. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného záujmu pri výkone funkcií verejných 

funkcionárov v znení neskorších predpisov. 
35) § 18 ods. 4 zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/357/
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(11) Ak sa predseda úradu vzdá funkcie podľa odseku 9 písm. a), funkcia zaniká dňom 

doručenia vzdania sa funkcie predsedovi Národnej rady Slovenskej republiky, ak nie je 

vo vzdaní sa funkcie uvedený neskorší dátum.  

 

§ 19 

Podpredseda úradu 
 

(1) Predsedu úradu zastupuje podpredseda úradu, ktorého vymenúva a odvoláva vláda 

Slovenskej republiky na návrh predsedu úradu. Podpredseda úradu je štátny zamestnanec. 

 

(2) Funkčné obdobie podpredsedu úradu je sedem rokov a možno ho vymenovať najviac 

na dve po sebe nasledujúce funkčné obdobia. Podpredseda úradu zostáva vo funkcii aj 

po uplynutí funkčného obdobia, kým vláda Slovenskej republiky nevymenuje nového 

podpredsedu. 

 

(3) Za podpredsedu úradu môže byť vymenovaná fyzická osoba, ktorá  

a) je občanom Slovenskej republiky a dosiahla vek 35 rokov, 

b) má spôsobilosť na právne úkony a je bezúhonná,  

c) má vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa v odbore právo a má najmenej dvojročnú 

prax v oblasti ochrany osobných údajov alebo základných práv a slobôd; v prípade 

absolvovania druhého stupňa štúdia v inom odbore je dĺžka praxe splnená, ak bola 

vykonávaná viac ako päť rokov.  

 

(4) Na výkon funkcie podpredsedu úradu sa § 18 ods. 4 až 6, 9 a 10 vzťahujú rovnako. 

 

(5) Ak sa podpredseda úradu vzdá funkcie podľa § 18 ods. 9 písm. a), funkcia zaniká 

dňom doručenia vzdania sa funkcie predsedovi vlády Slovenskej republiky, ak nie je vo vzdaní 

sa funkcie uvedený neskorší dátum.  

 

§ 20 

Povinnosť mlčanlivosti 
 

(1) Predseda úradu, podpredseda úradu a zamestnanci úradu sú povinní zachovávať 

mlčanlivosť o osobných údajoch a o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedeli počas plnenia úloh 

podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu,11) a to aj po skončení výkonu svojej funkcie, 

štátnozamestnaneckého pomeru, pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vzťahu. 

 

(2) Povinnosť mlčanlivosti neplatí, ak je to nevyhnutné na plnenie úloh súdu a orgánov 

činných v trestnom konaní podľa osobitného predpisu;36) tým nie sú dotknuté ustanovenia 

o povinnosti mlčanlivosti podľa osobitného predpisu.37) 

 

(3) Od povinnosti mlčanlivosti môže podpredsedu úradu a zamestnancov úradu 

oslobodiť predseda úradu. Od povinnosti mlčanlivosti podľa odseku 1 môže predsedu úradu 

v  konkrétnom prípade oslobodiť Národná rada Slovenskej republiky. 

 

 

 

                                                 
36) Napríklad Trestný poriadok, Správny súdny poriadok. 
37) Zákon č. 215/2004 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

     Zákon č. 69/2018 Z. z. v znení neskorších predpisov.  

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2005/301/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/162/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
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ŠIESTA ČASŤ 

PLNENIE ÚLOH ÚRADU PRI VÝKONE DOZORU  

 

PRVÝ ODDIEL 

KONTROLA 

 

§ 21 

 

(1) Úrad vykonáva kontrolu spracúvania osobných údajov, kontrolu dodržiavania 

schváleného kódexu správania, kontrolu súladu spracúvania osobných údajov s vydaným 

certifikátom alebo v súvislosti so žiadosťou o vydanie certifikátu, kontrolu dodržiavania 

vydaného osvedčenia o udelení akreditácie monitorujúcemu subjektu a kontrolu plnenia 

povinností pri ukladaní informácií alebo získavaní prístupu k informáciám uloženým 

v koncovom zariadení užívateľa (ďalej len „kontrola“). 

 

(2) Úrad vykonáva kontrolu na základe plánu kontrol, v rámci konania podľa tohto 

zákona, na základe podozrenia z porušenia povinností podľa tohto zákona alebo osobitného 

predpisu.11) Plán kontrol schvaľuje predseda úradu vždy k 31. januáru príslušného 

kalendárneho roka; úrad zverejňuje plán kontrol na svojom webovom sídle. Poradie výkonu 

kontrol určuje najmä závažnosť možného rizika pre práva, právom chránené záujmy a slobody 

dotknutých osôb, rozsah spracúvania a počet dotknutých osôb, ktorých osobné údaje sú 

predmetom spracúvania. 

 

(3) Úrad vykoná kontrolu aj na základe dožiadania dozorného orgánu iného členského 

štátu, v rámci spoločnej operácie dozorných orgánov členských štátov podľa osobitného 

predpisu,38) alebo na základe dožiadania obdobných orgánov dozoru mimo členských štátov.  

 

(4) Kontrola je neverejná.  

 

§ 22 

Kontrolný orgán 

 

(1) Kontrolu vykonáva úrad prostredníctvom kontrolného orgánu zloženého z najmenej 

dvoch zamestnancov úradu (ďalej len „kontrolný orgán“). Kontrolný orgán je oprávnený 

vykonávať kontrolu v priestoroch kontrolovanej osoby alebo na inom mieste priameho výkonu 

kontroly, ak sú súčasne prítomní najmenej dvaja členovia kontrolného orgánu. 

 

(2) Kontrolný orgán vykonáva kontrolu na základe písomného poverenia vydaného 

vedúcim zamestnancom príslušného organizačného útvaru úradu v súlade s organizačným 

poriadkom úradu; ak je vedúci zamestnanec členom kontrolného orgánu, kontrolný orgán 

vykonáva kontrolu na základe písomného poverenia vydaného predsedom úradu. Zmena 

kontrolného orgánu sa uskutočňuje vydaním nového písomného poverenia, ktorým sa ruší 

predchádzajúce poverenie. 

 

(3) Poverenie na vykonanie kontroly sa vydáva v listinnej podobe. Poverenie 

na vykonanie kontroly obsahuje identifikačné údaje úradu, identifikačné údaje kontrolovanej 

osoby, titul, meno a priezvisko členov kontrolného orgánu oprávnených vykonať kontrolu, 

predmet kontroly, dátum vydania poverenia, odtlačok úradnej pečiatky a podpis toho, kto 

                                                 
38) Čl. 61 a čl. 62 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
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poverenie vydal. Poverenie, ktorým sa mení kontrolný orgán, alebo ktorým sa rozširuje alebo 

zužuje predmet kontroly, obsahuje aj evidenčné číslo a dátum vydania každého 

predchádzajúceho poverenia. 

 

(4) Vzor poverenia na vykonanie kontroly zverejní úrad na svojom webovom sídle. 

 

§ 23 

Zaujatosť kontrolného orgánu 

 

(1) Člen kontrolného orgánu, ktorý sa dozvedel o skutočnostiach zakladajúcich 

pochybnosti o jeho nezaujatosti alebo pochybnosti o nezaujatosti iného člena kontrolného 

orgánu, je povinný tieto skutočnosti bez zbytočného odkladu písomne oznámiť tomu, kto ho 

vykonaním kontroly poveril. 

 

(2) Ak má kontrolovaná osoba pochybnosti o nezaujatosti kontrolného orgánu alebo 

jeho člena so zreteľom na jeho vzťah k predmetu kontroly alebo ku kontrolovanej osobe, je 

oprávnená podať písomné námietky s uvedením dôvodu do 15 dní odo dňa, keď sa o tejto 

skutočnosti dozvedela. Podanie námietok nemá odkladný účinok; kontrolný orgán je oprávnený 

vykonať len také úkony, ktoré neznesú odklad. 

 

(3) O oznámení zaujatosti člena kontrolného orgánu alebo o námietkach zaujatosti 

kontrolovanej osoby rozhodne v lehote desiatich pracovných dní od ich uplatnenia ten, kto 

kontrolný orgán poveril a písomné vyhotovenie rozhodnutia doručí tomu, kto námietku 

uplatnil. Proti rozhodnutiu o námietkach zaujatosti a proti rozhodnutiu o oznámení zaujatosti 

člena kontrolného orgánu nemožno podať rozklad. 

 

§ 24 

Oprávnenia a povinnosti kontrolného orgánu 

 

(1) Kontrolný orgán je oprávnený 

a) overovať totožnosť fyzických osôb, ktoré v mene kontrolovanej osoby konajú alebo 

poskytujú kontrolnému orgánu súčinnosť, 

b) vstupovať na pozemok a do priestorov kontrolovanej osoby; to neplatí, ak ide o obydlie 

fyzickej osoby, ktoré nie je miestom výkonu podnikateľskej činnosti alebo ak je na vstup 

potrebné oprávnenie podľa osobitného predpisu,39) 

c) mať prístup k prostriedkom a zariadeniam, ktoré môžu slúžiť alebo slúžia, alebo mali slúžiť 

na spracúvanie osobných údajov alebo plnenia povinností podľa § 15 kontrolovanou 

osobou, 

d) mať prístup k údajom v automatizovaných prostriedkoch spracúvania do úrovne správcu 

systému v režime čítania údajov potrebnom na vykonanie kontroly, 

e) zabezpečovať dôkazy súvisiace s výkonom kontroly vyhotovovaním fotodokumentácie, 

audiozáznamu, videozáznamu alebo audiovizuálneho záznamu, ak je to nevyhnutné na účel 

kontroly, a to aj bez súhlasu dotknutej osoby, 

f) vyžadovať od kontrolovanej osoby, aby kontrolnému orgánu v určenej lehote poskytla 

originál dokladov alebo kópiu dokladov, iných písomností, vyjadrenia a informácie, osobné 

údaje spracúvané na pamäťových médiách vrátane technických nosičov, výpisy a zdrojové 

kódy programov, ak ich vlastní alebo má k dispozícii v súlade s podmienkami ich 

nadobudnutia, a ďalšie materiály alebo podklady potrebné na výkon kontroly 

                                                 
39) Napríklad zákon č. 215/2004 Z. z. v znení neskorších predpisov. 
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a v odôvodnených prípadoch mu umožnila odoberať ich kópie aj mimo priestorov 

kontrolovanej osoby, 

g) požadovať v primeranej lehote od kontrolovanej osoby úplné a pravdivé ústne a písomné 

informácie, vyjadrenia, vysvetlenia a inú súčinnosť súvisiacu s predmetom kontroly, 

h) vyžadovať poskytnutie súčinnosti aj od inej než kontrolovanej osoby, najmä 

od  sprostredkovateľa kontrolovanej osoby a jeho zamestnancov, alebo iných osôb, ak je 

dôvod predpokladať, že ich činnosť má vzťah k predmetu kontroly alebo ak je to potrebné 

na objasnenie skutočností súvisiacich s predmetom kontroly, 

i) predvolať v určenom čase a na určené miesto kontrolovanú osobu alebo inú než 

kontrolovanú osobu s cieľom podať vysvetlenie k predmetu kontroly, 

j) vykonať kontrolu aj bez vstupu na pozemok alebo do priestorov kontrolovanej osoby, ak to 

povaha veci umožňuje. 

 

(2) Kontrolný orgán je povinný 

a) kontrolovanej osobe vopred písomne oznámiť predmet kontroly a dátum a čas začatia 

výkonu kontroly v priestoroch kontrolovanej osoby alebo na inom mieste v súlade s § 27, 

b) pred začatím výkonu kontroly v priestoroch kontrolovanej osoby alebo na inom mieste sa 

vždy preukázať poverením na vykonanie kontroly a služobným preukazom, 

c) kontrolovanej osobe oznámiť zmenu kontrolného orgánu, rozšírenie alebo zúženie 

predmetu kontroly, 

d) vypracovať zápisnicu o priebehu výkonu kontroly, ktorú na mieste podpisuje kontrolný 

orgán a kontrolovaná osoba a jedno vyhotovenie zápisnice odovzdať kontrolovanej osobe, 

e) vypracovať zápisnicu o podaní vysvetlenia, ktorú na mieste podpisuje kontrolný orgán 

a kontrolovaná osoba alebo iná než kontrolovaná osoba, ak ju kontrolný orgán predvolal 

a jedno vyhotovenie zápisnice odovzdať kontrolovanej osobe alebo inej než kontrolovanej 

osobe, 

f) vypracovať protokol o kontrole (ďalej len „protokol“) alebo záznam o kontrole a doručiť 

kontrolovanej osobe jedno vyhotovenie protokolu alebo záznamu o kontrole, 

g) uviesť vyjadrenia kontrolovanej osoby podľa § 29 ods. 1 písm. a) v protokole alebo 

zázname o kontrole,  

h) posúdiť opodstatnenosť námietok ku kontrolným zisteniam uvedeným v protokole 

a zohľadniť opodstatnenosť námietok v dodatku k protokolu a oboznámiť s ním 

kontrolovanú osobu, 

i) prerokovať protokol s kontrolovanou osobou a vyhotoviť zápisnicu o jeho prerokovaní,  

j) písomne potvrdiť kontrolovanej osobe prevzatie kópií dokladov, písomných dokumentov, 

kópií pamäťových médií a iných materiálov a dôkazov a zabezpečiť ich riadnu ochranu 

pred ich stratou, zničením, poškodením alebo zneužitím, 

k) poskytnúť kontrolovanej osobe kópiu dokumentácie, ktorú kontrolný orgán pri výkone 

kontroly vyhotovil alebo získal od inej ako kontrolovanej osoby,   

l) postupovať tak, aby práva, právom chránené záujmy a slobody kontrolovanej osoby alebo 

inej než kontrolovanej osoby boli kontrolou dotknuté len v nevyhnutnom rozsahu, ktorý 

postačuje na dosiahnutie účelu kontroly. 

 

§ 25 

Prizvaná osoba 

 

(1) Ak je to odôvodnené osobitnou povahou kontroly, kontrolný orgán môže prizvať 

na vykonanie kontroly inú osobu, ktorá preukázateľne disponuje odbornými znalosťami 

s ohľadom na predmet kontroly, alebo zástupcu dozorného orgánu z iného členského štátu 

alebo obdobného orgánu dozoru mimo členských štátov (ďalej len „prizvaná osoba“). Účasť 
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prizvanej osoby pri výkone kontroly sa považuje za iný úkon vo všeobecnom záujme.40) 

Prizvanie zástupcu dozorného orgánu z iného členského štátu alebo obdobného orgánu dozoru 

mimo členských štátov neplatí vo veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany a  bezpečnosti 

Slovenskej republiky.  

 

(2) Prizvaná osoba sa zúčastňuje kontroly na základe písomného poverenia predsedu 

úradu; o prizvaní kontrolný orgán upovedomí kontrolovanú osobu pri začatí výkonu kontroly 

alebo bez zbytočného odkladu po jej poverení. 

 

(3) Prizvaná osoba najneskôr pri začatí výkonu kontroly na pozemkoch a v priestoroch 

kontrolovanej osoby alebo na inom mieste preukazuje svoje oprávnenie na zúčastnenie sa 

kontroly kontrolovanej osobe písomným poverením predsedu úradu. 

 

(4) Prizvaná osoba je povinná zachovávať mlčanlivosť o osobných údajoch 

a o  skutočnostiach, o ktorých sa dozvedela počas výkonu kontroly, a to aj po jej ukončení. 

Povinnosti mlčanlivosti môže prizvanú osobu zbaviť predseda úradu. Zástupca dozorného 

orgánu z iného členského štátu, ako prizvaná osoba, nie je viazaný povinnosťou mlčanlivosti 

vo vzťahu k vysielajúcemu dozornému orgánu iného členského štátu v rozsahu nevyhnutnom 

na plnenie úloh spojených s jeho účasťou na kontrole. 

 

(5) Prizvaná osoba nemôže vykonávať úlohy podľa tohto zákona alebo osobitného 

predpisu,11) ak so zreteľom na jej vzťah k predmetu kontroly alebo ku kontrolovanej osobe 

možno mať pochybnosti o jej nezaujatosti. Prizvaná osoba, ktorá vie o skutočnostiach 

zakladajúcich pochybnosti o jej nezaujatosti, oznámi tieto skutočnosti bez zbytočného odkladu 

predsedovi úradu. 

 

(6) Kontrolovaná osoba môže písomne vzniesť odôvodnené námietky o zaujatosti 

prizvanej osoby. Prizvaná osoba môže do rozhodnutia o námietkach zaujatosti vykonať v rámci 

kontroly len také úkony, ktoré neznesú odklad. 

 

(7) O oznámení zaujatosti prizvanou osobou podľa odseku 5 a o námietkach zaujatosti 

kontrolovanej osoby podľa odseku 6 rozhodne predseda úradu v lehote desiatich pracovných 

dní od ich doručenia. Proti rozhodnutiu predsedu úradu nemožno podať rozklad. 

 

§ 26 

Postup pred začatím kontroly 

 

(1) Pred začatím kontroly je úrad oprávnený 

a) analyzovať postupy pri spracúvaní osobných údajov osobou, ktorá bude kontrolovaná 

s cieľom zabezpečiť relevantné podklady pre výkon kontroly, 

b) získavať a využívať verejne dostupné zdroje informácií, spolupracovať s inými orgánmi 

verejnej moci a vyžadovať súčinnosť podľa § 54, 

c) vykonať úkony, ktorých účelom je najmä zabezpečiť dôkazy preukazujúce porušenie 

povinností podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu;11) o týchto úkonoch sa vyhotoví 

záznam. 

 

(2) Podklady a informácie získané pred začatím kontroly sa po začatí kontroly stávajú 

súčasťou dokumentácie kontroly. 

                                                 
40) § 136 ods. 1 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov. 
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(3) Oprávnenia úradu podľa odseku 1 sa vzťahujú aj na začatú kontrolu do jej ukončenia.  

 

 (4) Úkony podľa odseku 1 možno vykonať len v nevyhnutnom rozsahu a spôsobom 

primeraným účelu postupu pred začatím kontroly.  

 

§ 27 

Začatie a oznámenie kontroly 

 

(1) Kontrola je začatá dňom doručenia oznámenia o kontrole kontrolovanej osobe. 

 

(2) Predmet kontroly, dátum a čas začatia výkonu kontroly kontrolný orgán oznamuje 

kontrolovanej osobe najmenej desať dní vopred. Ak existuje dôvodná obava, že u kontrolovanej 

osoby dochádza k porušeniu tohto zákona alebo osobitného predpisu,11) alebo ak hrozí, že účel 

kontroly môže byť zmarený alebo môže dôjsť k podstatnému sťaženiu výkonu kontroly, 

kontrolný orgán je oprávnený oznámiť kontrolovanej osobe skutočnosti podľa prvej vety 

a dôvod tohto postupu bezprostredne pred začatím výkonu kontroly.  

 

§ 28 

Kontrolovaná osoba 

 

(1) Kontrolovaná osoba je prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ, zástupca 

prevádzkovateľa alebo zástupca sprostredkovateľa, ak bol poverený, monitorujúci subjekt 

alebo iná osoba, ktorej tento zákon alebo osobitný predpis11) ukladá povinnosť, ktorá je 

predmetom kontroly. 

 

(2) Kontrolovaná osoba je aj subjekt, pri ktorom existuje dôvodný predpoklad, že mu 

tento zákon alebo osobitný predpis11) ukladá povinnosť, ktorá je predmetom kontroly alebo 

spracúva osobné údaje podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu,11) kým sa nepreukáže 

opak. 

 

§ 29 

Práva a povinnosti kontrolovanej osoby 

 

(1) Kontrolovaná osoba je oprávnená 

a) priebežne sa vyjadrovať ku skutočnostiam zisteným v priebehu kontroly, 

b) oboznámiť sa s obsahom protokolu pred jeho prerokovaním a podať písomné námietky 

po  oboznámení sa s kontrolnými zisteniami v protokole podľa § 31 ods. 4, 

c) vyžadovať od kontrolného orgánu plnenie povinností podľa § 24 ods. 2, 

d) vyžadovať od prizvanej osoby splnenie povinnosti podľa § 25 ods. 3, 

e) vyžadovať od kontrolného orgánu potvrdenie o odobratí kópie dokladov a materiálov. 

 

(2) Kontrolovaná osoba je povinná 

a) strpieť výkon kontroly a vytvoriť kontrolnému orgánu primerané podmienky na výkon 

kontroly a spracovanie kontrolných zistení, 

b) poskytnúť kontrolnému orgánu súčinnosť nevyhnutnú na riadny výkon kontroly, najmä pri 

dokumentovaní primeranej úrovne bezpečnosti s ohľadom na riziká, ktoré predstavuje 

spracúvanie osobných údajov v podmienkach prevádzkovateľa a sprostredkovateľa, 

c) zabezpečiť kontrolnému orgánu dostupný a bezpečný prístup k zariadeniam, prostriedkom 

a k informačným systémom v rozsahu nevyhnutnom na vykonanie kontroly, 
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d) poskytnúť kontrolnému orgánu požadovanú súčinnosť v rozsahu jeho oprávnení podľa § 24 

ods. 1 a zdržať sa konania, ktoré by mohlo mariť výkon kontroly, 

e) v určenej lehote umožniť kontrolnému orgánu nahliadnuť do originálov dokladov alebo 

poskytnúť kontrolnému orgánu kópiu dokladov, iných písomností, vyjadrenia a informácie, 

osobné údaje spracúvané na pamäťových médiách vrátane technických nosičov osobných 

údajov, výpisy a zdrojové kódy programov, ak ich vlastní alebo má k dispozícii, a ďalšie 

materiály alebo podklady potrebné na výkon kontroly a umožniť odoberať kópie aj mimo 

priestorov kontrolovanej osoby, 

f) poskytnúť kontrolnému orgánu úplné a pravdivé informácie, vyjadrenia a  vysvetlenia 

ku kontrolovaným a s kontrolou súvisiacim skutočnostiam. 

 

§ 30 

Predbežné opatrenie 

 

(1) Ak kontrolný orgán zistí porušenie práv dotknutej osoby alebo nesplnenie povinností 

podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu,11) a vec neznesie odklad, môže predbežným 

opatrením v rámci výkonu kontroly uložiť kontrolovanej osobe, aby niečo vykonala, niečoho 

sa zdržala alebo niečo strpela. V predbežnom opatrení kontrolný orgán určí aj lehotu na jeho 

vykonanie a lehotu na oznámenie o splnení predbežného opatrenia kontrolnému orgánu. 

 

(2) Predbežné opatrenie je vykonateľné dňom doručenia kontrolovanej osobe.  

 

(3) Proti predbežnému opatreniu možno podať námietky v lehote 15 dní od jeho 

doručenia. Námietky proti predbežnému opatreniu nemajú odkladný účinok. O námietkach 

rozhoduje predseda úradu v lehote 30 dní odo dňa ich doručenia úradu. Predbežné opatrenie je 

preskúmateľné súdom.  

 

(4) Kontrolný orgán predbežné opatrenie zruší, ak pominie dôvod, pre ktorý bolo 

uložené; ak pominul dôvod len sčasti, predbežné opatrenie zruší len čiastočne. Predbežné 

opatrenie stráca účinnosť dňom ukončenia kontroly záznamom o kontrole alebo keď 

rozhodnutie v  konaní nadobudlo právoplatnosť. 

 

§ 31 

Výsledok kontroly 

 

(1) Výsledok kontroly je protokol alebo záznam o kontrole. Ak výsledok kontroly 

obsahuje prílohy preukazujúce kontrolné zistenia, tieto tvoria súčasť výsledku kontroly. 

 

(2) Ak sa kontrolou zistili nedostatky pri spracúvaní osobných údajov, kontrolný orgán 

vypracuje protokol, ktorý obsahuje 

a) identifikačné údaje úradu, 

b) identifikačné údaje kontrolovanej osoby, 

c) dátum začatia kontroly, 

d) predmet kontroly, 

e) preukázané kontrolné zistenia s ich odôvodnením, 

f) titul, meno a priezvisko členov kontrolného orgánu, ktorí protokol vypracovali, 

g) dátum podpísania protokolu členmi kontrolného orgánu, 

h) odtlačok úradnej pečiatky úradu a podpisy najmenej dvoch členov kontrolného orgánu. 

 

(3) Protokol sa vyhotovuje v listinnej podobe.  



19 

 

 

(4) Kontrolovaná osoba je po oboznámení sa s kontrolnými zisteniami v protokole 

oprávnená podať písomné námietky v lehote 15 dní odo dňa doručenia protokolu; kontrolovaná 

osoba sa môže námietok vzdať pri oboznámení sa s kontrolnými zisteniami. Na neskôr podané 

námietky kontrolný orgán neprihliada.  

 

(5) Ak sú proti kontrolným zisteniam podané námietky podľa odseku 4 alebo vyšli 

najavo nové skutočnosti, týkajúce sa predmetu kontroly, kontrolný orgán posúdi ich obsah 

z hľadiska ich opodstatnenosti a vypracuje o nich dodatok, ktorý je neoddeliteľnou súčasťou 

protokolu. Ak kontrolný orgán neakceptuje námietky kontrolovanej osoby, je povinný to 

v  dodatku zdôvodniť; pri jeho vypracovaní sa postupuje primerane podľa odseku 2. Kontrolný 

orgán písomne informuje kontrolovanú osobu o výsledku preskúmania námietok v lehote 30 

dní odo dňa doručenia námietok.  

 

(6) Kontrolný orgán písomne vyzve kontrolovanú osobu na prerokovanie protokolu 

po doručení výsledku preskúmania námietok kontrolovanej osobe podľa odseku 5 alebo 

po  márnom uplynutí lehoty na podanie námietok kontrolovanou osobou podľa odseku 4; 

kontrolný orgán vypracuje zápisnicu o prerokovaní protokolu, ktorá je súčasťou protokolu. Ak 

sa kontrolovaná osoba vzdala námietok podľa odseku 4, kontrolný orgán môže pristúpiť 

k prerokovaniu protokolu bez písomnej výzvy bezprostredne po oboznámení sa s kontrolnými 

zisteniami kontrolovanou osobou. 

 

(7) Ak neboli kontrolou zistené nedostatky podľa tohto zákona alebo osobitného 

predpisu,11) kontrolný orgán vypracuje záznam o kontrole. Pri jeho vypracovaní sa postupuje 

primerane podľa odsekov 1 a 2. 

 

 (8) Kontrola je ukončená 

a) dňom podpísania zápisnice o prerokovaní protokolu,  

b) dňom odmietnutia podpísať zápisnicu o prerokovaní protokolu, o čom kontrolný orgán 

vyhotoví v zápisnici o prerokovaní protokolu záznam, 

c) dňom nedostavenia sa na prerokovanie protokolu na písomnú výzvu kontrolného orgánu 

podľa odseku 6, o čom kontrolný orgán vyhotoví v zápisnici o prerokovaní protokolu 

záznam, alebo 

d) dňom doručenia záznamu o kontrole podľa odseku 7.  

 

DRUHÝ ODDIEL 

KONANIE  

  

§ 32 

Začatie konania  

 

(1) Účelom konania je zistiť, či došlo k porušeniu alebo nesplneniu povinností podľa 

tohto zákona alebo osobitného predpisu,11) a v prípade zistenia nedostatkov uložiť opatrenia na 

nápravu, ak je to dôvodné a účelné a uložiť pokutu. 

 

(2) Úrad začne konanie na návrh v súlade s § 33 ods. 1, alebo bez návrhu na základe podnetu 

inej osoby ako sťažovateľa podľa § 33 ods. 9 alebo z vlastnej iniciatívy na základe zistenia pri 

výkone dozoru nad dodržiavaním povinností podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu.11) 

Ak návrh podľa § 33 ods. 2 nie je úplný, konanie sa začne dňom riadneho doručenia jeho 

doplnenia na základe výzvy úradu.  



20 

 

 

 (3) Účastníkom konania môže byť 

a) dotknutá osoba, ktorá podala návrh na začatie konania podľa §33 ods. 1 prvá veta, 

b) užívateľ podľa § 15, 

c) prevádzkovateľ, 

d) sprostredkovateľ, 

e) monitorujúci subjekt podľa § 41 ods. 1.  

 

(4) Konanie je neverejné. 

 

§ 33 

Sťažnosť  

 

 (1) Dotknutá osoba alebo iná osoba splnomocnená dotknutou osobou podľa osobitného 

predpisu41) je oprávnená podať sťažnosť42) na úrad, ak sa domnieva, že spracúvanie jej 

osobných údajov je v rozpore s týmto zákonom alebo osobitným predpisom. Sťažnosť 

na porušenie § 15 je oprávnený podať účastník, ktorý sa domnieva, že v jeho koncovom 

zariadení došlo k uloženiu informácie alebo získaniu prístupu k informácii v rozpore s § 15.  

 

(2) Sťažnosť obsahuje 

a) titul, meno, priezvisko, korešpondenčnú adresu a podpis sťažovateľa podľa odseku 1 

(ďalej len „sťažovateľ“), 

b) označenie toho, voči komu sťažnosť smeruje s uvedením údajov, ktorými sťažovateľ 

disponuje, najmä mena, priezviska, trvalého pobytu alebo sťažovateľovi známej adresy 

alebo názvu, sídla a identifikačného čísla, ak bolo pridelené, 

c) predmet návrhu; v konaní o ochrane osobných údajov sťažovateľ označí svoje práva, 

ktoré mali byť pri spracúvaní osobných údajov porušené, 

d) dôkazy na podporu tvrdení uvedených v sťažnosti, 

e) v konaní o ochrane osobných údajov dôkaz preukazujúci uplatnenie práva dotknutej 

osoby podľa osobitného predpisu,11) ak sa sťažnosť týka veci, kde si sťažovateľ mohol 

takéto právo uplatniť alebo uvedenie dôvodov hodných osobitného zreteľa, ktoré 

uplatnenie tohto práva neumožnili, 

f) úradne osvedčené podpisy splnomocnenca a splnomocniteľa na splnomocnení 

udelenom na zastupovanie dotknutej osoby v konaní podľa osobitného predpisu;41) to 

platí aj v prípade zastupovania dotknutej osoby inou fyzickou alebo právnickou osobou.  

 

(3) Úrad zverejní vzor sťažnosti na svojom webovom sídle. 

 

(4) Úrad posúdi sťažnosť, a ak ju do 40 dní odo dňa doručenia neodloží podľa odseku 5, 

rozhodne vo veci podľa § 36. 

 

(5) Úrad sťažnosť odloží, ak 

a) je zjavne neopodstatnená, 

b) sťažovateľ neposkytol úradu na jeho žiadosť potrebnú súčinnosť, pričom bez jeho 

aktívnej súčinnosti nemožno vec vybaviť, 

c) od udalosti, ktorej sa sťažnosť týka, uplynuli v deň jej doručenia úradu viac ako tri roky. 

 

                                                 
41) Čl. 80 ods. 1 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
42) Čl. 77 ods. 1 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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(6) Úrad môže sťažnosť odložiť, ak vec, ktorej sa sťažnosť týka, prejednáva súd alebo 

orgán činný v trestnom konaní.  

 

(7) O odložení sťažnosti podľa odsekov 5 a 6 úrad informuje sťažovateľa do desiatich 

dní odo dňa odloženia sťažnosti.  

 

(8) Ak sťažnosť neobsahuje požiadavku na utajenie totožnosti sťažovateľa, úrad posúdi 

sťažnosť bez utajenia osobných údajov sťažovateľa uvedených v sťažnosti. Ak sťažnosť 

obsahuje požiadavku na utajenie totožnosti sťažovateľa, ale charakter sťažnosti neumožňuje jej 

vybavenie bez uvedenia niektorého údaju o sťažovateľovi, úrad sťažovateľa o tejto skutočnosti 

upovedomí a upozorní ho, že vo vybavovaní sťažnosti bude pokračovať, len ak sťažovateľ 

v  určenej lehote udelí úradu súhlas s uvedením údaja alebo údajov potrebných na vybavenie 

sťažnosti. 

 

(9) Ak sťažnosť doručí úradu iná osoba ako sťažovateľ, sťažnosť sa považuje za podnet 

na začatie konania bez návrhu. Úrad posúdi podnet do 40 dní odo dňa doručenia, a ak podnet 

neodloží podľa odsekov 5 alebo 6, začne konanie a vo veci rozhodne podľa § 36. O spôsobe 

vybavenia podnetu úrad informuje podávateľa do 40 dní odo dňa jeho doručenia úradu.  

 

§ 34 
 

(1) Ak sa sťažnosť podľa § 33 týka prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa, pri ktorom 

je príslušný dozorný orgán hlavnej prevádzkarne alebo jedinej prevádzkarne prevádzkovateľa 

alebo sprostredkovateľa pre cezhraničné spracúvanie vykonávané zo strany prevádzkovateľa 

alebo sprostredkovateľa podľa osobitného predpisu43) (ďalej len „vedúci dozorný orgán“), úrad 

postupuje podľa osobitného predpisu.44) 

 

(2) Úrad informuje sťažovateľa o rozhodnutí vedúceho dozorného orgánu v lehote do 40 

dní odo dňa jeho doručenia úradu. Ak vedúci dozorný orgán sťažnosť odmietne alebo mu 

nevyhovie, alebo rozhodne, že sa ním nebude zaoberať podľa osobitného predpisu,44) úrad 

posúdi sťažnosť, a ak ju do 40 dní odo dňa doručenia neodloží podľa § 33 ods. 5 alebo 6, 

rozhodne vo veci podľa § 36. 

 

(3) Ak sa spracúvanie osobných údajov podľa odseku 1 týka prevádzkovateľa alebo 

sprostredkovateľa, ktorý spracúva osobné údaje podľa osobitného predpisu,45) za vecne 

príslušný sa považuje úrad a postup podľa odseku 1 sa neuplatní. 

 

§ 35 

Lehoty 
 

(1) Úrad rozhodne v konaní do 90 dní od začatia konania. V odôvodnených prípadoch 

úrad túto lehotu primerane predĺži, najviac však o 180 dní. O predĺžení lehoty a dôvodoch jej 

predĺženia úrad písomne informuje účastníkov konania.  

 

(2) Ak je počas konania potrebné vykonať kontrolu, lehota na vydanie rozhodnutia 

podľa odseku 1 neplynie odo dňa začatia kontroly do dňa jej ukončenia.  

 

                                                 
43) Čl. 56 ods. 1 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
44) Čl. 56 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
45) Čl. 6 ods. 1 písm. c) a e) nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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§ 36 

Rozhodnutie 
 

(1) Ak úrad zistí porušenie alebo nesplnenie povinností podľa tohto zákona alebo 

osobitného predpisu,11) rozhodnutím môže  

a) uložiť opatrenia na nápravu podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu46) a určiť 

lehotu na ich vykonanie, ak je to dôvodné a účelné,  

b) zrušiť záväznosť schváleného kódexu správania pre prevádzkovateľa alebo 

sprostredkovateľa, ktorý sa zaviazal dodržiavať schválený kódex správania,  

c) odňať certifikát,  

d) odňať osvedčenie o udelení akreditácie,  

e) uložiť pokutu podľa § 49 alebo osobitného predpisu.47)  

 

(2) Ak sa v konaní nepreukáže porušenie alebo nesplnenie povinností podľa tohto 

zákona alebo osobitného predpisu,11) úrad konanie zastaví.  

 

(3) Subjekt, ktorému bolo uložené opatrenie na nápravu je povinný písomne informovať 

úrad o jeho splnení v úradom určenej lehote. 

 

(4) Sťažovateľ, ktorého práva boli porušené, nemá subjektívne právo domáhať sa toho, 

aby úrad uložil porušovateľovi pokutu podľa § 49 a 50.  

 

§ 37 
 

Proti rozhodnutiu podľa § 36 možno podať rozklad v lehote 15 dní odo dňa jeho 

doručenia.  

 

TRETÍ ODDIEL 

KÓDEX SPRÁVANIA 
 

§ 38 
 

(1) Združenie alebo iný subjekt zastupujúci kategóriu prevádzkovateľov alebo 

sprostredkovateľov (ďalej len „združenie“) môže prijať kódex správania,48) a to najmä na účely 

spresnenia uplatňovania tohto zákona a osobitného predpisu.1) Kódex správania je súbor 

pravidiel ochrany osobných údajov dotknutej osoby, ktorý sa prevádzkovateľ alebo 

sprostredkovateľ zaväzuje dodržiavať. 

 

(2) Schválením kódexu správania úradom a jeho uplatňovaním zo strany združenia nie 

je dotknutá povinnosť prevádzkovateľa alebo povinnosť sprostredkovateľa dodržiavať tento 

zákon a osobitný predpis.49) 

 

 

 

 

 

                                                 
46) Čl. 58 ods. 2 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
47) § 39 zákona č. …/2026 Z. z. 
48) Čl. 40 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
49) Čl. 40 ods. 3 nariadenie (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
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§ 39 

 

(1) Žiadosť o schválenie kódexu správania, zmenu kódexu správania alebo rozšírenie 

kódexu správania podáva úradu združenie alebo iný subjekt podľa § 38 ods. 1 (ďalej len 

„žiadateľ“). 

 

(2) Žiadosť o schválenie kódexu správania obsahuje 

a) identifikačné a kontaktné údaje žiadateľa, 

b) meno a priezvisko štatutárneho orgánu žiadateľa, člena štatutárneho orgánu žiadateľa  

alebo osoby oprávnenej konať v mene žiadateľa, 

c) označenie, či ide o kódex správania, zmenu kódexu správania alebo rozšírenie kódexu 

správania, 

d) postup združenia, ktorým sa člen združenia zaväzuje dodržiavať kódex správania, 

e) záväzok prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa podrobiť sa monitorovaniu 

dodržiavania kódexu správania v súlade s pravidlami a postupmi na monitorovanie 

dodržiavania kódexu správania, 

f) opis práv a povinností prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa pri výkone 

monitorovania dodržiavania kódexu správania, 

g) uvedenie predmetu, na ktorý sa kódex správania, zmena schváleného kódexu správania 

alebo rozšírenie kódexu správania vzťahuje, 

h) účel spracúvania osobných údajov, ako aj právny základ spracúvania osobných údajov, 

i) kategórie osobných údajov, 

j) kategórie dotknutých osôb, 

k) identifikáciu príjemcu alebo kategóriu príjemcu osobných údajov, ak existuje, 

l) opis spracovateľských činností, informácie o existencii automatizovaného 

individuálneho rozhodovania a informácie o existencii profilovania, 

m) opis postupu žiadateľa pri uplatnení práv dotknutou osobou, 

n) informáciu, či sa kódex správania týka spracovateľských činností vo viacerých 

členských štátoch, 

o) identifikáciu tretej krajiny alebo medzinárodnej organizácie pri prenose osobných 

údajov a informáciu o prijatých primeraných zárukách tohto prenosu, 

p) prijaté pravidlá a postupy na monitorovanie dodržiavania kódexu správania. 

 

(3) Úrad zverejní vzor žiadosti o schválenie kódexu správania, zmenu kódexu správania 

alebo rozšírenie kódexu správania na svojom webovom sídle. 

 

(4) Žiadateľ k žiadosti o schválenie kódexu správania priloží 

a) návrh kódexu správania, návrh zmeny kódexu správania alebo návrh rozšírenia kódexu 

správania, a to aj v anglickom jazyku, ak sa týka spracovateľských činností vo viacerých 

členských štátoch, 

b) potvrdenie o zaplatení správneho poplatku, 

c) ďalšie informácie a podklady nevyhnutné na posúdenie súladu kódexu správania 

s týmto zákonom a osobitným predpisom.1) 

 

(5) Ak žiadosť o schválenie kódexu správania nespĺňa náležitosti podľa odsekov 2 a 4 

alebo ak v konaní o kódexe správania vzniknú pochybnosti o preukázaní súladu s týmto 

zákonom alebo osobitným predpisom1) úrad vyzve žiadateľa na doplnenie podkladov v lehote, 

ktorá nesmie byť kratšia ako 30 dní; počas tejto doby lehota v konaní o kódexe správania 

neplynie. 
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§ 40 

 

(1) Účastníkom konania o kódexe správania je žiadateľ. 

 

(2) Ak úrad počas konania o kódexe správania zistí nesúlad s týmto zákonom alebo 

osobitným predpisom1) vyzve žiadateľa na odstránenie zisteného nesúladu v určenej lehote, 

ktorá nesmie byť kratšia ako 30 dní; počas plynutia lehoty na  odstránenie zisteného nesúladu 

neplynie lehota v konaní o kódexe správania. Na  odôvodnenú žiadosť žiadateľa úrad môže 

určenú lehotu predĺžiť najviac o 60 dní. 

 

(3) Úrad rozhodne o schválení kódexu správania, zmene kódexu správania alebo 

rozšírení kódexu správania do 90 dní odo dňa začatia konania. Ak nemožno vzhľadom 

na  zložitú povahu veci rozhodnúť v tejto lehote, môže ju úrad primerane predĺžiť, najviac však 

o 180 dní; úrad je povinný o tom účastníka konania s uvedením dôvodov upovedomiť. 

 

(4) Ak je potrebné predložiť kódex správania, zmenu kódexu správania alebo rozšírenie 

kódexu správania Európskemu výboru pre ochranu údajov,50) lehota podľa odseku 3 neplynie 

odo dňa ich predloženia Európskemu výboru pre ochranu údajov až do dňa doručenia 

stanoviska Európskeho výboru pre ochranu údajov51) úradu. 

 

(5) Úrad po preskúmaní žiadosti vydá rozhodnutie, ktorým kódex správania schváli, ak 

kódex správania, zmena kódexu správania alebo rozšírenie kódexu správania je v súlade s týmto 

zákonom a osobitným predpisom1) a poskytuje dostatočné záruky ochrany osobných údajov 

podľa tohto zákona a osobitného predpisu,1) inak kódex správania, zmenu kódexu správania 

alebo rozšírenie kódexu správania neschváli. 

 

(6) Proti rozhodnutiu, ktorým úrad schváli kódex správania, jeho zmenu alebo rozšírenie 

nie je prípustný rozklad. 

 

(7) Proti rozhodnutiu, ktorým úrad kódex správania, jeho zmenu alebo rozšírenie 

neschváli je prípustný rozklad.  

 

(8) Úrad konanie o kódexe správania, jeho zmene alebo rozšírení zastaví, ak žiadateľ 

v určenej lehote 

a) neodstráni nedostatky žiadosti podľa § 39 ods. 5, 

b) neodstráni úradom zistené nedostatky podľa odseku 2. 

 

(9) Združenie, ktorému úrad schválil kódex správania, jeho zmenu alebo rozšírenie, je 

povinné do 15 dní odo dňa zistenia písomne oznámiť úradu zmeny podľa § 39 ods. 2 písm. a) 

a d). 

 

(10) Žiadateľ každoročne preveruje aktuálnosť kódexu správania. Ak kódex správania 

nie je v súlade s týmto zákonom a osobitným predpisom1)  alebo neposkytuje dostatočné záruky 

ochrany osobných údajov podľa tohto zákona a osobitného predpisu, 1) žiadateľ požiada úrad 

o zmenu kódexu správania. 

 

(11) Úrad zverejňuje kódexy správania na svojom webovom sídle. 

 

                                                 
50) Čl. 40 ods. 7 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
51) Čl. 64 ods. 1 písm. b) nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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Monitorujúci subjekt 
 

§ 41 
 

(1) Monitorovanie súladu spracúvania osobných údajov podľa tohto zákona 

a osobitného predpisu1) s kódexom správania vykonáva subjekt, ktorý spĺňa kritériá 

a podmienky na udelenie akreditácie podľa tohto zákona a osobitného predpisu1) a bola mu 

udelená akreditácia úradom (ďalej len „monitorujúci subjekt“). 

 

(2) Kódexy správania schválené úradom pre orgány verejnej moci a verejnoprávne 

inštitúcie nepodliehajú činnosti monitorovacieho subjektu; tým nie je dotknutý výkon dozoru 

úradom podľa tohto zákona a osobitného predpisu.1) 

 

(3) Monitorujúcim subjektom môže byť právnická osoba alebo fyzická osoba – 

podnikateľ, ktorý má vytvorené technické a organizačné podmienky na vykonávanie 

monitorovania kódexu správania a ktorému bola udelená akreditácia na monitorovanie kódexu 

správania. Monitorujúci subjekt môže byť akreditovaný aj pre viac ako jeden kódex správania, 

ak spĺňa požiadavky na akreditáciu pre každý kódex správania. 

 

(4) Monitorujúci subjekt je oprávnený 

a) monitorovať súlad spracúvania osobných údajov so schváleným kódexom správania, 

k dodržiavaniu ktorého sa prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ ako člen združenia 

zaviazal, 

b) prijať primerané opatrenia v prípadoch porušenia kódexu správania prevádzkovateľom 

alebo sprostredkovateľom. 

 

(5) O opatreniach podľa odseku 4 vrátane dôvodov týchto opatrení je monitorujúci 

subjekt povinný písomne informovať úrad do 15 dní od ich prijatia. Tým nie je dotknutá 

zodpovednosť prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa, ktorý podlieha monitorovaniu súladu 

spracúvania osobných údajov s kódexom správania, dodržiavať tento zákon a osobitný 

predpis.1) 

 

§ 42 

 

(1) Žiadosť o udelenie akreditácie obsahuje 

a) identifikačné a kontaktné údaje žiadateľa, 

b) meno a priezvisko štatutárneho orgánu žiadateľa, člena štatutárneho orgánu žiadateľa  

alebo osoby oprávnenej konať v  mene žiadateľa, 

c) predmet kódexu správania.52) 

 

(2) Úrad zverejní vzor žiadosti o udelenie akreditácie na svojom webovom sídle. 

 

(3) Žiadateľ k žiadosti priloží 

a) technickú a bezpečnostnú dokumentáciu nevyhnutnú pre monitorovanie súladu 

spracúvania osobných údajov so schváleným kódexom správania,  

b) dokument preukazujúci nezávislosť žiadateľa, 

c) postup a spôsob vysporiadania sa s konfliktom záujmu medzi žiadateľom a subjektom 

podliehajúcim monitorovaniu, ktorý by mohol narušiť objektivitu monitorovania 

                                                 
52) Čl. 40 ods. 2 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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kódexu správania alebo obmedziť objektivitu monitorovania kódexu správania alebo 

porušiť princíp transparentnosti pre dotknutú osobu a verejnosť, 

d) dokument stanovujúci kvalifikačné požiadavky voči fyzickým osobám, ktoré budú 

v mene žiadateľa vykonávať monitorovanie dodržiavania kódexu správania, 

e) pravidlá a postupy pre  

1. monitorovanie dodržiavania kódexu správania prevádzkovateľom alebo 

sprostredkovateľom,  

2. preukazovanie vykonávania kódexu správania prevádzkovateľom alebo 

sprostredkovateľom,  

3. preukazovanie súladu spracovateľských činností prevádzkovateľa 

a  sprostredkovateľa vo vzťahu k predmetu kódexu správania a  

4. frekvenciu monitorovania súladu, 

f) dokument preukazujúci, že pravidlá a postupy monitorovania kódexu správania sú 

transparentné pre dotknutú osobu a verejnosť, 

g) súhlas žiadateľa o schválenie kódexu správania s monitorovaním dodržiavania kódexu 

správania zo strany žiadateľa o udelenie akreditácie, 

h) potvrdenie o zaplatení správneho poplatku, 

i) ďalšie informácie a podklady, ktoré sú nevyhnutné na posúdenie súladu s týmto 

zákonom a osobitným predpisom1) a na posúdenie žiadosti o udelenie akreditácie. 

 

(4) Konfliktom záujmov podľa odseku 3 písm. c) je najmä situácia, ak žiadateľ, ktorý 

môže ovplyvniť výsledok alebo priebeh monitorovania kódexu správania, má priamy finančný 

záujem alebo nepriamy finančný záujem, ekonomický záujem alebo iný osobný záujem, ktorý 

možno považovať za  ohrozenie jeho nezávislosti v súvislosti s  monitorovaním dodržiavania 

kódexu správania.  

 

(5) Ak žiadosť o udelenie akreditácie nespĺňa náležitosti podľa odsekov 1 a 3, alebo ak 

v konaní o akreditácii vzniknú pochybnosti o splnení kritérií alebo podmienok na udelenie 

akreditácie, úrad vyzve žiadateľa na odstránenie nedostatkov v lehote, ktorá nesmie byť kratšia 

ako 15 dní; počas tejto lehoty lehota v konaní o akreditácii neplynie. 

 

§ 43 

 

(1) Ak úrad počas konania o akreditácii zistí nesúlad s týmto zákonom alebo osobitným 

predpisom,1) vyzve žiadateľa na odstránenie zisteného nesúladu v  určenej lehote, ktorá nesmie 

byť kratšia ako 30 dní; počas tejto doby lehota v konaní o akreditácii neplynie. Na odôvodnenú 

žiadosť žiadateľa úrad určenú lehotu predĺži najviac o 60 dní. 

 

(2) Úrad konanie o udelení akreditácie zastaví, ak žiadateľ v určenej lehote neodstráni 

a) nedostatky žiadosti a vzniknuté pochybnosti podľa § 42 ods. 5, 

b) úradom zistené nedostatky podľa odseku 1. 

 

(3) Úrad rozhodne o akreditácii do 90 dní odo dňa začatia konania. 

 

(4) Úrad po preskúmaní žiadosti o udelenie akreditácie a súvisiacej dokumentácie 

rozhodne o udelení akreditácie, ak žiadateľ spĺňa požiadavky, má primeranú úroveň odborných 

znalostí vo vzťahu k predmetu kódexu správania a spĺňa kritériá a podmienky na udelenie 

akreditácie podľa tohto zákona a osobitného predpisu, 1) inak rozhodne o neudelení akreditácie. 
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(5) Na základe rozhodnutia, ktorým sa udelí akreditácia úrad vydá monitorujúcemu 

subjektu osvedčenie o udelení akreditácie, ktoré obsahuje 

a) identifikačné údaje úradu, 

b) identifikačné a kontaktné údaje žiadateľa, 

c) predmet akreditácie, 

d) číslo osvedčenia o udelení akreditácie, 

e) dátum vydania osvedčenia o udelení akreditácie, 

f) odtlačok pečiatky úradu a podpis osoby oprávnenej konať v mene úradu s uvedením jej 

mena, priezviska a funkcie. 

 

(6) Osvedčenie o udelení akreditácie sa vydáva v listinnej podobe a je verejnou listinou. 

 

(7) Proti rozhodnutiu, ktorým sa udelí akreditácia nie je prípustný rozklad. 

 

(8) Proti rozhodnutiu, ktorým sa neudelí akreditácia je prípustný rozklad v lehote 15 dní 

odo dňa doručenia rozhodnutia. 

 

(9) Úrad zverejňuje vydané osvedčenia o udelení akreditácie na svojom webovom sídle. 

 

§ 44 

 

(1) Ak sa preukáže, že monitorujúci subjekt vykonáva monitorovanie kódexu správania 

v rozpore s týmto zákonom a osobitným predpisom,1) dobrými mravmi, osvedčením o udelení 

akreditácie alebo prestane spĺňať požiadavky na udelenie akreditácie, úrad pozastaví platnosť 

akreditácie na tri mesiace a zároveň uloží monitorujúcemu subjektu opatrenia na nápravu. 

Ak monitorujúci subjekt v určenej lehote uložené opatrenia neprijme, úrad jeho akreditáciu 

rozhodnutím zruší. Monitorujúci subjekt, ktorému bola akreditácia zrušená, môže znova 

požiadať o udelenie akreditácie. 

 

(2) Monitorujúci subjekt je povinný 

a) spĺňať požiadavky ustanovené týmto zákonom a osobitným predpisom1) a akreditačné 

požiadavky v súlade s rozhodnutím o udelení akreditácie, 

b) písomne oznámiť úradu akúkoľvek zmenu súvisiacu s udelenou akreditáciou do 15 dní 

odo dňa vzniku zmeny, 

c) informovať dotknutého prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa o oprávnenosti 

monitorovať dodržiavanie kódexu správania a o predmete monitorovaného kódexu 

správania, podrobne a zrozumiteľne informovať o bezpečnostných opatreniach, 

pravidlách a o postupoch monitorovania kódexu správania a informovať o možných 

dôsledkoch monitorovania dodržiavania kódexu správania pred výkonom 

monitorovania schváleného kódexu správania, 

d) informovať dotknutého prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa o prijatých 

opatreniach bez zbytočného odkladu, ak zistil porušenie dodržiavania kódexu správania 

dotknutého prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa, 

e) dodržiavať zásadu nezávislosti, 

f) archivovať dokumentáciu súvisiacu s monitorovaním kódexu správania podľa 

osobitného predpisu.53) 

 

 

                                                 
53) Zákon č. 395/2002 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/395/
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ŠTVRTÝ ODDIEL 

CERTIFIKÁCIA 

 

§ 45 
 

(1) Prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ na účely preukázania súladu spracúvania 

osobných údajov a existencie primeraných záruk ochrany osobných údajov s  týmto zákonom 

a osobitným predpisom54) môže požiadať úrad o vydanie certifikátu alebo obnovenie 

certifikátu. Certifikát úrad vydá alebo obnoví  na obdobie troch rokov. 

 

(2) Úrad posudzuje súlad spracúvania osobných údajov a existenciu primeraných záruk 

ochrany osobných údajov na základe certifikačných kritérií v súlade s týmto zákonom 

a osobitným predpisom;1) úrad zverejňuje certifikačné kritériá na svojom webovom sídle. 

Vydaním certifikátu nie je dotknutá zodpovednosť prevádzkovateľa alebo zodpovednosť 

sprostredkovateľa za dodržiavanie tohto zákona a osobitného predpisu,1) ani nie sú dotknuté 

právomoci úradu podľa tohto zákona. 

 

§ 46 

 

(1) Žiadosť o vydanie certifikátu alebo žiadosť o obnovu certifikátu obsahuje 

a) identifikačné a kontaktné údaje žiadateľa, 

b) meno a priezvisko štatutárneho orgánu žiadateľa, člena štatutárneho orgánu žiadateľa 

alebo osoby oprávnenej konať v mene žiadateľa, 

c) kontaktné údaje zodpovednej osoby, ak je určená, 

d) predmet certifikátu,  

e) účel spracúvania osobných údajov, 

f) právny základ spracúvania osobných údajov, 

g) kategórie dotknutých osôb, 

h) kategórie osobných údajov,  

i) identifikáciu príjemcu alebo kategóriu príjemcu osobných údajov, ak existuje, 

j) opis spracovateľských činností vrátane informácií o existencii automatizovaného 

individuálneho rozhodovania vrátane profilovania,  

k) opis postupu žiadateľa pri uplatnení práv dotknutou osobou, 

l) názov tretej krajiny alebo medzinárodnej organizácie pri prenose osobných údajov.  

 

(2) Úrad zverejní vzor žiadosti o vydanie certifikátu a žiadosti o obnovu certifikátu 

na  svojom webovom sídle.  

 

(3) Žiadateľ k žiadosti priloží 

a) technickú a bezpečnostnú dokumentáciu nevyhnutnú na vydanie certifikátu, 

b) dokument preukazujúci splnenie certifikačných kritérií, 

c) opis primeraných záruk pri prenose osobných údajov do tretej krajiny alebo 

medzinárodnej organizácie, 

d) potvrdenie o zaplatení správneho poplatku, 

e) ďalšie informácie a podklady nevyhnutné na posúdenie súladu s týmto zákonom 

a osobitným predpisom1) a dodržania certifikačného postupu. 

 

                                                 
54) Čl. 42 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  
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(4) Ak žiadosť o vydanie certifikátu alebo žiadosť o obnovu certifikátu nespĺňa 

náležitosti podľa odsekov 1 a 3 alebo ak v konaní o certifikácii vzniknú pochybnosti 

o preukázaní splnenia certifikačných kritérií alebo podmienok na vydanie certifikátu, úrad 

vyzve žiadateľa na doplnenie podkladov v lehote, ktorá nesmie byť kratšia ako 15 dní; počas 

tejto doby lehota v konaní o certifikácii neplynie. 

 

§ 47 

 

(1) Ak úrad počas konania o certifikácii zistí nesúlad s týmto zákonom alebo osobitným 

predpisom,1) vyzve žiadateľa na odstránenie zisteného nesúladu v určenej lehote, ktorá nesmie 

byť kratšia ako 30 dní; počas tejto doby lehota v konaní o certifikácii neplynie. Na odôvodnenú 

žiadosť žiadateľa úrad určenú lehotu predĺži najviac o 60 dní. 

 

(2) Úrad konanie o vydaní certifikátu alebo konanie o obnove certifikátu zastaví, 

ak žiadateľ neodstráni v určenej lehote 

a) nedostatky žiadosti a vzniknuté pochybnosti podľa § 46 ods. 4, 

b) úradom zistené nedostatky podľa odseku 1. 

 

(3) Úrad po preskúmaní žiadosti o vydanie certifikátu alebo žiadosti o obnovu 

certifikátu a súvisiacej dokumentácie rozhodne o vydaní certifikátu, ak žiadateľ spĺňa 

certifikačné kritériá, spĺňa podmienky certifikačného postupu, jeho spracovateľské činnosti sú 

v súlade s týmto zákonom a osobitným predpisom1) a ním prijaté bezpečnostné opatrenia 

poskytujú primerané záruky ochrany osobných údajov podľa tohto zákona a osobitného 

predpisu,1) inak rozhodne o nevydaní certifikátu alebo o neobnovení certifikátu. 

 

(4) Úrad rozhodne o certifikácii do 90 dní odo dňa začatia konania. 

 

(5) Na základe rozhodnutia o vydaní certifikátu alebo rozhodnutia o obnove certifikátu 

úrad vydá žiadateľovi certifikát platný tri roky, ktorý obsahuje 

a) identifikačné údaje úradu, 

b) identifikačné a kontaktné údaje žiadateľa, 

c) predmet certifikátu, 

d) označenie certifikačných kritérií, na ktorých základe sa vydáva certifikát, 

e) číslo certifikátu, 

f) dátum vydania certifikátu; ak ide o obnovu certifikátu, aj dátum vydania 

predchádzajúceho certifikátu, 

g) dobu platnosti certifikátu, 

h) odtlačok pečiatky úradu a podpis osoby oprávnenej konať v mene úradu s uvedením jej 

mena, priezviska a funkcie. 

 

(6) Certifikát sa vydáva v listinnej podobe a je verejnou listinou. 

 

(7) Úrad vedie evidenciu prevádzkovateľov a sprostredkovateľov, ktorým bol vydaný 

certifikát alebo obnovený certifikát (ďalej len „certifikovaná osoba“). Evidencia sa zverejňuje 

na webovom sídle úradu a obsahuje identifikačné údaje certifikovanej osoby a platný certifikát. 

 

(8) Proti rozhodnutiu o vydaní certifikátu alebo rozhodnutiu o obnove certifikátu nie je 

prípustný rozklad. 
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(9) Proti rozhodnutiu o nevydaní certifikátu alebo rozhodnutiu o neobnovení certifikátu 

je prípustný rozklad v lehote 15 dní odo dňa doručenia rozhodnutia. 

 

(10) Ak certifikovaná osoba spĺňa certifikačné kritériá a podmienky vydania certifikátu 

podľa tohto zákona a osobitného predpisu,1) úrad na základe žiadosti certifikovanej osoby 

podanej najneskôr šesť mesiacov pred uplynutím platnosti certifikátu rozhodne o obnove 

certifikátu na tri roky. Na konanie o obnove certifikátu sa primerane použijú ustanovenia 

o vydaní certifikátu. 

 

(11) Ak certifikovaná osoba podá žiadosť o obnovu certifikátu v lehote menej ako šesť 

mesiacov pred uplynutím platnosti certifikátu, úrad na takú žiadosť neprihliada. Tým nie je 

dotknuté oprávnenie certifikovanej osoby na podanie žiadosti o vydanie certifikátu. 

 

 (12) Úrad rozhodne o odňatí certifikátu, ak 

a) certifikovaná osoba prestane spĺňať podmienky ustanovené týmto zákonom 

a osobitným predpisom1) a podmienky na vydanie certifikátu v rozhodnutí o certifikácii, 

b) certifikovaná osoba porušila povinnosti podľa § 48 písm. a) až c), 

c) certifikát bol vydaný na základe nepravdivých údajov, 

d) certifikovaná osoba požiada o odňatie certifikátu.  

 

(13) Proti rozhodnutiu o odňatí certifikátu podľa odseku 12 písm. a) až c) je prípustný 

rozklad v lehote 15 dní odo dňa doručenia rozhodnutia. Proti rozhodnutiu o odňatí certifikátu 

podľa odseku 12 písm. d) nie je prípustný rozklad.  

 

(14) Certifikát stráca platnosť 

a) dňom nadobudnutia právoplatnosti rozhodnutia o odňatí certifikátu,  

b) dňom zániku certifikovanej osoby bez právneho nástupcu, 

c) uplynutím doby platnosti certifikátu, ak nedošlo k jeho obnove. 

 

(15) Úrad po strate platnosti certifikátu bezodkladne vykoná výmaz certifikovanej 

osoby z evidencie podľa odseku 7.  

 

§ 48 

 

Certifikovaná osoba je počas platnosti certifikátu povinná  

a) spĺňať podmienky ustanovené týmto zákonom a osobitným predpisom1) a podmienky 

na vydanie certifikátu v rozhodnutí o certifikácii alebo v rozhodnutí o obnove 

certifikátu,  

b) do 15 dní odo dňa vzniku zmeny písomne oznámiť úradu akékoľvek zmeny týkajúce sa 

rozhodnutia o vydaní certifikátu alebo rozhodnutia o obnove certifikátu,  

c) umožniť úradu vykonanie dozoru podľa tohto zákona a osobitného predpisu,1)  

d) archivovať dokumentáciu súvisiacu s výkonom certifikačného postupu podľa 

osobitného predpisu.53) 
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SIEDMA ČASŤ 

SPRÁVNE DELIKTY  
 

§ 49 
 

(1) Úrad môže uložiť pokutu do 10 000 000 eur, alebo ak ide o podnik, do 2 % celkového 

svetového ročného obratu za predchádzajúci účtovný rok, podľa toho, ktorá suma je vyššia,  

a) prevádzkovateľovi za neplnenie alebo porušenie niektorej z povinností podľa § 54 alebo 

podľa čl. 8, čl. 11, čl. 25 až 39, čl. 42 a 43 nariadenia Európskeho parlamentu a  Rady 

(EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných 

údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 

(všeobecné nariadenie o ochrane údajov) (Ú. v. EÚ L 119, 4. 5. 2016) v platnom znení 

(ďalej len „nariadenie (EÚ) 2016/679 v platnom znení“), 

b) sprostredkovateľovi za neplnenie alebo porušenie niektorej z povinností podľa § 54 

alebo podľa čl. 27 až 33, čl. 37 až 39, čl. 42 a 43 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom 

znení alebo  

c) monitorujúcemu subjektu za neplnenie alebo porušenie niektorej z povinností podľa 

§ 44 alebo podľa čl. 41 ods. 4 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení.  

 

(2) Úrad môže uložiť pokutu do 20 000 000 eur, alebo ak ide o podnik, do 4 % celkového 

svetového ročného obratu za predchádzajúci účtovný rok, podľa toho, ktorá suma je vyššia, 

tomu, kto  

a) nesplnil alebo porušil niektorú zo základných zásad spracúvania osobných údajov 

vrátane podmienok súhlasu podľa čl. 5 až 7 a čl. 9 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom 

znení, 

b) nesplnil alebo porušil niektoré z práv dotknutej osoby podľa čl. 12 až 22 nariadenia 

(EÚ) 2016/679 v platnom znení,  

c) nesplnil alebo porušil niektorú z povinností pri prenose osobných údajov príjemcovi 

v tretej krajine alebo medzinárodnej organizácii alebo podľa čl. 44 až 49 nariadenia 

(EÚ) 2016/679 v platnom znení, 

d) nesplnil alebo porušil niektorú z povinností zákonného spracúvania osobných údajov 

podľa § 4, § 6 až 13 alebo  

e) nesplnil príkaz alebo nedodržal dočasné alebo trvalé obmedzenie spracúvania 

osobných údajov alebo pozastavenie prenosu osobných údajov nariadeného úradom 

podľa § 17 ods. 3 písm. b) alebo podľa čl. 58 ods. 2 nariadenia (EÚ) 2016/679 

v platnom znení, alebo v rozpore s § 17 ods. 3 písm. a) alebo s čl. 58 ods. 1 nariadenia 

(EÚ) 2016/679 v platnom znení.  

 

(3) Tomu, kto nesplnil úradom uložené opatrenie podľa § 36 ods. 1 písm. a) alebo podľa 

čl. 58 ods. 2 nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení, úrad môže uložiť pokutu do 20 000 

000 eur, alebo ak ide o podnik, do 4 % celkového svetového ročného obratu za predchádzajúci 

účtovný rok, podľa toho, ktorá suma je vyššia. 

 

(4) Právnickej osobe alebo fyzickej osobe, ktorá porušila povinnosť podľa § 15 môže úrad 

uložiť pokutu od 200 eur do 5 % celkového svetového ročného obratu za  predchádzajúci 

účtovný rok. 
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§ 50 
 

(1) Úrad môže uložiť poriadkovú pokutu do 2 000 eur osobe, ktorá nie je 

prevádzkovateľom alebo sprostredkovateľom, za neposkytnutie požadovanej súčinnosti úradu 

pri výkone dozoru podľa § 54, nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení alebo osobitného 

predpisu.5) 

 

(2) Úrad môže uložiť poriadkovú pokutu kontrolovanej osobe  

a) do 2 000 eur, ak nezabezpečí primerané podmienky na výkon kontroly podľa § 29 ods. 2 

písm. a) alebo  

b) do 10 000 eur, ak marí výkon kontroly podľa § 29 ods. 2 písm. b) až f) alebo ak 

neinformuje úrad o splnení uložených opatrení v určenej lehote podľa § 36 ods. 3. 

 

§ 51 
 

(1) Úrad ukladá pokuty a poriadkové pokuty v závislosti od okolností každého 

jednotlivého prípadu. Pri rozhodovaní o určení  výšky podľa § 49 a 50 úrad zohľadní najmä 

a) povahu, závažnosť a trvanie porušenia, povahu, rozsah alebo účel spracúvania osobných 

údajov, ako aj počet dotknutých osôb, na ktoré malo vplyv, a rozsah škody, ak vznikla, 

b) zistené zavinenie porušenia ochrany osobných údajov, 

c) opatrenia, ktoré prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ prijal na zmiernenie škody, 

ktorú dotknuté osoby utrpeli, 

d) mieru zodpovednosti prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa so zreteľom na prijaté 

technické a  organizačné opatrenia,55)  

e) predchádzajúce porušenia ochrany osobných údajov zo strany prevádzkovateľa alebo 

sprostredkovateľa, 

f) mieru spolupráce s úradom pri náprave porušenia ochrany osobných údajov a zmiernení 

možných nepriaznivých dôsledkov porušenia ochrany osobných údajov, 

g) kategóriu osobných údajov, ktorých sa porušenie ochrany osobných údajov týka, 

h) spôsob, akým sa úrad o porušení ochrany osobných údajov dozvedel, a najmä to, či 

prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ porušenie ochrany osobných údajov oznámili, 

a ak áno, v akom rozsahu, 

i) splnenie opatrení prevádzkovateľom alebo sprostredkovateľom, ak boli v konaní 

o  ochrane osobných údajov uložené, 

j) dodržiavanie schválených kódexov správania alebo vydaných certifikátov, 

k) iné priťažujúce okolnosti alebo poľahčujúce okolnosti, najmä finančné výhody alebo 

straty, ktorým sa zabránilo, priamo alebo nepriamo v súvislosti s porušením ochrany 

osobných údajov. 

 

(2) Ak prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ úmyselne alebo z nedbanlivosti tými 

istými spracovateľskými operáciami alebo súvisiacimi spracovateľskými operáciami poruší 

viacero ustanovení nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení alebo tohto zákona, celková 

suma pokuty nesmie presiahnuť výšku ustanovenú za najzávažnejšie porušenie ochrany 

osobných údajov podľa § 49. 

 

(3) Pokutu podľa § 49 možno uložiť do dvoch rokov odo dňa, keď úrad porušenie 

povinnosti zistil, najneskôr do piatich rokov odo dňa, keď k porušeniu povinnosti došlo. 

 

                                                 
55) Čl. 83 ods. 2 písm. d) nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení. 
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(4) Poriadkovú pokutu podľa § 50 úrad uloží opakovane, ak povinnosť nebola splnená 

v určenej lehote. 

 

(5) Poriadkovú pokutu podľa § 50 možno uložiť do šiestich mesiacov odo dňa, keď 

k  porušeniu povinnosti došlo. 

 

(6) Pokuty a poriadkové pokuty sú príjmom štátneho rozpočtu. 

 

ÔSMA ČASŤ 

SPOLOČNÉ, PRECHODNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 

§ 52 

Spoločné ustanovenia 
 

(1) Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ pri prijímaní bezpečnostných opatrení a pri 

posudzovaní vplyvu na ochranu osobných údajov postupujú primerane podľa medzinárodných 

noriem a štandardov bezpečnosti. 

 

(2) Úrad je povinný prijať opatrenia na ochranu bezpečnostnej dokumentácie 

prevádzkovateľa alebo sprostredkovateľa na úseku fyzickej bezpečnosti, objektovej 

bezpečnosti, informačnej bezpečnosti alebo kybernetickej bezpečnosti. 

 

(3) Úrad vylúči z nazerania do spisov informácie, ktoré sú obchodným, bankovým alebo 

iným obdobným zákonom chráneným tajomstvom, informácie, ktoré požívajú autorskoprávnu 

ochranu, informácie súvisiace s výkonom kontroly a konaniami podľa tohto zákona 

a osobitného predpisu, najmä informácie o prijatých technických a organizačných opatreniach 

u prevádzkovateľa a sprostredkovateľa a ich dokumentáciu, dokumenty a informácie 

vo  veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky, pokiaľ 

do spisu umožní nazrieť osobe odlišnej od osoby, od ktorej boli tieto informácie a dokumenty 

získané. Pred nazretím do spisu podľa prvej vety musí byť účastník konania alebo jeho zástupca 

poučený o ochrane, ktorú informácie požíva a o tom, že mu informácia nebude sprístupnená; 

o poučení spíše úrad úradný záznam. Týmto nie je dotknutý postup úradu pri poskytovaní 

súčinnosti oprávneným orgánom verejnej moci alebo dozorným orgánom iného členského štátu 

podľa osobitných predpisov.56)  

 

(4) O rozklade podanom podľa tohto zákona rozhoduje predseda úradu na základe 

návrhu ním ustanovenej stálej osobitnej komisie.  

 

(5) Podrobnosti o zložení a činnosti stálej osobitnej komisie upravuje štatút, ktorý 

schvaľuje a mení predseda úradu. Členom stálej osobitnej komisie, ktorí nie sú zamestnancami 

úradu, patrí za výkon funkcie mesačná odmena v sume jednej polovice priemernej nominálnej 

mesačnej mzdy zamestnanca v hospodárstve Slovenskej republiky za predchádzajúci 

kalendárny rok zaokrúhlená nahor na celé euro; takýchto členov je najviac päť. Členom stálej 

osobitnej komisie sa nemôže stať osoba, u ktorej existuje konflikt záujmov vyplývajúci z jej 

súkromných obchodných záujmov súvisiacich s predmetom rozhodovania. 

 

                                                 
56) Napríklad nariadenie (EÚ) 2016/679 v platnom znení, zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 171/1993 

Z. z. v znení neskorších predpisov, Trestný poriadok.  
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(6) Na účel preukázania bezúhonnosti poskytne fyzická osoba údaje potrebné 

na  vyžiadanie výpisu z registra trestov.57) Údaje podľa prvej vety Kancelária Národnej rady 

Slovenskej republiky a úrad bezodkladne zašlú v elektronickej podobe prostredníctvom 

elektronickej komunikácie Generálnej prokuratúre Slovenskej republiky na vydanie výpisu 

z  registra trestov.  

 

(7) Na postup podľa tohto zákona sa nevzťahuje osobitný predpis.58) 

 

§ 53 

Vzťah k správnemu poriadku 

 

(1) Ak tento zákon neustanovuje inak, na konanie podľa tohto zákona a osobitného 

predpisu5) sa vzťahuje správny poriadok.   

 

(2) Správny poriadok sa nepoužije na  

a) postup pri oznamovaní zodpovednej osoby podľa § 5,   

b) kontrolu podľa § 21 až 31 okrem doručovania písomností v kontrole.  

 

§ 54 

Súčinnosť 
 

Každý je povinný poskytnúť úradu potrebnú súčinnosť pri výkone jeho úloh 

a  právomocí a umožniť úradu vykonať dozor nad dodržiavaním povinností podľa tohto zákona, 

nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení alebo osobitného predpisu5) a rozhodnutí vydaných 

na základe tohto zákona alebo osobitného predpisu.5) 

 

§ 55 

Prechodné ustanovenia 

 

(1) Úrad na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky podľa doterajšieho zákona 

je úradom podľa tohto zákona. 

 

(2) Predseda Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky zvolený 

do  funkcie podľa doterajšieho zákona je predsedom úradu podľa tohto zákona; týmto nie je 

dotknuté plynutie jeho funkčného obdobia.  

 

(3) Podpredseda Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky vymenovaný 

do funkcie podľa doterajšieho zákona je podpredsedom úradu podľa tohto zákona; týmto nie je 

dotknuté plynutie jeho funkčného obdobia. 

 

(4) Kontrola začatá podľa doterajšieho zákona sa dokončí podľa doterajšieho zákona. 

 

(5) Konanie o ochrane osobných údajov začaté podľa doterajšieho zákona sa dokončí 

podľa doterajšieho zákona. 

 

 (6) Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ, ktorí spĺňajú podmienky na určenie 

zodpovednej osoby podľa tohto zákona a nariadenia (EÚ) 2016/679 v platnom znení sú povinní 

                                                 
57) § 12 ods. 4 písm. a) zákona č. 192/2023 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov.  
58) Zákon č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení neskorších predpisov.  
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oznámiť nimi určenú osobu v súlade s § 5 ods. 3 a 4 do troch mesiacov od účinnosti tohto 

zákona. 

 

 (7) Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ uvedú spracúvanie osobných údajov do súladu 

s osobitnými podmienkami spracúvania osobných údajov podľa § 6 až 10 do troch mesiacov 

od účinnosti tohto zákona. Orgány obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky uvedú 

spracúvanie osobných údajov do súladu s požiadavkami spracúvania osobných údajov 

vo veciach ochrany ústavného zriadenia, obrany a bezpečnosti Slovenskej republiky podľa 

§  11 až 13 do troch mesiacov od účinnosti tohto zákona.  

 

 (8) Rozhodnutia o schválení kódexu správania podľa doterajšieho zákona strácajú 

platnosť dňom nadobudnutia účinnosti tohto zákona.  

 

§ 56 

Zrušovacie ustanovenie 

 

Zrušujú sa  

a) zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 373/2021 Z. z., zákona č. 92/2022 

Z. z., zákona č. 7/2024 Z. z. a zákona č. 109/2024 Z. z., 

b) vyhláška Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky č. 158/2018 Z. z. 

o postupe pri posudzovaní vplyvu na ochranu osobných údajov.  

 

Čl. II 

 

Zákon Slovenskej národnej rady č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení zákona 

Slovenskej národnej rady č. 96/1991 Zb., zákona Slovenskej národnej rady č. 130/1991 Zb., 

zákona Slovenskej národnej rady č. 421/1991 Zb., zákona Slovenskej národnej rady 

č. 500/1991 Zb., zákona Slovenskej národnej rady č. 564/1991 Zb., zákona Slovenskej 

národnej rady č. 11/1992 Zb., zákona Slovenskej národnej rady č. 295/1992 Zb., zákona 

Národnej rady Slovenskej republiky č. 43/1993 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej 

republiky č. 252/1994 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 287/1994 Z. z., 

zákona č. 229/1997 Z. z., zákona č. 225/1998 Z. z., zákona č. 233/1998 Z. z., nálezu Ústavného 

súdu Slovenskej republiky č. 185/1999 Z. z., zákona č. 389/1999 Z. z., zákona č. 6/2001 Z. z., 

zákona č. 453/2001 Z. z., zákona č. 205/2002 Z. z., zákona č. 515/2003 Z. z., zákona č. 369/2004 

Z. z., zákona č. 535/2004 Z. z., zákona č. 583/2004 Z. z., zákona č. 615/2004 Z. z., zákona 

č. 757/2004 Z. z., zákona č. 171/2005 Z. z., zákona č. 628/2005 Z. z., zákona č. 267/2006 Z. z., 

uznesenia Ústavného súdu Slovenskej republiky č. 616/2006 Z. z., zákona č. 330/2007 Z. z., 

zákona č. 334/2007 Z. z., zákona č. 335/2007 Z. z., nálezu Ústavného súdu Slovenskej 

republiky č. 205/2008 Z. z., zákona č. 384/2008 Z. z., zákona č. 445/2008 Z. z., nálezu 

Ústavného súdu Slovenskej republiky č. 511/2009 Z. z., zákona č. 102/2010 Z. z., zákona 

č. 204/2011 Z. z., zákona č. 361/2012 Z. z., zákona č. 160/2014 Z. z., zákona č. 180/2014 Z. z., 

uznesenia Ústavného súdu Slovenskej republiky č. 239/2014 Z. z., zákona č. 125/2015 Z. z., 

zákona č. 447/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., nálezu Ústavného súdu Slovenskej 

republiky č. 131/2017 Z. z., zákona č. 70/2018 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 5/2019 

Z. z., zákona č. 413/2019 Z. z., zákona č. 73/2020 Z. z., zákona č. 338/2020 Z. z., zákona 

č. 345/2020 Z. z., zákona č. 488/2021 Z. z., zákona č. 512/2021 Z. z., zákona č. 42/2022 Z. z., 

zákona č. 137/2023 Z. z., zákona č. 195/2023 Z. z., zákona č. 205/2023 Z. z., zákona 

č. 285/2023 Z. z., zákona č. 26/2025 Z. z., zákona č. 129/2026 Z. z. a zákona č. 144/2026 Z. z. 

sa mení a  dopĺňa takto: 
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1. § 4 sa dopĺňa odsekmi 7 a 8, ktoré znejú: 

„(7) Na účel starostlivosti obce o jej obyvateľov pri životných jubileách, narodeniach 

a iných významných udalostiach v živote obyvateľov obce je obec oprávnená spracúvať osobné 

údaje obyvateľov obce v rozsahu titul, meno, priezvisko, adresa pobytu a dátum narodenia. 

Spracúvanie osobných údajov podľa prvej vety je považované za plnenie úlohy realizovanej 

vo verejnom záujme.  

 

(8) Na účel zabezpečenia verejného poriadku a bezpečnosti v obci, ochrany života, 

zdravia a majetku je obec oprávnená monitorovať priestory prístupné verejnosti. Ak záznam 

vyhotovený podľa prvej vety nie je využitý na účely trestného konania alebo správneho 

trestania, obec je povinná ho zlikvidovať najneskôr v lehote 15 dní odo dňa nasledujúceho 

po dni, v ktorom bol záznam vyhotovený.“. 

 

2. V § 12 ods. 8 sa  na konci prvej vety bodka nahrádza bodkočiarkou a pripájajú sa tieto slová: 

„na tento účel môže obec vo verejnom záujme zverejňovať zvukové alebo obrazovozvukové 

záznamy z verejného rokovania obecného zastupiteľstva.“.  

 

Čl. III 

 

Zákon č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

zákona č. 231/1992 Zb., zákona č. 600/1992 Zb., zákona Národnej rady Slovenskej republiky 

č.  132/1994 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 200/1995 Z. z., zákona 

Národnej rady Slovenskej republiky č. 216/1995 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej 

republiky č. 233/1995 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 123/1996 Z. z., 

zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 164/1996 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej 

republiky č. 222/1996 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 289/1996 Z. z., 

zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 290/1996 Z. z., zákona č. 288/1997 Z. z., 

zákona č. 379/1997 Z. z., zákona č. 70/1998 Z. z., zákona č. 76/1998 Z. z., zákona č. 126/1998 

Z. z., zákona č. 129/1998 Z. z., zákona č. 140/1998 Z. z., zákona č. 143/1998 Z. z., zákona 

č. 144/1998 Z. z., zákona č. 161/1998 Z. z., zákona č. 178/1998 Z. z., zákona č. 179/1998 

Z. z., zákona č. 194/1998 Z. z., zákona č. 263/1999 Z. z., zákona č. 264/1999 Z. z., zákona 

č. 119/2000 Z. z., zákona č. 142/2000 Z. z., zákona č. 236/2000 Z. z., zákona č. 238/2000 

Z. z., zákona č. 268/2000 Z. z., zákona č. 338/2000 Z. z., zákona č. 223/2001 Z. z., zákona 

č. 279/2001 Z. z., zákona č. 488/2001 Z. z., zákona č. 554/2001 Z. z., zákona č. 261/2002 

Z. z., zákona č. 284/2002 Z. z., zákona č. 506/2002 Z. z., zákona č. 190/2003 Z. z., zákona 

č. 219/2003 Z. z., zákona č. 245/2003 Z. z., zákona č. 423/2003 Z. z., zákona č. 515/2003 

Z. z., zákona č. 586/2003 Z. z., zákona č. 602/2003 Z. z., zákona č. 347/2004 Z. z., zákona 

č. 350/2004 Z. z., zákona č. 365/2004 Z. z., zákona č. 420/2004 Z. z., zákona č. 533/2004 

Z. z., zákona č. 544/2004 Z. z., zákona č. 578/2004 Z. z., zákona č. 624/2004 Z. z., zákona 

č. 650/2004 Z. z., zákona č. 656/2004 Z. z., zákona č. 725/2004 Z. z., zákona č. 8/2005 Z. z., 

zákona č. 93/2005 Z. z., zákona č. 331/2005 Z. z., zákona č. 340/2005 Z. z., zákona č. 351/2005 

Z. z., zákona č. 470/2005 Z. z., zákona č. 473/2005 Z. z., zákona č. 491/2005 Z. z., zákona 

č. 555/2005 Z. z., zákona č. 567/2005 Z. z., zákona č. 124/2006 Z. z., zákona č. 126/2006 

Z. z., zákona č. 17/2007 Z. z., zákona č. 99/2007 Z. z., zákona č. 193/2007 Z. z., zákona 

č. 218/2007 Z. z., zákona č. 358/2007 Z. z., zákona č. 577/2007 Z. z., zákona č. 112/2008 Z.  z., 

zákona č. 445/2008 Z. z., zákona č. 448/2008 Z. z., zákona č. 186/2009 Z. z., zákona 

č. 492/2009 Z. z., zákona č. 568/2009 Z. z., zákona č. 129/2010 Z. z., zákona č. 136/2010 

Z. z., zákona č. 556/2010 Z. z., zákona č. 249/2011 Z. z., zákona č. 324/2011 Z. z., zákona 

č. 362/2011 Z. z., zákona č. 392/2011 Z. z., zákona č. 395/2011 Z. z., zákona č. 251/2012 
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Z. z., zákona č. 314/2012 Z. z., zákona č. 321/2012 Z. z., zákona č. 351/2012 Z. z., zákona 

č. 447/2012 Z. z., zákona č. 39/2013 Z. z., zákona č. 94/2013 Z. z., zákona č. 95/2013 Z. z., 

zákona č. 180/2013 Z. z., zákona č. 218/2013 Z. z., zákona č. 1/2014 Z. z., zákona č. 35/2014 

Z. z., zákona č. 58/2014 Z. z., zákona č. 182/2014 Z. z., zákona č. 204/2014 Z. z., zákona 

č. 219/2014 Z. z., zákona č. 321/2014 Z. z., zákona č. 333/2014 Z. z., zákona č. 399/2014 Z.  z., 

zákona č. 77/2015 Z. z., zákona č. 79/2015 Z. z., zákona č. 128/2015 Z. z., zákona č. 266/2015 

Z. z., zákona č. 272/2015 Z. z., zákona č. 274/2015 Z. z., zákona č. 278/2015 Z. z., zákona 

č.  331/2015 Z. z., zákona č. 348/2015 Z. z., zákona č. 387/2015 Z. z., zákona č. 412/2015 Z.  z., 

zákona č. 440/2015 Z. z., zákona č. 89/2016 Z. z., zákona č. 91/2016 Z. z., zákona č. 125/2016 

Z. z., zákona č. 276/2017 Z. z., zákona č. 289/2017 Z. z., zákona č. 292/2017 Z. z., zákona 

č. 56/2018 Z. z., zákona č. 87/2018 Z. z., zákona č. 106/2018 Z. z., zákona č. 112/2018 

Z. z., zákona č. 157/2018 Z. z., zákona č. 170/2018 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona 

č. 216/2018 Z. z., zákona č. 9/2019 Z. z., zákona č. 30/2019 Z. z., zákona č. 139/2019 Z. z., 

zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 356/2019 Z. z., zákona č. 371/2019 Z. z., zákona 

č. 390/2019 Z. z., zákona č. 476/2019 Z. z., zákona č. 6/2020 Z. z., zákona č. 73/2020 Z. z., 

zákona č. 198/2020 Z. z., zákona č. 279/2020 Z. z., zákona č. 75/2021 Z. z., zákona č. 261/2021 

Z. z., zákona č. 500/2021 Z. z., zákona č. 114/2022 Z. z., zákona č. 249/2022 Z. z., zákona 

č. 256/2022 Z. z., zákona č. 8/2023 Z. z., zákona č. 146/2023 Z. z., zákona č. 205/2023 Z. z., 

zákona č. 106/2024 Z. z., zákona č. 161/2024 Z. z., zákona č. 248/2024 Z. z., zákona 

č. 292/2024 Z. z., zákona č. 366/2024 Z. z., zákona č. 387/2024 Z. z., zákona č. 26/2025 Z.  z., 

zákona č. 242/2025 Z. z., zákona č. 292/2025 Z. z., zákona č. 384/2025 Z. z., zákona č. 29/2026 

Z. z., zákona č. 73/2026 Z. z. a zákona č. 165/2026 Z. z. sa dopĺňa takto: 

 

Za § 80au sa vkladá § 80av, ktorý vrátane nadpisu znie: 

 

„§ 80av 

Prechodné ustanovenie k úpravám účinným od 1. januára 2027 

 

Živnostenské oprávnenia na živnosť, ktoré svojím obsahom spĺňajú znaky certifikačného 

subjektu v oblasti ochrany osobných údajov a audítora vykonávajúceho audit ochrany 

osobných údajov, vydané podľa tohto zákona zanikajú 1. januára 2027.”. 

 

Čl. IV 

 

Zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 145/1995 Z. z. o správnych poplatkoch v znení 

zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 123/1996 Z. z., zákona Národnej rady Slovenskej 

republiky č. 224/1996 Z. z., zákona č. 70/1997 Z. z., zákona č. 1/1998 Z. z., zákona č. 232/1999 

Z. z., zákona č. 3/2000 Z. z., zákona č. 142/2000 Z. z., zákona č. 211/2000 Z. z., zákona 

č. 468/2000 Z. z., zákona č. 553/2001 Z. z., zákona č. 96/2002 Z. z., zákona č. 118/2002 Z. z., 

zákona č. 215/2002 Z. z., zákona č. 237/2002 Z. z., zákona č. 418/2002 Z. z., zákona 

č. 457/2002 Z. z., zákona č. 465/2002 Z. z., zákona č. 477/2002 Z. z., zákona č. 480/2002 Z. z., 

zákona č. 190/2003 Z. z., zákona č. 217/2003 Z. z., zákona č. 245/2003 Z. z., zákona 

č. 450/2003 Z. z., zákona č. 469/2003 Z. z., zákona č. 583/2003 Z. z., zákona č. 5/2004 Z. z., 

zákona č. 199/2004 Z. z., zákona č. 204/2004 Z. z., zákona č. 347/2004 Z. z., zákona 

č. 382/2004 Z. z., zákona č. 434/2004 Z. z., zákona č. 533/2004 Z. z., zákona č. 541/2004 Z.  z., 

zákona č. 572/2004 Z. z., zákona č. 578/2004 Z. z., zákona č. 581/2004 Z. z., zákona 

č. 633/2004 Z. z., zákona č. 653/2004 Z. z., zákona č. 656/2004 Z. z., zákona č. 725/2004 Z.  z., 

zákona č. 5/2005 Z. z., zákona č. 8/2005 Z. z., zákona č. 15/2005 Z. z., zákona č. 93/2005 Z. z., 

zákona č. 171/2005 Z. z., zákona č. 308/2005 Z. z., zákona č. 331/2005 Z. z., zákona 

č. 341/2005 Z. z., zákona č. 342/2005 Z. z., zákona č. 468/2005 Z. z., zákona č. 473/2005 Z. z., 
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zákona č. 491/2005 Z. z., zákona č. 538/2005 Z. z., zákona č. 558/2005 Z. z., zákona 

č. 572/2005 Z. z., zákona č. 573/2005 Z. z., zákona č. 610/2005 Z. z., zákona č. 14/2006 Z. z., 

zákona č. 15/2006 Z. z., zákona č. 24/2006 Z. z., zákona č. 117/2006 Z. z., zákona č. 124/2006 

Z. z., zákona č. 126/2006 Z. z., zákona č. 224/2006 Z. z., zákona č. 342/2006 Z. z., zákona 

č. 672/2006 Z. z., zákona č. 693/2006 Z. z., zákona č. 21/2007 Z. z., zákona č. 43/2007 Z. z., 

zákona č. 95/2007 Z. z., zákona č. 193/2007 Z. z., zákona č. 220/2007 Z. z., zákona č. 279/2007 

Z. z., zákona č. 295/2007 Z. z., zákona č. 309/2007 Z. z., zákona č. 342/2007 Z. z., zákona 

č. 343/2007 Z. z., zákona č. 344/2007 Z. z., zákona č. 355/2007 Z. z., zákona č. 358/2007 Z.  z., 

zákona č. 359/2007 Z. z., zákona č. 460/2007 Z. z., zákona č. 517/2007 Z. z., zákona 

č. 537/2007 Z. z., zákona č. 548/2007 Z. z., zákona č. 571/2007 Z. z., zákona č. 577/2007 Z.  z., 

zákona č. 647/2007 Z. z., zákona č. 661/2007 Z. z., zákona č. 92/2008 Z. z., zákona č. 112/2008 

Z. z., zákona č. 167/2008 Z. z., zákona č. 214/2008 Z. z., zákona č. 264/2008 Z. z., zákona 

č. 405/2008 Z. z., zákona č. 408/2008 Z. z., zákona č. 451/2008 Z. z., zákona č. 465/2008 Z.  z., 

zákona č. 495/2008 Z. z., zákona č. 514/2008 Z. z., zákona č. 8/2009 Z. z., zákona č. 45/2009 

Z. z., zákona č. 188/2009 Z. z., zákona č. 191/2009 Z. z., zákona č. 274/2009 Z. z., zákona 

č. 292/2009 Z. z., zákona č. 304/2009 Z. z., zákona č. 305/2009 Z. z., zákona č. 307/2009 Z.  z., 

zákona č. 465/2009 Z. z., zákona č. 478/2009 Z. z., zákona č. 513/2009 Z. z., zákona 

č. 568/2009 Z. z., zákona č. 570/2009 Z. z., zákona č. 594/2009 Z. z., zákona č. 67/2010 Z. z., 

zákona č. 92/2010 Z. z., zákona č. 136/2010 Z. z., zákona č. 144/2010 Z. z., zákona č. 514/2010 

Z. z., zákona č. 556/2010 Z. z., zákona č. 39/2011 Z. z., zákona č. 119/2011 Z. z., zákona 

č. 200/2011 Z. z., zákona č. 223/2011 Z. z., zákona č. 254/2011 Z. z., zákona č. 256/2011 Z.  z., 

zákona č. 258/2011 Z. z., zákona č. 324/2011 Z. z., zákona č. 342/2011 Z. z., zákona 

č. 363/2011 Z. z., zákona č. 381/2011 Z. z., zákona č. 392/2011 Z. z., zákona č. 404/2011 Z.  z., 

zákona č. 405/2011 Z. z., zákona č. 409/2011 Z. z., zákona č. 519/2011 Z. z., zákona 

č. 547/2011 Z. z., zákona č. 49/2012 Z. z., zákona č. 96/2012 Z. z., zákona č. 251/2012 Z. z., 

zákona č. 286/2012 Z. z., zákona č. 336/2012 Z. z., zákona č. 339/2012 Z. z., zákona 

č. 351/2012 Z. z., zákona č. 439/2012 Z. z., zákona č. 447/2012 Z. z., zákona č. 459/2012 Z.  z., 

zákona č. 8/2013 Z. z., zákona č. 39/2013 Z. z., zákona č. 40/2013 Z. z., zákona č. 72/2013 

Z. z., zákona č. 75/2013 Z. z., zákona č. 94/2013 Z. z., zákona č. 96/2013 Z. z., zákona 

č. 122/2013 Z. z., zákona č. 144/2013 Z. z., zákona č. 154/2013 Z. z., zákona č. 213/2013 Z. z., 

zákona č. 311/2013 Z. z., zákona č. 319/2013 Z. z., zákona č. 347/2013 Z. z., zákona 

č. 387/2013 Z.  z., zákona č. 388/2013 Z. z., zákona č. 474/2013 Z. z., zákona č. 506/2013 Z. 

z., zákona č. 35/2014 Z. z., zákona č. 58/2014 Z. z., zákona č. 84/2014 Z. z., zákona č. 152/2014 

Z. z., zákona č. 162/2014 Z. z., zákona č. 182/2014 Z. z., zákona č. 204/2014 Z. z., zákona 

č. 262/2014 Z. z., zákona č. 293/2014 Z. z., zákona č. 335/2014 Z. z., zákona č. 399/2014 Z. z., 

zákona č. 40/2015 Z. z., zákona č. 79/2015 Z. z., zákona č. 120/2015 Z. z., zákona č. 128/2015 

Z. z., zákona č. 129/2015 Z. z., zákona č. 247/2015 Z. z., zákona č. 253/2015 Z. z., zákona 

č. 259/2015 Z. z., zákona č. 262/2015 Z. z., zákona č. 273/2015 Z. z., zákona č. 387/2015 Z.  z., 

zákona č. 403/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 272/2016 Z. z., zákona 

č. 342/2016 Z. z., zákona č. 386/2016 Z. z., zákona č. 51/2017 Z. z., zákona č. 238/2017 Z. z., 

zákona č. 242/2017 Z. z., zákona č. 276/2017 Z. z., zákona č. 292/2017 Z. z., zákona 

č. 293/2017 Z. z., zákona č. 336/2017 Z. z., zákona č. 17/2018 Z. z., zákona č. 18/2018 Z. z., 

zákona č. 49/2018 Z. z., zákona č. 52/2018 Z. z., zákona č. 56/2018 Z. z., zákona č. 87/2018 

Z. z., zákona č. 106/2018 Z. z., zákona č. 108/2018 Z. z., zákona č. 110/2018 Z. z., zákona 

č. 156/2018 Z. z., zákona č. 157/2018 Z. z., zákona č. 212/2018 Z. z., zákona č. 215/2018 Z.  z., 

zákona č. 284/2018 Z. z., zákona č. 312/2018 Z. z., zákona č. 346/2018 Z. z., zákona č. 9/2019 

Z. z., zákona č. 30/2019 Z. z., zákona č. 150/2019 Z. z., zákona č. 156/2019 Z. z., zákona 

č. 158/2019 Z. z., zákona č. 211/2019 Z. z., zákona č. 213/2019 Z. z., zákona č. 216/2019 Z.  z., 

zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 234/2019 Z. z., zákona č. 356/2019 Z. z., zákona 

č. 364/2019 Z. z., zákona č. 383/2019 Z. z., zákona č. 386/2019 Z. z., zákona č. 390/2019 Z.  z., 
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zákona č. 395/2019 Z. z., zákona č. 460/2019 Z. z., zákona č. 165/2020 Z. z., zákona 

č. 198/2020 Z. z., zákona č. 310/2020 Z. z., zákona č. 128/2021 Z. z., zákona č. 149/2021 Z.  z., 

zákona č. 259/2021 Z. z., zákona č. 287/2021 Z. z., zákona č. 310/2021 Z. z., zákona 

č. 372/2021 Z. z., zákona č. 378/2021 Z. z., zákona č. 395/2021 Z. z., zákona č. 402/2021 Z.  z., 

zákona č. 404/2021 Z. z., zákona č. 455/2021 Z. z., zákona č. 490/2021 Z. z., zákona 

č. 500/2021 Z. z., zákona č. 532/2021 Z. z., zákona č. 540/2021 Z. z., zákona č. 111/2022 Z.  z., 

zákona č. 114/2022 Z. z., zákona č. 122/2022 Z. z., zákona č. 180/2022 Z. z., zákona 

č. 181/2022 Z. z., zákona č. 246/2022 Z. z., zákona č. 249/2022 Z. z., zákona č. 253/2022 Z.  z., 

zákona č. 264/2022 Z. z., zákona č. 265/2022 Z. z., zákona č. 266/2022 Z. z., zákona 

č. 325/2022 Z. z., zákona č. 408/2022 Z. z., zákona č. 427/2022 Z. z., zákona č. 429/2022 Z. z., 

zákona č. 59/2023 Z. z., zákona č. 109/2023 Z. z., zákona č. 119/2023 Z. z., zákona č. 135/2023 

Z. z., zákona č. 146/2023 Z. z., zákona č. 183/2023 Z. z., zákona č. 192/2023 Z.  z., zákona 

č. 287/2023 Z. z., zákona č. 293/2023 Z. z., zákona č. 309/2023 Z. z., zákona č. 331/2023 Z. z., 

zákona č. 332/2023 Z. z., zákona č. 530/2023 Z. z., zákona č. 120/2024 Z. z., zákona 

č. 142/2024 Z. z., zákona č. 160/2024 Z. z., zákona č. 161/2024 Z. z., zákona č. 162/2024 Z. z., 

zákona č. 246/2024 Z. z., zákona č. 292/2024 Z. z., zákona č. 307/2024 Z.  z., zákona 

č. 364/2024 Z. z., zákona č. 366/2024 Z. z., zákona č. 377/2024 Z. z., zákona č. 378/2024 Z. z., 

zákona č. 26/2025 Z. z., zákona č. 98/2025 Z. z., zákona č. 143/2025 Z. z., zákona č. 176/2025 

Z. z., zákona č. 177/2025 Z. z., zákona č. 273/2025 Z. z., zákona č. 292/2025 Z. z., zákona 

č. 307/2025 Z. z., zákona č. 318/2025 Z. z., zákona č. 335/2025 Z. z., zákona č. 383/2025 Z.z., 

zákona č. 73/2026 Z. z., zákona č. 131/2026 Z. z. a zákona č. 165/2026 Z. z. sa mení takto: 

 

V prílohe Sadzobníku správnych poplatkov časti XXIII. OCHRANA OSOBNÝCH 

ÚDAJOV položke 273 sa vypúšťa písmeno g). 

 

Čl. V 

 

Zákon č. 302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných celkov (zákon o samosprávnych 

krajoch) v znení zákona č. 445/2001 Z. z., zákona č. 553/2003 Z. z., zákona č. 369/2004 Z. z., 

zákona č. 583/2004 Z. z., zákona č. 615/2004 Z. z., zákona č. 628/2005 Z. z., zákona 

č. 16/2006 Z. z., zákona č. 330/2007 Z. z., zákona č. 334/2007 Z. z., zákona č. 335/2007 Z. z., 

zákona č. 384/2008 Z. z., zákona č. 445/2008 Z. z., zákona č. 361/2012 Z. z., zákona 

č. 32/2015 Z. z., zákona č. 61/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 69/2017 Z. z., 

zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 73/2020 Z. z., zákona č. 345/2020 Z. z., zákona č. 195/2023 

Z. z. a zákona č. 205/2023 Z. z. sa dopĺňa takto: 

 

V § 11 ods. 7 sa na konci prvej vety bodka nahrádza bodkočiarkou a pripájajú sa tieto slová: 

„na tento účel môže samosprávny kraj vo verejnom záujme zverejňovať zvukové alebo 

obrazovozvukové záznamy z verejného rokovania zastupiteľstva.“.  

 

Čl. VI 

 

Zákon č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v 

znení zákona č. 143/2002 Z. z., zákona č. 411/2002 Z. z., zákona č. 465/2002 Z. z., zákona č. 

139/2003 Z. z., zákona č. 453/2003 Z. z., zákona č. 523/2003 Z. z., zákona č. 215/2004 Z. z., 

zákona č. 351/2004 Z. z., zákona č. 405/2004 Z. z., zákona č. 585/2004 Z.  z., zákona č. 

654/2004 Z. z., zákona č. 78/2005 Z. z., zákona č. 172/2005 Z. z., zákona č. 474/2005 Z. z., 

zákona č. 231/2006 Z. z., zákona č. 678/2006 Z. z., zákona č. 103/2007 Z. z., zákona 

č. 218/2007 Z. z., zákona č. 456/2007 Z. z., zákona č. 568/2007 Z. z., zákona č. 617/2007 Z.  z., 

zákona č. 165/2008 Z. z., zákona č. 408/2008 Z. z., zákona č. 583/2008 Z. z., zákona č. 70/2009 
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Z. z., zákona č. 165/2009 Z. z., zákona č. 400/2009 Z. z., zákona č. 403/2009 Z. z., zákona 

č. 505/2009 Z. z., zákona č. 557/2009 Z. z., zákona č. 570/2009 Z. z., zákona č. 37/2010 Z. z., 

zákona č. 372/2010 Z. z., zákona č. 403/2010 Z. z., zákona č. 547/2010 Z. z., zákona 

č. 392/2011 Z. z., zákona č. 287/2012 Z. z., zákona č. 60/2013 Z. z., zákona č. 311/2013 Z. z., 

zákona č. 313/2013 Z. z., zákona č. 335/2014 Z. z., zákona č. 172/2015 Z. z., zákona 

č. 339/2015 Z. z., zákona č. 358/2015 Z. z., zákona č. 392/2015 Z. z., zákona č. 171/2016 Z.  z., 

zákona č. 272/2016 Z. z., zákona č. 378/2016 Z. z., zákona č. 138/2017 Z. z., zákona 

č. 238/2017 Z. z., zákona č. 112/2018 Z. z., zákona č. 313/2018 Z. z., zákona č. 30/2019 Z. z., 

zákona č. 134/2020 Z. z., zákona č. 72/2021 Z. z., zákona č. 187/2021 Z. z., zákona č. 368/2021 

Z. z., zákona č. 395/2021 Z. z., zákona č. 55/2022 Z. z., zákona č. 137/2022 Z. z., zákona 

č. 172/2022 Z. z., zákona č. 207/2022 Z. z., zákona č. 222/2022 Z. z., zákona č. 334/2022 Z.  z., 

zákona č. 345/2022 Z. z., zákona č. 429/2022 Z. z., zákona č. 494/2022 Z. z., zákona 

č.  497/2022 Z. z., zákona č. 272/2023 Z. z., zákona č. 7/2024 Z. z., zákona č. 201/2024 Z. z., 

zákona č. 176/2025 Z. z., zákona č. 260/2025 Z. z. a zákona č. 86/2026 Z. z. sa mení takto: 

 

V § 13 odsek 10 znie: 

„(10) Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky zabezpečuje v súčinnosti 

s Úradom na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky koordináciu a tvorbu štátnej 

politiky v oblasti ochrany osobných údajov okrem štátnej politiky ochrany osobných údajov 

na plnenie úloh na účely trestného konania.1b) Tým nie je dotknutá pôsobnosť Úradu 

na  ochranu osobných údajov Slovenskej republiky pri zabezpečovaní ochrany fyzických osôb 

pri spracúvaní osobných údajov.“. 

 

Poznámka pod čiarou k odkazu 1b) znie: 

„1b) Zákon č. .../2026 Z. z. o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov 

príslušnými orgánmi na účely predchádzania trestným činom, ich vyšetrovania, odhaľovania 

alebo stíhania alebo na účely výkonu trestných sankcií a o voľnom pohybe takýchto údajov 

(zákon o ochrane osobných údajov spracúvaných príslušnými orgánmi).“. 

 

Čl. VII 

 

Zákon č. 757/2004 Z. z. o súdoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

zákona č. 517/2008 Z. z., zákona č. 59/2009 Z. z., nálezu Ústavného súdu Slovenskej republiky 

č. 290/2009 Z. z., zákona č. 291/2009 Z. z., zákona č. 318/2009 Z. z., zákona č. 33/2011 Z. z., 

zákona č. 192/2011 Z. z., zákona č. 467/2011 Z. z., zákona č. 335/2012 Z. z., zákona 

č. 195/2014 Z. z., nálezu Ústavného súdu Slovenskej republiky č. 216/2014 Z. z., zákona 

č. 322/2014 Z. z., zákona č. 87/2015 Z. z., nálezu Ústavného súdu Slovenskej republiky 

č. 374/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 301/2016 Z. z., zákona č. 2/2017 Z. z., 

zákona č. 152/2017 Z. z., zákona č. 18/2018 Z. z., zákona č. 275/2018 Z. z., zákona č. 282/2019 

Z. z., zákona č. 62/2020 Z. z., zákona č. 423/2020 Z. z., zákona č. 408/2021 Z. z., zákona 

č. 432/2021 Z. z., zákona č.150/2022 Z. z., zákona č. 151/2022 Z. z., zákona č. 398/2022 Z. z., 

zákona č. 8/2023 Z. z., zákona č. 239/2023 Z. z., zákona č. 270/2025 Z. z. a zákona č. 29/2026 

Z. z. sa mení a dopĺňa takto:  

 

1. V § 79 ods. 3 sa za slovo „je“ vkladajú slová „podľa predpisov o informačných technológiách 

vo verejnej správe38a)“.  

 

Poznámka pod čiarou k odkazu 38a znie: 

„38a) Zákon č. 95/2019 Z. z. o informačných technológiách vo verejnej správe a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.“.  
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2. V § 79 sa za odsek 3 vkladá nový odsek 4, ktorý znie: 

„(4) Prevádzkovateľom podľa predpisov o ochrane osobných údajov38b) je  

a) súd, ak plní úlohy podľa odseku 1 súd,  

b) ministerstvo, ak plní úlohy podľa odseku 1 ministerstvo.“. 

 

Doterajší odsek 4 sa označuje ako odsek 5. 

 

Poznámka pod čiarou k odkazu 38b znie: 

„38b) Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane 

fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým 

sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) (Ú. v. EÚ L 119, 4. 5. 

2016) v platnom znení. 

Zákon č. .../2026 Z. z. o zabezpečení ochrany fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o ochrane osobných údajov).“. 

 

Čl. VIII 

 

Zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v  znení zákona č. 438/2015 Z. z., zákona č. 315/2016 Z. z., zákona č.  93/2017 Z. z., zákona 

č. 248/2017 Z. z., zákona č. 264/2017 Z. z., zákona č. 112/2018 Z. z., zákona č. 177/2018 

Z.  z., zákona č. 269/2018 Z. z., zákona č.  345/2018 Z. z., zákona č. 215/2019 Z. z., 

zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 62/2020 Z. z., zákona č. 9/2021 Z. z., zákona 

č. 141/2021 Z. z., zákona č. 214/2021 Z. z., zákona č. 395/2021 Z. z., zákona č. 64/2022 Z. z., 

zákona č. 86/2022 Z. z., zákona č. 121/2022 Z. z., zákona č. 151/2022 Z. Z.,  zákona č. 32/2024 

Z. z., zákona č. 40/2024 Z. z., zákona č. 142/2024 Z. z., zákona č.  179/2024 Z. z., zákona 

č. 247/2024 Z. z., zákona č. 201/2024 Z. z., zákona č.  388/2024 Z. z., zákona č. 381/2024 

Z.  z., zákona č. 153/2025 Z. z., zákona č. 385/2025 Z. z., zákona č. 88/2026 Z. z., zákona 

č. 100/2026 Z. z. a zákona č. 130/2026 Z. z. sa mení a dopĺňa takto: 

 

1. § 147 písm. f) znie:  

„f) vedie zoznam hospodárskych subjektov, zoznam elektronických prostriedkov 

na  elektronickú komunikáciu vo verejnom obstarávaní podľa § 20 (ďalej len „zoznam 

elektronických prostriedkov“) a register osôb so zákazom účasti vo verejnom obstarávaní (ďalej 

len „register osôb so zákazom“),“. 

 

2. V § 153 ods. 1 písm. f) v celom texte sa za slovo „priezvisko“ vkladá čiarka a dopĺňa slovo 

„titul“. 

 

3. V § 158b ods. 2 písm. d) v celom texte sa za slovo „priezvisko“ vkladá čiarka a slovo „titul“. 

 

4. V § 183 ods. 2 za písmeno a) vkladá nové písmeno b), ktoré znie: 

„b) meno a priezvisko, titul, adresa pobytu a dátum narodenia fyzickej osoby, ak nie je fyzickou 

osobou – podnikateľom,“. 

 

Doterajšie písmená b) až c) sa označujú ako písmená c) až d). 
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Čl. IX 

 

Zákon č. 452/2021 Z. z. o elektronických komunikáciách v znení zákona č. 533/2021 

Z. z., zákona č. 351/2022 Z. z., zákona č. 205/2023 Z. z., zákona č. 287/2023 Z. z., zákona 

č. 46/2024 Z. z., zákona č. 108/2024 Z. z., zákona č. 334/2024 Z. z., zákona č. 366/2024 Z. z., 

zákona č. 367/2024 Z. z., zákona č. 26/2025 Z. z., zákona č. 261/2025 Z. z., zákona č. 297/2025 

Z. z., zákona č. 88/2026 Z .z. a zákona č. 168/2026 Z. z. sa mení takto: 

 

1. V § 109 sa vypúšťa odsek 8. 

 

Doterajšie odseky 9 až 11 sa označujú ako odseky 8 až 10. 

 

2. V § 117 ods. 4 až 8 a ods. 15 písm. b), e) a f) sa slová „§ 109 ods. 9“ nahrádzajú slovami 

„§ 109 ods. 8“. 

 

3. V § 124 ods. 3 sa vypúšťajú slová „§ 109 ods. 8,“.  

 

4. Za § 131f sa vkladá § 131g, ktorý vrátane nadpisu znie: 

 

„§ 131g 

Prechodné ustanovenie k úpravám účinným od 1. januára 2027 

 

Konania o uložení pokuty za porušenie § 109 ods. 8 v znení účinnom do 31. decembra 

2026, začaté a právoplatne neskončené do 31. decembra 2026, dokončí úrad.“. 

 

Čl. X 

 

Tento zákon nadobúda účinnosť 1. januára 2027 okrem čl. I § 45 až 48, ktoré nadobudnú 

účinnosť 1. júla 2027. 
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Príloha 

k zákonu č. .../2026 Z. z. 

 

ZOZNAM PREBERANÝCH PRÁVNE ZÁVÄZNÝCH AKTOV EURÓPSKEJ ÚNIE 

 

1. Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/680 z 27. apríla 2016 o ochrane 

fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov príslušnými orgánmi na účely predchádzania 

trestným činom, ich vyšetrovania, odhaľovania alebo stíhania alebo na účely výkonu trestných 

sankcií a  o voľnom pohybe takýchto údajov a o zrušení rámcového rozhodnutia Rady 

2008/977/SVV (Ú. v. EÚ L 119, 4. 5. 2016) v platnom znení. 

 

2. Smernica Európskeho parlamentu a Rady 2002/58/ES z  12. júla 2002, týkajúca sa 

spracovávania osobných údajov a ochrany súkromia v sektore elektronických komunikácií 

(smernica o súkromí a elektronických komunikáciách) (Ú. v. ES L 201, 31.7.2002; Mimoriadne 

vydanie Ú. v. EÚ, kap. 13/zv. 29) v znení smernice Európskeho parlamentu a Rady 2006/24/ES 

z 15. marca 2006 (Ú. v. EÚ L 105, 13. 4. 2006) a smernice Európskeho parlamentu a Rady 

2009/136/ES z 25. novembra 2009 (Ú. v. EÚ L 337, 18. 12. 2009) 

 


