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SPRÁVA O ÚČASTI VEREJNOSTI NA TVORBE PRÁVNEHO PREDPISU 
 

1.  Spôsob zapojenia verejnosti do tvorby právneho predpisu 

Odôvodnenie:1 
 

2.  Spôsob informovania verejnosti o začatí tvorby právneho predpisu 

 

3.  Informácie poskytnuté verejnosti 

 

4.  Forma prerokovania s verejnosťou 

Odôvodnenie:1  
 

5. Spôsoby prerokovania s verejnosťou  

 

6. Okruhy subjektov predkladateľom adresne vyzvané na účasť na tvorbe právneho 

predpisu 

Odôvodnenie:1 

 

 

Informovanie – vyplnia sa body 2 a 3 ☒ 

Prerokovanie – vyplnia sa body 2 až 11 ☐ 

Predbežná informácia ☒ 

Legislatívny zámer ☐ 

Iné:1 ☐ 

O probléme, ktorý má právny predpis riešiť ☒ 

O spôsobe zapojenia verejnosti do tvorby právneho predpisu ☒ 

O časovom rámci tvorby právneho predpisu ☒ 

O procese tvorby právneho predpisu ☐ 

O spôsobe naloženia s vyjadreniami a návrhmi verejnosti ☐ 

Iné:1 ☐ 

Osobne  ☒ 

Ústne ☒ 

Písomne ☒ 

Inou formou:1  ☐ 

Pracovná skupina ☒ 

Konferencia ☐ 

Diskusia k legislatívnemu procesu2 ☐ 

Konzultácia3 ☒ 

Pripomienkovanie ☐ 

Iné:1 ☐ 

Okruh subjektov Počet subjektov 

Záujmové združenia subjektov územnej samosprávy 1 

Podnikatelia a záujmové združenia podnikateľov 9 

Mimovládne neziskové organizácie4  

Akademická a vedecká obec  

Cirkvi a náboženské spoločnosti  

Iné:1  Niektoré verejnoprávne inštitúcie  
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7.  Okruhy adresne vyzvaných subjektov aktívne zúčastnených na tvorbe právneho 

predpisu 

 

8. Okruhy subjektov, ktoré prejavili záujem zúčastniť sa na tvorbe právneho predpisu 

z vlastnej iniciatívy 

 

9. Okruhy iniciatívnych subjektov aktívne zúčastnených na tvorbe právneho predpisu 

 

10.  Spôsob naloženia s vyjadreniami a návrhmi zapojených subjektov 

Odôvodnenie:1  
 

11. Vyhodnotenie účasti verejnosti na tvorbe právneho predpisu predkladateľom:1 
V rámci prípravy návrhu zákona bola zabezpečená účasť verejnosti v súlade s platnými právnymi 

predpismi a štandardnými postupmi legislatívneho procesu. Predbežná informácia k návrhu zákona bola 

zverejnená dňa 15.05.2025 na portáli Slov-lex pod číslom PI/2025/120 (dostupná na adrese: 

https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/PI/2025/120). Lehota pre podávanie pripomienok a 

návrhov bola stanovená do 23.05.2025. V rámci konzultačného procesu sa dňa 16.07.2025 na pôde 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny uskutočnili konzultácie so zástupkyňami a zástupcami 

Okruh subjektov Počet subjektov 

Záujmové združenia subjektov územnej samosprávy  

Podnikatelia a záujmové združenia podnikateľov  

Mimovládne neziskové organizácie4  

Akademická a vedecká obec  

Cirkvi a náboženské spoločnosti  

Iné:1   

Okruh subjektov Počet subjektov 

Záujmové združenia subjektov územnej samosprávy  

Podnikatelia a záujmové združenia podnikateľov  

Mimovládne neziskové organizácie4  

Akademická a vedecká obec  

Cirkvi a náboženské spoločnosti  

Iné:1   

Okruh subjektov Počet subjektov 

Záujmové združenia subjektov územnej samosprávy  

Podnikatelia a záujmové združenia podnikateľov  

Mimovládne neziskové organizácie4  

Akademická a vedecká obec  

Cirkvi a náboženské spoločnosti  

Iné:1   

Okruh subjektov 
Prevažne  

akceptované / neakceptované 

Orgány verejnej správy ☐ / ☐ 

Záujmové združenia subjektov územnej samosprávy ☐ / ☐ 

Podnikatelia a záujmové združenia podnikateľov ☐ / ☐ 

Mimovládne neziskové organizácie4 ☐ / ☐ 

Akademická a vedecká obec ☐ / ☐ 

Cirkvi a náboženské spoločnosti ☐ / ☐ 

Iné:1  Niektoré verejnoprávne inštitúcie ☐ / ☐ 

https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/PI/2025/120
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Republikovej únie zamestnávateľov (RUZ) a KLUB-u 500. Ich zapojenie do konzultačného procesu 

bolo dôležité pre identifikáciu praktických aspektov implementácie navrhovanej právnej úpravy. 

V rámci konzultácií RUZ a KLUB 500 upozornili najmä na potrebu minimalizovania administratívnej 

záťaže zamestnávateľských subjektov, predchádzania goldplatingu pri transponovaní európskej 

smernice, terminologické nejasnosti v smernici a potrebu ich precizácie, praktické problémy pri 

zabezpečovaní práva na informácie zamestnanectva, potrebu stanovenia objektívnych kritérií a ich 

jasného obsahového vymedzenia a požiadavku na zabezpečenie vzdelávania a metodického usmernenia 

pre dotknuté subjekty. 

Zverejnenie predbežnej informácie na portáli Slov-lex umožnilo širokej verejnosti oboznámiť sa s 

pripravovanou právnou úpravou a vyjadriť sa k nej. Dodatočné konzultácie so zamestnávateľskými 

subjektmi zabezpečili získanie poznatkov z praxe, ktoré prispeli k zvýšeniu kvality pripravovaného 

návrhu zákona. Pripomienky a návrhy vznesené v rámci konzultačného procesu boli predkladateľom 

zohľadnené pri finalizácii návrhu zákona v miere, v akej to bolo možné s ohľadom na požiadavky 

európskeho práva a národné špecifiká. 

 


