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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Bod 7 – Návrh zákona o evidencii tržieb 

 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
Bod bol zaradený na rokovanie HSR Ministerstvom financií SR ako iniciatívny návrh 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
V zákone sa nanovo definuje osoba povinná evidovať tržbu prostredníctvom pokladnice eKasa. Tento zákon sa 
vzťahuje na predávajúceho, ktorým je fyzická osoba alebo právnická osoba, ktorá má oprávnenie na výkon podnikania 
alebo na výkon inej samostatne zárobkovej činnosti a prijíma tržbu za predaj tovaru alebo poskytovanie služby; bez 
ohľadu na to, kde má trvalý pobyt alebo sídlo. V rámci liberalizácie trhu sa navrhuje zaviesť nový typ pokladnice, tzv. 
softvérová on- line registračná pokladnica, pričom podnikateľ sa môže rozhodnúť, či bude používať tento typ 
pokladnice alebo bude používať on-line registračnú pokladnicu, resp. virtuálnu registračnú pokladnicu. Návrhom 
zákona sa zavedie nová povinnosť pre podnikateľov, a to oznámiť poruchu pokladnice finančnému riaditeľstvu 
prostredníctvom eKasa zóny podnikateľa. Ostatné povinnosti, či už pre podnikateľov, výrobcov, dovozcov a 
distribútorov pokladníc zostávajú nezmenené a v rovnakom rozsahu. 
 
Zavedenie povinnosti pre všetkých podnikateľov prijímať platby bezhotovostne prostredníctvom nasnímania 
platobného príkazu vo forme QR kódu cez bankovú aplikáciu alebo prostredníctvom iného platobného prostriedku, 
pričom spôsob tohto prijímania si určí predávajúci sám podľa charakteru predajného miesta. Súčasťou nového 
zákona je odstránenie prílohy č. 1 a niektorých výnimiek, v ktorej sú obsiahnuté služby, na ktoré sa vzťahuje povinnosť 
evidencie tržieb v pokladnici eKasa, čím sa zabezpečí zrovnoprávnenie postavenia všetkých podnikateľov 
poskytujúcich služby a odstráni sa zvýhodňovanie tých, ktorý pokladnicu eKasa podľa súčasného znenia zákona 
nemusia používať.  
 

Postoj RÚZ k materiálu 
Návrh zákona nadväzuje Akčný plán boja proti daňový únikom s cieľom dosahovať medzinárodne porovnateľné 
výsledky v boji proti daňovým únikom. Návrh zákona o evidencii tržieb nahradí zákon č. 289/2008 Z. z. o používaní 
elektronickej registračnej pokladnice. RÚZ návrh v medzirezortnom pripomienkovom konaní pripomienkovala, 
pričom nižšie uvedené rozpory sa nepodarilo odstrániť 
 
RÚZ materiál odporúča na ďalšie konanie po zapracovaní nižšie uvedených pripomienok. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 

1. Zásadná pripomienka k   čl. I., §17 odsek 1 
V § 17 ods. (1) navrhujeme vložiť slovo „môže“ a preformulovať znenie na: „Daňový úrad alebo colný úrad môže uložiť 
pokutu za správny delikt podľa“. 
 
Odôvodnenie: 
Návrh zákona zavádza nové povinnosti, ktoré budú pre niektorých podnikateľov predstavovať úplnú novinku v styku 
so zákazníkmi. Riziká nesprávnej implementácie, najmä v úvodných mesiacoch účinnosti zákona, sa v takýchto 
prípadoch nedajú vylúčiť. V tejto súvislosti sme toho názoru, že úrady by mali mať možnosť každý jednotlivý prípad 
posudzovať individuálne, so zohľadnením subjektu a závažnosti konania. V záujme dodržania princípu proporcionality 
sankcií bude preto potrebné a zároveň účelné poskytnúť kontrolnému orgánu aj možnosť uloženia nápravného 
opatrenia, bez súčasného uloženia pokuty. Alternatívou je rozšírenie tzv. „inštitútu druhej šance“ aj na ďalšie skutkové 
podstaty správnych deliktov. 
 

2. Zásadná pripomienka k čl. IV 
Navrhujeme odloženie účinnosti návrhu zákona k 1.7.2026. 
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Odôvodnenie: 
Mierny odklad účinnosti zákona, či aspoň jej časti týkajúcej sa povinného umožnenia bezhotovostnej platby 
predávajúcim kupujúcemu v §19 ods. (5), navrhujeme z dôvodu poskytnutia dostatočného času na prípravu všetkým 
dotknutým subjektom. Zdôrazňujeme, že zatiaľ stále nepoznáme technické podrobnosti a konkrétne technické 
riešenia v zmysle návrhu zákona, ktoré si za účelom čo najlepšej realizácie budú vyžadovať dostatočný čas na zmenu 
interných systémov, procesov a ďalších nastavení v dotknutých subjektoch. Z procesného hľadiska upozorňujeme aj 
na aktuálny stav materiálu v legislatívnom procese, pričom predpokladaná lehota medzi zverejnením zákona v 
Zbierke zákonov SR po ukončení legislatívneho procesu a jeho navrhovanou účinnosťou je neprimerane krátka, čo 
môže spôsobiť aplikačné problémy. 
 

Zdroj: RÚZ 
 


