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Analýza sociálnych vplyvov 

Vplyvy na hospodárenie domácností, prístup k zdrojom, právam, tovarom a službám, 

sociálnu inklúziu, rovnosť príležitostí a rovnosť žien a mužov a vplyvy na zamestnanosť 
(Ak v niektorej z hodnotených oblastí sociálnych vplyvov (bodov 4.1 až 4.4) nebol identifikovaný vplyv, uveďte v príslušnom 

riadku analýzy poznámku „Bez vplyvu.“.) 

4.1 Identifikujte, popíšte a kvantifikujte vplyv na hospodárenie domácností a špecifikujte 

ovplyvnené skupiny domácností, ktoré budú pozitívne/negatívne ovplyvnené. 
Vedie návrh k zvýšeniu alebo zníženiu príjmov alebo výdavkov domácností? 

2. Úprava daňových sadzieb pre fyzické osoby- negatívne vplyv 

Úprava daňových sadzieb pre vybraných ústavných činiteľov - negatívne vplyv 

4. Úprava sadzieb pre odvod poistného na verejné zdravotné poistenie 
Návrh vedie k zníženiu disponibilných príjmov domácností. Dochádza k zvýšeniu sadzby odvodu 

poistného na verejné zdravotné poistenie, čo má za následok zníženie čistého príjmu. 

Ktoré skupiny domácností/obyvateľstva sú takto ovplyvnené a akým spôsobom?  

4. Úprava sadzieb pre odvod poistného na verejné zdravotné poistenie 
Opatrenie sa týka všetkých domácností, ktoré majú príjem, ktorý podlieha odvodu poistného na verejné 

zdravotné poistenie (zamestnanci, samostatne zárobkovo činné osoby a ekonomicky neaktívne osoby, za 

ktoré neplatí poistné štát). 

Sú medzi potenciálne ovplyvnenými skupinami skupiny v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia? 

4. Úprava sadzieb pre odvod poistného na verejné zdravotné poistenie 
Áno, opatrenie sa týka všetkých ekonomicky aktívnych osôb, vrátane osôb v riziku chudoby alebo 

sociálneho vylúčenia. 
(V prípade vyššieho počtu hodnotených opatrení doplňte podľa potreby do tabuľky pred bod 4.2 ďalšie sekcie - 4.1.1 

Pozitívny vplyv/4.1.2 Negatívny vplyv). 

a) 4.1.1 Pozitívny vplyv 

b) 

Popíšte opatrenie a jeho vplyv na 

hospodárenie domácností s uvedením, 

či ide o zvýšenie príjmov alebo 

zníženie výdavkov: 

1. Zrušenie vylúčenia povinnosti zamestnanca platiť poistné 

v zákonom definovaných obdobiach (§ 140 ods. 1) 

Pozitívny sociálny vplyv z dôvodu, že budú novopriznané dôchodkové 

dávky vo vyššej sume, nakoľko do určenia osobného mzdového bodu bude 

započítaný aj vymeriavací základ z príjmu, z ktorého je v súčasnosti 

vylúčená povinnosť platiť poistné zamestnancom (napr. obdobia 

práceneschopnosti, materstva, poskytovania ošetrovného...).  

Uvedená zmena sa v plnej miere prejaví za horizontom doložky. 

c) 

Špecifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnená skupina č. 1 

Budúci dôchodcovia, ktorí si platili poistné aj počas obdobia vylúčenia. 
Ovplyvnená skupina č. 3 Ovplyvnená skupina č. 2 

d) 
Kvantifikujte rast príjmov alebo pokles výdavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domácností / skupiny 

jednotlivcov a počet obyvateľstva/domácností ovplyvnených predkladaným návrhom. 

e) 

- priemerný rast príjmov/ pokles 

výdavkov v skupine v eurách a/alebo v 

% / obdobie: 

- veľkosť skupiny (počet obyvateľov): 

Ovplyvnená skupina č. 1 

Ovplyvnená skupina č. 3 Ovplyvnená skupina č. 2 

f) 

Dôvod chýbajúcej kvantifikácie: V roku 2024 bolo identifikovaných približne 85 000 poistencov 

s  evidovaným príjmom v obdobiach, na ktoré sa podľa platnej právnej 

úpravy vzťahuje vylúčenie povinnosti platiť poistné. V tejto fáze nie je 

možné spoľahlivo kvantifikovať podiel kohorty, na ktorú opatrenie dopadne, 

ani odhadnúť veľkosť zmeny budúcej dôchodkovej dávky, keďže efekt bude 

determinovaný individuálnou poistnou históriou (rozsahom dotknutých 

období a výškou vymeriavacích základov). 

g) 
4.1.1.1 Z toho pozitívny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia 
(V prípade významných vplyvov na príjmy alebo výdavky domácností v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitívny 

vplyv na chudobu obyvateľstva (napr. znižovanie miery rizika chudoby, priemerný rast príjmov/ pokles výdavkov v skupine) 

h) 

Popíšte opatrenie a jeho vplyv na 

hospodárenie domácností s uvedením, 

či ide o zvýšenie príjmov alebo 

zníženie výdavkov: 

1. Navrhovaná právna úprava nezakladá osobitný signifikantný pozitívny 

vplyv na skupiny osôb v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia. 

i) Špecifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnená skupina č. 1 
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Ovplyvnená skupina č. 3 Ovplyvnená skupina č. 2 

j) 
Kvantifikujte rast príjmov alebo pokles výdavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domácností / skupiny 

jednotlivcov a počet obyvateľstva/domácností ovplyvnených predkladaným návrhom. 

k) 

- priemerný rast príjmov/ pokles 

výdavkov v skupine v eurách a/alebo v 

% / obdobie: 

- veľkosť skupiny (počet obyvateľov): 

Ovplyvnená skupina č. 1 

Ovplyvnená skupina č. 3 Ovplyvnená skupina č. 2 

l) Dôvod chýbajúcej kvantifikácie:  

a) 4.1.2 Negatívny vplyv 

b) 

 

Popíšte opatrenie a jeho vplyv na 

hospodárenie domácností s uvedením, 

či ide o zníženie príjmov alebo 

zvýšenie výdavkov: 

1. Zrušenie vylúčenia povinnosti zamestnanca platiť poistné v zákonom 
definovaných obdobiach (§ 140 ods. 1) 
- negatívny sociálny vplyv z dôvodu zaplatenia poistného na 

nemocenské poistenie, dôchodkové poistenie a poistenie 

v nezamestnanosti na strane zamestnanca počas obdobia, v ktorom je 

podľa súčasného právneho stavu vylúčená povinnosť platiť poistné 

(napr. obdobia práceneschopnosti, materstva, poskytovania 

ošetrovného...). 

Zachovanie sumy 13. dôchodku na úrovni sumy určenej pre rok 2025 
- v rokoch 2026 až 2028 sa navrhuje zachovať sumu 13. dôchodku 

na úrovni sumy 13. dôchodku určenej pre rok 2025. 

Postupné zníženie dávky v nezamestnanosti od 4. mesiaca jej 
poberania 
- navrhuje sa degresívny model dávky v nezamestnanosti, pričom 

miera náhrady sa od 4. do 6. mesiaca poberania dávky znižuje o 10 

percentuálnych bodov. 

2. Úprava daňových sadzieb pri dani z príjmov 
- zmena daňových sadzieb fyzických osôb a s tým súvisiaca zmena 

vyklesávania NČZD na daňovníka a NČZD na manželku/manžela,  

Zvýšenie daňovej sadzby vybraných ústavných činiteľov z 5 % na 10 

%,  Tieto opatrenia budú mať za následok zníženie disponibilného 

príjmu domácnosti s vyššími príjmami. 

3. Úprava sadzieb dane - zákon o dani z pridanej hodnoty 
- zvýšenie základnej sadzby dane z pridanej hodnoty na tovary, na ktoré 

sa uplatňuje znížená sadzba dane. Vybrané potraviny budú podliehať 

základnej sadzbe dane vo výške 23 % zo základu dane. 

4. Úprava sadzieb pre odvod poistného na verejné zdravotné poistenie 
- dochádza k zvýšeniu sadzby odvodu poistného na verejné zdravotné 

poistenie, čo má za následok zníženie čistého príjmu. 

5. Úprava výšky osobitného odvodu z PZP 
- zvýšenie osobitného odvodu z PZP z aktuálnych 8 % na 10 % môže 

mať negatívny vplyv na hospodárenie domácností, 

- miera prípadného negatívneho vplyvu na hospodárenie domácností 

bude závisieť od spôsobu, akým poisťovne premietnu zvýšenie 

osobitného odvodu do cien PZP. 

6. Úprava sadzby dane z poistenia 
-  zvýšenie sadzby dane z poistenia z aktuálnych 8 % na 10 % zo základu 

dane môže mať negatívny vplyv na hospodárenie domácností, 

- miera prípadného negatívneho vplyvu na hospodárenie domácností 

bude závisieť od spôsobu, akým poisťovne premietnu daň do ceny 

poistného. 

c) 

Špecifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnená skupina č.1a  

Zamestnanci, ktorí budú platiť poistné aj počas období, keď je táto 

povinnosť v súčasnosti vylúčená (napr. PN, materská).  

Ovplyvnená skupina č. 1b 

Poberatelia 13. dôchodku  

Ovplyvnená skupina č.1c 

Poberatelia dávky v nezamestnanosti 
Ovplyvnená skupina č. 2a 

Daňovníci s vyššími príjmami 
Ovplyvnená skupina č. 2b 

Vybraní ústavní činitelia 
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Ovplyvnená skupina č. 3 

Fyzické osoby a domácnosti ako 

koneční spotrebitelia tovarov 

a služieb. 

Ovplyvnená skupina č. 4 

Ekonomicky aktívne osoby 

 

Ovplyvnená skupina č. 5 

Držitelia, vlastníci resp. 

prevádzkovatelia motorových 

vozidiel. 

Ovplyvnená skupina č. 6 

Poistníci poistení v odvetviach neživotného poistenia, ak je poistné riziko 

umiestnené na území Slovenskej republiky. 

d) 
Kvantifikujte pokles príjmov alebo rast výdavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domácností / skupiny 

jednotlivcov a počet obyvateľstva/domácností ovplyvnených predkladaným návrhom. 

e) 

- priemerný pokles príjmov/ rast 

výdavkov v skupine v eurách a/alebo v 

% / obdobie: 

- veľkosť skupiny (počet obyvateľov): 

Ovplyvnená skupina č.1a  

Priemernú ročnú sumu poistného odhadujeme na úrovni  cca 104 eur v roku 

2026; cca 109 eur v roku 2027 a cca 114 eur v roku 2028. Ročný počet 

dotknutých poistencov očakávame na úrovni približne 85 tis. poistencov.  

 

Ovplyvnená skupina č.1b 

V dôsledku zachovania sumy 13. 

dôchodku na úrovni roka 2025 nebude 

pri jeho výplate v rokoch 2026 až 

2028 zohľadnený medziročný rast 

priemernej výšky dôchodkov. 
Odhaduje sa, že opatrenie sa v rokoch 

2026 až 2028 priamo dotkne všetkých 

poberateľov dôchodkov, čo 

predstavuje približne 1,5 milióna 

osôb.  
 

Ovplyvnená skupina č. 1c 

Ak uchádzač o zamestnanie poberá podporu v nezamestnanosti počas 

šiestich mesiacov, celková suma dávky sa zníži približne o 20 %. Toto 

opatrenie ovplyvní odhadom 60-tisíc poberateľov s podporným obdobím 

dlhším ako tri mesiace. 

 

Ovplyvnená skupina č. 2a 

Daňovníci s vyššími príjmami – 

progresia FO 

Celkový počet daňovníkov - 348 000 

Celkový vplyv na skupinu -  205 900 000 

eur za rok 2026 

Priemerný vplyv na 1 daňovníka – 592 eur 

v roku 2026 

Ovplyvnená skupina č. 2b 

Vybraní ústavní činitelia – zvýšenie sadzby 

Celkový počet daňovníkov - 171 

Celkový vplyv na skupinu – 392 700 eur za rok 2026 

Priemerný vplyv na 1 daňovníka – 2 297 eur v roku 2026 

tento negatívny vplyv sa pripočíta k negatívnemu vplyvu zo zvýšenia daňovej 

sadzby FO 

Ovplyvnená skupina č. 3 

Zvýšenie sadzieb dane z pridanej hodnoty 

môže mať negatívny vplyv na ceny 

dotknutých tovarov a služieb. Nemožno 

jednoznačne kvantifikovať, akým 

spôsobom dodávatelia tovarov a služieb 

premietnu zvýšenie základnej sadzby dane 

z pridanej hodnoty do predajných cien. 

Ovplyvnená skupina č. 4 

Pre výpočet použitý odhad priemernej mesačnej mzdy na rok 2026 z aktuálnej 

makroprognózy MF SR: 1678 eur. 

 

osoba s priemernou mzdou: pokles disponibilných príjmov o 1% z priemernej 

mzdy, t. j. o 16,78 eur mesačne. 

 

veľkosť skupiny: počet ekonomicky aktívnych osôb:2 388 000 osôb (Údaj o počte 

ekonomicky aktívnych osôb prevzatý z aktuálnej makroekonomickej prognózy IFP 

- odhad – trh práce 2026). 

Ovplyvnená skupina č. 5 

Zvýšené finančné náklady na FO a na 

domácnosti nie je možné jednoznačne 

kvantifikovať, keďže nie je možné určiť 

koľko z klientov sú podnikateľské 

subjekty, občania a orgány verejnej 

správy. 

Ovplyvnená skupina č. 6 

Poistníci poistení v odvetviach neživotného poistenia – negatívny vplyv nie je možné 

kvantifikovať. 

Zvýšené finančné náklady na FO a na domácnosti nie je možné jednoznačne 

kvantifikovať, keďže nie je možné určiť koľko z klientov sú podnikateľské subjekty, 

občania a orgány verejnej správy. MF SR nedisponuje detailnými informáciami 

o výške upísaného poistného, o poistnom odvetví a segmente klienta. 

f) Dôvod chýbajúcej kvantifikácie: uvádza sa v tabuľke 

g) 

4.1.2.1 Z toho negatívny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia 

(V prípade významných vplyvov na príjmy alebo výdavky domácností v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte  negatívny 

vplyv na chudobu obyvateľstva (napr. zvyšovanie miery rizika chudoby, priemerný pokles príjmov/ rast výdavkov v skupine) 

h) 

Popíšte opatrenie a jeho vplyv na 

hospodárenie domácností s uvedením, 

či ide o zníženie  príjmov alebo 

zvýšenie výdavkov: 

1. Navrhovaná právna úprava nezakladá osobitný signifikantný negatívny vplyv 

na skupiny osôb v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia. 

4. Dochádza k zvýšeniu sadzby odvodu poistného na verejné zdravotné poistenie, 

čo má za následok zníženie čistého príjmu. 

i) 

Špecifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnená skupina č. 1 

Ovplyvnená skupina č. 4 

Ekonomicky aktívne osoby s príjmom na 

úrovni minimálnej mzdy. 

Ovplyvnená skupina č. 2 
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j) 
Kvantifikujte pokles príjmov alebo rast výdavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domácností / skupiny 

jednotlivcov a počet obyvateľstva/domácností ovplyvnených predkladaným návrhom. 

k) 

- priemerný pokles príjmov/ rast 

výdavkov v skupine v eurách a/alebo v 

% / obdobie: 

- veľkosť skupiny (počet obyvateľov): 

Ovplyvnená skupina č. 1 

Ovplyvnená skupina č. 3 

Pre výpočet použitá minimálna mzda na 

r. 2026: 915 eur. 

 

osoba s minimálnou mzdou: pokles 

disponibilných príjmov o 1% 

z priemernej mzdy, t. j. o 9,15 eur 

mesačne. 

 

Odhad veľkosti skupiny (z verejne 

dostupných zdrojov), ktorá poberá príjem 

na úrovni minimálnej mzdy: cca 140 tis. 

osôb. 

Ovplyvnená skupina č. 2 

l) 
Dôvod chýbajúcej kvantifikácie:  
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4.2 Identifikujte, popíšte a kvantifikujte vplyvy na prístup k zdrojom, právam, tovarom a 

službám u jednotlivých ovplyvnených skupín obyvateľstva a vplyv na sociálnu inklúziu. 

Má návrh vplyv na prístup k zdrojom, právam, tovarom a službám?  

Popíšte hodnotené opatrenie, špecifikujte ovplyvnené skupiny obyvateľstva a charakter zmeny v prístupnosti s 

ohľadom na dostupnosť finančnú, geografickú, kvalitu, organizovanie a pod. Uveďte veľkosť jednotlivých 

ovplyvnených skupín. 

a) 

Rozumie sa najmä na prístup k: 

- sociálnej ochrane, sociálno-právnej ochrane, 

sociálnym službám (vrátane služieb 

starostlivosti o deti, starších ľudí a ľudí so    

zdravotným postihnutím),  

- kvalitnej práci, ochrane zdravia, dôstojnosti 

a bezpečnosti pri práci pre zamestnancov 

a existujúcim zamestnaneckým právam, 

- pomoci pri úhrade výdavkov súvisiacich 

so zdravotným postihnutím,  

- zamestnaniu, na trh práce (napr. uľahčenie 

zosúladenia rodinných a pracovných 

povinností, služby zamestnanosti), 

k školeniam, odbornému vzdelávaniu a 

príprave na trh práce, 

- zdravotnej starostlivosti vrátane cenovo 

dostupných pomôcok pre občanov so 

zdravotným postihnutím,  

- k formálnemu i neformálnemu vzdelávaniu 

a celoživotnému vzdelávaniu,  

- bývaniu a súvisiacim základným 

komunálnym službám, 

- doprave, 

- ďalším službám najmä službám všeobecného 

záujmu a tovarom, 

- spravodlivosti, právnej ochrane, právnym 

službám, 

- informáciám, 

- k iným právam (napr. politickým). 

1. Bez vplyvu 

2. Navrhované opatrenia nebudú mať výrazný negatívny vplyv na obe 

dotknuté skupiny tzn. nedostanú sa do rizika chudoby alebo 

sociálneho vylúčenia. Avšak dané opatrenia majú za následok 

zníženie disponibilného príjmu domácnosti a z tohto dôvodu môže 

dôjsť k obmedzeniu určitých výdavkov domácnosti alebo k zníženiu 

úspor. 

3. Bez vplyvu 

4. Bez vplyvu 

5. Bez vplyvu 

6. Bez vplyvu 

b) 

Má návrh významný vplyv na niektorú zo zraniteľných skupín obyvateľstva alebo skupín v riziku chudoby alebo 

sociálneho vylúčenia?  

Špecifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a sociálneho vylúčenia a popíšte vplyv na ne. Je tento vplyv 

väčší ako vplyv na iné skupiny či subjekty? Uveďte veľkosť jednotlivých ovplyvnených skupín. 

c) 

Zraniteľné skupiny alebo skupiny v riziku 

chudoby alebo sociálneho vylúčenia sú napr.: 

- domácnosti s nízkym príjmom (napr. žijúce 

iba zo sociálnych príjmov, alebo z príjmov 

pod hranicou rizika chudoby, alebo s 

príjmom pod životným minimom, alebo 

patriace medzi 25% domácností s najnižším 

príjmom), 

- nezamestnaní, najmä dlhodobo 

nezamestnaní, mladí nezamestnaní a 

nezamestnaní nad 50 rokov, 

- deti (0 – 17), 

- mladí ľudia (18 – 25 rokov), 

- starší ľudia, napr. ľudia vo veku nad 65 

rokov alebo dôchodcovia, 

- ľudia so zdravotným postihnutím, 

- marginalizované rómske komunity  

- domácnosti s 3 a viac deťmi, 

- jednorodičovské domácnosti s deťmi 

(neúplné rodiny, ktoré tvoria najmä osamelé 

matky s deťmi), 

- príslušníci tretích krajín, azylanti, 

žiadatelia o azyl, 

- iné zraniteľné skupiny, ako sú napr. 

bezdomovci, ľudia opúšťajúci detské 

domovy alebo iné inštitucionálne zariadenia 

Bez vplyvu. 
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4.3 Identifikujte a popíšte vplyv na rovnosť príležitostí. 

Identifikujte, popíšte a kvantifikujte vplyv na rovnosť žien a mužov. 

a) 

4.3.1 Dodržuje návrh povinnosť rovnakého zaobchádzania so skupinami alebo jednotlivcami na základe 

pohlavia, rasy, etnicity, náboženstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexuálnej orientácie alebo 

iného statusu? Mohol by viesť k nepriamej diskriminácii niektorých skupín obyvateľstva? Ak áno, ktoré skupiny 

sú takto ovplyvnené a akým spôsobom? 
 

 

 
b) 

 

 

 

Bez vplyvu. 

 

c) 
4.3.2 Môže návrh viesť k zväčšovaniu nerovností medzi ženami a mužmi? Podporuje návrh rovnosť 

príležitostí? Má návrh odlišný vplyv na ženy a mužov? Popíšte vplyvy. 

d) 
Popíšte riziká návrhu, ktoré môžu viesť k 

zväčšovaniu nerovností: 

Bez vplyvu. 

e) 

Popíšte pozitívne vplyvy návrhu na 

dosahovanie rovnosti žien a mužov, rovnosti 

príležitostí žien a mužov, prípadne vplyvy na 

ženy a mužov, ak sú odlišné: 

Bez vplyvu. 

f) 

Má návrh významné vplyvy na niektorú zo 

zraniteľných skupín obyvateľstva? Ak áno, 

aké? Akým spôsobom? Zraniteľnou skupinou 

obyvateľstva sa rozumejú najmä ženy ohrozené 

viacnásobnou diskrimináciou, tehotné matky, 

seniorky, ženy patriace do marginalizovaných 

skupín obyvateľstva, migrantky, ženy 

a dievčatá so zdravotným postihnutím, obete 

násilia a pod. 

Bez vplyvu. 

g) 

Pri identifikovaní vplyvov na rovnosť žien a 

mužov treba vziať do úvahy existujúce rozdiely 

medzi ženami a mužmi, ktoré sú relevantné 

k danej politike. Podpora rovnosti  žien a 

mužov nespočíva len v odstraňovaní 

obmedzení a bariér pre plnohodnotnú účasť na 

ekonomickom, politickom a sociálnom živote 

spoločnosti ako aj rodinnom živote, ale taktiež  

v podpore rovnosti medzi nimi.  

V ktorých oblastiach podpory rovnosti žien 

a mužov návrh odstraňuje prekážky a/alebo 

podporuje rovnosť žien a mužov? Medzi 

oblasti podpory rovnosti žien a mužov okrem 

iného patria: 
- podpora slobodného výberu povolania a 

ekonomickej činnosti 

- podpora vyrovnávania ekonomickej 

nezávislosti,  

- zosúladenie pracovného, súkromného 

a rodinného života,  

- podpora rovnosti príležitostí pri participácii 

na rozhodovaní,  

- boj proti domácemu násiliu,  násiliu na 

ženách  a obchodovaniu s ľuďmi,  

- podpora vnímania osobnej starostlivosti 

o dieťa za rovnocennú s ekonomickou 

činnosťou a podpora neviditeľnej práce 

v domácnosti ako takej, 

- rešpektovanie osobných preferencií pri 

výbere povolania a zosúlaďovania 

pracovného a rodinného života. 

Bez vplyvu. 
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4.4 Identifikujte, popíšte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanosť a na trh práce. 
V prípade kladnej odpovede pripojte odôvodnenie v súlade s Metodickým postupom pre analýzu sociálnych 

vplyvov. 

a) Uľahčuje návrh vznik nových pracovných miest? Ak áno, ako? Ak je to možné, doplňte kvantifikáciu. 

b) 

Identifikujte, v ktorých sektoroch a odvetviach 

ekonomiky, v ktorých regiónoch, pre aké 

skupiny zamestnancov, o aké typy zamestnania 

/pracovných úväzkov pôjde a pod. 

Bez vplyvu. 

c) Vedie návrh k zániku pracovných miest? Ak áno, ako a akých? Ak je to možné, doplňte kvantifikáciu 

d) 

Identifikujte, v ktorých sektoroch a odvetviach 

ekonomiky, v ktorých regiónoch, o aké typy 

zamestnania /pracovných úväzkov pôjde a pod. 

Identifikujte možné dôsledky, skupiny 

zamestnancov, ktoré budú viac ovplyvnené 

a rozsah vplyvu. 

Bez vplyvu. 

e) Ovplyvňuje návrh dopyt po práci? Ak áno, ako? 

f) 

Dopyt po práci závisí na jednej strane na 

produkcii tovarov a služieb v ekonomike a na 

druhej strane na cene práce. 

Bez vplyvu. 

g) Má návrh dosah na fungovanie trhu práce? Ak áno, aký? 

h) 

Týka sa makroekonomických dosahov ako je 

napr. participácia na trhu práce, dlhodobá 

nezamestnanosť, regionálne rozdiely v mierach 

zamestnanosti. Ponuka práce môže byť 

ovplyvnená rôznymi premennými napr. 

úrovňou miezd, inštitucionálnym nastavením 

(napr.  zosúladenie pracovného a súkromného 

života alebo uľahčovanie rôznych foriem 

mobility). 

Bez vplyvu. 

i) 
Má návrh špecifické negatívne dôsledky pre isté skupiny profesií, skupín zamestnancov či živnostníkov? Ak áno, 

aké a pre ktoré skupiny? 

j) 

Návrh môže ohrozovať napr. pracovníkov 

istých profesií favorizovaním špecifických 

aktivít či technológií. 

Bez vplyvu. 

k) Ovplyvňuje návrh špecifické vekové skupiny zamestnancov? Ak áno, aké? Akým spôsobom? 

l) 

Identifikujte, či návrh môže ovplyvniť 

rozhodnutia zamestnancov alebo 

zamestnávateľov a môže byť zdrojom 

neskoršieho vstupu na trh práce alebo 

predčasného odchodu z trhu práce 

jednotlivcov. 

Bez vplyvu. 

 


