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Republiková únia zamestnávateľov je členom:   

STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Bod 9 – Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 351/2012 Z. z. o environmentálnom overovaní a registrácii 

organizácií v schéme Európskej únie pre environmentálne manažérstvo a audit a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov 

 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
Bod bol zaradený na rokovanie HSR Ministerstvom životného prostredia SR ako iniciatívny návrh 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Cieľom predkladaného návrhu zákona je: 1. úprava lehoty, po uplynutí ktorej bude organizácia, ktorej bola zrušená 
registrácia, oprávnená požiadať o novú registráciu, 2. ustanovenie lehoty na úhradu poplatku za registráciu, 3. 
ustanovenie výnimky pre malé organizácie v súlade s čl. 7 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 
1221/2009 z 25. novembra 2009 o dobrovoľnej účasti organizácií v schéme Spoločenstva pre environmentálne 
manažérstvo a audit (EMAS), 4.  zmena poplatkov za registráciu v schéme, predĺženie a zrušenie registrácie v 
schéme. 
 
Návrh zákona má nadobudnúť účinnosť dňa 01.01.2026 
 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
Cieľom návrhu je sú technické zmeny a spresnenia textu zákona. RÚZ návrh v medzirezortnom pripomienkovom 
konaní nepripomienkovala. 
 
RÚZ odporúča návrh na ďalšie konanie. 
 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 
Bez pripomienok 
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