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DOLOZKA ZLUCITEENOSTI
navrhu zakona s pravom Europskej unie

Navrhovatel’ zdkona: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

Nazov navrhu zakona: Navrh zakona, ktorym sa meni a dopliia zakon &. 5/2004 Z. z 0
sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony

Predmet navrhu zakona

a) je upraveny V primarnom prave Eurdpskej unie:

- Vhlave IX (Zamestnanost) ¢l. 145 a 146 a hlave X (Socialna politika) ¢I. 151 a 153
Zmluvy o fungovani Europskej tinie (U. v. EU C 202, 7.6.2016),

- v ¢&lL 15, ¢l. 16 a¢l. 29 az 32 Charty zakladnych prav Eurépskej unie (U. v. EU C
202, 7.6.2016);

b) je upraveny Vv sekundarnom prave Eurdpskej unie:

b)

- smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/36/EU z 26. februara 2014 o
podmienkach vstupu a pobytu Statnych prisluSnikov tretich krajin na tucel
zamestnania ako sezénni pracovnici (U. v. EU L 94, 28.3.2014); gestor zodpovedny
za prebratie smernice: MV SR,

nie je obsiahnuty v judikature Stidneho dvora Europskej unie.

Zavizky Slovenskej republiky vo vzt’ahu k Eurdpskej tnii:

lehota na prebranie prislusného pravneho aktu Eurdpskej unie, prip. aj osobitna lehota
ucinnosti jeho ustanoveni:

Navrhom zakona sa neprebera nova smernica.

informacia o zadati konania v ramci ,,EU Pilot“ alebo o zacati postupu Eurdpskej
komisie, alebo o konani Sudneho dvora Eurdpskej tinie proti Slovenskej republike podl'a
¢l. 258 a 260 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie v jej platnom zneni spolu s uvedenim
konkrétnych vytykanych nedostatkov a poziadaviek na zabezpefenie napravy SO
zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1049/2001
z 30. méja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady
a Komisie:

Eurdpska komisia vedie voci Slovenskej republike podl'a ¢l. 258 Zmluvy o fungovani
Europskej tinie konanie o poruseni povinnosti INFR(2024)2010. Predmetné konanie je
vedené z dovodu nespravnej transpozicie ustanoveni smernice Europskeho parlamentu
a Rady 2014/36/EU z26. februara 2014 o podmienkach vstupu a pobytu $tatnych
prislusnikov tretej krajiny na Gc¢el zamestnania ako sezénni pracovnici do slovenského
pravneho poriadku. Komisia sa domnieva, Ze slovenské vnutroStatne opatrenia nie su v
sulade s ¢lankom ¢€l. 5 ods. 1 pism. a), €l. 6 ods. 1 pism. a), ¢l. 12 ods. 1, ¢l. 150ds. 1 a
0ds. 3, ¢l. 17 ods. 2, €l. 18 ods. 1, 2 a 4, ¢l. 20 ods. 2 pism. a) a b) smernice 2014/36/EU.
Konanie je v §tadiu formalneho ozndmenia.



informacia o pravnych predpisoch, v ktorych st uvadzané pravne akty Europskej tnie
uz prebrané, spolu s uvedenim rozsahu ich prebrania, prip. potreby prijatia d’alSich
uprav:

Smernica 2014/36/EU je prebrata v tychto pravnych predpisoch:

- zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov,

- zédkon ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- zékon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik préace V zneni neskorsich predpisov,

- zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov,

- vyhlaska MZ SR ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné
prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizsieho Standardu a na
ubytovacie zariadenia v zneni neskorsich predpisov.

Navrhu pravneho predpisu je zluciteny s pravom Europskej tnie: tiplne



