
Predkladacia správa 

 

  

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia 

a dopĺňajú niektoré zákony (ďalej len „návrh zákona“) bol vypracovaný za základe Plánu 

legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky na rok 2025.  

 

Cieľom návrhu zákona je úprava právneho rámca poskytovania služieb zamestnanosti 

úradom práce, sociálnych vecí a rodiny zabezpečením činností zameraných na vyhľadávanie 

pracovného miesta a ponuku vhodného zamestnania za účelom sprostredkovania zamestnania 

osobám, ktoré sú členom domácnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej núdzi. Navrhuje sa 

úprava aktívnych opatrení na trhu práce za účelom zlepšenia a zefektívnenia integrácie najviac 

zraniteľných osôb na trh práce, najmä dlhodobo nezamestnaných a osôb s nízkou kvalifikáciou, 

podporou ich pracovného začleňovania, rozvojom sociálnych kompetencií a získavaním 

vedomostí a zručností potrebných pre trh práce. Návrhom zákona sa zabezpečí aj zosúladenie 

právneho rámca najmä v oblasti poskytovania služieb zamestnanosti, aktívnych opatrení na trhu 

práce, zamestnávania štátnych príslušníkov tretej krajiny a podpory zamestnávania občanov 

so zdravotným postihnutím s aktuálnymi potrebami aplikačnej praxe za účelom zlepšenia ich 

efektívnosti a účinnosti. 

 

V nadväznosti na vyššie uvedený cieľ sa navrhuje prijať legislatívna úprava zákona 

č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. Zámerom predmetnej právnej úpravy je posilnenie podpory aktívneho 

prístupu a motivácie príjemcov pomoci v hmotnej núdzi prijať ponuku vhodného zamestnania 

a uplatniť sa na trhu práce. Pripravované zmeny sa týkajú úpravy podmienok poskytovania 

plnej výšky dávky v hmotnej núdzi prijatím ponuky vhodného zamestnania, úpravy 

aktivačného príspevku odstupňovaním jeho výšky podľa miery aktivácie a rozšírenia možnosti 

vykonávania menších obecných služieb v rámci regiónu. Okrem toho sa navrhuje rozšíriť 

cieľovú skupinu pre vznik nároku na príspevok na nezaopatrené dieťa aj na deti zúčastňujúce 

sa výchovy a vzdelávania v materských školách alebo študujúcich na stredných a vysokých 

školách.  

 

Návrh zákona reaguje na potrebu prijatia legislatívnych opatrení v súvislosti s 

formálnym oznámením Európskej komisie C(2024) 1036 final zo dňa 13. marca 2024 

týkajúcim sa konania o porušení zmlúv podľa čl. 258 Zmluvy o fungovaní Európskej únie pod 

číslom INFR (2024)2010, ktoré Európska komisia identifikovala počas posudzovania súladu v 

súvislosti s transpozíciou smernice Európskeho parlamentu a Rady 2014/36/EÚ z 26. februára 

2014 o podmienkach vstupu a pobytu príslušníkov tretích krajín na účel zamestnania ako 

sezónni pracovníci do vnútroštátneho práva. V návrhu zákona sa zohľadňujú všetky výhrady 

Európskej komisie k nesprávnej transpozícii uvedenej smernice do vnútroštátneho práva.  

 

Návrh zákona je v súlade s Európskou chartou miestnej samosprávy. 

 

Návrh zákona bol od 8. januára 2025 do 28. januára 2025 predmetom medzirezortného 

pripomienkového konania. Výsledky pripomienkového konania sú uvedené vo vyhodnotení 

pripomienkového konania. 


