Dolozka vybranych vplyvov

1. Zikladné udaje

Nazov materialu
Naévrh zakona, ktorym sa meni a dopliia zikon ¢&. 376/2022 Z. z. o profesionalnych nahradnych rodicoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Materiél legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementécia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uved'te zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukoncéenia PPK 4.10.2024 —11. 10. 2024
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové 11. 11. 2024

konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP** 20 . 11. 2024 — 26. 11. 2024
Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | December 2024

2. Definovanie problému
Uved'te zdkladné problémy, ktoré su dovodom vypracovania predkladaného materialu (dovody maju presne
poukazat na problém, ktory existuje a je nutné ho predlozenym materidlom riesit).

Dna 01. 12. 2022 nadobudol u¢innost’ zakon ¢. 376/2022 Z. z. o profesionalnych nahradnych rodi¢och a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,zakon o PNR*). Od téinnosti zakona o PNR Ministerstvo prace,
socialnych veci arodiny Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®) v spolupraci s Ustredim préce,
socialnych veci arodiny a zastupcami Fora zamestnancov centier pre deti a rodiny, Zdruzenia nestatnych
detskych domovov, profesionalnych nahradnych rodi¢ov, Narodného inSpektoratu prace analyzovalo aplika¢nti
prax vykonu prace profesionalneho nahradného rodica (zamestnanca centra pre deti a rodiny) a vyhodnocovalo
podnety. Z tohto dévodu navrh reaguje na niektoré problémy z praxe (neefektivne zaokrihlovanie mzdy,
neprimerané kratenie dovolenky za neodpracované dni, nizke vyuzitie tzv. zdiel'aného miesta, nizka motivacia
profesionalnych nahradnych rodi¢ov starat’ sa o diet’a s tazkym zdravotnym postihnutim, ...).

V Centrach pre deti a rodiny zije v $pecializovanych skupinach v priemere 60 deti do dvoch rokov veku s vaznym
zdravotnym stavom/zdravotnym znevyhodnenim, do tychto zariadeni je zaroven ro¢ne prijatych cca 50 deti —
novorodencov, batoliat s vaznym zdravotnym znevyhodnenim. Jednym zo strategickych zamerov Slovenskej
republiky v oblasti deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti je prave zlepSenie podmienok Zivota deti so
zdravotnym znevyhodnenim v centrach pre deti a rodiny. Ministerstvo je z tohto dovodu (0.i.) prijemca vystupov
projektu Eurépskej komisie (v ramci Néstroja technickej pomoci) s nazvom Implementéacia Eurdpskej zaruky pre
deti — Inkliizia deti so zdravotnym znevyhodnenim v kontexte deinstitucionalizicie nahradnej starostlivosti,
v ramci ktorého st navrhované odporacania pre zlepSenie podmienok zabezpedenia starostlivosti o deti So
zdravotnym znevyhodnenim v rannom veku, ktoré z Casti reflektuje predkladany navrh.

3. Ciele a vysledny stav
Navrh reaguje na identifikované moznosti zlepsenia pracovnopravnych podmienok profesionalnych nahradnych
rodi¢ov vseobecne, ako aj Specificky vo vztahu k nahradnej starostlivosti o deti so zdravotnym znevyhodnenim.
Zakladné ciele navrhu:
- precizovanie niektorych ustanoveni ako reakcia na aplikaéni prax (nalezitosti pracovnej zmluvy,
zaokrihl'ovania mzdy, vypoctu kratenia dovolenky a atd’.),




- skvalitnenie podmienok pre vykon prace profesionalnych nahradnych rodi¢ov a podpora deinstitucionalizacie
systému nahradnej starostlivosti s osobitnym zameranim na utvaranie podmienok starostlivosti o deti so
zdravotnym znevyhodnenim, ktoré su umiestiilované v centrach pre deti a rodiny na zdklade rozhodnutia sudu
najma:

- zavedenim prestavky na obnovu kondicie profesionalneho nahradného rodica, ak sa stard o dieta s
tazkym zdravotnym postihnutim,

- sprisnenim moznosti vynimiek pre zarad’'ovanie zdravotne znevyhodnenych deti do profesionalnych
nahradnych rodin a s tym stvisiacim navysenim poctu profesionalnych nahradnych rodicov najmé pre
deti so zdravotnym znevyhodnenim,

- zavedenim finan¢ného prispevku na Upravu/debarierizaciu domu/bytu profesionalneho nahradného
rodica, ak sa stara o dieta s tazkym zdravotnym postihnutim,

- zavedenie moznosti stbehu vykonu prace profesionalneho nahradného rodiCa  a Cerpania
materského/otcovského.

Ocakavanym vysledkom je najmi zmena v sposobe starostlivosti o deti so zdravotnym znevyhodneni tak, aby
celkové podmienky umoznili ¢o najvyssiemu poctu najmi novorodencov a batoliat, ktoré st do centier pre deti
a rodiny umiestiiované na zaklade rozhodnutia siidu vyrastat’ v rodinnom prostredi profesionalnych nahradnych
rodin (samozrejme, ak nebude mozny navrat do biologickej rodiny, pripadne umiestnenie v nahradnej rodinnej
starostlivosti).

4. Dotknuté subjekty
Uvedte subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materialu dotknu priamo aj nepriamo:
Navrh zakona sa dotyka najma:
- deti umiestnenych V centrach pre deti arodiny, ktoré vykonavaji opatrenia pobytovou formou a
starostlivost’ im poskytuju profesionalni nahradni rodicia,
- zamestnancov — profesionalnych nahradnych rodic¢ov,
- zamestnavatel'ov - centier pre deti a rodiny,
- nahradnych rodicov, ktori zabezpecuju starostlivost’ o diet’a na zaklade vykonateI'ného uznesenia stidu
0 nariadeni neodkladného opatrenia.

5. Alternativne rieSenia
Aké alternativne riesenia vediice k stanovenému cielu boli identifikované a posudzované pre rieSenie
definovaného problému?
Nulovy variant - uved'te dosledky, ku ktorym by doslo v pripade nevykonania uprav v predkladanom materiali a
alternativne rieSenia/spésoby dosiahnutia cielov uvedenych v bode 3.

Alternativnym rieSenim a zaroven nultym variantom je ponechanie su¢asného pravneho stavu.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? Ano O Nie

Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:

Novela vyhlasky ¢. 103/2018 Z. z. ktorou sa vykondvaji niektoré ustanovenia zakona ¢. 305/2005 Z. z. o
socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov s predpokladanou u¢innostou od 1.1. 2026.

7. Transpozicia/implementicia prava EU
Uved'te, i v predkladanom navrhu prdavneho predpisu dochddza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochddza pri implementdcii prava EU.

O Ano X Nie
Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskiumanie ucelnosti
Uved'te termin, kedy by malo dojst’ k preskiumaniu uicinnosti a uicelnosti predkladaného materialu.
Uvedte kritéria, na zaklade ktorych bude preskumanie vykonané.




Termin preskiimania G¢elnosti zakona sa zrealizuje najneskor v roku 2028 na zaklade ziskanych poznatkov
z aplikacnej praxe.

* vyplnit' iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né postudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v 1. a II. pilieri univerzalneho systému dochodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O  Pozitivne 0 Ziadne X  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano ] Nie Ciasto¢ne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpoéty obci a vysSich | [0  Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
v pripade identifikovaného negativneho | [J  Ano ] Nie O  Ciastoéne
vplyvu
VplyV.I’1a dlhrodobu udrzatf:l’nost’ Vereg nych O Ano O Nie
financii v pripade vybranych opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov O  Pozitivne O Ziadne X  Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie O Pozitivne X  Ziadne O Negativne
2 toho vplyvy na MSP [J  Pozitivne 0 Ziadne [J  Negativne
Mef:hamzmus zmz(ive}ma byrokracie O Ao O Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Socialne vplyvy X  Pozitivne O Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Material je posudzovany podl'a zakona €.
24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na
Zivotné prostredie a o zmene a doplneni | O  Ano O Nie
niektorych zékonov V zneni neskorsich
predpisov
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho
vplyvy sluzieb verejnej spravy na | [0 Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
obc¢ana
Vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
sprave
ZI:));’ZIU na  manZelstvo, rodiovstvo O  Pozitivne X  Ziadne OO  Negativne

10. Poznamky
V pripade potreby uvedte dopliujiice informdcie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.

Pozitivne socidlne vplyvy su uvedené v analyze socidlnych vplyvov. Negativne vplyvy na rozpocet verejnej
spravy su popisané v analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy.

11. Kontakt na spracovatel’a




Uvedte udaje na kontaktnu osobu, ktoru je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky:

1. Mgr. Renata Brennerova, renata.brennerova@employment.gov.sk, 02/20461018

2. Mgr. Kristian Kovacs, kristian.kovacs@employment.gov.sk, 02/20461028

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materialu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uvedte danii skutocnost.

Roény vykaz o poskytovani starostlivosti a vychovy detom v centre pre deti a rodiny. Udaje poskytnuté priamo
Ustredim prace, socialnych veci a rodiny, centrami pre deti a rodiny. Na navrhu zikona aktivne participovali
zastupcovia Fora zamestnancov centier pre deti a rodiny Slovenskej republiky, Zdruzenia nestatnych detskych
domovov, ako aj zastupcovia samotnych profesionalnych nahradnych rodicov.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢&. 184/2024
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[1 Sihlasné [0 Sihlasné s naivrhom na dopracovanie X Nesihlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:

K vplyvom na rozpocet verejnej spravy

Navrh zédkona ma za oblast’ zamestnanosti negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy, ktory nie je rozpoctovo
kryty. Ide o zvySenie limitu poctu zamestnancov kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR v
centrach pre deti a rodiny od roku 2026 o 60 0sdb a s tym stvisiace zvySenie osobnych vydavkov v sume 1 777
680 eur, z toho miezd v sume 1 307 520 eur. So zvySenim limitu po¢tu zamestnancov a s tym spojenym zvysenim
osobnych vydavkov kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR Komisia nesuhlasi. Vplyvy navrhu
zakona Komisia ziada zabezpeCit v ramci schvaleného limitu poétu zamestnancov a vydavkov kapitoly
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR na prislu§ny rozpo¢tovy rok, bez dodato¢nych poziadaviek na
zvysenie ukazovatelov zamestnanosti. V tejto stivislosti Komisia ziada negativny vplyv predmetného navrhu
zakona na rozpocet verejnej spravy za oblast’ zamestnanosti uviest’ v analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy
a v dolozke vplyvov ako rozpoctovo zabezpeceny.

Vyjadrenie MPSVR SR:
Neakceptovana pripomienka. MPSVR SR nedisponuje volnymi zdrojmi vo svojej kapitole, ktorymi by vedelo

zabezpecit krytie vplyvu navrhu zdkona.

V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy st tiez vy¢islené nekryté vydavky v sume 150 000 eur ro¢ne od
roku 2026 suvisiace s navrhovanym zavedenim finan¢nej podpory na upravu/debarierizaciu domu/bytu
profesionalneho nahradného rodica, ak sa stara o dieta s tazkym zdravotnym postihnutim. V tejto stivislosti v
zmysle § 33 ods. 1 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov Komisia ziada do navrhu doplnit’ relevantny navrh na uhradu zvysenych vydavkov na
prislusné rozpoctové roky.

Vyjadrenie MPSVR SR:
Neakceptovana pripomienka. MPSVR SR v navrhu uviedlo relevantny navrh na uhradu zvysSenych vydavkov na
prislusné rozpoctoveé roky.

Komisia upozoriiuje, Ze navrh rozpoctu verejnej spravy na roky 2025 az 2027 s predmetnymi vydavkami
neuvazuje. S materidlom preto bude mozné sthlasit’ len za predpokladu, Zze z neho nebude vyplyvat’ nekryty
vplyv na rozpocet verejnej spravy, preto je vhodné pokracovat’ v legislativnom procese az po dorieSeni
finan¢ného krytia zvysenych vydavkov vyplyvajicich z predmetnych zmien.

Vyjadrenie MPSVR SR:

Neakceptovana pripomienka. V navrhu rozpoctu verejnej spravy na rok 2025 az 2027 sa nemohlo uvazovat
S predmetnymi vydavkami, nakolko navrh rozpoctu verejnej spravy na roky 2025 az 2027 sa pripravil skér ako
navrh zakona.
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V Analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy v tabulke ¢. 1/A Komisia ziada v riadkoch ,,Vplyv na pocet
zamestnancov® a ,,vplyv na SR — kapitola MPSVR SR* v roku 2027 doplnit’ po¢et zamestnancov. V tabulke ¢&.
2 Komisia ziada v roku 2027 doplnit’ ,,pocet novych profesionalnych nadhradnych rodi¢ov. V tabulke ¢. 5
Komisia ziada vyplnit’ vSetky udaje aj za rok 2027 ako aj uviest sumu osobnych vydavkov celkom.

Vyjadrenie MPSVR SR:
Akceptovana pripomienka.

Vo vypocte vplyvu na rozpocet verejnej spravy Komisia ziada zohladnit' aj zniZenie poctu zamestnancov a
znizené naklady centier v Specializovanych skupinach, v ktorych bude mensi pocet deti z dovodu ich umiestnenia
v novovzniknutych profesionalnych rodinach, a to v suvislosti s konstatovanim v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy, ze v Specializovanych samostatne usporiadanych skupinach pre deti vyzadujice osobitni
starostlivost’ z dovodu zdravotného znevyhodnenia je dlhodobo umiestnenych od 50 do 70 deti do dvoch rokov.
PredloZzeny navrh predpoklada, Ze vdcsina z nich bude umiestnena do profesionalnych nahradnych rodin —
vyZzaduje sa preto navySenie o 60 zamestnancov (profesionalnych rodi¢ov). To, Ze sa znizi potrebny pocet
zamestnancov a s tym stvisiace vydavky v spomenutych $pecializovanych skupinach vsak uz nie je zohl'adnené.
Uvol'nené miesta v skupinach majt podla navrhu sluzit’ na zabezpecenie docasnej starostlivosti, av§ak nie je
mozné predpokladat’, ze pdjde o rovnaky rozsah prace ako nepretrzita starostlivost’. Celé naklady na nové miesta
st uvedené ako rozpocétovo nekryté a nie je jasné, kam budi smerované usporené rozpocétované prostriedky.

Vyjadrenie MPSVR SR:

Neakceptovana pripomienka. Znizenim poctu deti na Specializovanych samostatnych skupindch (zo sucasnych 8
deti na predpokladanych 7 alebo 6 deti na skupine) nedojde k zniZeniu poctu zamestnancov skupiny a ani
zniZeniu poctu ¢lenov odbornych timov. K znizeniu poctu clenov odborného timu centra pre deti a rodiny neméze
dojst, nakolko celkovd kapacita centra sa nezmeni, ostane zachovana. K zniZeniu poctu zamestnancov
Specializovanej samostatnej skupiny nemoéze dojst, nakolko nezavisle od poctu deti (8 alebo 6) je nevyhnutné
zachovat nepretrzitu previdzku Specializovanej samostatnej skupiny s akceptovanim dovoleniek, PN-niek a pod.
Zaroveri uvolnené miesta na Specializovanej samostatne skupine bud shizit na poskytovanie starostlivosti o deti
S tazkym zdravotnym postihnutim pocas prestavok na obnovu kondicie ale aj Cerpania dovoleniek, PN-niek,
apod. profesionalnych nahradnych rodicov. Na zabezpecenie starostlivosti o dieta so zdravotnym
znevyhodnenim pocas napr. prestavky na obnovu kondicie jeho profesiondalneho nahradného rodica nie su
Vv suvislosti s navrhom zakona ale aj v suvislosti s poziadavkami praxe uplatiiované ziadne zvysené vydavky.

Do analyzy vplyvu na rozpocet verejnej spravy Komisia odporuca doplnit’ odhad vydavkov na priplatky za
zastupovanie, ktoré maju byt podla navrhu zavedené, ako aj vplyv, aky bude mat’ poberanie pridavkov na dieta
uz odo dna vykonatel'nosti neodkladného opatrenia. V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy tieto polozky
chybaju, nie je jasné, o aky velky vplyv pojde.

Vyjadrenie MPSVR SR:

Ciastocne akceptovand pripomienka.

Odhad vydavkov na priplatky za zastupovanie je zapracovany do analyzy. Narast financnych prostriedkov
Vv suvislosti s poskytovanim pridavku na dieta od vykonatelnosti rozhodnutia sudu nie je mozné kvantifikovat
vzhladom na réznorodost dizky obdobia od vykonatelnosti po pravoplatnost (dizka tohto obdobia napriklad
V pripade rozhodnuti sudu o nariadeni neodkladného opatrenia zavisi od doby dorucovania, ktora moéze byt
V rozmedzi niekolkych dni az po niekolko mesiacov). Vo vSeobecnosti vSak mozno konstatovat, Ze tento vplyv
bude zanedbatelny.

V zmysle § 24 ods. 2 zakona ¢. 376/2022 Z. z. o profesionalnych nahradnych rodioch sa suma pausalneho
priplatku vypocita ako sucin jednej tridsatiny 20 % zo zakladnej zlozky mzdy a poctu dni, pocas ktorych
profesiondlny nahradny rodi¢ v kalenddrnom mesiaci poskytoval starostlivost’ najmenej jednému dietatu. Pri
prijati nariadenia ¢. 327/2023 Z. z., ktorym sa ustanovuje vyssia suma zékladnej zlozky mzdy profesionalneho
nahradného sa uvazovalo so sumou pausalneho priplatku vo vyske 206,80 eur, co predstavuje prepocet na 30
kalendarnych dni. V aktudlnom materiali sa uvazuje so sumou pausalneho priplatku 213,60 eur. Rozdiel Komisia
odporuca opravit, pripadne zdovodnit’.

Vyjadrenie MPSVR SR:
Neakceptovana pripomienka. Suma pausalneho priplatku bola vypocitana podla § 24 ods. 2 zakona ¢. 376/2022
Z. z. o profesiondlnych nahradnych rodicoch, pricom sa pri vypocte vychadzalo z maximdlneho poctu dni




v mesiaci a to 31 dni. Vzhladom na zanedbatelny financny vplyv nepovazujeme sa potrebné priemerovat’ vysku
priplatku presne podla poctu dni v jednotlivych mesiacoch a V jednotlivych rokoch.

K socialnym vplyvom

Analyzu socidlnych vplyvov je potrebné vypracovat tak, aby bol zrejmy opis navrhovanych opatreni s
pozitivnym resp. negativnym socialnym vplyvom, kvalitativne a tiez kvantitativne zhodnotenie jeho vplyvu pri
porovnani predlozeného navrhu zakona so su¢asnym stavom a uvedena Specifikacia dotknutych skupin.

Odovodnenie: V predlozenom nédvrhu zakona sa navrhujii opatrenia ako napr: precizovanie niektorych
ustanoveni na zaklade aplikacnej praxe (nalezitosti pracovnej zmluvy, zaokruhl'ovania mzdy, vypoctu kratenia
dovolenky a atd’.), skvalitnenie podmienok na vykon prace profesiondlnych nahradnych rodi¢ov a podpora
deinstitucionalizacie systému nahradnej starostlivosti s osobitnym zameranim na utvaranie podmienok
starostlivosti o deti so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré su umiestfiované v centrach pre deti a rodiny na zaklade
rozhodnutia sudu najmé (zavedenim prestavky na obnovu kondicie profesionalneho nahradného rodica, ak sa
stard o dieta s tazkym zdravotnym postihnutim; sprisnenim moznosti vynimiek pre zarad’ovanie zdravotne
znevyhodnenych deti do profesionalnych nahradnych rodin a s tym stivisiacim navysenim poctu profesionalnych
nahradnych rodi¢ov najmid pre deti so zdravotnym znevyhodnenim; zavedenim finan¢nej podpory na
upravu/debarierizaciu domu/bytu profesionalneho ndhradného rodica, ak sa stara o diet’a s tazkym zdravotnym
postihnutim; zavedenie moznosti vykonu prace profesionalneho ndhradného rodica a materského/otcovského).
Uvedené navrhy opatreni teda zakladaju pozitivne socialne vplyvy, ktoré je potrebné v sulade s Jednotnou
metodikou na posudzovanie vybranych vplyvov zhodnotit’ v analyze socidlnych vplyvov v Casti 4.1 a 4.2.

Vyjadrenie MPSVR SR:
Akceptovana pripomienka.

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavereéného positdenia
¢.184_2/2024 (v pripade, ak sa uskutoénilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

X Sihlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:
Komisia neuplatnila k materialu pripomienky ani odporucania.




