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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
Tabuľka č. 1/A  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2024 2025 2026 2027 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

v tom: za MPRV SR/SLDI 0 0 0 0 

z toho:       

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 0 882 560 752 560 752 560    

v tom: za MPRV SR-SLDI/0900101 0 882 560 752 560 752 560 

z toho:      

- vplyv na ŠR 0 882 560 752 560 752 560    

Rozpočtové prostriedky 0 882 560 752 560 752 560    

    EÚ zdroje 0 0 0 0 

    spolufinancovanie 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 +20 +20 +20 

- vplyv na ŠR 0 +20 +20 +20 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 480 000 480 000 480 000 

- vplyv na ŠR 0 480 000 480 000 480 000 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 0 0 0 0 

v tom: za MPRV SR-SLDI/0900101 0 0 0 0 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 882 560 752 560 752 560    
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  Tabuľka č. 1/B 

Vplyvy na limit verejných výdavkov verejnej 

správy celkom (v metodike ESA 2010) 
0 882 560 752 560 752 560    

v tom: za MPRV SR-SLDI/0900101 0 882 560 752 560 752 560 

z toho:         

vplyv na limit verejných výdavkov ŠR 0 882 560 752 560 752 560    

vplyv na limit verejných výdavkov ostatných 

subjekty verejnej správy 
0 0 0 0 

vplyv na limit verejných výdavkov ďalších 

súčastí rozpočtu verejnej správy 
0 0 0 0 

 

2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 

 

Návrh zákona, ktorým sa vykonávajú opatrenia Európskej únie na zmiernenie globálneho 

odlesňovania a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony (ďalej len „návrh zákona“) 

predpokladá nárast počtu zamestnancov preddavkovej organizácie Ministerstva 

pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky (ďalej len „MPRV SR“) - Slovenskej 

lesnícko-drevárskej inšpekcie (ďalej len „SLDI“) o 20 osôb. Všetky finančné dopady za oblasť 

zamestnanosti, ktoré prináša nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2023/1115 z 31. 

mája 2023 o sprístupnení určitých komodít a výrobkov spojených s odlesňovaním 

a degradáciou lesov na trhu Únie a o ich vývoze z Únie, ktorým sa zrušuje nariadenie (EÚ) č. 

995/2010 (Ú. v. EÚ L 150, 9. 6. 2023) (ďalej len „nariadenie“), a tým aj návrh zákona, najmä 

v súvislosti s osobnými výdavkami i v rámci limitu počtu zamestnancov, nie sú zabezpečené 

v rozpočte kapitoly MPRV SR. 

Účinnosť návrhu zákona sa predpokladá od 30.12.2024. 

Vplyv na Ministerstvo obrany SR sa nepredpokladá. 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Návrh zákona implementuje nariadenie. Nariadenie zavádza nové povinnosti pre hospodárske 

subjekty, obchodníkov a ich splnomocnených zástupcov, pričom Slovenská republika 

zodpovedá za dodržiavanie týchto povinností. SLDI v súčasnosti vykonáva štátne dozory (s 

celoštátnou pôsobnosťou), ktorých účelom je kontrola dodržiavania povinností obsiahnutých 

v Nariadení Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 995/2010 z 20. októbra 2010, ktorým sa 

ustanovujú povinnosti hospodárskych subjektov uvádzajúcich na trh drevo a výrobky z dreva 

(Ú. v. EÚ L 295, 12. 11. 2010) v platnom znení. V súčasnosti teda inšpektori vykonávajú štátne 

dozory v súvislosti len s jednou komoditou, drevom a výrobkami z dreva, pričom 

implementované nariadenie zahŕňa okrem dreva aj komodity hovädzí dobytok, kakao, káva, 

palma olejná, kaučuk a sója. Dôjde k nárastu počtu vykonaných dozorov, preto je potrebné 

primerane navýšiť aj počet inšpektorov vykonávajúcich dozory a zabezpečiť ich materiálovo aj 

technicky.  
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2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x    iné  

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Nariadenie určuje minimálny rozsah dozorov, ktorý je v súčasnosti podľa čl. 29 ods. 2 a čl. 16 

ods. 8 nariadenia 3 % hospodárskych subjektov. Ide o 956 dozorov ročne nakoľko počet 

hospodárskych subjektov dotknutých nariadením je 31 879 (údaj podľa bodu 1 analýzy vplyvov 

na podnikateľské prostredie). SLDI v súčasnosti, pri uvádzaní dreva a výrobkov z dreva na trh 

EÚ, vykoná ročne priemerne 100 podrobných dozorov 24 zamestnancami. Nakoľko charakter 

dozorov môže mať podľa nariadenia rôzny rozsah, predpokladáme, že nebude potrebné skoro 

10 násobné navýšenie počtu inšpektorov, ale bude postačovať navýšenie o 20 zamestnancov 

SLDI. 

 
Tabuľka č. 2  

Objem aktivít 
Odhadované objemy 

r r + 1 r + 2 r + 3 

Indikátor ABC     

Indikátor KLM     

Indikátor XYZ     

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

 Mzdové výdavky pre požadovaných 20 pracovných miest boli určené z celkových 

výdavkov na mzdy pre SLDI v roku 2024. Priemerný mzdový výdavok k 1. polroku 

2024 bol v objeme 2 000 eur.  Ročný mzdový výdavok pre 20 nových pracovných miest 

sa predpokladá v objeme 480 000 eur. K prislúchajúcim mzdovým výdavkom sú 

pripočítané aj odvody do poisťovní v sume 172 560 eur. 

 

 Náklady na  služby a tovary vychádzajú z priemerných ročných nákladov SLDI na 

služobné cesty, poštu, všeobecný materiál, kancelárske potreby, odbornú literatúru, 

uniformy, reprezentačné, PHM, servis, prenájom kancelárskych priestorov, školenia, 

znalecké posudky, špeciálne služby. Pre rok 2025, kedy je potrebné jednorazovo 

zabezpečiť výpočtovú techniku a zabezpečenie vybavenia kancelárií pre 20 nových 

zamestnancov sa predpokladá suma vo výške 130 000 eur. V ďalších rokoch sa 

predpokladá potreba v objeme 100 000 eur.  

 

 Kapitálové výdavky vychádzajú z doterajších nákladov SLDI, ktorá kvôli 

celoslovenskej pôsobnosti používa v súčasnosti 6 služobných motorových vozidiel. 

Preto sa pre ďalších 20 nových pracovných miest predpokladá potreba navýšenia 

o ďalších 5 služobných vozidiel v prvom roku v celkovej hodnote 100 000 eur. 
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     Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR - SLDI                                                                                                                                               Tabuľka č. 3 

 

 
                                                                                                                                                                                                                                                             

Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR - SLDI 
Tabuľka č. 4/A 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2024 2025 2026 2027 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1 v tom: 222003 0 0 0 0   

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Vplyv na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2024 2025 2026 2027 

Bežné výdavky (600) 0 782 560 752 560 752 560   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 480 000 480 000 480 000   
  Poistné a príspevok do poisťovní (620) 0 172 560 172 560 172 560   
  Tovary a služby (630)2 0 130 000 100 000 100 000   
  Bežné transfery (640)2       
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700) 0 100 000 0 0   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2 v tom: 714001 0 100 000 0 0   5 automobilov 

  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)          
Vplyv na výdavky verejnej správy celkom 0 882 560 752 560 752 560   
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Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR - SLDI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
                 Tabuľka č. 4/B 

   

 

Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR - SLDI 
                                                                                                                                                                                                                                                                  Tabuľka č. 5 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2024 2025 2026 2027 

Počet zamestnancov celkom 0 20 20 20   

   z toho vplyv na ŠR 0 20 20 20  

Priemerný mzdový výdavok (v eurách) 0 2 000 2 000 2 000   

   z toho vplyv na ŠR 0 2 000 2 000 2 000   

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 652 560 652 560 652 560   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 
0 480 000 480 000 480 000 

  

   z toho vplyv na ŠR 0 480 000 480 000 480 000   

Poistné a príspevok do poisťovní (620) 0 172 560 172 560 172 560   

   z toho vplyv na ŠR 0 172 560 172 560 172 560   

      

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 
Vplyv na limit verejných výdavkov subjektu verejnej správy 

poznámka 
2024 2025 2026 2027 

Kapitálové príjmy (230) 0 0 0 0  
Bežné výdavky (600) 0 782 560 752 560 752 560   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 480 000 480 000 480 000   
  Poistné a príspevok do poisťovní (620) 0 172 560 172 560 172 560   
  Tovary a služby (630)2 0 130 000 100 000 100 000   
  Bežné transfery (640)2       
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700) 0 100 000 0 0   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2  v tom: 714001 0 100 000 0 0   5 automobilov 
  Kapitálové transfery (720)2       
Vplyv na limit verejných výdavkov subjektu verejnej správy celkom 0 882 560 752 560 752 560   
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2.2.5. Výpočet vplyvov na dlhodobú udržateľnosť verejných financií  

 

Uveďte model, ktorý bol použitý na stanovenie vplyvov na príjmy a výdavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorých ste 

vychádzali a boli v modeli zahrnuté. Popíšte použitý model spolu s jeho modifikáciami, ak boli pri výpočte vykonané.  

 

                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                Tabuľka č. 6 

Dlhodobá udržateľnosť 
Vplyv na verejné financie 

Poznámka 
d d + 10 d + 20 d + 30 d + 40 

Vplyv na výdavky v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na príjmy v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na bilanciu  v p. b. 

HDP 

      

 

Poznámka:  

Písmeno „d“ označuje prvý rok nasledujúcej dekády.  

Tabuľka sa vypĺňa pre každé opatrenie samostatne. V prípade zavádzania viacerých opatrení sa vyplní aj tabuľka obsahujúca aj kumulatívny efekt 

zavedenia všetkých opatrení súčasne 
 


