453/2003 Z.z.
ZAKON
z 30. oktébra 2003

o organoch statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Gl

§1
Predmet upravy
Tento zakon upravuje zriadenie a postavenie organov Statnej spravy v oblasti
a) socialnych veci a rodiny (dalej len "socialne veci") a
b) sluzieb zamestnanosti.
§2
Organy statnej spravy v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti
Organy Statnej spravy v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti su
a) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej len "ministerstvo"),
b) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a
c) urad prace, socialnych veci a rodiny.
§3
Riadenie vykonu Statnej spravy
(1) Ministerstvo
a) riadi vykon $tatnej spravy uskutodiiovanej Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny a Gradmi prace, socialnych veci a rodiny,
b) schvaluje vnatornt organiza&nu trukttru Ustredia prace, socialnych veci a rodiny,

c) schvaluje navrhy Ustredia prace, socialnych veci a rodiny na zriadenie a zrugenie pracoviska Ustredia prace, socialnych veci
a rodiny,

d) kontroluje vykon $tatnej spravy v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti,

e) vykonava v druhom stupni §tatnu spravu vo veciach, v ktorych v spravnom konani v prvom stupni rozhoduje Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny, ak osobitny predpis ¥ neustanovuije inak,

f) urduje Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny Glohy v oblasti politiky trhu prace vyplyvajlce zo stratégie zamestnanosti,

g) uréuje v spolupraci so Statistickym tradom Slovenskej republiky rezortné &tatistické zistovania a administrativne zdroje '@ v
oblasti socialnych veci a politiky trhu prace,

h) zabezpecuje tvorbu analyz a prognéz vyvoja na trhu prace a zverejriuje ich na svojom webovom sidle,

i) uréuje minimalny obsah, rozsah a periodicitu zberu a spracovania udajov v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti,

j) zodpoveda za tvorbu koncepcie rozvoja v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti,

k) pIni tlohy prislu§ného organu podfa osobitného predpisu, 1b)

[) usmermiuje zamestnavanie Statnych prislusnikov krajiny, ktora nie je clenskym Statom Eurdpskej Unie, ktora nie je inym Statom,
ktory je zmluvnou stranou Dohody o Eurdpskom hospodarskom priestore, a ktora nie je Svajciarskou konfederaciou,
zamestnavanie os6b bez Statnej prislusnosti (dalej len "Statny prislusnik tretej krajiny”) s miestom vykonu prace na uzemi
Slovenskej republiky a zamestnavanie ob&anov Slovenskej republiky v zahraniéi,

m) je spravcom informacéného systému verejnej spravy v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti,

n) koordinuje Statnu politiku v oblasti ochrany deti pred nasilim a plnenie uloh v tejto oblasti,



0) plni dalSie ulohy, ak tak ustanovi osobitny predpis.

(2) Ministerstvo v ramci koordinacie Statnej politiky v oblasti ochrany deti pred nasilim na zabezpecenie plnenia uloh v
tejto oblasti vytvara podmienky pre vzajomnu spolupracu a vymenu informacii medzi organmi statnej spravy, Policajnym zborom,
Skolami, Skolskymi zariadeniami, obcami, vy§§imi Uzemnymi celkami, poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti a dalSimi subjektmi,
ktoré pdsobia v oblasti ochrany deti pred nasilim.

§4
Postavenie a pdsobnost’ Ustredia prace, socialnych veci a rodiny

(1) Zriaduje sa Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (dalej len "Ustredie") pre Gizemné obvody véetkych Gradov
prace, socialnych veci a rodiny.

(2) Ustredie je rozpo&tova organizacia Statu, 2 ktora je svojimi prijmami a vydavkami zapojena na rozpo&et ministerstva.
(3) Sidlom ustredia je Bratislava.
(4) Ustredie je

a) sluzobny urad Statnych zamestnancov, ktori vykonavaju Statnu sluzbu na Ustredi alebo na urade prace, socialnych veci a
rodiny,

b) zamestnavatel zamestnancov, ktori vykonavaju pracu na Ustredi alebo na Urade prace, socialnych veci a rodiny.

(5) Ustredie riadi generalny riaditel. Generalneho riaditela Ustredia vymenuva a odvolava vlada Slovenskej republiky
na navrh ministra prace, socialnych veci a rodiny.

(6) Ustredie

a) vykonava $tatnu spravu v oblasti socialnych veci a sluZieb zamestnanosti a pini Glohy podla osobitnych predpisov® na usekoch
1. Statnych socialnych davok, ak osobitny predpis neustanovuje inak,4a)

. pomoci v hmotnej nddzi a nahradného vyzivného,

. kompenzacie socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia,

. socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

. sluzieb zamestnanosti,

. zamestnavania Statnych prislusnikov tretej krajiny s miestom vykonu prace na uzemi Slovenskej republiky a zamestnavania
obéanov Slovenskej republiky v zahranigi,

7. pripravy a realizacie projektov a programov financovanych zo §tatneho rozpoétu, z prostriedkov Eurdpskej Gnie?® a
spolufinancovanych zo Statneho rozpoctu alebo z inych zdrojov,
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b) riadi, kontroluje, koordinuje a metodicky usmerriuje vykon Statnej spravy v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti
uskutonovany uradmi prace, socialnych veci a rodiny,

c) vykonava v druhom stupni $tatnu spravu vo veciach, v ktorych v spravnom konani v prvom stupni rozhoduje urad prace,
socialnych veci a rodiny alebo zariadenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podla osobitného predpisu,4c)

d) uruje uzemné obvody, v ktorych sa v prislusnom kalendarnom roku budu realizovat' osobitné opatrenia v oblasti sluzieb
zamestnanosti,

e) schvaluje vnatornu organizaénu Struktaru dradov prace, socialnych veci a rodiny,
f) spractva Statistické vykazy podia § 3 ods. 1 pism. g) a predklada ich ministerstvu,

g) organizuje a zabezpecuje odbornu pripravu a systematické odborné vzdelavanie Statnych zamestnancov a zamestnancov
Ustredia a zariadeni v jeho zriadovatelskej pdsobnosti,

h) spolupracuje so samospravnymi krajmi pri tvorbe koncepcii regionalneho rozvoja v oblasti socidlnych veci a sluzieb
zamestnanosti,

i) realizuje zavazky vyplyvajuce pre Slovensku republiku z uzatvorenych medzinarodnych zmlav v oblasti socidlnych veci a
zamestnanosti,

j) pri vykone Statnej spravy v oblasti socialnych veci pIni tlohy institucie styéného organu podla osobitného predpisu,1b)

k) poskytuje Statistickému dradu Slovenskej republiky Statistické daje zo $tatistickych zistovani a administrativnych zdrojov
podla § 3 ods. 1 pism. g),

1) realizuje projekty zamerané na poskytovanie bezplatného poradenstva fyzickej osobe pri rieSeni problémov
1. s dihmi,

2. v rodine, manzelstve a medziludskych vztahoch vratane psychologického poradenstva,

m) Si —poskytuje organu verejnej moci Udaje z informacného systému Ustredia
vratane osobnych udajov bez suhlasu dotknutych osob dohodnutym spdsobom, v rozsahu a na ucel ustanoveny osobitnymi
predpismi,4d)
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poskytuje Ministerstvu hospodarstva Slovenskej republiky udaje z informacného systému ustredia
vratane osobnych udajov bez suhlasu dotknutych oséb v rozsahu nevyhnutnom na uc€el hodnotenia efektivity podpornych
programov Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky,

§5
Postavenie a pdsobnost’ uradu prace, socialnych veci a rodiny

(1) Zriaduje sa urad prace, socialnych veci a rodiny (dalej len "trad") s pdsobnostou pre tzemny obvod jedného okresu
alebo viacerych okresov v ramci uzemného obvodu kraja.

(2) Urad je preddavkova organizacia zapojena na rozpodet Ustredia.

(3) Sidla Gradov st uvedené v prilohe &. 1. Uzemné obvody tradov st uvedené v prilohe &. 2.
(4) Urad riadi riaditel, ktorého vymentva a odvolava generalny riaditel Ustredia.

(5) Urad

a) ma spOsobilost

1. byt u€astnikom sudneho konania a exeku€ného konania a samostatne konat pred sudom alebo inym organom verejnej moci
v rozsahu svojej pdsobnosti,

2. uzatvarat dohody, ak tak ustanovi osobitny predpis,5)

b) vykonava
1. samostatne funkcie, do ktorych bol ustanoveny podla osobitnych predpisov,5a)
2. spravu pohladavok Slovenskej republiky, ktoré vznikli z jeho vykonu Statnej spravy.4)

(6) Za urad kona riaditel uradu alebo nim povereny $tatny zamestnanec alebo zamestnanec.
(7) Urad

a) vykonava $tatnu spravu v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti a plni Glohy podla osobitnych predpisov® na tsekoch
. $tatnych socialnych davok, ak osobitny predpis neustanovuije inak,4a)

. pomoci v hmotnej nddzi a nahradného vyzivného,

. kompenzacie socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia,

. socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

. sluzieb zamestnanosti,

. zamestnavania Statnych prislusnikov tretej krajiny s miestom vykonu prace na uzemi Slovenskej republiky a zamestnavania
obc&anov Slovenskej republiky v zahranigi,

7. pripravy a realizacie projektov a programov financovanych zo &tatneho rozpoétu, z prostriedkov Europskej unie®® a
spolufinancovanych zo $tatneho rozpoctu alebo z inych zdrojov,
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b) pri vykone $tatnej spravy v oblasti socialnych veci pIni tlohy prislusnej institicie podla osobitného predpisu,1b)
c) ziskava podklady a posudzuje ich na U¢ely poskytovania dotacii v pésobnosti ministerstva,

d) vedie evidenciu fyzickych oséb a pravnickych oséb na U€ely poskytovania dotacii v pdsobnosti ministerstva,

e) plni dalSie ulohy, ak tak ustanovi osobitny predpis.

(8) Sidla uradov uréenych na vykon pdsobnosti v oblasti sprostredkovania nahradnej rodinnej starostlivosti v uzemnych
obvodoch krajov su uvedené v prilohe &. 3.

§6
Pracoviska ustredia a pracoviska uradu
(1) Ustredie méze na zabezped&enie vykonu niektorych &innosti zriadovat a zruSovat
a) po schvaleni ministerstvom pracovisko Ustredia mimo svojho sidla a ur€ovat’ jeho Uzemny obvod,
b) na navrh riaditela Uradu pracovisko Uradu mimo sidla uradu a urovat jeho tzemny obvod.

(2) Pracovisko uUstredia je organizacnou zlozkou Ustredia a pracovisko Uradu je organizacnou zlozkou uradu.



§7
Poradna komisia

(1) Ustredie a trad si vytvaraju na uéely konzultacii v oblasti socialnych veci a sluZieb zamestnanosti poradné komisie,
ktoré su ich poradnymi a konzultativnymi organmi na prijimanie opatreni tykajucich sa vykonu Statnej spravy v oblasti socialnych
veci a sluzieb zamestnanosti.

(2) Clenmi poradnych komisii v oblasti socialnych veci a sluZieb zamestnanosti mézu byt zastupcovia zamestnavatelov,
zéastupcovia zamestnancov, zastupcovia obci, zastupcovia samospravnych krajov a zastupcovia mimovladnych organizacii.

(3) Ak su ¢lenmi poradnych komisii v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti zastupcovia zamestnavatelov a
zéastupcovia zamestnancov, su zastupeni v rovnakom pocte.

§7a
Spractivanie osobnych udajov

(1) Ministerstvo je prevadzkovatefom informacného systému osobnych Udajov spracuvanych na analytické Ucely a
Statistické ucely v oblasti socidlnych veci a sluZieb zamestnanosti. Ustredie a Urad poskytuju ministerstvu osobné udaje, ktoré
spractvaju podla osobitnych predpisov # v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie Géelov podla prvej vety.

(2) Ministerstvo poskytuje organu verejnej spravy zo svojho informa¢ného systému udaje z oblasti socialnych veci a
sluzieb zamestnanosti vratane osobnych Udajov bez suhlasu dotknutych oséb dohodnutym spdsobom, v rozsahu a na ucel
ustanoveny osobitnymi predpismi.5b)

(3) Ustredie a trad si poskytuju osobné tidaje spractivané podla osobitnych predpisov ¥ na tgel plnenia tloh v oblasti
socialnych veci a sluzieb zamestnanosti, na analytické Ucely a Statistické ucely v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti.
Osobné udaje ziskané kopirovanim, skenovanim alebo inym zaznamenavanim uradnych dokladov na nosi¢ informacii podla
osobitnych predpisov ¥ su Ustredie a Urad opravnené poskytovat si v rozsahu nevyhnutnom na plnenie ich tloh podra osobitnych
predpisov; ¥ to neplati pri poskytovani osobnych udajov ministerstvu podla odseku 1.

(4) Finanéné riaditelstvo Slovenskej republiky poskytuje zo svojho informaéného systému udaje vratane osobnych
Udajov a informaécii povaZovanych za darové tajomstvo > ministerstvu na analytické a Statistické ucely.

§7b
Osobitné ustanovenia v €éase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu

(1) Vlada Slovenskej republiky mdze v ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu (dalej
len "krizova situacia") ustanovit nariadenim vlady Slovenskej republiky na obdobie v ¢ase krizovej situacie alebo na obdobie
bezprostredne nasledujice po skon&eni krizovej situacie pre oblast vykonu Statnej spravy podla

a) § 4 ods. 6 pism. a) prvého bodu az tretieho bodu a pism. c) a § 5 ods. 7 pism. a) prvého bodu az tretieho bodu

1. prediZenie, skratenie, odpustenie zmeskania alebo spogivanie lehot,

2. zachovanie narokov, ktoré boli priznané do vyhlasenia krizovej situacie,

3. podmienky naroku na $tatne socialne davky, pomoc v hmotnej nudzi, nahradné vyzivné, pefiazné prispevky na kompenzaciu
socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia, podmienky ich vyplaty, dizku ich poskytovania a ich vysku,

4. zmenu zakonnych postupov Ustredia a Uradu,

b) § 4 ods. 6 pism. a) prvého bodu az piateho bodu a § 5 ods. 7 pism. a) prvého bodu az piateho bodu zmenu vykonu lekarskej
posudkovej €innosti.

(2) Ustanovenia osobitnych predpisov,? ktoré upravuji pravne skutoénosti uvedené v odseku 1, sa uplatfiuju s
odchylkami ustanovenymi nariadenim vlady Slovenskej republiky podla odseku 1.

§8
Spolo¢né ustanovenie
Kde sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch vydanych pred 1. januarom 2004 pouziva "Narodny urad prace",
ak Narodny Urad prace vykonaval posobnost generalneho riaditelstva a posobnost krajskeho Uradu prace, rozumie sa tym
"Ustredie prace, socialnych veci a rodiny", a ak Narodny Urad prace vykonaval pésobnost okresného uradu prace, rozumie sa
tym "Urad prace, socialnych veci a rodiny".
Prechodné a zavere¢né ustanovenia
§9
ZruSuje sa Narodny urad prace.

§ 10

(1) Pdsobnost krajského uradu v oblasti organizovania nahradnej rodinnej starostlivosti a zriadovania zariadeni
socidlnych sluZieb, v ktorych sa realizuje rozhodnutie sidu vo veciach maloletych deti, ustanovena osobitnym predpisom ©
prechadza od 1. januara 2004 na urené Urady uvedené v prilohe €. 3.



(2) Sprava majetku Statu, ktort k 31. decembru 2003 vykonaval Narodny urad prace a majetok sluzil na plnenie uloh
generalneho riaditelstva Narodného uradu prace, prechadza od 1. januara 2004 na Ustredie.

(3) Sprava majetku Statu, ktort k 31. decembru 2003 vykonaval Narodny uUrad prace a majetok sluzil na plnenie tloh
krajskych uradov prace, prechadza od 1. januara 2004 na Ustredie.

(4) Sprava majetku Statu, ktort k 31. decembru 2003 vykonaval Narodny uUrad prace a majetok sluzil na plnenie uloh
okresnych uradov prace, prechadza od 1. januara 2004 na urady vytvorené v ramci Uzemnej pésobnosti tych okresnych uradov
prace, ktorych plnenie uloh prechadza na tieto urady.

(5) Majetok Narodného uradu prace, ktory sluzil na plnenie jeho uloh, prechadza od 1. januara 2004 do vlastnictva
Slovenskej republiky a do spravy

a) ustredia, ak sluzil na plnenie uloh generalneho riaditel'stva Narodného uradu prace a krajského tradu prace,
b) dradov vytvorenych v ramci Uzemnej pdsobnosti tych okresnych uradov, ktorych pinenie uloh prechadza na tieto urady.
(6) Finan¢né prostriedky spravneho fondu prechadzaju od 1. januara 2004 na Ustredie.

(7) Finan¢né vysporiadanie hospodarenia Narodného Uradu prace vykona Ustredie podla pravnych predpisov, podla
ktorych postupoval Narodny urad prace do 31. decembra 2003. Vyro€nu spravu o €innosti a hospodareni Narodného dradu prace
vratane rocnej Uctovnej zavierky predlozi Ustredie Ministerstvu financii Slovenskej republiky a na schvalenie Narodnej rade
Slovenskej republiky v termine uréenom na predlozenie navrhu Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a navrhu Statneho
zaverecného Uctu Slovenskej republiky.

(8) Prava a povinnosti z dohdd v ramci aktivnej politiky trhu prace uzatvorenych pred 1. januarom 2004 okresnymi
uradmi prace prechadzaju na tie urady, v ktorych uzemnom obvode pésobil okresny Urad prace, ktory dohody v ramci aktivnej
politiky trhu prace uzatvoril.

(9) PInenie zavazkov vyplyvajuce pre Slovensku republiku z uzatvorenych medzinarodnych zmluav v oblasti socialnych
veci a zamestnanosti prechadza od 1. januara 2004 na Ustredie, ak osobitny predpis neustanovuje inak. 7)

(10) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zamestnancov v oblasti socialnych veci, ktori k 31. decembru
2003 vykonavali verejnu sluzbu k zamestnavatelovi, ktorym je krajsky urad, prechadzaju na Ustredie.

(11) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zamestnancov v oblasti sluZzieb zamestnanosti, ktori k 31.
decembru 2003 vykonavali verejnu sluzbu k zamestnavatelovi, ktorym je Narodny Urad prace generalne riaditel'stvo, prechadzaju
na Ustredie.

(12) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zamestnancov v oblasti sluZzieb zamestnanosti, ktori k 31.
decembru 2003 vykonavali verejnu sluzbu k zamestnavatelovi, ktorym je Narodny urad prace krajsky urad prace, prechadzaju na
ustredie.

(13) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zamestnancov v oblasti sluzieb zamestnanosti, ktori k 31.
decembru 2003 vykonavali verejnu sluzbu k zamestnavatelovi, ktorym je Narodny Urad prace okresny Urad prace, prechadzaju
na ten urad, v ktorého tzemnom obvode mal okresny urad prace sidlo.

(14) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zamestnancov v oblasti socialnych veci, ktori k 31. decembru
2003 vykonavali verejnu sluzbu k zamestnavatelovi, ktorym je okresny urad, prechadzaju na ten urad, v ktorého tzemnom obvode
mal okresny Urad sidlo.

(15) Prava a povinnosti zo $tatnozamestnaneckého pomeru $tatnych zamestnancov vykonavajucich $tatnu spravu v
oblasti socialnych veci doterajSich sluzobnych uradov, ktorymi su krajskeé urady, ktorych pésobnost prechadza od 1. januara 2004
na sluzobny urad, ktorym je Ustredie, prechadzaju na tento sluzobny urad.

(16) Prava a povinnosti zo $tatnozamestnaneckého pomeru $tatnych zamestnancov vykonavajucich $tatnu spravu v
oblasti socialnych veci doterajsich sluzobnych tradov, ktorymi su krajské urady, ktorych pésobnost prechadza od 1. januara 2004
na sluzobné urady, ktorymi su urady v izemnom obvode kraja, prechadzaju na tieto sluzobné urady.

(17) Prava a povinnosti zo Statnozamestnaneckého pomeru Statnych zamestnancov vykonavajucich Statnu spravu v

oblasti socialnych veci doterajSich sluzobnych uradov, ktorymi su okresné urady, prechadzaju od 1. januara 2004 na sluzobny
urad, ktorym je drad, v ktorého uzemnom obvode mal okresny urad sidlo.

(18) Konania zac¢até pred 1. januarom 2004 v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti na organoch podla
osobitnych predpisov ® dokongia Ustredie a Urad, v ktorého Gzemnom obvode mal okresny Grad sidlo.

§ 11

Riaditel uradu, ktory bol vymenovany podla zakona ucinného do 31. decembra 2006, sa povazuje za riaditela dradu
vymenovaného podfa tohto zadkona.

§12

Prechodné ustanovenia ucinné od 1. januara 2015



(1) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Statnozamestnaneckych vztahov, z pracovnopravnych vztahov a z inych
pravnych vztahov $tatnych zamestnancov a zamestnancov uradov prechadzaju na Ustredie.

(2) Riaditel uradu vymenovany podla predpisov uginnych do 31. decembra 2014, ktory spifia podmienky prijatia do
Statnej sluzby podfa osobitného predpisu® okrem podmienky Uspesne absolvovaného vyberového konania, sa povazuje za
riaditela dradu vymenovaného podla predpisov ucinnych od 1. januara 2015. Riaditel Uradu vymenovany podla predpisov
aginnych do 31. decembra 2014, ktory nespifia podmienky prijatia do $tatnej sluzby podla osobitného predpisu® okrem podmienky
uspesne absolvovaného vyberového konania, sa diiom 31. januara 2015 povazuje za odvolaného z funkcie riaditela uradu.

(3) Majetok vo vlastnictve Slovenskej republiky, pohladavky Slovenskej republiky okrem pohladavok, ktoré vznikli z
vykonu S$tatnej spravy uradom, a zavazky Slovenskej republiky v sprave Uradov k 31. decembru 2014 prechadzaju do spravy

Ustredia. Prava a povinnosti Uradu vyplyvajuce z dohéd podla osobitného predpisu® uzatvorenych do 31. decembra 2014
zostavaju uradu.

Cl. XIv
Tento zakon nadobuda Gcinnost 1. januara 2004 okrem €l. | § 4 ods. 1 az 5, ktoré nadobudaju u€innost diiom vyhlasenia
v Zbierke zékonov.

Zéakon €. 5/2004 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. februarom 2004.
Zakon €. 82/2005 Z.z. nadobudol u€innost 1. aprilom 2005.
Zakon €. 573/2005 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. januarom 2006.
Zéakon €. 592/2006 Z.z. nadobudol uc¢innost 9. novembrom 2006.
Zakon €. 664/2006 Z.z. nadobudol uc€innost 1. januarom 2007.
Zakon €. 400/2009 Z.z. nadobudol uc¢innost' 1. novembrom 2009.
Zakon €. 571/2009 Z.z. nadobudol G&innost’ 1. januarom 2010.
Zakon €. 180/2011 Z.z. nadobudol G¢€innost 1. julom 2011.
Zakon €. 383/2013 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. januarom 2014.
Zakon €. 310/2014 Z.z. nadobudol G&innost’ 1. januarom 2015.
Zakon €. 81/2017 Z.z. nadobudol G¢innost 1. majom 2017.
Zakon €. 266/2017 Z.z. nadobudol u¢innost 1. januarom 2018.
Zakon €. 42/2019 Z.z. nadobudol G¢innost 1. aprilom 2019.
Zéakon €. 300/2019 Z.z. nadobudol uc¢innost' 1. novembrom 2019.
Zakon €. 89/2020 Z.z. nadobudol u¢innost 25. aprilom 2020.
Zéakon €. 198/2020 Z.z. nadobudol Gcinnost 21. julom 2020.
Zakon €. 263/2021 Z.z. nadobudol G¢innost 1. augustom 2021.
Zakon €. 101/2022 Z.z. nadobudol G¢innost 1. aprilom 2022.

Pavol Hrusovsky v.r.

Mikulas Dzurinda v.r.

PRIL.1
Zoznam sidiel uradov prace, socialnych veci a rodiny

T
0¢

Sidlo Uradu

Bratislava
Malacky
Pezinok
Dunajska Streda
Galanta
Piestany

Senica

Trnava
Partizanske

CoOoO~NoOOUOrWNE



10 Povazska Bystrica

11 Nové Mesto nad Vahom
12 Prievidza
13 Trencin
14 Komarno
15 Levice
16 Nitra
17 Nové Zamky
18 Topol¢any
19 Cadca
20 Dolny Kubin
21 Namestovo
22 Liptovsky Mikulas
23 Martin
24 Ruzomberok
25 Zilina
26 Banska Bystrica
27 Banska Stiavnica
28 Brezno
29 LuCenec
30 Revuca
31 Rimavska Sobota
32 Velky Krti§
33 Zvolen
34 Bardejov
35 Humenné
36 Poprad
37 PreSov
38 Stara Lubovna
39 Stropkov
40 Vranov nad Toplou
41 Kosice
42 Michalovce
43 Roznava
44 Spisska Nova Ves
45 TrebiSov
46 Kezmarok
PRIL.2

Zoznam uzemnych obvodov uradov prace, socialnych veci a rodiny

P. Sidlo dradu Uzemné obvody tradu
¢.
1 Bratislava okres Bratislava |, okres Bratislava ll,
okres Bratislava Ill, okres Bratislava
IV, okres Bratislava V
2 Malacky okres Malacky
3 Pezinok okres Pezinok, okres Senec
4 Dunajska Streda okres Dunajskéa Streda
5 Galanta okres Galanta
6 Piestany okres Piestany, okres Hlohovec
7 Senica okres Senica, okres Skalica
8 Trnava okres Trnava
9 Partizanske okres Partizanske, okres Banovce nad
Bebravou

10 Nové Mesto nad Vahom okres Nové Mesto nad Vahom, okres Myjava
11 Povazska Bystrica  okres Povazska Bystrica, okres Puchov

12 Prievidza okres Prievidza

13 Trengin okres Trencin, okres llava

14 Komarno okres Komarno

15 Levice okres Levice

16 Nitra okres Nitra, okres Zlaté Moravce

17 Nové Zamky okres Nové Zamky, okres Sala
18 Topol¢any okres Topol¢any

19 Cadca okres Cadca

20 Dolny Kubin okres Dolny Kubin

21 Namestovo okres Namestovo, okres Tvrdos$in
22 Liptovsky Mikula§  okres Liptovsky Mikulas

23 Martin okres Martin, okres Turcianske Teplice
24 Ruzomberok okres Ruzomberok

25 Zilina okres Zilina, okres Byt&a, okres Kysucké Nové Mesto
26 Banska Bystrica okres Banska Bystrica



27 Banska Stiavnica okres Banska Stiavnica, okres Ziar nad
Hronom, okres Zarnovica

28 Brezno okres Brezno

29 Lucenec okres Lucenec, okres Poltar

30 Revlca okres Revuca

31 Rimavska Sobota okres Rimavska Sobota

32 Velky Krti§ okres Velky Krti§

33 Zvolen okres Zvolen, okres Detva, okres Krupina

34 Bardejov okres Bardejov, okres Svidnik

35 Humenné okres Humenné, okres Snina

36 Poprad okres Poprad, okres Levoca

37 PreSov okres PreSov, okres Sabinov

38 Stara Lubovia okres Stara Lubovna

39 Stropkov okres Stropkov, okres Medzilaborce

40 Vranov nad Toplou  okres Vranov nad Toplou

41 Kosice okres KosSice |, okres KoSice I, okres
KoSice Ill, okres KoSice IV, okres
KoSice-okolie

42 Michalovce okres Michalovce, okres Sobrance

43 Roznava okres Roznhava

44 Spisska Nova Ves okres SpiSska Nova Ves, okres Gelnica

45 TrebiSov okres TrebiSov

46 Kezmarok okres Kezmarok

PRIL.3
Zoznam sidiel aradov prace, socialnych veci a rodiny na tcely § 5 ods. 8 a ich izemna pésobnost’

P. Sidlo uradu Uzemna posobnost dradu
¢.

1 Bratislava na Uzemi Bratislavského kraja

2 Trnava na uzemi Trnavského kraja

3 Trencin na uzemi Trencianskeho kraja

4 Nitra na uzemi Nitrianskeho kraja

5 Zilina na tzemi Zilinského kraja

6 Banska Bystrica na uzemi Banskobystrického kraja
7 PresSov na Uzemi PreSovského kraja

8 Kosice na uzemi KoSického kraja

1) § 70 ods. 2 zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
1a) Zakon ¢. 540/2001 Z.z. o $tatnej Statistike v zneni neskorsich predpisov.

1b) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordinacii systémov socidlneho zabezpecenia (Mimoriadne
vydanie U.v. EU, kap. 5/zv. 5; U.v. EU L 200, 7.6.2004) v platnom zneni.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 987/2009 zo 16. septembra 2009, ktorym sa stanovuje postup vykonavania nariadenia (ES) ¢
883/2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpeéenia (U.v. EU L 284, 30.10.2009) v platnom zneni.

2) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 303/1995 Z.z. o rozpoc¢tovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov.

4) Napriklad nariadenie (ES) ¢. 883/2004 v platnom zneni, nariadenie (ES) ¢. 987/2009 v platnom zneni, nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) &. 492/2011 z 5. aprila 2011 o slobode pohybu pracovnikov v ramci Unie (kodifikované znenie) (U.v. EU L 141, 27.5.2011), zakon Slovenskej
narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 238/1998 Z.z. o prispevku na pohreb v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 600/2003 Z.z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zakona €. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 5/2004 Z.z. v zneni neskorS$ich predpisov, zakon ¢&. 305/2005 Z.z. o sociadlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 627/2005 Z.z. o prispevkoch na podporu nahradnej starostlivosti o
dieta v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 201/2008 Z.z. o nahradnom vyZivnom a o zmene a doplneni zakona ¢. 36/2005 Z.z. o rodine a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni nalezu Ustavného sdu Slovenskej republiky &. 615/2006 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, zakon &.
447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon ¢&. 561/2008 Z.z. o prispevku na starostlivost o dieta a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 571/2009 Z.z. o rodi€ovskom prispevku a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
383/2013 Z.z. o prispevku pri narodeni dietata a prispevku na viac su¢asne narodenych deti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon €.
417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4a) Napriklad zakon €. 592/2006 Z.z. o poskytovani viano&ného prispevku niektorym poberatefom déchodku a o doplneni niektorych zakonov.

4b) Napriklad nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1304/2013 zo 17. decembra 2013 o Eur6pskom socialnom fonde a o zruseni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006 (U.v. EU L 347, 20.12.2013), nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 223/2014 z 11. marca 2014 o



Fonde eurdpskej pomoci pre najodkazanejsie osoby (U.v. EU L 72, 12.3.2014).

4c) § 90 ods. 3 zakona €. 305/2005 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov.

101/2022 7.z Napriklad Cl. 4 Ustavného zakona &. 493/2011 Z.z. o rozpodtovej zodpovednosti, § 158a zékona &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (S8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5) Napriklad zékon €. 5/2004 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 305/2005 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 417/2013 Z.z.
5a) § 73 ods. 2 pism. b) druhy bod aZ piaty bod zakona ¢. 305/2005 Z.z.

5b) Napriklad § 14 ods. 5 zakona €. 523/2004 Z.z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

5c) § 11 zakona €. 563/2009 Z.z. o sprave dani (dariovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
6) Zakon €. 195/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
7) Napriklad § 69 zakona €. 195/1998 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov.

8) Napriklad zakon €. 195/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky &. 387/1996 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov a zakon &. 265/1998 Z.z.

9) § 19 zakona ¢. 400/2009 Z.z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



