Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu
Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuje vyska finanéného
prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socialnych
sluzieb na rok 2025

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Material legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementécia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uvedte zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | maj 2024

2. Definovanie problému
Uved'te zdkladné problémy, ktoré su dovodom vypracovania predkladaného materialu (dovody maju presne
poukazat na probléem, ktory existuje a je nutné ho predlozenym materialom riesit).

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuje vyska finan¢ného
prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socialnych sluzieb
na rok 2025 sa predklada podla § 78b ods. 4 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
ao0zmene adoplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni zakona €. 484/2021 Z. z. (d’alej len ,,zdkon
0 socialnych sluzbach®).

V roku 2024 je vyska finan¢ného prispevku na mesiac na miesto v zariadeni pri pobytovych
sluzbach ustanovena ako nasobok mesa¢nej minimalnej mzdy (700 eur v roku 2023) pri
jednotlivych stupnioch odkazanosti, a to konkrétne 0,25 nasobku minimalnej mzdy pri Il.
stupni odkézanosti, 0,5 ndsobku minimalnej mzdy pri III. stupni odkazanosti, 0,65 nasobku
minimalnej mzdy pri IV. stupni odkézanosti, 0,9 pri V. stupni odkdzanosti a 1,1 nasobku
minimalnej mzdy pri VI. stupni odkazanosti. VySka finanéného prispevku pri poskytovani
ambulantnej socidlnej sluzby v zariadeni podmienenom odkazanost'ou/mesiac/miesto tvori
66,67% (2/3) z vySky finan¢ného prispevku pri poskytovani pobytovej sluzby v tomto
zariadeni/mesiac/miesto.

Vyska finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach krizovej
intervencie a vyska finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v noclahdrni na
mesiac a na miesto na rozpoc¢tovy rok 2024 je 0,5 nasobku minimalnej mzdy v roku 2023 (350
eur).

3. Ciele a vysledny stav




Uvedte hlavné ciele predkladaného materialu (aky vysledny stav ma byt prijatim materialu dosiahnuty, pricom
dosiahnuty stav musi byt odlisny od stavu popisaného v bode 2. Definovanie problému).

Uprava vysky finanéného prispevku na spolufinancovanie poskytovania socialnej sluzby
v zariadeniach socialnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej fyzickej osoby,
a pre fyzické osoby, ktoré dovfsili vek potrebny na narok na starobny dochodok vychadza zo zvysenia
nakladovosti socialnych sluzieb v nadvdznosti na spésob jeho wurcenia a ucelové urcenie tohto
finanéného prispevku na spolufinancovanie ekonomicky opravnenych nakladov na mzdy a odvody
zamestnancov poskytovatel’a socialnej sluzby v zariadeni a potrebu zohl'adnenia vyvoja zvySovania
miezd zamestnancov v zariadeniach socidlnych sluzieb vzhl'adom na medziro¢ny vyvoj minimalnej
mzdy ajej vysku. Ulelom zvySenia finanéného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby
v zariadeniach socialnych sluzieb krizovej intervencie obciam a poskytovania finanéného
prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v nocl’aharni neverejnym poskytovatel'om tejto socialnej
sluzby je spolufinancovanie beznych vydavkov na poskytovanie tejto socidlnej sluzby, pri¢om
medzirocné udrzanie miery spolufinancovania nakladovosti tychto socialnych sluzieb zo Statneho
rozpoCtu v zaujme ich dostupnosti a udrzatelnosti je naplnenim garancie Statu pri zabezpeCeni
ustavného prava kazdého v systéme socidlnych sluzieb na pomoc Vv hmotnej nidzi potrebnu na
zabezpecenie zakladnych zivotnych podmienok.

Navrhuje sa vyska finan¢ného prispevku na mesiac na miesto v zariadeni podl’a navrhnutého
valorizacného mechanizmu pri pobytovych sluzbach v zariadeniach ako uréené¢ho nasobku
mesacnej minimalnej mzdy (750 eur v roku 2024) pri jednotlivych stuptioch odkdzanosti, a to
konkrétne 0,25 nasobku minimalnej mzdy pri II. stupni odkazanosti, 0,5 nasobku minimalnej
mzdy pri III. stupni odkdzanosti, 0,65 nasobku minimalnej mzdy pri IV. stupni odkdzanosti,
0,9 pri V. stupni odkazanosti a 1,1 ndsobku minimalnej mzdy pri VI. stupni odkézanosti.
Vyska finan¢ného prispevku pri poskytovani ambulantnej socidlnej sluzby v zariadeni
podmienenom odkdzanost'ou/mesiac/miesto tvori 66,67% (2/3) z vysky finan¢ného prispevku
pri poskytovani pobytovej sluzby v tomto zariadeni/mesiac/miesto.

Navrhuje sa aj valorizacia vySky finan¢ného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby
Vv zariadeniach krizovej intervencie a vySka finanéného prispevku na poskytovanie socialnej
sluzby v noclaharni na mesiac a na miesto na rozpoctovy rok ato konkrétne 0,5 nasobku
minimalnej mzdy v roku 2024 (375 eur).

4. Dotknuté subjekty

Uved'te subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materidalu dotknu priamo aj nepriamo:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, obce, resp. verejni
poskytovatelia socidlnych sluzieb v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou na lokalnej
urovni aneverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb v zariadeniach podmienenych
odk4zanostou na lokdlnej iregiondlnej urovni. TieZ obce, resp. verejni poskytovatelia
socidlnych sluZieb v zariadeniach krizovej intervencie na lokalnej Grovni i regionalnej Grovni
a neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb v nocl’aharni.

5. Alternativne rieSenia




Aké alternativne rieSenia veduce k stanovenému cielu boli identifikované a posudzované pre rieSenie
definovaného probléemu?

Nulovy variant - uved'te dosledky, ku ktorym by doslo v pripade nevykonania uprav v predkladanom materiali a
alternativne riesenia/spésoby dosiahnutia cielov uvedenych v bode 3.

Alternativne rieSenia neboli posudzované. Nevykonanie upravy vysky financného prispevku
na poskytovanie socialnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socialnych sluzieb na
rozpoc¢tovy rok 2025 by vzhladom na medziro¢ny narast vysky minimalnej mzdy, ako aj
zaviazky zamestnavatelov suvisiacich so zvySovanim priplatkov za pracu podla novely
Zakonnika prace, vyvolalo riziko nezabezpecenia udrzatel'nosti poskytovania socialnych
sluzieb dlhodobej starostlivosti v zariadeniach socidlnych sluzieb podmienenych
odkdzanostou avo vybranych zariadeniach krizovej intervencie, a to v dosledku
nespolufinancovaného nérastu mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov poskytovatela
socialnych sluzieb, ato aj pri zohl'adneni viaczdrojového financovania socidlnych sluzieb
podl'a § 71 zékona o socialnych sluzbach.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano X Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia/implementacia prava EU
Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochdadza pri implementdcii prava EU.

O Ano X Nie

Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskumanie ucelnosti
Uvedte termin, kedy by malo dojst k preskumaniu ucinnosti a ucelnosti predkladaného materidlu.
Uved'te kritéria, na zaklade ktorych bude preskumanie vykonané.

Bez skiimania.

* vyplnit' iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né posudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v I. a II. pilieri univerzalneho systému dochodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materidlu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O  Pozitivne O Ziadne X  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy, ) 5
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano Nie 0  Ciasto¢ne
vplyvu

v tom vplyvy na rozpocty obci a vyssich O Pozitivne X Ziadne O Negativne

uzemnych celkov

z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho 0 Ano ] Nie 0  Ciastoéne

vplyvu




Vplyv na dlhodobu udrzatel'nost

verejnych financii v pripade vybranych O Ano Ul Nie

opatreni ***

Vplyvy na limit verejnych vydavkov [0  Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne

2 e VPR i lsl? [J  Pozitivne Ziadne [  Negativne

Mechanizmus znizovania byrokracie ‘ :

a nakladov sa uplatiuje: ! L Ano a Nie
Sociilne vplyvy X  Pozitivne 0 Ziadne O Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O  Pozitivne X Ziadne O Negativne

Material je posudzovany podl'a zékona €.

24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na ‘ .

zivotné prostredri)e a 0 zmene adeplneni L Ano X Nie

niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obd¢ana, z toho

vplyvy sluZieb verejnej spravy na O  Pozitivne X Ziadne O Negativne

obc¢ana

Vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne

sprave
Vi e MRS R, T e 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
a rodinu

10. Poznamky

V pripade potreby uvedte dopliujiice informdcie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.

Ak predkladany material ma margindlny (zanedbatelny) vplyv na niektori zo sledovanych oblasti v bode 9
a z tohto dovodu je tento vplyv oznaceny ako ziadny vplyv, uved'te skutocnosti vysvetlujice, preco je tento vplyv
marginalny (zanedbatelny).

Informdcie v tejto Casti sliZia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k margindlnym vplyvom a nie ako
nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

V pripade, ze je material posudzovany podla zakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na zivotné prostredie
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov, uved'te internetovy odkaz na tento proces

. Navrhom nariadenia vlady sa ustanovuje na rok 2025 vyska finan¢ného prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby v

a) zariadeniach socialnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej fyzickej
0soby, a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili vek potrebny na narok na starobny déchodok (d’alej
len ,,zariadenia podmienené odkazanost'ou®) - zariadenie podporovaného byvania, zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, rehabilitacné stredisko, domov socialnych
sluzieb, Specializované zariadenie, denny stacionar — ak je poskytovatel'om tejto socialnej
sluzby v tychto zariadeniach obec alebo obcou zriadena alebo zaloZzena pravnicka osoba alebo
neverejny poskytovatel tejto socialnej sluzby v tychto zariadeniach),

b) zariadeniach krizovej intervencie (noclaharen, utulok, domov na polceste, zariadenie
nudzového byvania, ak je poskytovatel'om tejto socialnej sluzby v tychto zariadeniach obec
lebo obcou zriadena alebo zaloZena pravnicka osoba),

c) noclaharni, ak je poskytovatel'om socialnej sluzby v nocl'aharni neverejny poskytovatel’ tejto
socialnej sluzby.




Vplyv na vydavkovl Cast’ Statneho rozpoctu sa oCakava v dosledku zvysSenia financného
prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach podmienenych odkézanostou,
ktorého vyska je odvodena od medzironého navySenia minimalnej mzdy v spojitosti so
suvisiacou nakladovost'ou sluzby a ucelovym uréenim finan¢ného prispevku na pokrytie Casti
nakladov na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania zamestnancov poskytovatel'a socidlnych
sluzieb najviac vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a
osobitného predpisu a poistnému na verejné zdravotné poistenie, poistnému na socialne
poistenie a povinnym prispevkom na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom
v rozsahu tychto miezd, platov v konkrétnom zariadeni socialnych sluzieb.

Navrhuje sa vyska finanéného prispevku na mesiac na miesto v zariadeni ako nasobok
mesacnej minimalnej mzdy (750 eur v roku 2024) pri jednotlivych stupnoch odkazanosti, a to
konkrétne 0,25 ndsobku minimalnej mzdy pri II. stupni odkazanosti, 0,5 ndsobku minimélne;j
mzdy pri III. stupni odkazanosti, 0,65 ndsobku minimalnej mzdy pri IV. stupni odkazanosti,
0,9 pri V. stupni odkazanosti a 1,1 ndsobku minimdlnej mzdy pri VI. stupni odkéazanosti.
Vyska finanéného prispevku pri poskytovani ambulantnej socialnej sluzby v zariadeni
podmienenom odkazanost’ou/mesiac/miesto tvori 66,67 % (2/3) z vysky finanéného prispevku
pri poskytovani pobytovej sluzby v tomto zariadeni/mesiac/miesto.

Névrhom nariadenia vlady bude realizovana aj valorizacia vysky finanéného prispevku zo
Statneho rozpoctu poskytovaného podla zdkona o socidlnych sluzbach prostrednictvom
kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky k vybranym
druhom zariadeni krizovej intervencie. Dovodom je najmid skutocnost, ze aj pri vyske
finan¢ného prispevku poskytovaného vybranym zariadeniam krizovej intervencie zriadenym
alebo zaloZzenym obcou a noclahdrfiam neverejnych poskytovatelov sociadlnych sluzieb je
potrebné zohladnit’ medzirocny vyvoj prevadzkovych ndkladov na poskytovani socialnu
sluzbu. Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze aj pri tychto druhoch zariadeni socidlnych sluzieb najma
naklady na mzdy a ostatné osobné néklady tvoria najvyssi podiel nakladov, konkrétne vyska
finan¢ného prispevku na rok 2025 je urcena ako 0,5 nasobok minimalnej mzdy v roku 2024.

Napriek tomu, Ze ide len o vyhlasenie sumy, zvySovanie prispevku na spolufinancovanie
poskytovania socialnych sluzieb bude mat’ pozitivny vplyv aj na neverejnych poskytovatel'ov
socialnych sluzieb, naj¢astejSie ide o obCianske zdruzenia, pripadne neziskové organizacie.

Konkrétne vysSky prispevkov s obsiahnuté v analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy.

Pozitivne socidlne vplyvy sa ocakdvaju v oblasti zvySovania dostupnosti a udrzatelnosti
socialnych sluzieb v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou.

Navrh nebude mat’ vplyv na Zivotné prostredie, vplyv na informatizaciu, podnikatel'ské
prostredie, na manzelstvo, rodiCovstvo a rodinu, ani vplyv na sluzby verejnej spravy pre
obcana.

11. Kontakt na spracovatel’a
Uved'te udaje na kontaktnu osobu, ktoru je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.

Mgr. Méria Machajdikova, riaditel’ka odboru socialnych sluzieb




maria.machajdikova@employment.gov.sk

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materialu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uved'te danu skutocnost.

Informacny systém socidlnych sluzieb

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

Sihlasné [0 Suhlasné s navrhom na dopracovanie = [ Nesithlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:

stanovisko komisie

(K UDELENIU VYNIMKY Z PROCESU)
K MATERIALU
NAVRH NARIADENIA VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, KTORYM SA USTANOVUJE VYSKA

FINANCNEHO PRISPEVKU NA POSKYTOVANIE SOCIALNEJ SLUZBY V NIEKTORYCH DRUHOCH
ZARIADENI SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2025

I. Uvod: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky diia 16. aprila 2024
predlozilo Stalej pracovnej komisii na posudzovanie vybranych vplyvov (dalej len ,,Komisia®)
material: ,,Navrh nariadenia viady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuje vyska financného
prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socidalnych sluZieb na rok
2025 ", spolu so Ziadostou o udelenie vynimky z procesu podl'a bodu 2.6. Jednotnej metodiky na
posudzovanie vybranych vplyvov. Material predpoklada negativne vplyvy na rozpocet verejnej spravy,
ktoré nie su rozpocétovo zabezpecené, negativne vplyvy na limit verejnych vydavkov a pozitivne
socialne vplyvy.

Il. Pripomienky a navrhy zmien: Komisia neuplatiiuje k materialu ziadne pripomienky
a odporucania

III. Zaver: Stala pracovna komisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadruje
suhlasné stanovisko

K udeleniu vynimky pri uplathovani postupu podla Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych
vplyvov predmetnému materidlu.

IV. Poznamka: Komisia si dovoluje predkladatelovi pripomenut, Zze vynimka pri uplatiiovani
postupu podl'a jednotnej metodiky znamena, Ze material nemusi prejst’ Standardnym procesom podl'a
Jednotnej metodiky na posudzovane vybranych vplyvov (nemusi sa uskuto¢nit: proces konzultacii,




predbezného pripomienkového konania a proces zaveretného posudenia). Material vsak musi
obsahovat’ potrebné nalezitosti (dolozku vybranych vplyvov a analyzy vplyvov).

Komisia zarovenn upozoriiuje predkladatela, ze stanovisko Komisie je nutné uviest do dolozky
vybranych vplyvov.

JUDr. Martin Semanco
predseda Komisie

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavere¢ného posudenia ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sudhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:




