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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Bod č. 1 – Návrh Stanov záujmového združenia právnických osôb Aliancia sektorových rád 

 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
Materiál bol predložený na rokovanie Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR ako iniciatívny materiál 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Návrh stanov obsahuje vymedzenie fungovania Aliancie sektorových rád, vrátane vzniku a zániku členstva a práv a 
povinností jej členov, vymedzenie vnútorného usporiadania orgánov Aliancie sektorových rád, nakladenie s majetkom 
Aliancie sektorových vrátane majetkového vysporiadania v prípade jej zániku. 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
Návrh stanov obsahuje vymedzenie fungovania Aliancie sektorových rád, vrátane vzniku a zániku členstva a práv a 
povinností jej členov, vymedzenie vnútorného usporiadania orgánov. RÚZ k materiálu predkladá nižšie uvedené 
pripomienky. RÚZ materiál v medzirezortnom pripomienkovom konaní pripomienkovala, pričom medzirezortné 
pripomienkové konanie nebolo v čase predloženia materiálu na rokovanie HSR vyhodnotené. Z týchto dôvodov 
predkladá RÚZ svoje pripomienky aj na rokovanie HSR 
 
RÚZ návrh podporuje a odporúča na ďalšie konanie po zapracovaní nižšie uvedených pripomienok. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 

1. Zásadná pripomienka k čl. VI odsek 2 
RÚZ navrhuje vypustiť inštitút čestného členstva 
 
Odôvodnenie: 
RÚZ navrhuje vypustiť inštitút čestného členstva. Čestné členstvo by mohlo mať zmysel v prípade členstva fyzických 
osôb ako ocenenie ich konkrétnych aktivít a zásluh. V prípade právnických osôb však tento koncept považujeme za 
zbytočný – právnické osoby síce môžu mať dobrú povesť nemožno však pri nich hovoriť o osobnej zásluhe tak ako 
je tomu v prípade fyzických osôb. V prípade ak by Aliancia chcela oceniť príspevok tretích osôb k rozvoju vzdelávania 
môže tak urobiť iným spôsobom napr. udelením ceny. 
 

2. Zásadná pripomienka k čl. XI odsek 3 
V uvedenom ustanovení namiesto navrhovanej druhej vety žiadame nasledovný text: 
 
Alternatíva 1 
„Generálny riaditeľ koná spoločne aspoň s tromi členmi Správnej rady, z ktorých aspoň jeden musí byť zástupcom 
odborov, aspoň jeden zástupcom zamestnávateľov a aspoň jeden zástupcom štátu, ak celková hodnota zmluvy, 
záväzku alebo iného plnenia presiahne finančné limity uvedené v prvej vete“ 
 
Alternatíva 1 
„Generálny riaditeľ koná spoločne aspoň s dvomi členmi Správnej rady, ak celková hodnota zmluvy, záväzku alebo 
iného plnenia presiahne finančné limity uvedené v prvej vete. Generálny riaditeľ nesmie konať spoločne s dvomi 
členmi Správnej rady, ktorí sú zástupcami odborov, alebo s dvomi členmi Správnej rady, ktorí sú zástupcami 
zamestnávateľov, alebo s dvomi členmi Správnej rady, ktorí sú zástupcami štátu.“ 
 
Odôvodnenie: 
S cieľom lepšej kontroly a transparentnosti nakladania s prostriedkami navrhuje upraviť právo generálneho riaditeľa 
konať pri zmluvách vyššej hodnoty tak, že: 
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Alternatíva:1 
Bude konať aspoň s tromi členmi správnej rady, z ktorých každý bude zastupovať jedného zo sociálnych partnerov 
 
Alternatíva 2: 
Bude konať aspoň s dvoma členmi správnej rady, pričom nebude prípustné, aby konal spoločne s dvomi 
zamestnávateľmi, dvomi odborármi, alebo dvomi zástupcami štátu. Prípustné kombinácie sú potom len nasledovné: 
zástupca štátu – zástupca odborov, zástupca štátu – zástupca zamestnávateľov, zástupca zamestnávateľov – 
zástupca odborov. 
 

3. Zásadná pripomienka k čl. XII odsek 2 
V uvedenom ustanovení navrhujem doplniť vetu: 
 
„Združenie nie je oprávnené svojím majetkom ručiť a ani žiadnym iným spôsobom zabezpečiť plnenie akéhokoľvek 
záväzku svojich členov, alebo tretích osôb.“ 
 
Odôvodnenie: 
Navrhujeme doplniť uvedený text, aby sa dosiahol deklarovaný účel tohto ustanovenia – t.j. že zdroje združenia sa 
použijú výlučne na aktivity súvisiace so zabezpečovaním činnosti združenia. 
 

Zdroj: RÚZ 
 


