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APZD

Asociacia priemyselnych
zvazov a dopravy

bod ¢. 6

Stanovisko Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy
na rokovanie HSR SR dnia 7.11.2022

Navrh zékona ktorym sa meni a dopliia zakon ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov

protispolo¢enskej &innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopliiaju

niektoré zakony

1. Postoj APZD

APZD berie predloZzeny material na vedomie a odporuca ho na dalSie legislativne konanie.

2. Zdovodnenie postoja APZD

APZD neuplatnila v medzirezortnom pripomienkovom konani Ziadne pripomienky.

3. Strucny popis navrhovanych zmien, ciel a obsah materialu

V zakone o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti sa navrhuju nasledovné zmeny:

posobnost zakona sa rozsiruje okrem pracovnopravnych vztahov aj na obdobné vztahy
(vratane SZCO &i obchodné zmluvy),

pdsobnost zakona sa v ramci pracovnopravnych vztahov rozsiruje aj na obdobie pred ich
vznikom a po ich skonceni,

precizuje sa definicia oznamovatela protispolo¢enskej ¢innosti,

rozSiruje sa okruh spolo¢nosti, na ktoré sa vztahuje povinnost zodpovednej osoby bez ohladu
na pocet zamestnancov a precizuju sa podmienky pre externé zodpovedné osoby,

zvySuju sa a rozsiruju sa typy pokut za priestupky a porusenie zakonnych povinnosti,

rozSiruje sa okruh podrobnosti, ktoré musi obsahovat vnutorny predpis zamestnavatela
a zavadzaju sa dalSie povinnosti zamestnavatela,

precizuju sa podmienky micanlivosti o totoZnosti oznamovatela a osoby, voci ktorej je podané
oznamenie.

Struc€ny popis pripravovanych zmien

precizuje sa, Ze zakon sa vztahuje nielen na pracovnopravne, ale aj iné obdobné vztahy,

obdobnym vztahom sa rozumie: Zivnostnici, stazisti, dobrovolnici a ini odborni praktikanti, ale aj
osoby vykonavajuce vykon prdv a povinnosti zo zmlav o dodani tovaru, stavebnych prac di
poskytnuti sluzieb a podobne,

precizuje okruh os6b, na ktoré sa ochrana vzmysle zdkona bude vztahovat: blizke osoby
oznamovatela postihnuté oznamenim; na ovladané FO a PO osoby, ktorym oznamovatel v sdvislosti
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s oznamenim poskytol pomoc alebo boli postihnuté oznamenim a na zodpovedné osoby v zmysle
tohto zakona,

na povinnost zachovavat micanlivost o obchodnom tajomstve sa po novom nebude vztahovat
vynimka zo zakona o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti,

FO bude povazovana za oznamovatela aj vtedy, ak urobi oznamenie pocas vyberového konania
alebo v predzmluvnom vztahu, pocas trvania a aj po skonceni pracovnopravneho alebo obdobného
vztahu - zakon sa tak bude vztahovat na uchadzacov o zamestnanie, ale napriklad aj na osoby
zapojené do obchodnych sitazi (tendrov),

za zdvainu protispoloCensku cinnost bude povazovany trestny ¢in, za ktory Trestny zdkon
ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou prevysujicou 2 roky (doteraz 3 roky),

odmena za kvalifikované oznamenie bude moct byt poskytnuta aj v pripade, ak oznamovatel nemal
Statut chrdneného oznamovatela,

navrhuje zaviest povinnost prokuratury, spravneho organu alebo dradu informovat na svojom
webovom sidle o moZnostiach a postupoch pri podani oznameni, ako aj povinnost potvrdit podanie
oznamovatela bezodkladne po prijati oznamenia.

Zodpovedné osoby

zodpovednu osobu bez ohfadu na pocet zamestnancov budu musiet zabezpecit zamestnavatelia,

ktori poskytuju finan¢né sluzby, sluzby v oblasti bezpecnosti dopravy alebo sluzby v oblasti
zivotného prostredia,

externé zodpovedné osoby budid méct vykonavat tato Cinnost u viacerych zamestnavatelov len ak
Ziaden z nich nezamestndva viac ako 250 zamestnancov.

Nové povinnosti zamestnavatelov

zamestnavatel moze (nemusi) urcit spésob podavania oznameni aj osobne/Ustne a stcasne sa
ustanovuje jeho povinnost spristupnit informacie o postupoch urobenia oznameni (doteraz bola
povinnost iba spristupnit informacie o vndtornom systéme preverovania oznameni),

zamestnavatelovi sa ustanovuje povinnost vydat oznamovatelovi potvrdenie o prijati oznamenia,

zamestnavatel bude povinny pri prijimani, preverovani a evidencii oznameni zachovavat
mlcanlivost o totoZnosti oznamovatela a ozndmit mu vysledok do 10 dni od preverenia,

zamestnavatel bude dalej povinny informovat oznamovatela o postupeni veci na vybavenie podla
Trestného poriadku a od tohto prislusného organu si vysledok preverenia aj dozZiadat (rovnako
o nom informovat aj oznamovatela),
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- rozsSiruje sa okruh podrobnosti, ktoré musi obsahovat vnutorny predpis zamestnavatela
o prijimanie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznamenia,
o komunikacii s oznamovatefom a prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani,

- precizuje sa, Ze v pripade anonymného podania nie je potrebné do vnutornej evidencie podani
uvadzat meno, priezvisko a pobyt oznamovatela,

- definuje sa povinnost Uradu na ochranu oznamovatelov predkladat kaZzdorocne spravu EK.

Priestupky a pokuty za priestupky

- rozSiruje sa existujuci okruh situacii, ktoré budu povazované za priestupok o:

o vykonany pracovnopravny ukon voci oznamovatelovi bez suihlasu Uradu, ak sa takyto suhlas
zakonom vyzaduje, alebo vyvodenie iného postihu (aj pokus on) voc¢i oznamovatela,

o porusenie ml¢anlivosti o totoZnosti toho, voc¢i komu smeruje ozndmenie,
o pokus o zabranenie urobeniu oznamenia,

- zvySuje sa maximalna hranica moznej pokuty za priestupok z 2 000 eur na 6 000 eur a zavadza sa
maximalna pokuta pri opakovanom poruseni v priebehu dvoch rokov do 12 000 eur.

Porusenie zakonnych povinnosti a vyska pokut

- zvySuje sa suma moznych pokut, ak zamestnavatel porusi niektord zo zakonnych povinnosti § 10
(zodpovednd osoba, postupy pri preverovani oznameni, informacné a oznamovacie povinnosti
zamestnavatela) a § 11 (evidencia oznameni, organizacné a technické prostriedky) z 20 000 eur na
30 000 eur, pri opakovanom poruseni pocas dvoch rokov sa mdze pokuty zdvojnasobit,

- v pripade porusenia v povinnosti mat zodpovednu osobu méze byt po novom ustanovend pokuta
az 100 000 eur,

- pokuta moZe byt uloZend aj priamo externej zodpovednej osobe poskytujlcej sluzby viacerym
zamestnavatelom sucasne a ktord porusi svoje povinnosti az do vysky 30 000 eur.

Predpokladana ucinnost: 1. januara 2023, okrem bodov meniacich podmienky povinnosti mat
zodpovednu osobu a zmeny podmienok pre externé zodpovedné osoby, ktoré nadobudnud Ucinnost
od 30. juna 2023
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