ASOCIACIA PRIEMYSELNYCH ZVAZOV A DOPRAVY

...Silny hlas priemyslu...

bod¢. 3
Stanovisko Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy

Vyhodnotenie plnenia Stratégie bezpecénosti a ochrane zdravia pri préci v Slovenskej republike na
roky 2021 az 2027 a programu jej realizacie za rok 2021

1. Postoj APZD k navrhu zakona

APZD berie predlozeny material na vedomie.

2. Zdévodnenie postoja APZD

APZD poskytla MPSVR SR vyhodnotenie Uloh za rok 2021, v ktorych figurovala ako spolupracujuica
strana. APZD nema vyhrady k predloZzenému materidlu. Materidl nie je predmetom medzirezortného
pripomienkového konania.

3. Struény popis navrhovanych zmien, ciel a obsah materialu

Stratégia BOZP bola schvélena v roku 2020. Ulohou MPSVR SR je kaZdorogne do 30.6. predloZit na
rokovanie vlady SR vyhodnotenie jej plnenia v predchadzajucom roku. Vyhodnotenie je vypracované z
podkladov ministerstiev, ostatnych Ustrednych organov statnej spravy, socidlnych partnerov a dalSich
inStitucii podielajucich sa na plneni stratégie BOZP.

Hlavnymi cielmi stratégie BOZP su: podpora znizovania poctu pracovnych udrazov, minimalizovanie
pri¢in chordb z povolania, zlepSovanie prevencie a posilfiovanie vyznamu kultdry bezpecnosti prace
a Sirenie osvety v oblasti BOZP.

Material obsahuje udaje o vyvoji poctu pracovnych urazov a chordb z povolania:

- pracovna Urazovost ma vo vieobecnosti pozitivny klesajlci trend, ¢im sa napliia hlavny ciel -
podporit zniZzovanie poctu pracovnych Urazov,

- vroku 2021 bolo 7 855 registrovanych Urazov, 3 zavazinych pracovnych Urazov s nasledkom
smrti a 56 zavaznych pracovnych Urazov s tazkou ujmou na zdravi,

- v porovnani s predchadzajucim rokom doslo k miernemu ndrastu spdsobenému pandemickou
situdciou a teda s nizSim potom odpracovanych hodin v danom roku.

Vyhodnotenie stratégie BOZP je rozdelené do 3 Casti:

Cast A. Priority na roky 2021 — 2023 s vyhlfadom do roku 2027
Cast je zamerand na zlep$enie informovanosti, propagdacie a kulttry prevencie v oblasti BOZP ako su:

- medializacia,

- Ucast na zahrani¢nych podujatiach a v medzindrodnych expertnych skupinach,

- poskytovanie poradenstva, organizacia odbornych semindrov, konferencii, vyddavanie
odbornych priruciek a pod.
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- rozvoj aktivnej spoluprace v oblasti BOZP na ndrodnej, ako aj medzinarodnej Urovni vratane
socialnych partnerov,

- uplatiiovanie systémového pristupu k BOZP u zamestnavatelov a ich zapajanie do otdzok BOZP,

- organizovat pracovné stretnutia odbornikov v oblasti BOZP vratane socialnych partnerov.

Vsetky Ulohy su priebeZne plnené.

Cast B. Ulohy na roky 2021 — 2023 s vyhfadom do roku 2027 tykajuce sa najma zamerania aktivit
v oblasti BOZP

Ciefom Casti je zameranie aktivit v oblasti BOZP a to najma:

- zamerat aktivity a vyskum na témy, ktoré su predmetom kampani SLIC a EU-OSHA tj. poruchy
podporno-pohybovej sdstavy suvisiace s pracou, expozicia chemickym latkam,

- zamerat aktivity a vyskum na nové rizika sulvisiace s novymi technolégiami a uplatiovanim
konceptu inteligentného priemyslu,

- zaviest mechanizmy pouZzitelné pre existujice a novovznikajuce psychosocidlne rizika,

- presadzovat uplatfiovanie jednotného vykladu pravidiel, zdsad a postupov tykajucich sa BOZP,

- podporovat programy ako su Bezpecny podnik, Zodpovedny zamestnavatel a kampan Zdravé
pracoviska,

- podielat sa na priprave a podporovani vyuzivania on-line nastrojov (napr. nastroj
interaktivneho hodnotenia rizik OIRA),

- zapracovavat problematiku BOZP a prevencie rizik do skolskych vzdeldvacich programov,

- zamerat vykon inSpekcie na odvetvia a prace s vy$sim vyskytom poskodenia zdravia.

Vsetky Ulohy su priebezne plnené.
Cast C. Dalie ulohy procesno-technického a materialno-technického vyznamu
Cast je zamerand na Ulohy procesno-technického a materidlno-technického vyznamu a to najma:

- zabezpecdovat materialno-technické a persondlne zabezpelenie na efektivne fungovanie
organov inSpekcie prace,

- aktualizovat pravne predpisy na zaistenie BOZP, vratane ich zjednoduSenia a minimalizovania
administrativnej a financnej zataze,

- pripravit a implementovat vecny a ¢asovy harmonogram realizacie stratégie BOZP,

- zabezpedit financovanie stratégie BOZP.

Vsetky Ulohy su priebeine plnené.

Ulohy, v ktorych figuruje APZD, boli v stratégif na zéklade na$ho podkladu vyhodnotené:

Cast A, Uloha 5: Presadzovat uplatfiovanie systémového pristupu k BOZP u zamestndvatelov

a v ¢innosti preventivnych a ochrannych sluzieb, zapdjat zamestnancov do riesenia vsetkych oblasti
BOZP a motivovat ich k aktivne]j Uc¢asti na rieSeni otazok BOZP.
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Cast A, Uloha 6: V zaujme lepsieho uplatfiovania pravnych predpisov a ostatnych pravnych predpisov

na zaistenie BOZP v praxi, organizovat pracovné stretnutia odbornikov v oblasti BOZP, zastupcov
MPSVR SR (za MPSVR SR NIP, IP a IVPR) zastupcov zamestnancov, zastupcov zamestndvatelov s cieflom
zvysit ich vzajomnu kooperaciu.

Cast B, uloha 4: Vytvarat priestor a presadzovat uplatfiovanie jednotného vykladu pravidiel, zasad

a postupov tykajucich sa BOZP, s reSpektom k platnému legislativnemu ramcu. Zverejiiovat navody,
pravidla dobrej praxe, ktorych sprdvne pouZitie v praxi bude moiné povazovat za splnenie
minimalnych poZiadaviek na zaistenie BOZP.

Cast B, Uloha 6: Podielat sa na priprave a podporovani vyuZivania on-line nastrojov (napr. ndstroj

interaktivneho hodnotenia rizik OIRA), vydavat propagacné materidly, organizovat pravidelné
seminare s cielom pribliZit a zjednodusit zamestnavatefom vratane fyzickych os6b, ktoré su
podnikatelmi a nie s zamestnavatelmi rieSenie problematiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Cast B, uUloha 7: Presadzovat zapracovanie problematiky BOZP a prevencie rizik do $kolskych

vzdeldvacich programov, najmd v odbornom vzdeldvani a priprave Ziakov na vybranych strednych
Skoldch v ramci prislusnou skolou uréeného predmetu. Podporovat rozvoj vedomosti a praktickych
zruénosti deti a Ziakov materskych skdl a zakladnych $kol v oblasti BOZP.

Cast C, Uloha ¢&. 2: Aktualizovat pravne predpisy na zaistenie BOZP, vratane ich zjednodudenia

a minimalizovania administrativnej a finan¢nej zataze s garanciou zachovania, pripadne zvySovania
dosiahnutej Urovne BOZP.

Cast C, uloha ¢&. 3: Pripravit a implementovat vecny a ¢asovy harmonogram realizacie stratégie BOZP

na urovni zodpovednych a spolupracujicich institucii vratane zapojenia socidlnych partnerov
na narodnej, odvetvovej, pripadne podnikovej Urovni.
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