Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Zakon, ktorym sa meni a dopliia zakon &. 73/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informaénej sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie
v zneni neskorsich predpisov aktorym sa meni a dopiita zakon & 328/2002 Z. z. 0 socidlnom zabezpe&eni
policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky

Material nelegislativnej povahy

0
Charakter predkladaného materialu Material legislativnej povahy
Transpozicia prava EU

Termin zaciatku a ukoncenia PPK 24.6.-6.7.2021
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové 16.12.2021 - 7.1.2022
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | Maj 2022

2. Definovanie problému

Navrh zdkona bol vypracovany z dévodu posilnenia a stabilizdacie persondalnych kapacit, zatraktivnenia
povolania prislusnika Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justicnej strdaze
Slovenskej republiky a prisiusnika Ndarodného bezpecnostného uradu  azvySenia konkurencieschopnosti
hodnotenia nastupujiicich prislusnikov voci ndastupnym platom v civilnom sektore.

3. Ciele a vysledny stav

Cielom predkladaného materialu je prijatie novely zdkona ¢. 73/1998 Z. 7. 0 Statnej sluzbe prislusnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justicnej straze Slovenskej republiky
a Zeleznicnej policie v zneni neskorsich predpisov @ ktorym sa meni a dopliia zdkon & 328/2002 Z. z.
0 socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a dopineni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a tym zabezpelenie posilnenia a stabilizacie persondlnych kapacit urcéenych utvarov dotknutych
subjektov najmd na funkciach v najnizsich platovych triedach systemizovanych na zdkladnych utvaroch
dotknutych subjektov a vytvorenie predpokladov pre plnenie medzindrodnych zavdzkov SR.

Ocakavanym vysledkom novelizacie zdkona bude zvySenie a udrzanie obsadenosti prislusnikov dotknutych
subjektov, zvysenie zdaujmu novych prislusnikov 0 ndstup a zotrvanie vo vykone sluzby najmd na zdkladnych
utvaroch, ako aj zlepSenie sucasného nevyhovujiiceho stavu obsadenosti niektorych funkcnych miest a zvysenia
konkurencieschopnosti hodnotenia nastupujicich prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.

4. Dotknuté subjekty

Predlozeny ndavrh zakona ma vplyv na prislusnikov Policajného zboru, na obéanov uchdadzajucich sa o vykon
Statnej sluzby prislusnika Policajného zboru v kontexte s cielom predkladaného materidlu, na prislusnikov
Slovenskej informacnej sluzby, prislusnikov Zboru vizenskej a justicnej strdze Slovenskej republiky
a prislusnikov Narodného bezpecnostného uradu.

5. Alternativne rieSenia

V ramci alternativnych rieseni bol posudzovany aj nulovy variant, t. j. analyza sucasného pravneho stavu.
Navrhovanym alternativiym rieSenim, nulovym variantom, neddjde k dosiahnutiu pozZadovaného stavu
V podobe prijatia novely zakona ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej
informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a Zeleznicnej policie v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa meni a doplita zdkon ¢ 328/2002 Z. z. 0 socidlnom zabezpeceni policajtov
a vojakov a 0 zmene a doplinent niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a tym ani k naplneniu cielov
predkladaného materidlu.

Novelizacia zdkona je nevyhnutna pre stabilizaciu persondlnych kapacit a posilnenie pocetnych stavov
pristusnikov dotknutych subjektov verejnej spravy z dévodu zabezpedenia ochrany majetku oséb a bezpecnosti
obcanov Slovenskej republiky.




6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? 0 Ano X Nie

7. Transpozicia prava EU
V navrhu zdakona sa nejde nad uvedeny ramec.

8. Preskiumanie ticelnosti

5 rokov

Cielom prieskumu bude kvantitativne a kvalitativne posiidenie ucinnosti a ucelnosti prijatej novely zdkona
€. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru
vizenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a Zeleznicnej policie v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa
meni a dopliia zdkon ¢ 328/2002 Z. z. 0 socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplnent
niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov. Pri prieskume ucinnosti a ucelnosti navrhovanej zmeny
zakona sa bude hodnotit najmd splnenie cielov a tym dosiahnutie vysledného stavu a odstranenie definovaného
probléemu.

Ocakavanym vysledkom a konkrétnymi posudzovanymi kritériami budu posilnenie a stabilizacia persondlnych
kapacit prostrednictvom zvySenia a udrzania obsadenosti prislusnikov dotknutych subjektov, zvySenie zaujmu
novych prislusnikov o nastup a zotrvanie vo vykone sluzby najmd na zdkladnych utvaroch, ako aj zlepsenie
sucasného nevyhovujiiceho stavu obsadenosti niektorych funkcénych miest a zvySenie konkurencieschopnosti
hodnotenia nastupujiicich prislusnikov voci ndstupnym platom v civilnom sektore.

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né posudenie vybranych vplyvov uskutocnilo v zmysle bodu 9.1.

jednotnej metodiky.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne 0 Ziadne XI  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy, ) 5
Vv pripade identifikovaného negativneho J Ano 0 Nie Ciasto¢ne
vplyvu
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie 0  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
e ol el e SR 1  Pozitivne Ziadne [J  Negativne
Me,chanizmus zniiovvqnia byrokracie O Ano O Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Sociilne vplyvy X  Pozitivne 0 Ziadne X Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho 5
vplyvy sluzieb verejnej spravy na O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
obc¢ana
VPIYVY D7 RITAD VO VEL N Pozitivne X Ziadne O Negativne
sprave
ZE?(;KJM LELL RO ED AT Pozitivne X  Ziadne [0  Negativne

10. Poznamky
V pripade potreby uvedte doplnujice informacie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam. Informdcie v tejto
Casti sluzia na zhrnutie vplyvov a nie ako nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

11. Kontakt na spracovatel’a
plk. JUDr. Ivan Fufal, tel. 0961 044 239, e-mail: ivan.fufal@minv.sk

plk. JUDr. Katarina Krajiianskd, tel. 02/6869 2326, e-mail: katarina.krajnanska@nbu.gov.sk

pplk. doc. JUDr. Jozef Valuch, PhD., e-mail: jozef.valuch@zvjs.sk



mailto:ivan.fufal@minv.sk
mailto:katarina.krajnanska@nbu.gov.sk
mailto:jozef.valuch@zvjs.sk

12. Zdroje

Uved'te zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdacu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materidalu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uvedte danii skutocnost.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢&. 113/2021
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[0 Sihlasné O Suhlasné s navrhom na dopracovanie X Nesiihlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z €asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:
II. Pripomienky a navrhy zmien: Komisia uplatiiuje k materialu nasledovné pripomienky a odporucania:

K doloZke vybranych vplyvov

Komisia odporuca doplnit do Dolozky vybranych vplyvov bod 5. Alternativne rieSenia-nulovy variant, bod 8.
Preskumanie ucelnosti - nie je bezpredmetné, ako predkladatel’ uvadza, ale je to povinna cast, najmd pri
legislativnych materidloch ide o stanovenie si cCasovej lehoty, kedy by doslo k preskumaniu naplnenia
stanovenych cielov a bod 12. Zdroje- z coho predkladatel materidlu cerpal.

Predlozeny navrh zakona zaklada aj negativne socidalne vplyvy, ktoré je potrebné oznacit' v bode 9 dolozky
vybranych vplyvov.

Odovodnenie: Navrhované opatrenia s negativnym socialnym vplyvom su uvedené v pripomienkach k analyze
socialnych vplyvov. Uvedenii skutocnost je potrebné premietnut aj do prislusného textu vseobecnej casti
dovodovej spravy.

Vyhodnotenie: Pripomienka k bodu 5. Alternativne rieSenia — nulovy variant je akceptovand. Nulovy variant
ako alternativne rieSenie vSak predstavuje zachovanie siicasného pravneho stavu a tym neddjde k naplneniu
cielov predkladaného materialu. Ocakavanym vysledkom novelizdacie zakona ma byt zvySenie a udrZanie
obsadenosti prislusnikov dotknutych subjektov, zvySenie zaujmu novych prislusnikov o ndstup a zotrvanie vo
vykone sluzby najmd na zakladnych utvaroch, ako aj zlepsenie sucasného nevyhovujuceho stavu obsadenosti
niektorych funkcnych miest a zvySenia konkurencieschopnosti hodnotenia nastupujucich prislusnikov voci
ndstupnym platom v civilnom sektore, ¢o nie je v pripade nulového variantu mozné. Pripomienka komisie
k bodu 8. Preskumanie ucelnosti bola akceptovand a casovd lehota na preskimanie naplnenia stanovenych
cielov bola definovand na 5 rokov.

K vplyvom na rozpocet verejnej spravy

V dolozke vybranych vplyvov je oznaceny negativny, Ciastocne rozpoctovo kryty vplyv na rozpocet verejnej
spravy. V analyze vplyvov je v tabulke ¢. 1 kvantifikovany negativny vplyv v sume 52 958 755 eur rocne od roku
2022, z toho rozpoctovo nekryty vplyv predstavuje sumu 32 170 068 eur rocne od roku 2022.

Vzhladom na skutocnost, ze predmetny navrh zdkona sa aplikuje aj pre prislusnikov v kapitolach Slovenska
informacna sluzba, Narodny bezpecnostny urad SR a Ministerstvo spravodlivosti SR ziadame doplnit analyzu
vplyvov na rozpocet verejnej spravy o dopad za tieto zlozky s uvedenim krytia predlozeného navrhu zdkona.
Komisia vyjadruje nesuhlas s predlozenym navrhovanym znenim a ziada vsetky negativne vplyvy vyplyvajice z
navrhu zabezpecit v ramci schvalenych limitov dotknutych subjektov verejnej spravy na prislusny rozpoctovy
rok, bez dodatocnych pozZiadaviek na Statny rozpocet. V nadvdznosti na uvedené je potrebné upravit dolozku
vybranych vplyvov a analyzu vplyvov tak, aby z nich nevyplyval rozpoctovo nekryty vplyv na rozpocet verejnej
spravy.

Komisia Ziada upravit analyzu vplyvov tak, aby bolo zrejmé z akych predpokladov predkladatel vychadzal, aké
varianty rieSenia boli zvazované a ake vysledky sa ocakavaju od navrhnutého riesenia.

Odovodnenie: 7 analyzy vplyvov nie je zrejmé, z akych podkladovych dat a analyz predkladatel’ vychadzal.
Komisia preto Ziada doplnit’ analyzu prispevkov (napr. prispevok na byvanie, disciplinarna odmena a pod.) za
roky 2018 az 2020 aspori v rozsahu celkovej vyplatenej podpory podla prispevku a priemernej vysky prispevku
na jedného policajta. Z analyzy vplyvov taktiez nie je zrejmé, ako predkladatel identifikoval upravované zlozky
kompenzacie ako najlepsi variant stabilizacie Policajného zboru. Analyza vplyvov by mala obsahovat analyzu,
v ktorej by mali byt pomenované ciele, ktoré sa sleduju zmenou legislativy a posudenie alternativ, ktorymi je
mozné ciel dosiahnut. Predkladatel uvadza ako ciel stabilizaciu Policajného zboru, avsak nepredlozil ziadne
relevantné dokazy o tom, Ze Policajny zbor je potrebné stabilizovat a Ze vypldcanie réznych prispevkov je
najlepsim sposobom ako to dosiahnut. Ministerstvo financii SR dlhodobo tvrdi, Ze v medzindarodnom porovnanit
ma Slovensko nadpriemerny pocet policajtov. Predkladatel’ v ndvrhu neuvddza alternativy, ktoré boli
zvazované, a preto nie je mozné posudit, ¢i predstavuju hospoddarne vynalozenie financnych prostriedkov.
Komisia upozoriuje, ze v zmysle Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov ma byt analyza
vplyvov na rozpocet verejnej spravy vypracovand na aktudlny rozpoctovy rok a tri nasledujice rozpoctové




roky.

Vyhodnotenie: K analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy vyjadrila komisia poziadavku na doplnenie
predmetného navrhu aj o vplyv na rozpocet za kapitoly Slovenska informacna sluzba, Narodny bezpecnostny
urad SR a Ministerstvo spravodlivosti SR. Vzhladom na skutocnost, ze sa predmetny navrh zakona aplikuje aj
na prislusnikov v spomenutych kapitolach, bola pozZiadavka akceptovana a analyza vplyvov na rozpocet
verejnej spravy bola doplnend za vsetky dotknuté subjekty verejnej spravy. Komisia dalej vyjadrila nesuhlas
S predlozenym navrhovanym znenim a ziada vsetky negativne vplyvy vyplyvajuce z navrhu zabezpecit' v ramci
schvalenych limitov dotknutych subjektov verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok, bez dodatocnych
poziadaviek na Statny rozpocet. K tejto poZiadavke vyjadrujeme nesuhlasné stanovisko nakolko kapitola MV SR
nedisponuje volnymi financnymi prostriedkami, a preto neméze negativne vplyvy vyplyvajuce z ndavrhu
zabezpecit' v ramci schvdlenych limitov vydavkov rozpoctu kapitoly MV SR. V predloZenom stanovisku komisia
upozornuje, ze v zmysle Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov ma byt analyza vplyvov na
rozpocet verejnej spravy vypracovand na aktudlny rozpoctovych rok a tri nasledujuce rozpoctové roky.
Predlozena analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy je vypracovanda na roky 2022 a nasledne na roky 2023,
2024 a 2025.

K socialnym vplyvom

Analyzu socialnych vplyvov je potrebné prepracovat, navrhované opatrenia so socialnym vplyvom je potrebné
zhodnotit jednotlivo a v sulade s Metodickym postupom pre analyzu socialnych vplyvov (Priloha ¢. 4 Jednotnej
metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov). Je potrebné uviest opis navrhovanych opatreni, Specifikovat
ndvrhmi opatreni dotknuté skupiny a wuviest kvalitativne a kvantitativne hodnotenie socidlnych vplyvov
Jednotlivych navrhov opatrent.

V analyze socialnych vplyvov je potrebné zhodnotit socidlne vplyvy nasledovnych navrhov opatreni:

- Zmeny tykajiuce sa zaradovania do zdlohy pre prechodne nezaradenych policajtov, podla ktorych uz
nebude postacovat’ na zaradenie policajta v stalej Statnej sluzbe do tejto zdalohy, ak podla rozhodnutia lekdrskej
komisie dlhodobo stratil sposobilost vykonavat doterajsiu funkciu zo zdravotnych dévodov, ale musi ist len o
zdravotné dovody v dosledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania (novelizacny bod ¢. 49). Uvedené
opatrenie, ktoré zuzuje dotknutu skupinu opravnenych policajtov, je potrebné zhodnotit' v bode 4.2 analyzy
socialnych vplyvov — pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam.

- Zuzenie okruhu opravnenych oséb v suvislosti so zmenami ndroku na dodatkovii dovolenku, podla ktorych
bude tento narok patrit’ policajtovi, ktory pocas celého kalendarneho roka sustavne vykonava sluzobnu ¢innost
zaradenu do tretej alebo Stvrtej kategorie, a to v porovnani so sucasnym stavom, podla ktorého narok vznika za
vykon Statnej sluzby v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovmom prostredi (novelizacné body ¢. 75 a 76).
Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit' v bode 4.2 analyzy socidlnych vplyvov.

- Navrh, podla ktorého sa sluzobné volno bude poskytovat aj z dévodu oSetrovania rodicov policajta, a to
s ndarokom na 50 % sluzobného platu. Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit v bode 4.1 analyzy socidlnych
vplyvov.

- Navrh na zvySenie hornej hranice osobného priplatku policajta z 30 % na 40 % zo suctu funkcného platu
a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov (novelizacny bod ¢. 91). Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit' v
bode 4.1 analyzy socialnych vplyvov.

- Zuzenie okruhu opravnenych osob v suvislosti s transformdciou priplatku za vykon Statnej sluzby v
stazenom a zdraviu skodlivom prostredi na priplatok za stazené vykonavanie Statnej sluzby, ktory bude patrit
iba za vykon takych sluzobnych ¢innosti, ktoré su zaradené do kategorie rizikovych (novelizacny bod ¢. 92).

- Navrh na ponechanie funkcného platu v plnej vyske prislusnikovi policajného zboru v pripravnej Stdatnej
sluzbe pocas denného studia, na rozdiel od platného zdakona, v ktorom mu patri funkcny plat znizeny o 20 %
(novelizacny bod ¢. 101). Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit' v bode 4.1 analyzy socidalnych vplyvov.

- ZvySenie maximalnej sumy prispevku na byvanie zo sumy 232,36 eur na sumu 500 eur. Uvedené opatrenie
Jje potrebné zhodnotit' v bode 4.1 analyzy socialnych vplyvov.

- Zavedenie motivacného prispevku najviac v sume 500 eur. Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit' v bode
4.1 analyzy socialnych vplyvov.

- Zavedenie naborového prispevku, ktory sa navrhuje priznat policajtovi po ziskani policajného vzdelania a
ustanoveni do funkcie na utvare jeho sluzobného zaradenia maximalne v sume 5 000 eur. Uvedené opatrenie je
potrebné zhodnotit' v bode 4.1 analyzy socidalnych vplyvov.

- Skrdtenie obdobia trvania rodicovskej dovolenky z dévodu starostlivosti o dieta s dlhodobo nepriaznivym
zdravotnym stavom vyZadujucim osobitnu starostlivost, ktoré podla sucasného stavu trva do dovisenia
siedmich rokov veku dietata, pricom sa navrhuje jej trvanie do dovrSenia Siestich rokov veku dietata.

- Skratenie ochrannej doby, pocas ktorej trva zdakaz prepustenia, tykajuce sa navrhu na skrdtenie obdobia
trvania rodicovskej dovolenky. Uvedené opatrenie je potrebné zhodnotit' v bode 4.2 analyzy socialnych vplyvov.

Vyhodnotenie: Pripomienky komisie boli akceptované aV analyze socidlnych vplyvov boli navrhované
opatrenia so socialnym vplyvom zhodnotené jednotlivo aV sulade s Metodickym postupom pre analyzu




socialnych vplyvov.

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zaverecného posudenia ¢.
.......... (v pripade, ak sa uskutoc¢nilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sdhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nesuhlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti IL. spolu s Va§im vyhodnotenim:




Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2022 2023 2024 2025

Prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0
V tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvlast 0 0 0 0
z toho:
- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy 0 0 0 0
Vydavky verejnej spravy celkom 109 450576 €| 109450576 €| 109450 576 € | 109 450 576 €
V tom Ministerstvo vnitra SR/0D6 70735755€| 70735755€| 70735755€| T70735755€
Ministerstvo spravodlivosti SR/070 - Vézenstvo 36971339€| 36971339€| 36971339€| 36971339€
Narodny bezpecnostny urad SR/0D9 1743482 € 1743482 € 1743482 € 1743482 €
z toho:
- vplyv na SR 109 450 576 €| 109 450 576 €| 109 450 576 €| 109 450 576 €
Rozpoctové prostriedky 109 450576 €| 109450576 €| 109 450576 €| 109 450 576 €

EU zdroje 0 0 0 0

spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na pocet zamestnancov 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na mzdové vydavky 4075596 € 4075596 € 4075596 € 4075596 €
- vplyv na SR 4075596 € 4075596 € 4075596 € 4075596 €
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Financovanie zabezpecené v rozpocte 25782641€| 25782641€| 25782641€| 25782641¢€
V tom: Ministerstvo vnutra SR /0D6 20783 687€| 20788687€| 20788687€| 20788 687€
Ministerstvo spravodlivosti SR/070 - Vizenstvo 4993954 € 4993954 € 4993954 € 4993954 €
Nérodny bezpecnostny urad SR/0D9 0 0 0 0
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv 83667935€| 83667935€| 83667935€| 83667935€




2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych vydavkov
podPa § 33 ods. 1 zakona €. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Predkladany material mé& negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy, pricom financovanie
navrhu v kapitole Ministerstvo vnatra SR vratane Slovenskej informacnej sluzby a v kapitole
Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vizenskej a justi¢nej straze, je rozpo¢tovo zabezpecené
len ciastocne. V kapitole Narodny bezpecnostny urad nie je cely negativny vplyv na rozpocet
verejnej spravy predkladaného materialu rozpoctovo kryty. Vzhl'adom na uvedené bude potrebné
z doévodu dofinancovania predkladaného navrhu realizovat’ zvysSenie limitu vydavkov vo
vSetkych vyssSie uvedenych kapitolach Ministerstvom financii SR.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Cielom predkladaného materialu je prijatie novely zakona ¢. 73/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe
prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justicnej
straze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorich predpisov (dalej len
»Zakon) a tym zabezpecenie posilnenia a Stabiliz4cie personalnych kapacit urcenych ttvarov
rezortu Ministerstva vnuatra SR, sluzobnych miest v ramci Zboru vizenskej a justicnej straze
platovych triedach systemizovanych na zdkladnych utvaroch Policajného zboru, oddeleniach
ochrany a oddeleniach vykonu vizby a vykonu trestu jednotlivych Gstavov a taktiez vytvorenie
predpokladov pre plnenie medzindrodnych zadviazkov SR.

Ocakavanym vysledkom novelizacie zdkona bude zvySenie a udrzanie obsadenosti prislusnikov,
zvySenie zaujmu novych prislusnikov o néstup a zotrvanie vo vykone sluzby najmi
na zakladnych utvaroch Policajného zboru, na oddeleniach ochrany a oddeleniach vykonu vizby
avykonu trestu jednotlivych tUstavov, ako aj zlepSenie sucCasného nevyhovujuceho stavu
obsadenosti miest prislusnikov a zvySenia konkurencieschopnosti hodnotenia nastupujucich
prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.

Novela zdkona zavadza novy motivacny prispevok. Motivaény prispevok by mal sluzit' ako
motiva¢ny nastroj na zabezpe€enie a udrZanie obsadenosti ur¢enych pozicii. Sumu motiva¢ného
prispevku bude urcovat’ minister v zavislosti od miesta vykonu Statnej sluzby, sluzobnych
¢innosti, ktoré prisluSnik vykondva aod Utvaru resp. uUstavu jeho sluZzobného zaradenia.
Z pohl'adu kapitoly Ministerstvo vnutra SR predstavuje navrhovand zmena negativny vplyv na
rozpocCet verejnej spravy v kat. 640 — Bezné transfery a v kat. 620 — Poistné a prispevok do
poistovni. Nakol'ko ,motiva¢ny prispevok® zahfnia niektoré ustanovenia v stcasnosti uz
zavedené¢ho ,,prispevku na byvanie“ (nadvéznost’ na druh sluZobnej ¢innosti a Gtvar sluzobného
zaradenia prisluSnika) s rocnym vplyvom narozpocet v kat. 640 — Bezné transfery v sume
23077 176 € a s ro¢nym vplyvom narozpocet v kKat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni
vsume 3918 602 €, su tieto financné prostriedky, spolu v sume 26 995 778 € pre 22 565
prislusnikov, ¢iasto¢ne rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo vnutra SR. Rozpoctovo nekryty
je roény vplyv vkat. 640 — Bezné transfery vsume 6148416 € a v kat. 620 — Poistné
a prispevok do poistovni v sume 2 225 726 €, spolu v sume 8 374 142 € a nie je zabezpeceny
vV navrhu limitu prijmov avydavkov rozpoctu verejnej spravy naroky 2022 az 2024.
Navrhovanou zmenou zaroven dojde k negativnemu vplyvu na rozpocet v kat. 620 — Poistné
a prispevok do poistovni v kapitole Ministerstva vnutra SR v sume 4 435 335 €, a to vzhl'adom
k zmene sadzby prislichajuceho poistného a prispevku do poistovni k navrhovanému
»motivacného prispevku* vo vyske 36,2 % v porovnani s ,,prispevkom na byvanie* v aktudlnom
zneni zakona, vo vyske 10 %. Uvedeny vplyv v kat. 620 - Poistné a prispevok do poistovni v




sume 4 435 335 € nie je rozpoctovo kryty v kapitole Ministerstva vnitra SR a nie je zabezpeceny
V navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Navrhovanou zmenou doéjde k negativnemu vplyvu na rozpocet verejnej spravy v kat. 620 —
Poistné a prispevok do poistovni v kapitole Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vizenskej
a justi¢nej straze v sume 4 440 480 €, a to vzhI'adom k zmene sadzby prisluchajiceho poistného
a prispevku do poistovni k navrhovanému ,,motivacného prispevku vo vyske 36,2 %. Dopad
v kat. 640 — Bezné transfery je v sume 12 266 520 € pre 4 259 prislusnikov. Uvedeny vplyv
Vv oboch kategoriach vydavkov spolu v sume 16 707 000 € nie je rozpocétovo kryty v kapitole
Ministerstvo spravodlivosti SR — podkapitola Zbor vézenskej a justiCnej straZze a nie je
zabezpeceny v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az
2024.

Sumu motivaéného prispevku Narodného bezpecnostného uradu bude urcovat’ riaditel' tradu
v zavislosti od miesta vykonu S$tatnej sluzby, sluzobnych cinnosti, ktoré prislusnik Narodného
bezpe¢nostného uradu vykonava autvaru jeho sluzobného zaradenia. Hornd hranica
motiva¢ného prispevku je 500 €. Vypocet vychadza zo sumy 300 € pre 228 tabulkovych miest
prisluSnikov na 12 mesiacov. Navrhovand zmena mé negativny vplyv na rozpocet verejnej
spravy v kat. 640 — Bezné transfery v sume 820 800 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do
poistovni v sume 297 130 €. Tieto finan¢né prostriedky s roénym vplyvom na rozpocet spolu
vsume 1117 930 € nie s rozpoctovo kryté v kapitole Narodny bezpecnostny trad a nie su
zabezpecené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy naroky 2022 az
2024.

Prispevok na byvanie, charakterizovany v novele zakona, sa v porovnani s aktualnou upravou
navrhuje viazat’ vylu¢ne na miesto vykonu $tatnej sluzby, pricom druh sluZobnej ¢innosti a Gtvar
resp. ustav sluZzobného zaradenia prislusnika vramci kraja budi zohladnované
V novozavedenom motiva¢nom prispevku. Zaroven sa zvysuje zo sumy 232,36 € na sumu 500 €.
Uvedend zmena predstavuje negativny vplyv na rozpocet kapitoly Ministerstvo vnutra SR v kat.
640 — Bezné transfery v sume 19 020 365 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni v
sume 6 885 372 €, spolu v sume 25905 737 € pre 22 565 prislusnikov. Vydavky v suvislosti
s navrhovanou zmenou nie st rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo vnuttra SR. TaktieZ nie st
zabezpecené v ndvrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az
2024.

Uvedend zmena prispevku na byvanie predstavuje negativny vplyv narozpocet kapitoly
Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vézenskej a justicnej straze v kat. 640 — Bezné transfery
v sume 13 032 480 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni v sume 4 717 758 €, spolu
vsume 17 750 238 € pre 4259 prislusnikov. Vydavky v stvislosti s navrhovanou zmenou
prispevku na byvanie su ¢iasto¢ne rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo spravodlivosti SR —
Zbor vizenskej a justiCnej straze v sume celkom 4 993 954 €. Rozdiel v sume 12 756 284 € nie
je rozpoctovo kryty a nie je zabezpeceny v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej
spravy na roky 2022 az 2024.

ZvySenie hornej hranice prispevku na byvanie mé negativny vplyv na rozpocet kapitoly Narodny
bezpecnostny urad v kat. 640 — Bezné transfery. Financné prostriedky pozadované v celkovej
vsume 273 600 € vychadzaju z predpokladu upravy sucasnej priemernej sumy prispevku
na byvanie o 100 € (z 200 € na 300 €) a zo zvySené¢ho poctu tabulkovych miest prislusnikov
Narodného bezpecnostné uradu s platnostou od 1. juna 2021, kedy bolo z Ministerstva vnutra
SR na Narodny bezpe¢nostny urad delimitovanych 12 tabulkovych miest a systemizacia bola
upravena z povodnych 216 na 228 tabulkovych miest bez financného krytia (228 tabulkovych
miest x 12 mesiacov x 100 € = 273 600 €). Navrhovanou zmenou novely zdkona zaroven dojde

8



k zmene sadzby prisluchajiceho poistného a prispevku do poistovni z prispevku na byvanie z
aktudlnych 10 % poistného na 36,2 %, to znamend narast o0 26,2 %, ¢o ma negativny vplyv
na rozpocet kapitoly Narodny bezpecnostny urad v kat. 620 — Poistné a prispevok do poist'ovni.
Finan¢né prostriedky pozadované na poistné a prispevok do poistovni v celkovej sume 215 050
€ predstavuju 26,2 % z celkového objemu finanénych prostriedkov uréenych na prispevok
na byvanie v sume 820 800 € (228 tabulkovych miest x 12 mesiacov x 300 € = 820 800 €).
Finanéné prostriedky v sume 273 600 € a 215 050 € s roénym vplyvom na rozpocet spolu v sume
488 650 € nie s rozpoctovo kryté v kapitole Narodny bezpecnostny trad a nie su zabezpecené
v ndvrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Dal$im novozavedenym prispevkom je naborovy prispevok. Ugelom zavedenia niborového
prispevku je prostrednictvom zvySenia zaujmu novych prisluSnikov o nastup a zotrvanie
Vo vykone sluzby najmd na zdkladnych utvaroch Policajného zboru, oddeleniach ochrany
a oddeleniach vykonu vézby a vykonu trestu jednotlivych ustavov, zlepSit’ si¢asny nevyhovujuci
stav ich obsadenosti. Sumu naborového prispevku bude uréovat’ minister v zavislosti od miesta
vykonu $tatnej sluzby tutvaru resp. ustavu jeho sluzobného zaradenia a zaradenia do platovej
triedy tak, aby zohladiioval aktualnu situaciu obsadenosti. Naborovy prispevok sa navrhuje
priznat’ prislusnikovi po ziskani policajného vzdelania a ustanoveni do funkcie na ttvare resp.
V ramci ustavu jeho sluzobného zaradenia maximalne v sume 5 000 €. Za predpokladu prijatia
1 000 policajtov ro¢ne, predstavuje navrhovana zmena negativny vplyv na rozpocet kapitoly
Ministerstvo vnttra SR v kat. 640 — Bezné transfery v sume 5 710 000 € a v kat. 620 — Poistné
a prispevok do poistovni v sume 2 067 020 €. Zavedenie ,,ndborového prispevku* ma negativny
vplyv na rozpocet verejnej spravy spolu v sume 7 777 020 € a nie je rozpoctovo kryty v kapitole
Ministerstvo vnutra SR. TaktieZ nie je zabezpefeny v ndvrhu limitu prijmov a vydavkov
rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Za predpokladu prijatia 257 prislusnikov Zboru vézenskej a justi¢nej straze ro€ne, s vyplatenim
naborového prispevku v sume 5 000 € na jedného prislusnika, predstavuje navrhovana zmena
negativny vplyv na rozpocet kapitoly Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vizenskej
ajustiCnej straze v kat. 640 — Bezné transfery v sume 1285 000 € av kat. 620 — Poistné
a prispevok do poistovni v sume 465 170 €. Zavedenie ,,naborového prispevku® ma negativny
vplyv na rozpocet verejnej spravy spolu vsume 1750 170 € a taktiez nie je zabezpeceny
V navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Sumu naborového prispevku Narodného bezpe€nostného tradu bude urcovat riaditel’ Uradu
Vv zavislosti od miesta vykonu Statnej sluzby, utvaru jeho sluzobného zaradenia a zaradenia
do platovej triedy tak, aby zohl'adiioval aktualnu situaciu obsadenosti. Naborovy prispevok sa
navrhuje priznat’ prisluSnikovi po ziskani policajného (odborného) vzdelania a ustanoveni
do funkcie na utvare jeho sluzobného zaradenia maximalne v sume 5 000 €. Za predpokladu
prijatia 15 prisluSnikov ro¢ne, s vyplatenim prispevku v sume 5 000 € na jedného prisluSnika,
predstavuje navrhovana zmena negativny vplyv na rozpocet kapitoly Narodny bezpecnostny
urad v Kkat. 640 — Bezné transfery v sume 75000 € avkat. 620 — Poistné a prispevok do
poistovni v sume 27 150 €. Zavedenie ,,naborového prispevku ma negativny vplyv na rozpocet
verejnej spravy spolu vsume 102 150 € a nie je rozpoctovo kryté v kapitole Narodny
bezpecnostny urad. Taktiez nie je zabezpecené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu
verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Novelou zakona dojde k zruSeniu Statnej sluzby kadeta (zanikne sluZobny prijem kadeta)
Vv stvislosti s navrhovanou zmenou veku prijimania ob¢anov do sluzobného pomeru prislusnika
PZ z 21 rokov na 18 rokov, ¢im straca ustanovenie o Statnej sluzbe kadeta svoj vyznam.
Uvedena zmena, v suvislosti s nahradenim sluzobného prijmu kadeta funkénym platom Studenta,
predstavuje negativny vplyv na rozpocet kapitoly Ministerstvo vnutra SR v kat. 610 — Mzdy,
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platy, sluzobné prijmy a osobné vyrovnania v sume 866 400 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok
do poist'ovni v sume 313 637 €, spolu v sume 1 180 037 €. Vydavky v stvislosti s navrhovanou
zmenou su rozpoctovo kryté Vv kapitole Ministerstvo vnutra SR.

V osobnom priplatku prislusnika, ktory mu priznava alebo zvySuje jeho nadriadeny, sa odraza
mnozstvo, kvalita, naroCnost’ a zlozitost' vykonavanych sluzobnych tloh. ZvysSenie osobného
priplatku az do vysky 40 % zo suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov
(povodne 30 %) sa zavadza ako jeden z dostupnych motivaénych ndstrojov na oceniovanie
kvalitného vykonu sluzobnej ¢innosti aj vo vztahu k prislusSnikom, ktorym by v stulade so
sucasnou pravnou Upravou bolo mozné zvysit' osobny priplatok uz len v osobitnych pripadoch,
0 ¢om rozhoduje minister. Uvedend zmena nema vplyv na rozpocet verejnej spravy.

Priplatok za $tatnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom prostredi v sucasnosti poberaju aj
prislusnici vykonavajuci sluzobné ¢innosti, ktoré nie su zaradené do kategodrie rizikovych préc,
a teda nevykonavaju ¢innost’ v zdraviu Skodlivych alebo stazenych podmienkach. Vyhodnotilo
sa, ze pri mnohych sluzobnych ¢innostiach uvedenych v platnom zneni zakona sa nenachadzaju
zdraviu skodlivé faktory v takej miere, aby mohli byt zaradené do rizikovej kategorie a nie je
teda predpoklad poskodenia zdravia vplyvom sluzobnej ¢innosti. Podl'a navrhovaného znenia sa
zavadza ,priplatok za stazené vykonavanie Statnej sluzby*, ktory budu poberat’ ti prislusnici,
ktori vykonavaju sluzobné ¢innosti zaradené do rizikovej kategérie prac, pretoze len v tychto
kategoriach su evidentne a nespochybnitel'ne pritomné Skodlivé faktory prace v takej miere, ze
predstavuju vysokt mieru zdravotného rizika. Uvedend zmena predstavuje negativny vplyv
na rozpocet kapitoly Ministerstvo vnutra SR v kat. 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a osobné
vyrovnania v sume 2 252 418 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni v sume 815 375
€, spolu v sume 3 067 793 €. Vydavky v suvislosti s navrhovanou zmenou ,,priplatku za stazené
vykonévanie §tatnej sluzby* nie s rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo vnuatra SR. TaktieZ
nie su zabezpe€ené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022
az 2024.

Zavedenie priplatku v suvislosti s pridelenim $tatneho bezpilotného lietadla reaguje na potrebu
ohodnotenia daného druhu vysoko $pecifickej odbornej ¢innosti vykonavanej prislusnikmi. Nova
Specializacia — pilot Statneho bezpilotného lietadla vyZaduje, aby prislusnik pre ziskanie
odbornej spdsobilosti absolvoval teoreticky a prakticky vycvik ukonceny Statnou zaverecnou
skuskou a taktiez jeho periodické odborné preSkol'ovanie za ucelom neustdleho zvySovania
bezpecnosti prevadzky bezpilotnych lietadiel. Uvedend zmena predstavuje negativny vplyv na
rozpocet kapitoly Ministerstvo vnutra SR v kat. 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a osobné
vyrovnania v sume 81 600 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni v sume 29 539 €,
spolu vsume 111 139 €. Vydavky v suvislosti s navrhovanou zmenou s rozpoctovo nekryté
Vv kapitole Ministerstvo vnatra SR. Ministerstvo vnutra SR planuje prevadzkovat celkovo 161 ks
bezpilotnych lietadiel a vyskolit’ celkovo 111 pilotov Statnych bezpilotnych lietadiel.

Z dovodu vznikajucich rozdielov vo vyplacani priplatku za nerovnomernost’ Casu sluzby
prislusnikom sluZziacim v nepretrzitych zmenach atym, ktori maju zakladny cas sluzby
rozvrhnuty nerovnomerne v porovnani s prislusnikmi, ktori slizia v rovnomernom rezime, sa
zavadza nova uprava ,,premenlivého priplatku®. Touto Upravou sa tiez sleduje motivacia
prislusnikov k skutoénému vykonu takychto sluzieb. Uvedend zmena nemd vplyv na rozpocet
verejnej spravy.

Prislusnikovi v pripravnej §tatnej sluzbe pocas denného §tidia sa navrhuje ponechat’ funkény plat
Vv plnej vyske, na rozdiel od platného zédkona, v ktorom mu patri funkény plat znizeny o 20 %.
Uvedenda zmena predstavuje negativny vplyv na rozpocet kapitoly Ministerstvo vnutra SR
v kat. 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a osobné vyrovnania v sume 724 680 € a v kat. 620 —
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Poistné a prispevok do poistovni v sume 262 334 €, spolu vV sume 987 014 € ro¢ne. Vydavky
Vv suvislosti s navrhovanou zmenou st rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo vnutra SR.

Uvedena zmena v pripravnej Statnej sluzbe pocas denného stidia predstavuje negativny vplyv
na rozpocet kapitoly Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vézenskej a justi¢nej straze v kat.
610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a osobné vyrovnania v sume 150 498 €, v kat. 620 — Poistné
a prispevok do poistovni v sume 54 481 € a v kat. 630 — Tovary a sluzby v sume 2 032 €, spolu
v sume 207 011 € rocne. Vydavky v suvislosti s navrhovanou zmenou nie su rozpoctovo kryté
v kapitole Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vézenskej a justicnej straze a taktiez nie st
zabezpeCené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpocétu verejnej spravy na roky 2022 az
2024.

V stcasnosti sa pravna uprava tykajica sa naturalnych nalezitosti prislusnikov Zboru vizenske;j
a justicnej straze odliSuje od pravnej upravy vzt'ahujicej sa na prisluSnikov Policajného zboru.
V novele zékona (§ 129 ods. 5 pism. a), ods. 6 a 10) sa zvySuje prispevok na naturalne nalezitosti
prislusnikovi Zboru vézenskej a justi¢nej straze zo 40 % na 50 % hodnoty sluZobnej rovnosaty a
jej sucasti, ¢im si tento prislusnik bude moct zabezpecovat kvalitnejSie vystrojné stcasti
do priameho vykonu sluzby, ktoré poskytuji zlepSeni ochranu vo¢i nepriaznivym
poveternostnym vplyvom. Tieto kvalitné vystrojné stcasti su financne naro¢nejsie a preto na ich
zabezpecenie bude poskytnuty prislusnikovi prispevok vyssi o 10 %. Zarovei tato pravna Gprava
zrovnopravni prislusnikov Zboru vizenskej a justi¢nej straze s prislusnikmi Policajného zboru.
Tiez reflektuje lepSie vysporiadanie poskytovania naturdlnych ndlezitosti pri nastupe na
materski a rodicovsktl dovolenku a v pripade ods. 11 aj Gsporu v poskytovani naturalnych
nalezitosti. Tato zmena predstavuje negativny vplyv na rozpocet kapitoly Ministerstvo
spravodlivosti SR — Zbor vizenskej a justiénej straze v kat. 630 — Tovary a sluzby v sume
347 222 € a v kat. 640 — Bezné transfery v sume 209 698 €. Celkova suma 556 920 € pre 5 146
prislusnikov mé negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy a taktiez nie je zabezpecCena
V navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Uvedena zmena predstavuje negativny vplyv aj na rozpocet kapitoly Ministerstvo vnitra SR
v kat. 640 — Bezné transfery v sume 275902 €. Vydavky v suvislosti s navrhovanou zmenou
nie st rozpoctovo kryté v kapitole Ministerstvo vnutra SR. TaktieZ nie st zabezpecené v navrhu
limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

Navrhovana zmena v naturdlnych naleZitostiach, konkrétne navysenie odevného od 2. roka
sluzobného pomeru o 10 % ma negativny vplyv na rozpocet kapitoly Narodny bezpe¢nostny
urad v kat. 640 — Bezné transfery v sume 21 797 €. Vypocet vychadza z 228 tabul’kovych miest
azo sumy 95,60 €, co predstavuje 10 % zo sucasne vyplacaného odevného. Tieto financné
prostriedky nie st kryté rozpoCtom kapitoly Narodny bezpeCnostny trad a taktiez nie st
zabezpecené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy naroky 2022 az
2024.

Psychologicka starostlivost’ a postidenie duSevnej sposobilosti v navrhovanej novele ma
negativny vplyv na rozpocet kapitoly Narodny bezpecnostny urad v kat. 630 — Tovary a sluzby
v sume 9 600 € a v kat. 620 — Poistné a prispevok do poistovni v sume 3 355 €. Tieto finan¢éné
prostriedky spolu v sume 12 955 € nie su kryté rozpoc¢tom kapitoly Narodny bezpe¢nostny trad a
nie su zabezpecené v navrhu limitu prijmov a vydavkov rozpoctu verejnej spravy na roky 2022
az 2024. Vypocet vychadza z predpokladu 4 zamestnancov mimopracovného pomeru, sumou 30
€/1hod., pri po€te hodin 8 a 10 pripadmi za rok. Psychologick €innost’ podl'a navrhovanej
novely nebude Narodny bezpecnostny urad schopny zabezpecovat  prisluSnikmi
a zamestnancami uradu a Z uvedeného dévodu bude potrebné zazmluvnit' psycholégov formou
dohdd o vykonani prace v stlade so Zakonnikom prace.
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Vsetky finan¢né vplyvy suvisiace s navrhovanymi zmenami st zahrnuté v ,,Analyze vplyvov
na rozpocet verejnej spravy, na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie nadvrhu*.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

[ ] zmena sadzby
zmena Vv naroku
nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh
iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizSie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady zakladov
dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tato zmena tyka.

Tabulka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit = 1 - 13
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypo¢ty vplyvov na verejné financie
Uved’te najdolezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy a vydavky,

ako aj predpoklady, z ktorych ste vychadzali. Predkladatel’ by mal jasne odlisit podklady od
kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouZity na vypocty.

12



Tabulka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach)

r+1 r+2

r+3

poznamka

Daniové prijmy (100)!

Nedaiiové prijmy (200)*

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté tivery, pozi¢ky a navratné finan¢né
vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Ministerstvo vnutra SR

Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) 2022 2023 2024 2025 poznamka
Bezné vydavky (600) 70735755 € 70735 755 € 70735755 € 70735755 €
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 3925098 € 3925098 € 3925098 € 3925098 €
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 18 727 214 € 18 727214 € 18 727214 € 18 727214 €
Tovary a sluzby (630)?
Bezné transfery (640)2 48 083 443 € 48 083 443 € 48 083 443 € 48 083 443 €
z toho:
642035 — Prispevok na byvanie 19 020 365 € 19020 365 € 19 020 365 € 19 020 365 € | pre 22 565 prislusnikov
642Xxxx — Motivacny prispevok 23077176 € 23077176 € 23077176 € 23077176 € | pre 22 565 prislusnikov
642xxxX — Naborovy prispevok 5710000 € 5710 000 € 5710000 € 5710000 €
642029 — Na nahradu (odevné) 275902 € 275902 € 275902 € 275902 €
Splacanie urokov a ostatné platby suvisiace s uverom, p6zi¢kou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitalové transfery (720)?
VydavKky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 70735 755 € 70735 755 € 70735 755 € 70735755 €

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
TM — tabul’kové miesto

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Ministerstvo spravodlivosti SR — Zbor vizenskej a justi¢nej straze

Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) 2022 2023 2004 2025 poznamka
Bezné vydavky (600) 36971339 € 36971339 € 36971339 € 36971339 €
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 150 498 € 150 498 € 150 498 € 150 498 €
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 9677 889 € 9677 889 € 9677 889 € 9677889 €
Tovary a sluzby (630)? 349254 € 349254 € 349254 € 349 254 €
z toho
633010 — Pracovné odevy, obuv, pracovné pomdcky 347222 ¢€ 347222 € 347222 € 347222 € pre 5 146 prislusnikov
637016 — Pridel do socialneho fondu 2032¢€ 2032¢€ 2032€ 2032¢€
Bezné transfery (640)? 26 793 698 € 26 793 698 € 26 793 698 € 26 793 698 €
z toho:
642029 — Na nahradu (odevné) 209 698 € 209 698 € 209 698 € 209 698 € pre 5 146 prislugnikov
642035 — Prispevok na byvanie 13032 480 € 13032 480 € 13032 480 € 13032480 € | pre 4 259 prislusnikov
642xxx — Motivaény prispevok 12 266 520 € 12266 520 € 12266 520 € 12266 520 € | pre 4 259 prislusnikov
642xxx — Naborovy prispevok 1285000 € 1285000 € 1285000 € 1285000 € 257 TM x 5 000 €
Splacanie urokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézi¢kou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 36 971 339 € 36 971 339 € 36 971 339 € 36 971 339 €

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
TM — tabul’kové miesto

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Narodny bezpecnostny urad

Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) 2022 2023 2004 2025 poznamka
Bezné vydavky (600) 1743 482 € 1743482 € 1743482 € 1743482 €
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
Poistné a prispevok do poistovni (620) 542 685 € 542 685 € 542 685 € 542 685 €
Tovary a sluzby (630)? 9 600 € 9 600 € 9 600 € 9600 € 4 dohody x 30 €/1 hod. x
8 hod. x 10 pripadov
z toho
637027 — Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 9600 € 9600 € 9600 € 9600 € 4 dohody x 30 €/1 hod. x
8 hod. x 10 pripadov
Bezné transfery (640)2 1191 197€ 1191197¢€ 1191197¢€ 1191197¢€
z toho:
642029 — Na nahradu (odevné) 21797 € 21797 € 21797 € 21797€ 228 TM x 95,60 € (10%)
642035 — Prispevok na byvanie 273 600 € 273 600 € 273 600 € 273 600 € 228 TM x 100 € x 12
mesiacov
642xxx — Motivacny prispevok 820 800 € 820 800 € 820 800 € 820 800 € 228 TM x 300 €x 12
mesiacov
642xxx — Naborovy prispevok 75000 € 75000 € 75000 € 75000 € 15 TM x 5000 €
Splacanie urokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 1743 482 € 1743 482 € 1743 482 € 1743 482 €

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

TM — tabul’kové miesto

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ F+ 1 r+0 r+3 poznamka
Pocet zamestnancov celkom
Z toho vplyv na SR
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)
Z toho vplyv na SR
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0

Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
(610)

Z toho vplyv na SR

Poistné a prispevok do poist’ovni (620)

Z toho vplyv na SR

Poznamky:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabulka za kazdy subjekt. Ak sa tyka réznych skupin

zamestnancov, je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a spdsobu odmeniovania (napr. policajti, colnici ...).
Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac bezného roka.

Kategorie 610 a 620 st z tejto prilohy prendSané do prisluSnych kategorii prilohy ,,vydavky*.
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Vedie navrh k zvyseniu alebo znizeniu prijmov alebo vydavkov domdcnosti?

Ktoré skupiny domdcnosti/obyvatelstva su takto ovplyvnené a akym sposobom?

Su medzi potencidalne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socidalneho vylucenia?

(V pripade vyssieho po¢tu hodnotenych opatreni dopliite podPa potreby do tabul’ky pred bod 4.2 d’alSie sekcie - 4.1.1
Pozitivny vplyv/4.1.2 Negativny vplyv).

a)

4.1.1 Pozitivny vplyv

b)

Popiste Navrh, podla ktorého sa
sluzobné volno bude poskytovat aj z
dovodu osetrovania rodicov policajta,
a to s narokom na 50 % sluzobného
platu.

Navrh bude mat pozitivny vplyv na kvalitu Zivota policajtov, vratane ich
rodin.

©)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Policajti

Ovplyvnena skupina ¢. 3
Rodinni prislusnici Zijuci v spolocnej
domdcnosti s policajtom

Ovplyvnena skupina ¢. 2
Obcania uchadzajici sa o policajné povolanie

d)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  rast  prijmov/  pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

Blizsia kvantifikdacia zavisi od redlnej situdcie chorobnosti rodicov
policajta

~

9

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vyliiéenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zniZovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste Navrh, podla ktorého sa
sluzobné volno bude poskytovat aj z
dovodu oSetrovania rodicov policajta,
a to s narokom na 50 % sluzobného
platu.

Navrhom nie su pozitivhe ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v

% / obdobie:
- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dovod chybajucej kvantifikacie:
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a)

4.1.2 Negativny vplyv

b)

Popiste

Bez vplyvu

©)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

d

~

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

~

9

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)

h)

Popiste

Bez vplyvu

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

a)

4.1.1 Pozitivny vplyy

b)

Popiste Ndavrh na zvySemnie hornej
hranice osobného priplatku policajta z
30 % na 40 % zo suctu funkcného
\platu a hornej hranice pridavku za
vysluhu rokov (novelizacny bod ¢. 91).

Navrh bude mat’ pozitivny vplhyv na kvalitu Zivota policajtov, vratane ich
rodin a hospodarenie domdcnosti. Pozitivny vplyv sa prejavi zvySenim
disponibilnych zdrojov a zvySenim ich zivotnej uirovne. Predmetny ndavrh
pozitivne ovplyviiuje  policajta  a rodinnych  prislusnikov  Zijucich
V spolocnej domacnosti s policajtom a zvysuje disponibilné prijmy
domdcnosti. Navrh taktiez zlepsuje pristup kdalsim sluzbam najmd
sluzbam vseobecného zaujmu a tovarom.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Policajti

Ovplyvnena skupina ¢. 3
Rodinni prislusnici Zijuci v spolocnej
domdacnosti s policajtom

Ovplyvnena skupina ¢. 2
Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie

d)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

€)

- priemerny  rast  prijmov/  pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Navrhom moze dojst' k narastu osobného priplatku (prijmu) policajta.
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Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dovod chybajucej kvantifikacie:

Blizsia kvantifikdcia zavisi od objemu financnych prostriedkov v ramci
schvaleného limitu vydavkov rozpoctu Kapitoly v prislusnom rozpoctovom
roku a od poctu priznanych vyssich osobnych priplatkov.

~

9

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia

(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdacnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny

vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h

=

Popiste Navrh na zvySenie hornej
hranice osobného priplatku policajta z
30 % na 40 % zo suctu funkcného
\platu a hornej hranice pridavku za
vysluhu rokov (novelizacny bod ¢. 91).

Navrhom nie su pozitivhe ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny

jednotlivcov a pocet obyvatel’stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
) Davod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.2 Negativny vplyv
b Popiste
) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnena skupina ¢. 1
©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  pokles  prijmov/  rast|Ovplyvnenad skupina C. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
e) |- velkost skupiny (pocet obyvateloy):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnenad skupina ¢. 2
f) Dovod chybajucej kvantifikacie:
4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylii¢enia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
i)

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny

‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
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- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

K) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
D Dovod chybajicej kvantifikacie:
a) 4.1.1 Pozitivny vplyv
Popiste
b) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  rast  prijmov/  pokles |Ovplyvnenad skupina C. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
e) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Daovod chybajucej kvantifikacie:
4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
0) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnena skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnend skupina ¢. 2
i Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
J jednotlivcov a pocet obyvatel’stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
) Dovod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.2 Negativny vplyv
Popiste Zuzenie okruhu opravnenych| Navrh bude mat negativny vplyv na kvalitu Zivota policajtov, vratane ich
osob v suvislosti s transformdciou | rodin a hospodarenie domdcnosti. Negativny vplyv sa prejavi zniZenim
\priplatku za vykon Statnej sluzby v| disponibilnych zdrojov a zniZenim ich Zivotnej urovne. Predmetny navrh
stazenom a zdraviu  Skodlivom | negativne ovplyvituje policajta a rodinnych prislusnikov Zijucich
b) |prostredi na priplatok za staZené| V spolocnej domdcnosti s policajtom a znizuje disponibilné prijmy

vykonadvanie statnej sluzby, ktory bude
\patrit iba za vykon takych sluzobnych
cinnosti, ktoré su zaradené do
kategorie rizikovych (novelizacny bod

& 91).

domdacnosti.
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Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Policajti

Ovplyvnena skupina ¢. 3
Rodinni prislusnici Zijuici v spolocnej
domacnosti s policajtom

Ovplyvnena skupina ¢. 2
Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie

d

~

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

e)

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

~

9

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)

h)

Popiste Zuzenie okruhu oprdavnenych
0sob v suvislosti s transformdciou
\priplatku za vykon Stdtnej sluzby v
stazenom a  zdraviu  Skodlivom
\prostredi na priplatok za stazené
vykonavanie Statnej sluzby, ktory bude
\patrit iba za vykon takych sluzobnych
Cinnosti, ktoré su zaradené do
kategorie rizikovych (novelizacny bod
¢ 91).

Navrhom nie su negativne ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnend skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:
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a)

4.1.1 Pozitivny vplyv

b)

Popiste  Navrh  na  ponechanie
funkéného platu v plnej vyske
\prislusnikovi  policajného zboru v
\pripravnej  Stdatnej  sluzbe  pocas
denného Studia, na rozdiel od
\platného zdkona, v ktorom mu patri
funkcény plat znizeny o 20 %
(novelizacny bod ¢. 103).

Navrh bude mat pozitivny vplyv na kvalitu zivota prislusnikov policajného
zboru v pripravnej Stdatnej sluzbe pocas denného studia, vratane ich rodin
a hospodarenie domacnosti. Pozitivny vplyv sa prejavi zvySenim
disponibilnych zdrojov a zvySenim ich Zivotnej urovne. Predmetny navrh
pozitivne ovplyviiuje prislusnikov policajného zboru  a rodinnych
prislusnikov  Zijucich v spolocnej domdcnosti s policajtom a zvysuje
disponibilné prijmy domacnosti. Navrh taktiez zlepSuje pristup k dalsim
sluzbam najmd sluzbam vseobecného zdujmu atovarom a zvysuje
motivdciu obcanov uchadzat' sa o policajné povolanie. Navrh zakona bol
vypracovany z dovodu posilnenia a stabilizacie persondlnych kapacit,
zatraktivnenia povolania prislusnika Policajného zboru, prislusnika
Slovenskej informacnej sluzby, prislusnika Zboru vizenskej a justicnej
straze Slovenskej republiky a prislusnika Narodného bezpecnostného
uradu  azvySenia konkurencieschopnosti hodnotenia nastupujucich
prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.

<)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Policajti

Ovplyvnena skupina ¢. 3
Rodinni prislusnici zijuci v spolocnej
domadcnosti s policajtom

Ovplyvnena skupina ¢. 2
Obcania uchadzajiici sa o policajné povolanie

d

~

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  rast  prijmov/  pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Navrhom dojde k narastu prijmu prislusnikov PZ v pripravnej Statnej
sluzbe pocas denného studia v sume 165 eur.

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

~

9

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdacnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatel’stva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste Navrh  na  ponechanie
(funkéného platu v plnej vyske
\prislusnikovi policajného zboru v
\pripravnej  Statnej  sluzbe  pocas
denného studia, na rozdiel od
\platného zdkona, v ktorom mu patri
funkcny plat znizeny o 20 %
(novelizacny bod ¢. 103).

Ndvrhom nie su pozitivne ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylicenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dovod chybajucej kvantifikacie:

a)

4.1.2 Negativny vplyv

b)

Popiste

Bez vplyvu
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Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  pokles  prijmov/  rast|Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
e) |-_velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vyliicenia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnena skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
. |Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
) jednotlivcov a pocet obyvatel’stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny pokles prijmov/ rast Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnenad skupina ¢. 2
D Dévod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.1 Pozitivny vplyv
Popiste ZvySenie maximalnej sumy| Navrh bude mat pozitivny vplyv na kvalitu Zivota policajtov, vratane ich
\prispevku na byvanie zo sumy 232,36| rodin a hospoddrenie domdcnosti. Pozitivny vplyv sa prejavi zvySenim
eur na sumu 500 eur. disponibilnych zdrojov a zvySenim ich Zzivotnej urovne. Predmetny navrh
pozitivne ovplyviiuje  policajta  a rodinnych  prislusnikov  Zijucich
Vv spolocnej domdcnosti s policajtom azvysuje disponibilné prijmy
domacnosti. Navrh taktiez zlepSuje pristup k dalsim sluzbam najmd
b) sluzbam vseobecného zaujmu atovarom azvySuje motivaciu obcanov
uchadzat sa o policajné povolanie aj mimo miesta trvalého pobytu. Navrh
zakona bol vypracovany z dovodu posilnenia a stabilizacie personalnych
kapacit, zatraktivnenia povolania prislusnika Policajného zboru,
prislusnika Slovenskej informacnej sluzby, prislusnika Zboru vizenskej
ajusticnej straze Slovenskej republiky a prislusnika Ndarodného
bezpecnostného uradu  a zvysenia konkurencieschopnosti hodnotenia
nastupujucich prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
Policajti
¢) |Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
Rodinni prislusnici Zijuci v spolocnej |Obcania uchddzajuci sa o policajné povolanie
domacnosti s policajtom
d) Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny

jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
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- priemerny  rast  prijmov/  pokles |Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v |Ndvrhom déjde k ndrastu prijmu policajtov, ktorym bude priznany vyssi

% / obdobie: \prispevok na byvanie ako v aktudlnej maximalnej sume 232 eur. ZvysSenie
e) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov): \pri hornej hranici 500 € predstavuje mesacne sumu 268 € na jednotlivca.
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
ovod chybajucej kvantifikacie:
f)D” d chybajucej kvantifikaci
4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)
Popiste ZvySenie maximdlnej sumy|Ndvrhom nie su pozitivne ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
h) [prispevku na byvanie 20 sumy 232,36 |alebo socidlneho vyhicenia.
eur na sumu 500 eur
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
i Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
Viednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
K) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
) Dévod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.2 Negativny vplyv
b Popiste
) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  pokles  prijmov/  rast|Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
e) |-_velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vidavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
i Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny

jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

25




k)

- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

)
a) 4.1.1 Pozitivny vplyv
Popiste  Zavedenie = motivacného| Navrh bude mat pozitivny vplyv na kvalitu Zivota policajtov, vratane ich
\prispevku najviac v sume 500 eur. rodin a hospodarenie domdcnosti. Pozitivny vplyv sa prejavi zvySenim
disponibilnych zdrojov a zvySenim ich zivotnej urovne. Predmetny navrh
pozitivne ovplyviiuje policajta  a rodinnych  prislusnikov  Zijucich
Vv spolocnej domdcnosti s policajtom azvysuje disponibilné prijmy
domdcnosti. Navrh taktiez zlepSuje pristup k dalsim sluzbam najmd
b) sluzbam vseobecného zaujmu atovarom azvysuje motiviciu obcanov
uchadzat' sa o policajné povolanie najmd na uréenych poziciach. Navrh
zakona bol vypracovany z dévodu posilnenia a stabilizdacie personalnych
kapacit, zatraktivnenia povolania prislusnika Policajného zboru,
prislusnika Slovenskej informacnej sluzby, prislusnika Zboru vizenskej
ajusticnej straze Slovenskej republiky a prislusnika Narodného
bezpecnostného uradu  a zvySenia konkurencieschopnosti hodnotenia
nastupujucich prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
Policajti
c) |Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
Rodinni prislusnici Zijuci v spolocnej |Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie
domdcnosti s policajtom
d) Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny  rast  prijmov/  pokles |Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v|Ndavrhom ddjde kndrastu prijmu policajtov, ktorym bude priznany
% / obdobie: motivacny prispevok v sume 500 eur. ZvySenie pri hornej hranici 500 eur
e) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov): redstavuje mesacne sumu 500 eur na jednotlivca.
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatel’stva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)
Popiste  Zavedenie = motivacného |Ndavrhom nie su pozitivne ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
h) |prispevku najviac v sume 500 eur. alebo socialneho vylucenia.
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
.. |Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
) jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

26




) Dévod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.2 Negativny vplyv
b Popiste
) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  pokles  prijmov/  rast|Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov V skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
e) |-_velkost skupiny (pocet obyvateloy):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vyliéenia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
i Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
Viednotliveov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny pokles prijmov/ rast Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
k) |-_velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
D Dévod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.1 Pozitivny vplyv
Popiste - Zavedenie naborového| Navrh bude mat pozitivny vplyv na kvalitu Zivota novoprijatych
\prispevku, ktory sa navrhuje priznat'| policajtov, vrdtane ich rodin a hospodarenie domdcnosti. Pozitivny vplyv
policajtovi po ziskani policajného| sa prejavi zvySenim disponibilnych zdrojov a zvySenim ich  Zivotnej
vzdelania a ustanoveni do funkcie na| trovne. Predmetny ndvrh pozitivne ovplyvituje novoprijatého policajta
ltvare jeho slufobného zaradenia arcl)_din_n)}ch prl'sluflfl'kav.éijdc?cfz v’spol,?cvnej domrdcnos'ti s nf)voprlj'al)?nz
maximaine v sume 5 000 eur. po |vca'Jt0m’ azvysuj’e thsponfbl,lne prijmy dvom’acnovstl. Na})rh tclzk'tlez
zlepsuje pristup k dalsim sluzbam najmd sluzbam vsSeobecného zdaujmu
b) a tovarom a zvysuje motivaciu obcanov o nastup a zotrvanie vo vykone

sluzby najmd na zakladnych utvaroch Policajného zboru, oddeleniach
ochrany a oddeleniach vykonu vizby a vykonu trestu jednotlivych ustavov.
Navrh zdakona bol vypracovany z dovodu posilnenia a stabilizdacie
persondlnych kapacit, zatraktivnenia povolania prislusnika Policajného
zboru, prislusnika Slovenskej informacnej sluzby, prislusnika Zboru
vdzenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a prislusnika Narodného
bezpecnostného uradu  a zvySenia konkurencieschopnosti hodnotenia
nastupujucich prislusnikov voci nastupnym platom v civilnom sektore.
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©)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2
Rodinni prislusnici zijuci v spolocnej domdcnosti s novoprijatym
policajtom

d

~

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  rast  prijmov/  pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1
Navrhom dojde jednorazovo ku ndrastu prijmu novoprijatych policajtov,
ktorym bude priznany naborovy prispevok v sume 5 000 eur.

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dovod chybajucej kvantifikacie:

~

9

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny V riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatel’stva (napr. zniZovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste  Zavedenie naborového
\prispevku, ktory sa navrhuje priznat
\policajtovi po ziskani policajného
vzdelania a ustanoveni do funkcie na
utvare jeho sluzobného zaradenia
maximadlne v sume 5 000 eur.

Navrhom nie su pozitivne ovplyvnené Ziadne skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

a)

4.1.2 Negativny vplyv

b)

Popiste

Bez vplyvu

<)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

d)

Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdacnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov V skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:

~

9

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)
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Popiste

h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
i Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
Viednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny pokles prijmov/ rast Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:
k) |-_velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
D Davod chybajucej kvantifikacie:
a) 4.1.1 Pozitivny vplyv
Popiste
b) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie
c) |Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
Rodinni prislusnici Zijuci v spolocnej domdcnosti s novoprijatym
policajtom
d) Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny  rast  prijmov/  pokles |Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v|Navrhom dojde jednorazovo ku narastu prijmu novoprijatych policajtov,
% / obdobie: ktorym bude priznany naborovy prispevok v sume 5 000 eur.
e) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny V riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)
Popiste
h) Bez vplyvu
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
i Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
V\jednotliveov a pocet obyvatel’stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:
K) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
D Dovod chybajucej kvantifikacie:
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a)

4.1.2 Negativny vplyv

Popiste ZruSenie Statnej sluzby kadeta

ZruSenie Statnej sluzby kadeta ma negativny vplyv na doterajsi prijem

b) a podmienky vykonu sluzby policajta v dotknutej vekovej kategorii (18
rokov veku az 21 rokov veku).
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
) Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
d) Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny  pokles  prijmov/  rast|Ovplyvnend skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
e) |-_velkost skupiny (pocet obyvateloy):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
f) Dévod chybajucej kvantifikacie:
4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)
Popiste ZruSenie Statnej sluzby kadeta |Zrusenie Statnej sluzby kadeta md negativny vplyv na doterajsi prijem
h) a podmienky vykonu sluzby policajta v dotknutej vekovej kategorii (18
rokov veku az 21 rokov veku).
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
i) Obcania uchadzajuci sa o policajné povolanie
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
. |[Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
) jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny pokles prijmov/ rast Ovplyvnena skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2
l Dévod chybajucej kvantifikacie:
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4.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na socialnu inkluziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?

Popiste hodnotené opatrenie, Specifikujte ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny V pristupnosti s
ohladom na dostupnost financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost jednotlivych
ovplyvnenych skupin.

Rozumie sa najmd na pristup k:
- socidlnej ochrane, socidlno-prdavnej ochrane,

socialnym  sluzbam  (vratane  sluzieb
starostlivosti o deti, starsich ludi a ludi so
zdravotnym postihnutim),

kvalitnej praci, ochrane zdravia, déstojnosti
a bezpecnosti pri prdci pre zamestnancov
a existujiicim zamestnaneckym pravam,
pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich
SO zdravotnym postihnutim,

- zamestnaniu, na trh prace (napr. ulahcenie

zosuladenia rodinnych a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdeldvaniu a

priprave na trh prdce,

- zdravotnej  starostlivosti vrdtane
dostupnych  pomécok pre
zdravotnym postihnutim,

- k formalnemu
a celoZivotnému vzdeldvaniu,

- byvaniu a suvisiacim zdakladnym komundalnym

sluzbam,
- doprave,

- dalsim sluzbam najmd sluzbam vseobecného

cenovo
obcanov  so

i neformdlnemu vzdeldvaniu

Zmeny tykajuce sa zaradovania do zalohy pre prechodne
nezaradenych policajtov, podla ktorych uz nebude postacovat na
zaradenie policajta v stdalej Statnej sluzbe do tejto zdlohy, ak podla
rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil sposobilost
vykonavat' doterajsiu funkciu zo zdravotnych dévodov, ale musi ist
len o zdravomé dévody v désledku sluzobného urazu alebo choroby
z povolania (novelizacny bod ¢. 44) nemaju vplyv na pristup
K zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam.

Zuzenie okruhu oprdavnenych osoéb v suvislosti so zmenami naroku
na dodatkovii dovolenku, podla ktorych bude tento ndrok patrit
policajtovi, ktory pocas celého kalendarneho roka sustavne
vykonava sluzobnu cinnost zaradenu do tretej alebo Stvrtej
kategorie, a to v porovnani so sucasnym stavom, podla ktorého
narok vznika za vykon Statnej sluzby v stazenom a zdraviu
Skodlivom pracovnom prostredi (novelizacné body ¢. 71 a 72) nema
vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam.

Skratenie obdobia trvania rodicovskej dovolenky z dovodu
starostlivosti o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom
vyzadujucim osobitnii starostlivost, ktoré podla sucasného stavu

2 zaujmu a'tova'rom, o i trva do dovrisenia siedmich rokov veku dietata, pricom sa navrhuje
- spravodlivosti, pravmej ochrane, pravaym | . . . e . S .
sluzbam, jej trvanie do dovrisenia Siestich rokov veku dietata) predpoklada
- informacidm, vplyv na dopyt po socialnych sluzbach v oblasti, ktora vyzZaduje
- Kk inym prdvam (napr. politickym). pomoc pri starostlivosti 0 dieta.
Skratenie ochrannej doby, pocas ktorej trva zdakaz prepustenia,
tvkajuce sa ndavrhu na skratenie obdobia trvania rodicovskej
dovolenky predpoklada vplyv na trh prdace v oblasti zosuladenia
rodinnych a pracovnych povinnosti ako aj v oblasti sluzby
zamestnanosti.
Zvysenie prispevku na naturalne ndleZitosti prislusnikov Zboru
vizenskej a justicnej straze zo 40 % na 50 % hodnoty sluzobnej
rovnoSaty ajej sucasti, umozni prislusnikom zabezpecovat
kvalitnejsie vystrojné sucasti do priameho vykonu sluzby, ktoré
poskytuju zlepSenu ochranu voci nepriaznivym poveternostnym
vplyvom. Zaroven tato prdavna uprava zrovnopravni prislusnikov
Zboru vdzenskej a justicnej straze s prislusnikmi Policajného zboru.
Tiez reflektuje lepSie vysporiadanie poskytovania naturdlnych
nalezitosti pri nastupe na matersku a rodicovsku dovolenku.
Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby alebo
b) svocidlneho wlucenia?
Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv
vdcsi ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uvedte velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.
Zranitelné skupiny alebo skupiny v riziku | Navrh nemd vplyv na Ziadnu zo zranitelnych skupin obyvatelstva
chudoby alebo socidlneho vylicenia sinapr.. | alebo skupin v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia.
- domacnosti s nizkym prijmom (napr. Zijuce
iba zo socidlnych prijmov, alebo z prijmov
c) pod hranicou rizika chudoby, alebo s

alebo

prijmom pod Zivotnym minimom,

prijmom),

- nezamestnani, najmd dlhodobo
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nezamestnani, mladi  nezamestnani a
nezamestnani nad 50 rokov,

deti (0 —17),

mladi ludia (18 — 25 rokov),

starsi ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo déchodcovia,

ludia so zdravotnym postihnutim,
marginalizované romske komunity
domacnosti s 3 a viac detmi,
Jjednorodicovské — domacnosti s detmi
(neupiné rodiny, ktoré tvoria najmd osamelé
matky s detmi),

prislusnici tretich krajin, azylanti, Ziadatelia
0 azyl,

iné zranitelné skupiny, ako su napr.
bezdomovci,  ludia  opustajuci  detské
domovy alebo iné instituciondlne zariadenia
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4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prileZitosti.
Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Zien a muzov.

a)

4.3.1 Dodrzuje navrh povinnost' rovnakého zaobchddzania so skupinami alebo jednotlivcami na zdklade
pohlavia, rasy, etnicity, nabozenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie alebo
iného statusu? Mohol by viest k nepriamej diskriminacii niektorych skupin obyvatelstva? Ak ano, ktoré skupiny

su takto ovplyvnené a akym spésobom?

b)

Navrh dodrzuje povinnost rovanakého zaobchadzania.

c)

4.3.2 Moze navrh viest k zvdcSovaniu nerovnosti medzi Zenami a muzmi? Podporuje navrh rovnost prilezitosti?
Ma navrh odlisny vplyv na Zeny a muzov? Popiste vplyvy.

d)

Popiste rizikd navrhu, ktoré moézu viest k
zvddSovaniu nerovnosti:

Navrh nema odlisny vplyv na zZeny a muzov.

€)

Popiste  pozitivne  vplyvy  ndvrhu  na
dosahovanie rovnosti Zien a muzov, rovnosti
prileZitosti Zien a muZov, pripadne vplyvy na
Zeny a muzov, ak su odlisné:

Ma navrh vyznamné vplyvy na niektori zo
zranitelnych skupin obyvatelstva? Ak dno,
aké? Akym spésobom? Zranitelnou skupinou
obyvatel’stva sa rozumeji najmd zZeny ohrozené
viacnasobnou diskriminaciou, tehotné matky,
seniorky, Zeny patriace do marginalizovanych
skupin  obyvatelstva,  migrantky,  Zeny
adievéatd so zdravotnym postihnutim, obete
nasilia a pod.

9)

Pri identifikovani vplyvov na rovnost' Zien a
muzov treba vziat' do wvahy existujice rozdiely
medzi Zenami a muzmi, ktoré su relevantné
k danej politike. Podpora rovnosti Zien a
muzov — nespociva  len v odstraiiovani
obmedzent a bariér pre plnohodnotnu ucast na
ekonomickom, politickom a socidlnom Zzivote
spolocnosti ako aj rodinnom Zivote, ale taktiez
v podpore rovnosti medzi nimi.

V ktorych oblastiach podpory rovnosti Zien
amuzov ndavrh odstranuje prekazky a/alebo
podporuje rovnost zien a muzov? Medzi
oblasti podpory rovnosti Zien a muzov okrem
iného patria:

- podpora slobodného vyberu povolania a

ekonomickej cinnosti

- podpora vyrovndvania ekonomickej
nezavislosti,
- zosuladenie  pracovného, sukromného

a rodinného Zivota,

- podpora rovnosti prilezitosti pri participdcii
na rozhodovani,

- boj proti domdcemu nasiliu, nasiliu na
Zendch a obchodovaniu s ludmi,

- podpora vnimania osobnej starostlivosti
odieta za rovnocenni s ekonomickou
¢innostou a podpora neviditelnej prdce
v domdcnosti ako takej,

- respektovanie osobnych preferencii pri
vybere povolania a zosuladovania
pracovného a rodinného Zivota.
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4.4 1dentifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V' pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v sulade s Metodickym postupom pre analyzu
socialnych vplyvov.

a) |Ulahcuje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak dano, ako? Ak je to mozné, doplnte kvantifikaciu.
Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach|Navrh nemd vplyv na vznik novych pracovnych miest.
b) ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké
skupiny zamestnancov, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvizkov pdjde a pod.
c) |Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Ak ano, ako a akych? Ak je to mozné, doplite kvantifikaciu
Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach|Ndavrh nevedie k zdniku pracovnych miest.
ekonomiky, v ktorych regionoch, o aké typy
d) zamestnania /pracovnych uvdzkov péjde a pod.
Identifikujte  mozné  dosledky,  skupiny
zamestnancov, ktoré budu viac ovplyvnené
a rozsah vplyvu.
e) |Ovplyviuje navrh dopyt po praci? Ak ano, ako?
Dopyt po prdci zavisi na jednej strane na|Navrh vo vztahu kzmendm v systéme odmenovania spojeného so
f produkeii tovarov a sluieb v ekonomike a na\zyysenim platovych ndleZitosti a prispevkov pre policajtov v spojent so
druhej strane na cene prace. zvySovanim urovne ich kvality Zivota vytvdara predpoklady zvySovania
zaujmu mladych ludi o sluzbu v Policajnom zbore.
g) [Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?
Tyka sa makroekonomickych dosahov ako je|Navrh vytvdara predpoklady, aby sa policajné povolanie stalo
napr. participacia na trhu prace, dlhodoba|zqujimavym pre mladych ludi a bolo konkurencieschopnym na trhu
nezamestnanost, regiondlne rozdiely prace.
v mierach zamestnanosti. Ponuka prdace moze
h) |byt' ovplyvnend réznymi premennymi napr.
urovitou miezd, inStituciondlnym nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a sukromného
Zivota alebo ulahcovanie réznych foriem
mobility).
i Ma navrh Specifické negativne dosledky pre isté skupiny profesit, skupin zamestnancov ¢i zivnostnikov? Ak ano,
aké a pre ktoré skupiny?
Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov Navrh nema Specifické negativne dosledky.
j) |istych profesii favorizovanim Specifickych
aktivit ¢i technologii.
K) |Ovplyviiuje navrh Specifické vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym sposobom?
Identifikujte, ~ ¢i navrh  moze  ovplyvnit\Navrh vytvara predpoklady, aby sa policajné povolanie stalo
rozhodnqtla zamestpflncov algbo zaujimavym pre mladych [udi prejavujucich zdaujem 0 sluzbu
) ZameStf’flvatel ov a méoze byt ) zdrojom|y Policajnom zbore. Zdroven predpoklada stabilizaciu sucasného
"QSkOVr s ’e},w vstupu na trh  préce ale,bo odborne pripraveného a sluzobne skiiseného persondlu Policajného
predcasného  odchodu z trhu  prdce

jednotlivcov.

zboru.
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