(návrh)

ZÁKON

z ... 2022,

ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 


Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone: 

Čl. I

Zákon č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov sa mení a dopĺňa takto:

1. V § 1 ods. 1 písm. a) sa za slová „v pracovnoprávnom vzťahu“ dopĺňajú slová „a v inom obdobnom vzťahu“.

2. V § 1 ods. 1 písm. c) sa vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti“. 

3. [bookmark: _GoBack]V § 1 odsek 3 znie:

„(3) Ak má oznamovateľ oprávnený dôvod domnievať sa, že oznámenie je nevyhnutné pre odhalenie protispoločenskej činnosti, oznamovanie alebo zverejňovanie protispoločenskej činnosti sa nepovažuje za porušenie autorských práv, obchodného tajomstva, ochrany osobných údajov, zmluvnej povinnosti zachovávať mlčanlivosť ani za porušenie povinnosti zachovávať mlčanlivosť podľa osobitných predpisov,2) ak ide o povinnosť vyplývajúcu z výkonu zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie, s výnimkou 
a)	povinnosti zachovávať mlčanlivosť v súvislosti s ochranou utajovaných skutočností, 
b)	povinnosti zachovávať poštové, bankové a daňové a telekomunikačné tajomstvo, 
c)	mlčanlivosti pri poskytovaní právnych služieb, 
d)	mlčanlivosti v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti.“.

4. § 1 sa dopĺňa odsekmi 4 a 5, ktoré znejú:

„(4) Tento zákon sa vzťahuje aj na poskytnutie ochrany fyzickej osobe, ktorá zverejnila informácie o protispoločenskej činnosti z dôvodu, že
a) urobila oznámenie prostredníctvom vnútorného systému preverovania oznámení a nebola oboznámená so stavom preverovania alebo s výsledkom preverenia podľa § 10 ods. 7, alebo neboli prijaté vhodné opatrenia v súlade s § 10 ods. 7 a následne urobila takéto oznámenie prokuratúre, správnemu orgánu alebo úradu a nebola v primeranej lehote oboznámená so stavom preverovania ani s výsledkom preverenia,
b) urobila oznámenie prokuratúre, správnemu orgánu alebo úradu a nebola v primeranej lehote oboznámená so stavom preverovania ani s výsledkom preverenia,
c) je dôvodná obava, že protispoločenská činnosť môže predstavovať bezprostredné alebo zjavné ohrozenie verejného záujmu, alebo 
d) je dôvodná obava, že v prípade oznámenia prokuratúre, správnemu orgánu alebo úradu by jej hrozil postih alebo vzhľadom na konkrétne okolnosti prípadu hrozí, že uvedené orgány nezabezpečia nestranné a nezávislé preverenie skutočností uvedených v oznámení. 

(5) Ochrana podľa tohto zákona sa poskytuje aj

a) blízkej osobe oznamovateľa, ktorá bola postihnutá v súvislosti s oznámením,
b) fyzickej osobe – podnikateľovi alebo právnickej osobe, ktorú oznamovateľ ovláda, v ktorej má účasť, v ktorej vykonáva funkciu člena orgánu právnickej osoby, alebo pre ktorú vykonáva pracovnú činnosť a táto osoba bola postihnutá v súvislosti s oznámením,
c) osobe, ktorá oznamovateľovi poskytla pomoc v súvislosti s oznámením, alebo  
       inej osobe, ktorá bola postihnutá v súvislosti s oznámením, a
d) zodpovednej osobe podľa § 10 ods. 1, ktorá bola postihnutá v súvislosti s plnením svojich úloh podľa tohto zákona.“.

5. V § 2 písmeno a) znie: 

„a)	oznamovateľom fyzická osoba, ktorá v dobrej viere urobí oznámenie orgánu príslušnému na prijatie oznámenia, úradu alebo zamestnávateľovi; za oznamovateľa sa považuje aj
1. fyzická osoba, ktorá oznámi alebo zverejní informácie o protispoločenskej činnosti, ktoré sa dozvedela v pracovnoprávnom vzťahu alebo inom obdobnom vzťahu, ktorý sa medzitým skončil, 
2. fyzická osoba, ktorej pracovnoprávny vzťah alebo iný obdobný vzťah ešte nevznikol, ak sa dozvedela informácie o protispoločenskej činnosti počas výberového konania alebo v rámci predzmluvných vzťahov,
3. fyzická osoba, ktorá urobila oznámenie anonymne a jej totožnosť bola odhalená,“.

6. V § 2 písm. b) sa slová „výkonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v súvislosti s činnosťou vo verejnom záujme“ nahrádzajú slovami „pracovnoprávnym vzťahom alebo iným obdobným vzťahom“.

7. V § 2 písm. d) druhom bode sa slovo „tri“ nahrádza slovom „dva“.

8. V § 2 sa za písmeno e) vkladá nové písmeno f), ktoré znie:

„f) iným obdobným vzťahom najmä činnosť samostatne zárobkovo činnej osoby, absolventská prax, aktivačná činnosť, výkon práv súvisiacich s účasťou, správou alebo riadením v právnickej osobe, činnosť osoby vykonávajúcej funkciu člena orgánu právnickej osoby, dobrovoľnícka činnosť, odborná prax, výkon práv a povinností vyplývajúcich zo zmluvy, ktorej predmetom je dodanie tovaru, uskutočnenie stavebných prác alebo poskytnutie služby, alebo iná obdobná činnosť,“.

Doterajšie písmená f) až h) sa označujú ako písmená g) až i). 

9. V § 4 ods. 3 sa slovo „mu“ nahrádza slovami „oznamovateľovi a úradu“.

10. V § 6 ods. 3 sa za slovo „oznamovateľovi“ vkladajú slová „a úradu“.

11. V § 8 ods. 1 sa slová „§ 7“ nahrádzajú slovami „§ 3 až 6“.

12. V § 9 ods. 2 sa za slová „podľa odseku 1“ vkladajú slová „písm. b)“.

13. V § 9 ods. 3 sa za slová „podľa odseku 2“ vkladajú slová „alebo ak sa toto oznámenie nedoručovalo, odo dňa skutočnosti podľa odseku 1“.

14. V § 9 ods. 5 sa za slovo „zohľadní“ vkladá slovo „najmä“.

15. V § 10 odsek 1 znie:

„(1) Zamestnávateľ, ktorý zamestnáva najmenej 50 zamestnancov, zamestnávateľ, ktorý poskytuje finančné služby, služby v oblasti bezpečnosti dopravy alebo služby v oblasti životného prostredia, alebo zamestnávateľ, ktorý je orgánom verejnej moci, ktorý zamestnáva najmenej päťzamestnancov, je povinný určiť organizačnú zložku alebo osobu, ktorá plní úlohy zamestnávateľa podľa odsekov 4 až 7 a § 11 ods. 1 (ďalej len „zodpovedná osoba“). Na základe zmluvy so zamestnávateľom môže byť zodpovednou osobou aj osoba, ktorá nie je zamestnancom a koná pri výkone svojich úloh v mene zamestnávateľa. Zodpovedná osoba podľa druhej vety môže plniť úlohy pre viacerých zamestnávateľov, ak každý z týchto zamestnávateľov zamestnáva menej ako 250 zamestnancov. Zamestnávateľ je povinný oznámiť zodpovednej osobe skutočnosť, že počet jeho zamestnancov dosiahol 250. Zodpovedná osoba musí mať odborné predpoklady na plnenie úloh podľa tohto zákona. V obci a vo vyššom územnom celku je zodpovednou osobou hlavný kontrolór.“.

16. V § 10 ods. 4 sa za prvú vetu vkladá nová druhá veta, ktorá znie: „Ak sa oznámenie môže urobiť ústne, oznamovateľ môže požiadať o osobné stretnutie v primeranej lehote.“ a v poslednej vete sa za slová „sprístupniť informácie o“ vkladajú slová „postupoch urobenia oznámenia podľa § 3 a 5 alebo § 13 ods. 14 a o“.

17. V § 10 ods. 5 sa za prvú vetu vkladá nová druhá veta, ktorá znie: „Zamestnávateľ je povinný vydať oznamovateľovi potvrdenie o prijatí oznámenia bezodkladne po jeho prijatí.“.

18. V § 10 odseky 6 a 7 znejú:

„(6) Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný pri prijímaní, preverovaní a evidencii oznámení zachovávať mlčanlivosť o totožnosti oznamovateľa. Na zverejnenie totožnosti oznamovateľa je potrebný jeho písomný súhlas. Týmito ustanoveniami nie je dotknutá povinnosť poskytnúť informácie o totožnosti oznamovateľa na účely trestného konania alebo konania o správnom delikte podľa osobitných predpisov.7)

(7) Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný oznámiť oznamovateľovi výsledok preverenia oznámenia a opatrenia, ak sa prijali na základe preverenia oznámenia, do desiatich dní od preverenia oznámenia. Ak výsledkom preverenia oznámenia je postúpenie veci na vybavenie podľa Trestného poriadku alebo osobitných predpisov, zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný o tejto skutočnosti vopred informovať oznamovateľa; to neplatí ak by informovaním oznamovateľa mohlo byť zmarené prešetrenie oznámenia. Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný vyžiadať si výsledok vybavenia v rozsahu, ako to umožňuje osobitný predpis a do desiatich dní od doručenia tohto výsledku s ním oboznámiť oznamovateľa.“.


19. V § 10 sa odsek 8 dopĺňa písmenami g) až h), ktoré znejú: 

„g)	prijímaní opatrení na odstránenie nedostatkov zistených pri preverovaní oznámení a o komunikácii s oznamovateľom vo veci týchto opatrení,
h)	prijímaní opatrení proti bráneniu v oznamovaní.“.

20. § 10 sa dopĺňa odsekmi 9 a 10, ktoré znejú:

„(9) Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný prijať opatrenie voči zamestnancovi, ktorý bráni urobeniu oznámenia podľa § 10 alebo vedeniu evidencie oznámení podľa § 11.

(10) Ak zamestnávateľ podľa odseku 1 plní úlohy podľa odsekov 4 až 7 a podľa § 11 ods. 1 prostredníctvom zodpovednej osoby, ktorá nie je jeho zamestnancom, je oprávnený vykonávať kontrolu dodržiavania povinností zodpovednou osobou podľa tohto zákona.“.

21. V § 11 ods. 1 sa za slovo „evidenciu“ vkladá slovo „všetkých“.

22. V § 11 ods. 1 písm. b) sa za slovo „oznamovateľa,“ vkladajú slová „ak nejde o anonymného oznamovateľa“.

23. V § 12 sa slovo „potvrdenie“ nahrádza slovom „rozhodnutie“ v príslušnom gramatickom tvare.

24. V § 12 ods. 8 sa za slovo „oznamovateľa,“ vkladajú slová „osobu, ktorá oznamovateľovi poskytla pomoc v súvislosti s oznámením,“.

25. V § 13 ods. 6 písm. c) druhom bode sa za slovo „zamestnávateľ“ vkladajú slová „alebo osoba, proti ktorej oznámenie smeruje“.

26. V § 13 ods. 6 písm. d) sa slovo „zamestnanca“ nahrádza slovom „oznamovateľa“.

27. V § 13 sa za odsek 13 vkladá nový odsek 14, ktorý znie:

„(14) Úrad predkladá Európskej komisii každoročne správu za predchádzajúci rok, ktorá obsahuje
a) počet oznámení, ktoré prijal úrad, prokuratúra a správny orgán, 
b) počet preverovaní, trestných konaní alebo konaní o správnom delikte, ktoré sa začali na základe týchto oznámení a ich dosiahnutý výsledok, 
c) ak sa zistila, aj odhadovanú škodu a sumy navrátené na základe preverovaní, trestných konaní alebo konaní o správnom delikte súvisiacich s urobenými oznámeniami, 

ak sú tieto informácie úradu k dispozícii.“.

Doterajšie odseky 14 až 16 sa označujú ako odseky 15 až 17.

28. V § 13 ods. 17 sa slová „odseku 15“ nahrádzajú slovami „odseku 16“.

29. § 13 sa dopĺňa odsekom 18, ktorý znie:

„(18) Úrad je povinný pri plnení svojich úloh zachovávať mlčanlivosť o totožnosti oznamovateľa; to neplatí, ak oznamovateľ poskytne písomný súhlas so zverejnením totožnosti alebo ak ide o postúpenie oznámenia príslušnému orgánu. Rovnako je úrad povinný zachovávať mlčanlivosť o totožnosti toho, proti komu oznámenie smeruje do skončenia prešetrenia oznámenia príslušným orgánom; to neplatí, ak ide o postúpenie oznámenia príslušnému orgánu.“.

30. V § 14 ods. 9 sa vypúšťajú slová „Slovenskej republiky“.

31. V § 18 ods. 1 písmeno a) znie:

„a) urobí voči oznamovateľovi pracovnoprávny úkon bez súhlasu úradu, ak sa súhlas vyžaduje, hrozí postihom, pokúsi sa o postih alebo postihne oznamovateľa v súvislosti s urobením oznámenia,“.

32. V § 18 ods. 1 písm. b) sa na konci bodka nahrádza čiarkou a pripájajú sa tieto slová „alebo o totožnosti toho, proti komu oznámenie smeruje, alebo“.

33. V § 18 sa odsek 1 dopĺňa písmenom c), ktoré znie:

„c) sa pokúša zabrániť alebo bráni urobeniu oznámenia.“.

34. V § 18 ods. 2 sa číslovka „2 000“ nahrádza číslovkou „6 000“ a dopĺňa sa druhá veta, ktorá znie:

„Pri opakovanom priestupku možno pokutu zvýšiť až na dvojnásobok.“.

35. V § 19 sa za slová „§ 10“ vkladajú slová „ods. 7 a 8“ a číslovka „20 000“ sa nahrádza číslovkou „30 000“.

36. V § 19 sa za odsek 1 vkladajú nové odseky 2 až 4, ktoré znejú:

„(2) Zamestnávateľovi, ktorý urobí voči oznamovateľovi pracovnoprávny úkon bez súhlasu úradu, ak sa súhlas vyžaduje, poruší niektorú z povinností podľa § 10 ods. 1 až 6  alebo hrozí postihom oznamovateľovi, pokúsi sa o postih alebo postihne oznamovateľa v súvislosti s podaním oznámenia môže úrad uložiť pokutu až do výšky 100 000 eur.

(3) Pri opakovanom porušení povinností podľa § 10 a 11 možno pokutu zvýšiť až na dvojnásobok.

(4) Zodpovednej osobe, ktorá vykonáva činnosť v rozpore s § 10 ods. 1 tretia veta, úrad môže uložiť pokutu do 30 000 eur.“. 

Doterajšie odseky 2 až 4 sa označujú ako odseky 5 až 7.

37. V § 20 ods. 2 sa slová „urobením oznámenia“ nahrádza slovom „oznámením“.

38. § 22 sa dopĺňa odsekmi 4 a 5, ktoré znejú:
	
„(4) Prokuratúra, správny orgán a úrad v stručnej a zrozumiteľnej podobe v časti dostupnej z titulnej stránky svojho webového sídla uvedú

a) elektronickú adresu, poštovú adresu a telefónne číslo pre urobenie oznámenia,
b) postup prijímania a preverovania oznámenia a opatrenia, ktoré prijímajú v nadväznosti na oznámenie,
c) prostriedky nápravy a postupy na ochranu pred pracovnoprávnymi úkonmi bez súhlasu úradu, ak sa súhlas vyžaduje, alebo iným postihom oznamovateľa, informácie na koho sa obrátiť, ako postupovať v konkrétnej situácii, kontaktné údaje úradu na účel poskytnutia poradenstva podľa § 13 ods. 6 písm. g),
d) poučenie o podmienkach, za ktorých sa na oznamovateľa vzťahuje § 1 ods. 3, 
e) podmienky poskytnutia ochrany podľa tohto zákona,
f) poučenie o ochrane osobných údajov, 

(5) Prokuratúra, správny orgán a úrad vydajú oznamovateľovi bezodkladne po prijatí oznámenia potvrdenie o prijatí oznámenia; to neplatí, ak oznamovateľ uvedie, že na vydaní takého potvrdenia netrvá. Prokurátor, správny orgán alebo úrad potvrdenie nevydá, ak sa dôvodne domnieva, že vydanie potvrdenia môže ohroziť ochranu totožnosti oznamovateľa.“.

39. V § 24 ods. 2 sa slovo „potvrdenia“ nahrádza slovom „rozhodnutia“ a za slová „vzťahuje §“ sa vkladajú slová „ 24 až“.

40. Za § 25 sa vkladajú § 25a a 25b, ktoré vrátane nadpisu znejú:

„§ 25a
Prechodné ustanovenia účinné od 1. júla 2022

(1) Zamestnávateľ podľa § 10 ods. 1 je povinný zosúladiť vnútorný systém preverovania oznámení podľa tohto zákona do 31. mája 2023.

(2) Prokuratúra, správny orgán a úrad uvedú na svojich webových sídlach informácie podľa § 22 ods. 4 do 31. mája 2023.

(3) Prvú správu o činnosti úradu podľa § 13 ods. 14 tohto zákona za obdobie od jeho  
zriadenia do konca roka 2021 úrad predloží Európskej komisii do 30. júna 2023.

§ 25b
Transpozičné ustanovenie

Týmto zákonom sa preberajú právne záväzné akty Európskej únie uvedené v prílohe.“.

41. Zákon sa dopĺňa prílohou, ktorá vrátane nadpisu znie:

„Príloha 
k zákonu č. 54/2019 Z. z.

[bookmark: _Hlk74694686]Zoznam preberaných právne záväzných aktov Európskej únie

Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/1937 z 23. októbra 2019 o ochrane osôb, ktoré nahlasujú porušenia práva Únie (Ú. v. EÚ L 305, 26.11. 2019) v platnom znení.“.


Čl. II

Zákon č. 301/2005 Z. z. Trestný poriadok v znení zákona č. 650/2005 Z. z., zákona č. 692/2006 Z. z., zákona č. 342/2007 Z. z., zákona č. 643/2007 Z. z., zákona č. 61/2008 Z. z., zákona č. 491/2008 Z. z., zákona č. 498/2008 Z. z., zákona č. 5/2009 Z. z., zákona č. 59/2009 Z. z., zákona č. 70/2009 Z. z., zákona č. 97/2009 Z. z., zákona č. 290/2009 Z. z., zákona č. 291/2009 Z. z., zákona č. 305/2009 Z. z., zákona č. 576/2009 Z. z., zákona č. 93/2010 Z. z., zákona č. 224/2010 Z. z., zákona č. 346/2010 Z. z., zákona č. 547/2010 Z. z., zákona č. 220/2011 Z. z., zákona č. 262/2011 Z. z., zákona č. 331/2011 Z. z., zákona č. 236/2012 Z. z., zákona č. 334/2012 Z. z., zákona č. 345/2012 Z. z., zákona č. 204/2013 Z. z., zákona č. 305/2013 Z. z., zákona č. 1/2014 Z. z., zákona č. 195/2014 Z. z., zákona č. 307/2014 Z. z., zákona č. 353/2014 Z. z., zákona č. 78/2015 Z. z., zákona č. 139/2015 Z. z., zákona č. 174/2015 Z. z., zákona č. 397/2015 Z. z., zákona č. 398/2015 Z. z., zákona č. 401/2015 Z. z., zákona č. 440/2015 Z. z., zákona č. 444/2015 Z. z., zákona č. 91/2016 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 316/2016 Z. z., zákona č. 152/2017 Z. z., zákona č. 236/2017 Z. z., zákona č. 274/2017 Z. z., zákona č. 161/2018 Z. z., zákona č. 314/2018 Z. z., zákona č. 321/2018 Z. z., zákona č. 3/2019 Z. z., zákona č. 6/2019 Z. z., zákona č. 35/2019 Z. z., zákona č. 54/2019 Z. z., zákona č. 214/2019 Z. z., zákona č. 231/2019 Z. z., zákona č. 312/2020 Z. z., zákona č. 423/2020 Z. z., zákona č. 308/2021 Z. z. a zákona č. 432/2021 Z. z. sa mení takto: 

1. V § 54a ods. 2 sa vypúšťajú slová „protispoločnenskej činnosti“. 


Čl. III

Zákon č. 483/2001 Z. z. o bankách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 566/2001 Z. z., zákona č. 430/2002 Z. z., zákona č. 431/2002 Z. z., zákona č. 466/2002 Z. z., zákona č. 510/2002 Z. z., zákona č. 165/2003 Z. z., zákona č. 603/2003 Z. z., zákona č. 215/2004 Z. z., zákona č. 554/2004 Z. z., zákona č. 747/2004 Z. z., zákona č. 69/2005 Z. z., zákona č. 340/2005 Z. z., zákona č. 341/2005 Z. z., zákona č. 214/2006 Z. z., zákona č. 644/2006 Z. z., zákona č. 209/2007 Z. z., zákona č. 659/2007 Z. z., zákona č. 297/2008 Z. z., zákona č. 552/2008 Z. z., zákona č. 66/2009 Z. z., zákona č. 186/2009 Z. z., zákona č. 276/2009 Z. z., zákona č. 492/2009 Z. z., zákona č. 129/2010 Z. z., zákona č. 46/2011 Z. z., zákona č. 130/2011 Z. z., zákona č. 314/2011 Z. z., zákona č. 394/2011 Z. z., zákona č. 520/2011 Z. z., zákona č. 547/2011 Z. z., zákona č. 234/2012 Z. z., zákona č. 352/2012 Z. z., zákona č. 132/2013 Z. z., zákona č. 352/2013 Z. z., zákona č. 213/2014 Z. z., zákona č. 371/2014 Z. z., zákona č. 374/2014 Z. z., zákona č. 35/2015 Z. z., zákona č. 252/2015 Z. z., zákona č. 359/2015 Z. z., zákona č. 392/2015 Z. z., zákona č. 405/2015 Z. z., zákona č. 437/2015 Z. z., zákona č. 90/2016 Z. z., zákona č. 91/2016 Z. z., 125/2016 Z. z., 292/2016 Z. z., zákona č. 298/2016 Z. z., zákona č. 299/2016 Z. z., zákona č. 315/2016 Z. z., zákona č. 386/2016 Z. z., zákona č. 2/2017 Z. z., zákona č. 264/2017 Z. z., zákona č. 279/2017 Z. z., zákona č. 18/2018 Z. z., zákona č. 69/2018 Z. z., zákona č. 108/2018 Z. z., zákona č. 109/2018 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 345/2018 Z. z.,zákona č. 373/2018 Z. z., zákona č. 6/2019 Z. z., zákona č. 30/2019 Z. z., zákona č. 54/2019 Z. z., zákona č. 211/2019 Z. z., zákona č. 305/2019 Z. z., zákona č. 390/2019 Z. z., zákona č. 340/2020 Z. z., zákona č. 423/2020 Z. z., zákona č. 209/2021 Z. z., zákona č. 310/2021 Z. z., zákona č. 431/2021 Z. z., zákona č. 454/2021 Z. z. a zákona č. 512/2021 Z. z. sa mení takto: 

1. V § 91 ods. 4 písm. aa) sa vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti“. 


Čl. IV

Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení zákona č. 43/2004 Z. z., zákona č. 177/2004 Z. z., zákona č. 191/2004 Z. z., zákona č. 391/2004 Z. z., zákona č. 538/2004 Z. z., zákona č. 539/2004 Z. z., zákona č. 659/2004 Z. z., zákona č. 68/2005 Z. z., zákona č. 314/2005 Z. z., zákona č. 534/2005 Z. z., zákona č. 660/2005 Z. z., zákona č. 688/2006 Z. z., zákona č. 76/2007 Z. z., zákona č. 209/2007 Z. z., zákona č. 519/2007 Z. z., zákona č. 530/2007 Z. z., zákona č. 561/2007 Z. z., zákona č. 621/2007 Z. z., zákona č. 653/2007 Z. z., zákona č. 168/2008 Z. z., zákona č. 465/2008 Z. z., zákona č. 514/2008 Z. z., zákona č. 563/2008 Z. z., zákona č. 567/2008 Z. z., zákona č. 60/2009 Z. z., zákona č. 184/2009 Z. z., zákona č. 185/2009 Z. z., zákona č. 504/2009 Z. z., zákona č. 563/2009 Z. z., zákona č. 374/2010 Z. z., zákona č. 548/2010 Z. z., zákona č. 129/2011 Z. z., zákona č. 231/2011 Z. z., zákona č. 250/2011 Z. z., zákona č. 331/2011 Z. z., zákona č. 362/2011 Z.z., zákona č. 406/2011 Z. z., zákona č. 547/2011 Z. z., zákona č. 548/2011 Z. z., zákona č. 69/2012 Z. z., zákona č. 188/2012 Z. z., zákona č. 189/2012 Z. z., zákona č. 252/2012 Z.z., zákona č. 288/2012 Z. z., zákona č. 395/2012 Z. z., zákona č. 70/2013 Z. z., zákona č. 135/2013 Z. z., 318/2013 Z. z., zákona č. 463/2013 Z. z., zákona č. 183/2014 Z. z., zákona č. 333/2014 Z. z., zákona č. 364/2014 Z. z., zákona č. 371/2014 Z. z., zákona č. 25/2015 Z. z., zákona č. 61/2015 Z.z., zákona č. 62/2015 Z. z., zákona č. 79/2015 Z. z., zákona č. 140/2015 Z. z., zákona č. 176/2015 Z. z., zákona č. 180/2014 Z. z., zákona č. 253/2015 Z. z., zákona č. 361/2015 Z. z., zákona č. 375/2015 Z. z., zákona č. 378/2015 Z. z., zákona č. 389/2015 Z. z., zákona č. 437/2015 Z. z., zákona č. 440/2015 Z. z., zákona č. 341/2016 Z. z., zákona č. 264/2017 Z. z., zákona č. 279/2017 Z. z., zákona č. 335/2017 Z. z.,zákona č. 344/2017 Z. z., zákona č. 57/2018 Z. z., zákona č. 63/2018 Z. z., zákona č. 112/2018 Z. z., zákona č. 209/2018 Z. z., zákona č. 213/2018 Z. z., zákona č. 317/2018 Z. z., zákona č. 347/2018 Z. z., zákona č. 385/2018 Z. z., zákona č. 4/2019 Z. z., zákona č. 10/2019 Z. z., zákona č. 54/2019 Z. z., zákona č. 88/2019 Z. z., zákona č. 155/2019 Z. z., zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 223/2019 Z. z., zákona č. 228/2019 Z. z., zákona č. 233/2019 Z. z., zákona č. 301/2019 Z. z., zákona č. 315/2019 Z. z., zákona č. 316/2019 Z. z., zákona č. 319/2019 Z. z., zákona č. 390/2019 Z. z., zákona č. 393/2019 Z. z., zákona č. 462/2019 Z. z., zákona č. 46/2020 Z. z., zákona č. 198/2020 Z. z., zákona č. 296/2020 Z. z., zákona č. 416/2020 Z. z., zákona č. 420/2020 Z. z., zákona č. 421/2020 Z. z., zákona č. 76/2021 Z. z., zákona č. 215/2021 Z. z, zákona č. 257/2021 Z. z., zákona č. 310/2021 Z. z., zákona č. 408/2021 Z. z. a zákona č. 416/2021 Z. z. sa mení takto:

1. V § 9 ods. 1 písm. aa) sa vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti“. 


Čl. V

Zákon č. 327/2005 Z. z. o poskytovaní právnej pomoci osobám v materiálnej núdzi a o zmene a doplnení zákona č. 586/2003 Z. z. o advokácii a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov v znení zákona č. 8/2005 Z. z. v znení zákona č. 451/2008 Z. z., zákona č. 477/2008 Z. z., zákona č. 495/2009 Z. z., zákona č. 332/2011 Z. z., zákona č. 335/2012 Z. z., zákona č. 495/2013 Z. z., zákona č. 307/2014 Z. z., zákona č. 131/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 377/2016 Z. z., zákona č. 264/2017 Z. z. a zákona č. 54/2019 Z. z. sa mení a dopĺňa takto:

1. V § 24g ods. 1 písm. a) sa vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti“. 

2. V § 24g ods. 3 sa slová „voči ktorej bola pozastavená účinnosť pracovnoprávneho úkonu“ nahrádzajú slovami „ktorej bola poskytnutá ochrana“.

3. V § 24g ods. 4 sa za slovo „oznamovateľa,“ vkladajú slová „osobu, ktorá oznamovateľovi poskytla pomoc v súvislosti s oznámením,“. 


Čl. VI

Zákon č. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 644/2007 Z. z., zákona č. 519/2007 Z. z., zákona č. 598/2008 Z. z., zákona č. 59/2009 Z. z., zákona č. 400/2009 Z. z., zákona č. 186/2009 Z. z., zákona č. 513/2009 Z. z., zákona č. 136/2010 Z. z., zákona č. 224/2010 Z. z., zákona č. 33/2011 Z. z., zákona č. 220/2011 Z. z., zákona č. 334/2012 Z. z., zákona č. 345/2012 Z. z., zákona č. 322/2014 Z. z., zákona č. 78/2015 Z. z., zákona č. 273/2015 Z. z., zákona č. 91/2016 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 55/2017 Z. z., zákona č, 274/2017 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 54/2019 Z. z., zákona č. 221/2019 Z. z., zákona č. 209/2019 Z. z., zákona č. 198/2020 Z. z., zákona č. 312/2020 Z. z., zákona č. 423/2020 Z. z., zákona č. 308/2020 Z. z., zákona č. 271/2021 Z. z., zákona č. 414/2021 Z. z. a zákona č. 395/2021 Z. z. sa mení takto:

1. V § 14 ods. 3 písm. f) a g) sa vypúšťajú slová „protispoločneskej činnosti“.


Čl. VII

Zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 334/2017 Z. z., zákona č. 63/2018 Z. z., zákona č. 112/2018 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 318/2018 Z. z., zákona č. 347/2018 Z. z., zákona č. 6/2019 Z. z., zákona č. 35/2019 Z. z., zákona č. 54/2019 Z. z., zákona č. 90/2019 Z. z., zákona č. 319/2019 Z. z., zákona č. 397/2019 Z. z., zákona č. 470/2019 Z. z., zákona č. 126/2020 Z. z., zákona č. 134/2020 Z. z., zákona č. 423/2020 Z. z., zákona č. 76/2021 Z. z., zákona č. 395/2021 Z. z., zákona č. 453/2021 Z. z. a zákona č. 485/2021 Z. z. s mení takto:

1. V § 7 ods. 2 písm. b) desiatom bode sa vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti“. 


Čl. VIII

Zákon č. 534/2021 Z. z. o o štátnom rozpočte na rok 2022 sa mení takto:

1. V prílohe č. 4, v časti 48 Všeobecná pokladničná správa sa za slovami „Úrad na ochranu oznamovateľov“ vypúšťajú slová „protispoločenskej činnosti.“ 


Čl. IX

Tento zákon nadobúda účinnosť 1. novembra 2022.
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