- Névrh -
Vyhlaska

Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky

ktorou sa ustanovuju podrobnosti o osobitnom kvalifika¢nom predpoklade na vykon
Statnej spravy v oblasti pozemkovych tprav

Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky podla § 43
ods. 5 zakona ¢. 330/1991 Z.z. opozemkovych upravach, usporiadani pozemkového
vlastnictva, pozemkovych tradoch, pozemkovom fonde a 0 pozemkovych spolo¢enstvach

V zneni zékona €. ... /2019 Z. z. (dalej len ,,zdkon*) ustanovuje:

§1
Predmet tpravy
Tato vyhlaska ustanovuje podrobnosti 0 osobitnom kvalifikaCnom predpoklade, postupe na
jeho ziskanie a 0 skuske uréenych a d’alSich Statnych zamestnancov ministerstva, okresnych

uradov Vsidle kraja aokresnych tradov, ktori plnia tlohy S§tatnej spravy V oblasti
pozemkovych tprav.

§2
Osobitny kvalifika¢ny predpoklad

(1) Osobitny kvalifika¢ny predpoklad je preukazanie odbornych vedomosti potrebnych na
vykon §tatnej spravy podla § 1.

(2) Osobitny kvahﬁkacny predpoklad sa overuje skiiSkou po absolvovani odbornej pripravy.
Statny zamestnanec?, ktory plni lohy $tatnej spravy v oblasti pozemkovych tprav ( d’alej
len ,,Staitny zamestnanec*) moZe pisomne poziadat’ ministerstvo o suhlas s vykonanim
skusky bez absolvovania odbornej pripravy.

(3) O ziskanie osobitného kvalifikaéného predpokladu moéze pisomne poziadat’ ministerstvo
aj Statny zamestnanec ministerstva, okresného uradu v sidle kraja a okresného uradu,
ktory nie je povinny spifiat’ osobitny kvalifikaény predpoklad ale ktory plni Glohy $tatnej
spravy v oblasti pozemkovych tiprav podl'a zakona., ak spifia podmienku podla § 5 ods. 7.

§3
Odborna priprava na splnenie osobitného kvalifika¢ného predpokladu

(1) Odborna priprava na splnenie osobitného kvalifika¢ného predpokladu trva najmenej 30
hodin a sklad4 sa zo vSeobecnej Casti a odbornej Casti V rozsahu podl’a prilohy.

(2) Odbornu pripravu a organiza¢né prace s nou spojené¢ Vykonava akreditovana odborna
vzdelavacia inStiticia.

(3) Odborna priprava Statneho zamestnanca sa uskutocni spravidla do Siestich mesiacov od
vzniku Statnozamestnaneckého pomeru alebo od uréenia sluzobnym tradom.

1) Zakon ¢&. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.



(4) Termin a miesto zacatia odbornej pripravy oznami ministerstvo $tatnemu zamestnancovi
pisomne najneskor 30 dni pred jej zacatim.

§4
Skuska
(1) Obsahom skusky je overenie odbornych vedomosti potrebnych na vykon Statnej spravy
podla § 1 v rozsahu uvedenom v prilohe.

(2) Skuska sa sklada z pisomnej Casti a Ustnej Casti, ktoré sa konaju v jeden deil. Pisomna
Cast’ skusky sa vykonava formou testu. Test je hodnoteny ako uspesny, ak ucastnik skuasky
dosiahol najmenej 75 % hodnoty bodov testu.

(3) Ustnu ¢ast’ skiisky moZno vykonat® aZ po uspe$nom vykonani pisomnej &asti skusky.

(4) Skaska sa vykonava pred pétclennou skasobnou komisiou (d’alej len ,komisia®)
vymenovanou ministrom podohospodarstva arozvoja vidieka Slovenskej republiky.
Komisiu tvoria predseda komisie a Styria ¢lenovia komisie. Predseda komisie je
zamestnancom ministerstva. Clenstvo v komisii je Gestné.

(5) Termin a miesto skusky alebo opakovanej skusky oznami predseda komisie Statnemu
zamestnancovi pisomne tak, aby sa o skiske dozvedel najneskor 14 dni pred jej konanim.

(6) Cinnost’ komisie riadi predseda komisie. Komisia je sposobila sktsat’ a rozhodovat’
o0 vysledku skusky, ak je pritomna nadpolovi¢na vicSina jej ¢lenov, uznaSa sa vacsinou
hlasov pritomnych ¢lenov.

(7) Vysledok skuasky sa hodnoti sthrnnym klasifikatnym stupfiom ,,vyhovel®“ alebo
»hevyhovel®.

(8) Po ukonceni skusky predseda komisie oznami ucastnikovi skisky jej vysledok, ktory sa
zapiSe do samostatného protokolu o vysledku skuSky. Protokol podpisany predsedom
komisie sa predlozi sluzobnému tradu $tatneho zamestnanca, ktory ho vlozi do osobného
spisu Statneho zamestnanca.

(9) Ak statny zamestnanec na skuske nevyhovel, moéze skusku jeden raz opakovat’, najskor
po dvoch mesiacoch a najneskor po Siestich mesiacoch odo dna netspesnej skusky.

(10) Ak sa statny zamestnanec z vazneho dovodu nemohol zG¢astnit’ na sktske alebo
opakovanej skuske, moze vykonat’ skasku v nahradnom termine ur¢enom komisiou.

(11) Vedenie a uchovavanie dokumentacie o skuske je sucastou registratiry ministerstva.
§5
Utinnost’
Tato vyhlaska nadobtida u¢innost’ 1. septembra 2022.



Priloha k vyhlaske €. .... /2020 Z.

Rozsah osobitného kvalifika¢ného predpokladu na vykon Statnej spravy v oblasti
pozemkovych uprav podla § 1

. VSeobecna c¢ast’

(1) Zakladné pravne poznatky a vedomosti

0 organizacii a kompetenciach miestnej Statnej spravy a uzemnej samospravy,

0 slobodnom pristupe k informéciam a 0 pravnej ochrane idajov v informacnych
systémoch,

0 kontrole v statnej sprave, 0 zasadach vyhotovovania uradnych pisomnosti,

0 vybavovani peticii, staznosti, oznameni a podnetov obc¢anov,

0 uradnych postupoch vybavovania agendy V prepojeni na spravny poriadok.

(2) Vseobecné pravne poznatky a vedomosti vo vizbe na pozemkové tGpravy

0 katastri nehnutel'nosti, o pozemkovych Gpravach, o usporiadani vlastnictva

k pozemkom a 0 pozemkovych spoloéenstvach,

0 ochrane prirody a krajiny, 0 vodohospodarskych opatreniach, o lesoch a o lesnom
reprodukénom materiali,

0 klimatickych hrozbach a protieréznych opatreniach, o ochrane a vyuzivani
pol'nohospodarskej pddy, o izemnom planovani a stavebnom poriadku

a 0 posudzovani vplyvov na zivotné prostredie.

11. Odborna ¢ast’

Rozhodovacia, riadiaca a kontrolna ¢innost’ v pozemkovych Gpravach:

pripravné konanie pozemkovych tprav,

uvodné podklady projektu pozemkovych tprav,
projekt pozemkovych uprav,

vykonanie projektu pozemkovych tprav,

oprava chybnych udajov projektu pozemkovych tprav.



