ASOCIACIA PRIEMYSELNYCH ZVAZOV A DOPRAVY

...Silny hlas priemyslu...

bod ¢ 3
Stanovisko Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy

Zakon, ktorym sa meni a dopliia zakon ¢. 82/2005 Z. z. o nelegélnej préci a nelegélnom zamestnavani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa meni a doplfia
zadkon €. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

1. Postoj APZD k navrhu zakona

APZD suhlasi s predlozenym materialom a odporuca ho po zapracovani zasadnej pripomienky na dalSie
legislativne konanie

2. Zdévodnenie postoja APZD

APZD uplatnila v medzirezortnom pripomienkovom konani 2 zasadné pripomienky a 1 obycajnu. 1
zasadna pripomienka bola prekvalifikovanad na odporucaciu a1l zdsadna pripomienka zostdva
s rozporom.

Pripomienka s pretrvavajucim rozporom — pripomienka podavand nad rdmec ndvrhu zdkona:

APZD pozaduje zrusit zodpovednost objednavatela za nelegalne zamestnavanie fyzickych osdb u jeho
dodavatela sluzieb alebo prace.

Ide o zadkaz objednavatela prijat pracu alebo sluzbu, ktord jej na zdklade zmluvy dodava alebo
poskytuje , poskytovatel sluzby” prostrednictvom fyzickej osoby, ktoru nelegalne zamestndva, ak ide

a) cezhrani¢né poskytovanie sluzby po dobu presahujucu 30 dni v obdobi 12 mesiacov alebo

b) o vnutrostdtnu doddvku prace alebo cezhrani¢nu doddavku prace.

Uvedené znamend, Ze takyto odberatel sluzby musi, za Ucelom dodrzania tohto ustanovenia,
preverovat, ¢i sU zamestnanci poskytovatela sluzby zamestnavani legalne a to tak, Ze je opravneny od
dodavatela Ziadat prislusné doklady o jeho zamestnancoch. V pripade potvrdenia nelegalnej prace
u dodavatela tak aj odberatelovi hrozi pokuta likvidacnych rozmerov (od 2 000 eur do 200 000 eur, a
ak ide o dve a viac fyzickych osob sucasne, najmenej 5 000 eur).

Uvadzame, Ze takdto prenesena zodpovednost za konanie jedného subjektu na druhy, je v ramci
Eurdpskej Unie vynimocna. Ak vychadzame z definicie, Ze podnikatel je kazda osoba, ktora organizuje
pracu a kapital, aby dosiahla zarobok a zabezpecluje ju na vlastny Ucet a riziko, tak kazdy podnikatel je
zodpovedny za svoje vlastné konanie a dbsledky, ktoré z neho vyplyvajd. Postihnutie a nasledné
dosledky za protipravne konanie jedného subjektu nemozno vynucovat od iného subjektu a to vratane
financnych sankcii a pokut. Sme jednoznacne nazoru, Ze je prave Ulohou prislusnych kontrolnych
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organov dozorovat dodrziavanie predpisov suvisiacich s nelegdlnym zamestndvanim a je viac ako
sporné nutit do takejto kontrolnej ¢innosti, pod natlakom sankcii a pokut, iné sikromné subjekty.

3. Struény popis navrhovanych zmien, ciel a obsah materialu
Navrhom zdkona sa:

- rozSiruju vynimky z nelegalneho zamestnavania aj na pribuznych zamestnanych u tych PO/FO,
ktoré maju najviac dvoch spolo¢nikov v pribuzenskom vztahu,

- rudf sa opravnenie USPVaR na vykon kontroly nelegélneho zamestnavania.
Navrh zakona:

Rozsirenie vynimiek z nelegalnej prace a nelegdlneho zamestnavania

- doteraz bola vynimka platna len pre FO/PO, ktoré maju jediného spolo¢nika — zmenou zédkona sa
vynimka rozsiri aj na podniky s dvoma spolo¢nikmi, ktori st v priamom pribuzenskom vztahu,

- vynimka sa tak vztahuje na zamestnavanie zamestnanca, ktory je v priamom pribuzenskom vztahu
s jednym so spolo¢nikov podniku, je dochodkovo poistenou osobou, déchodcom alebo Studentom,

- s takymto zamestnancom nie je potrebné mat uzatvoreny pracovnopravny vztah.

Kontrola nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania

- zruduje sa kompetencia Ustredia PSVaR a Uradov prace na vykon tychto kontrol, prejedndvat
priestupky, rozhodovat o uloZeni pokut a plnit s tym sUvisiace oznamovacie povinnosti,

’

- jedinym opravnenym subjektom na vykon kontrol tak zostdvaju uz iba inSpektoraty prace,

- kontroly, konania o uloZeni pokuty a sidne konania zacaté pred Ucinnostou zakona, UPSVaR aj
riadne ukondi.

Navrhovany datum ucinnosti: 1. januara 2023
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