
 
 
 

 
             Spoločné odbory Slovenska, Spartakovská 24, 917 01 Trnava      info@moderneodbory.sk      +421 902 933 607 

 

 

Materiál na rokovanie 

HSR SR 27. 09. 2021           bod 8 

 

 

S T A N O V I S K O 

k návrhu zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 125/2013 Z. z. o registri adries a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov 

1. Popis návrhu 

Cieľom návrhu nariadenia je upraviť rozsah zrážok zo mzdy a iných príjmov (ďalej len „mzda“) v exekúcii 

tak, aby suma, ktorá sa nesmie zraziť povinnému zo mzdy v exekučnom konaní zohľadňovala vysoký rast 

životných nákladov alebo prípadné negatívne dopady pandémie COVID-19 na finančnú stabilitu 

obyvateľstva. Navrhovaná právna úprava má motivovať povinných zaradiť sa na trh práce a uspokojiť 

pohľadávky oprávnených za súčasného zachovania príjmu povinného v takej výške, ktorý je potrebný pre 

zachovanie dôstojného života povinného, zabezpečovanie potrieb rodiny a domácnosti. Sekundárnym 

cieľom je aj dosiahnutie uspokojenia tých pohľadávok, ktoré by inak boli nedobytné z dôvodu, že povinný 

nemá majetok a nechce sa zamestnať (aj napriek tomu, že môže) práve z obavy vysokých exekučných 

zrážok zo mzdy. Je potrebné zdôrazniť, že navrhovaná právna úprava bude zohľadňovať explicitne aj 

charakter pohľadávky, t. j. zvýšenie základnej sumy sa týka neprednostných pohľadávok. 

2. Stanovisko SOS 

SOS nemá k predloženému návrhu zákona pripomienku. 

3. Závery a odporúčania 

SOS odporúča návrh na ďalšie legislatívne konanie. 
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