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Informativne konsolidované znenie
ZAKON
¢. 281

z 25. septembra 2015

o statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona €. 378/2015 Z. z., zakona €. 125/2016 Z. z., zakona ¢. 69/2018 Z. z.,
zékona €. 107/2018 Z. z., zakona €. 177/2018 Z. z., zakona €. 347/2018 Z. z., zakona
¢€.35/2019 Z. z., zakona €. 319/2019 Z. z., zakona €. 377/2019 Z. z., zdkona &.
477/2019 Z. z., zdkona €. 126/2020 Z. z., zakona €. 309/2020 Z. z., zakona €. 76/2021
Z. 2., zakona €. 310/2021 Z. z. a zakona ¢. ..../2021 Z. z.

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zdkone:
(o N

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1
Predmet zakona

(1) Tento zakon upravuje $tatnu sluzbu profesionalnych vojakov (dalej len "Statna sluzba") a pravne vztahy, ktoré
suvisia so vznikom, zmenou a skonéenim sluzobného pomeru profesionalnych vojakov.

(2)  Napravne vztahy profesionalnych vojakov pri vykone statnej sluzby sa vztahuje Zakonnik prace, ak to ustanovuje
tento zakon.

Vymedzenie niektorych pojmov

§2

(1) Statna sluzba je ¢innost, ktorou profesionalny vojak pini Glohy vyplyvajice z tohto zdkona a z osobitnych
predpisov.?)

(2) Profesiondlny vojak je fyzicka osoba, ktora vykonava statnu sluzbu v sluZobnom pomere k Slovenskej republike.
Ak sa v tomto zakone pouZiva pojem profesiondlny vojak, rozumie sa tym aj profesionalna vojacka.

(3) Minimalna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti je casovy Usek, po ktorého uplynuti mozno
profesionalneho vojaka vymenovat do inej vojenskej hodnosti alebo povysit. Minimalne doby $tatnej sluzby vo vojenskej
hodnosti su uvedené v prilohe ¢. 1.

(4) Maximalna doba statnej sluzby je casovy Usek ustanoveny na zotrvanie profesionalneho vojaka v docasnej
statnej sluzbe. Maximalne doby Statnej sluzby su uvedené v prilohe ¢. 1.

(5) Vekova hranica je vymedzenie fyzického veku profesiondlneho vojaka, do ktorého méze zotrvat v $tatnej sluzbe.
Vekové hranice su uvedené v prilohe ¢. 1.

(6) Doba na vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povysenie do vojenskej hodnosti (dalej len ,doba
povysenia“) je asovy Usek, pocas ktorého moze byt profesionalny vojak vymenovany alebo povyseny do vojenskej
hodnosti. Doba povysenia zacina plynat odo dria nasledujiceho po uplynuti minimalnej doby $tatnej sluzby vo vojenskej
hodnosti. Plynutie doby povysenia sa prerusi 12 mesiacov pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluzby alebo 12
mesiacov pred dosiahnutim vekovej hranice. Doba povy$enia za¢ne opét plynut odo dria nasledujuceho po rozhodnuti o
vymenovani do stalej Statnej sluzby alebo po rozhodnuti o povoleni vynimky na zotrvanie v sluZobnom pomere po
dosiahnuti vekovej hranice profesionalneho vojaka.
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§3

Na ucely tohto zdkona
a) miesto vykonu Statnej sluzby je obec alebo inak uréené miesto, v ktorom profesionalny vojak vykonava statnu sluzbu,
b) obcan je obcan Slovenskej republiky, ktory sa uchadza o prijatie do Statnej sluzby,

c) kontaktnd osoba je blizka osoba?) alebo ina osoba, ktoru profesiondlny vojak urci na tcely zabezpecenia kontaktu pri
mimoriadnej udalosti podla tohto zakona alebo aj inej udalosti, ak je zabezpecenie kontaktu potrebné; kontaktna
osoba musi byt sp6sobild na pravne tkony v plnom
rozsahu,?)

d) sluzobnd kariéra je postup profesionalneho vojaka vo vojenskych hodnostiach, do ktorych je vymenovany alebo
povyseny, a vo funkciach, do ktorych je vymenovany alebo ustanoveny pocas trvania sluzobného pomeru,

e) organiza¢na zmena je

1. zrusenie funkcie,

2. zmena vojenskej hodnosti planovanej na funkciu, do ktorej je profesionalny vojak vymenovany alebo ustanoveny,
alebo

3. zmena vojenskej odbornosti a jej $pecializacie, ak profesionalny vojak v dosledku takejto zmeny prestane splifiat
kvalifikacné predpoklady alebo poZiadavky na vykon statnej sluzby,

f) ina funkcia je funkcia, do ktorej méze byt profesionalny vojak ustanoveny, okrem funkcie,
1. priktorej sa na ustanovenie vyzaduje vyclenenie podla § 71 ods. 1,

2. pri ktorej sa na ustanovenie vyzaduje skoncenie vyclenenia, ak ide o profesionalneho vojaka vycleneného na
plnenie uloh Vojenského spravodajstva alebo

3. ktora je podla § 80 ods. 4 urCena na ustanovenie profesionalneho vojaka po skonceni jeho vyslania na plnenie
uloh mimo uzemia Slovenskej republiky,

g) medzinarodna organizacia je najma Organizécia Severoatlantickej zmluvy, Eurépska Unia, Organizécia pre bezpec¢nost
a spolupracu v Eurdpe a Organizacia Spojenych narodov.

84

Zakaz diskriminacie

(1) SluZzobny urad je povinny zaobchéadzat s ob¢anom a profesionalnym vojakom v stlade so zasadou rovnakého
zaobchadzania ustanovenou osobitnym predpisom,4) najma ak ide o podmienky prijatia do statnej sluzby, podmienky
vykonu statnej sluzby, odmenovanie a iné plnenie penaznej hodnoty a nepenaznej hodnoty poskytované v suvislosti s
vykonom $tatnej sluzby, vzdeldvanie a skoncenie Statnej sluzby.

(2) V sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa zakazuje diskriminacia obc¢ana a profesionalneho vojaka z
dovodu pohlavia, ndbozenského vyznania alebo viery, rasového pévodu, prislusnosti k ndrodnosti alebo etnickej skupine,
sexualnej orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu, povinnosti k rodine, farby pleti, jazyka, politického alebo
iného zmyslania, narodného alebo socidlneho pévodu, majetku, rodu alebo iného postavenia alebo z dévodu oznamenia
kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti.s)

(3) Vykon prév a povinnosti vyplyvajicich zo $tatnej sluzby musi byt v sulade s dobrymi mravmi. Nikto nesmie
tieto prava a povinnosti zneuzivat na ujmu druhého.

(4) Obcan pri prijimani do Statnej sluzby alebo profesionalny vojak, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo pravom
chranené zaujmy boli dotknuté nedodrzanim zasady rovnakého zaobchéddzania, sa méze domahat ochrany v sluzobnom
urade alebo na sude.?) SluZzobny Urad je povinny na podnet obcana a profesionalneho vojaka bez zbyto¢ného odkladu
odpovedat, vykonat napravu a odstranit nasledky nedodrzania zasady rovnakého zaobchadzania.

(5) SluZobny drad alebo velitel nesmie profesionalneho vojaka Ziadnym spdsobom postihovat alebo znevyhodriovat
preto, Ze sa zakonnym spdsobom domdha svojich prdv vyplyvajucich z vykonu Statnej sluzby alebo z uplatfiovania zdsady
rovnakého zaobchadzania.
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(6) Sluzobny urad zabezpeci oboznamenie obcana a profesionalneho vojaka s ustanoveniami o zakaze diskriminacie

podla odsekov 1 az 5.

d)

a)
b)
c)
d)

a)
b)

§5
Hlavny sluzobny urad

(1) Hlavny sluZzobny urad na ucely tohto zdkona je Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (dalej len
"ministerstvo"). Veducim hlavného sluzobného uradu je minister obrany Slovenskej republiky (dalej len "minister").
(2) Hlavny sluzobny drad
riadi sluzobné drady,

zabezpecuje jednotny postup pri uplatiovani tohto zdkona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a sluzobnych
predpisov vydanych na jeho vykonanie,

kontroluje dodrZiavanie tohto zakona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a sluZzobnych predpisov vydanych
na jeho vykonanie,

plni dalsie ulohy podla tohto zdkona.

(3) Hlavny sluZzobny trad je sluZzobnym tradom pre

nacelnika Generalneho stabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len "nacelnik generalneho stabu"),
riaditela Vojenského spravodajstva,

riaditela Vojenskej policie a

rektora vojenskej vysokej skoly.

§6
SluZzobny urad
(1) SluZobny drad na Ucely tohto zakona je
ministerstvo pre profesionalnych vojakov vyclenenych podla § 71 ods. 1 pism. a),
organizacna zlozka ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len "ozbrojené sily") pre profesionalnych vojakov

ozbrojenych sil a pre profesiondlnych vojakov, ktorym sa skoncilo vy¢lenenie podla § 71 ods. 5,

Vojenska kanceldria prezidenta Slovenskej republiky (dalej len "vojenska kanceldria prezidenta") pre profesionalnych
vojakov vyélenenych na plnenie tloh vojenskej kanceldrie prezidenta a Cestnej straZe prezidenta Slovenskej republiky
(dalej len "Cestna straz prezidenta"),

Vojenské spravodajstvo pre profesionalnych vojakov vyclenenych na plnenie tloh Vojenského spravodajstva,
Vojenska policia pre profesionalnych vojakov vy¢lenenych na plnenie tloh Vojenskej policie,

vojenska vysoka skola pre profesionalnych vojakov vyélenenych na plnenie tGloh vojenskej vysokej skoly.

(2) Sluzobny Urad v mene statu kona a rozhoduje vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesionalneho

vojaka a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich a plni dalsie tlohy podla tohto zdkona alebo ak tak ustanovuju vieobecne
zavazné pravne predpisy a sluzobné predpisy vydané na vykonanie tohto zakona.

(3) V mene statu kona a rozhoduje vo veciach tykajucich sa sluZobného pomeru profesiondlneho vojaka a v

pravnych vztahoch s nim suvisiacich v rozsahu ustanovenom zdkonom aj minister.

(4) SluZobny Urad a minister v mene Statu rozhoduju vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesionalneho

vojaka, ktory je oznamovatelom kriminality alebo inej protispolotenskej €innosti,5) a v pravnych vztahoch s nim
suvisiacich, ak nastane dovod skoncenia statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru podla § 83 ods. 1 pism. a),

c),

d), f) tretieho bodu, g) a k), ods. 2 pism. h) a i) a ods. 5 pism. b) az g) iba s predchadzajicim sdhlasom prislusného

organu podla osobitného predpisu.s)

(5) Sluzobné urady podla odseku 1 pism. b) ustanovi sluzobny predpis.



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 4

§7
Veduci sluzobného uradu

(1) V sluzobnom urade rozhoduje veduci sluzobného uradu.

(2) Na ucely tohto zdkona veducim sluzobného uradu je
a) veduci sluzobného Uradu ministerstva?) v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. a),
b) veduci organizacnej zlozky ozbrojenych sil v sluZzobnom trade podla § 6 ods. 1 pism. b),
c) nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta v sluZzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. c),
d) riaditel Vojenského spravodajstva v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. d),
e) riaditel Vojenskej policie v sluZzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. e),
f) rektor vojenskej vysokej skoly v sluZobnom Urade podla § 6 ods. 1 pism. f).

(3) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru nacelnika vojenskej kancelarie prezidenta a v pravnych vztahoch s
nim suvisiacich rozhoduje prezident Slovenskej republiky (dalej len "prezident").

(4) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesionalnych vojakov vyclenenych na plnenie tloh Vojenského
spravodajstva a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich rozhoduje riaditel' Vojenského spravodajstva.

(5) V case nepritomnosti veduceho sluzobného uradu alebo ak funkcia veduceho sluzobného uUradu nie je
obsaden3, za veduceho sluzobného Uradu rozhoduje

a) profesionalny vojak, ktorému zastupovanie nepritomného vedtceho sluzobného tradu vyplyva z funkcie,

b) profesionalny vojak, ktory je povereny
1.  zastupovanim nepritomného veduceho sluzobného uradu alebo
2. vykonom volnej funkcie veduceho sluzobného uradu, alebo
c) veduci statny zamestnanec,) alebo veduci zamestnanec,?) ktory je povereny zastupovanim nepritomného veduceho

sluzobného Uradu.

(6) Rozsah posobnosti vediceho sluzobného Uradu podla odseku 2 pism. a) az c), e) a f) ustanovi sluzobny predpis.

§8
Velitel

(1) Velitel na Géely tohto zakona je profesionalny vojak, ktory je opravneny vydavat podriadenému profesionalnemu
vojakovi vojenské rozkazy, nariadenia, prikazy a pokyny na vykondvanie $tatnej sluzby alebo v suvislosti s jej vykonom v
uréenom rozsahu.

(2) Velitel podla odseku 1 je aj profesionalny vojak,

a) ktorému zastupovanie nepritomného velitela vyplyva z funkcie,
b) ktory je povereny zastupovanim nepritomného velitela,

c) ktory je povereny vykonom volnej funkcie velitela.

(3) Velitel podla odseku 1 je aj
a) prezident, minister, Statny tajomnik ministerstva a riaditel Vojenského spravodajstva,

b) vedduci sluZzobného Uradu ministerstva,’) veduci Statny zamestnanecs) a veduci zamestnanec.?)

(4) Pri uplatiovani posobnosti voci podriadenym profesiondlnym vojakom je velitel podla odseku 1 nadriadeny
podla funkcie. Ak velitel nie je nadriadeny podla funkcie, je nadriadeny podla vojenskej hodnosti.

(5) Rozsah posobnosti velitela podla odseku 1 a odseku 3 pism. b) ustanovi sluzobny predpis.

(6) Rozsah pOsobnosti velitela ustanoveny osobitnym predpisom) nie je tymto zdkonom dotknuty.
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§9
Zakladné povinnosti velitela
Velitel je povinny
a) riadit, organizovat a kontrolovat vykon $tatnej sluzby podriadenych profesionalnych vojakov,

b) zabezpecovat, aby podriadeni profesionalni vojaci boli nalezite vycviceni, vyskoleni a riadne obozndmeni so
sluzobnymi predpismi, vojenskymi rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a pokynmi, ako aj s informaciami potrebnymi na
riadny vykon Statnej sluzby,

c) vytvarat podriadenym profesiondlnym vojakom podmienky na riadny vykon S$tatnej sluzby, najma zabezpecCovat
materidlne a technické podmienky pracoviska vratane osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov nevyhnutnych
na riadny a bezpecny vykon Statnej sluzby,

d) viest podriadenych profesionalnych vojakov k dodrziavaniu zakladnych povinnosti a sluzobnej discipliny, vyvodzovat
doésledky z neplnenia zdkladnych povinnosti a z porusovania sluzobnej discipliny a vykonévat disciplinarnu prdvomoc
podla tohto zdkona,

e) zaistovat bezpecénost a ochranu zdravia podriadenych profesionalnych vojakov pri vykone $tatnej sluzby a kontrolovat
dodrziavanie predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone statnej sluzby a v oblasti prevadzky
technickych zariadeni; ak velitel zisti nedostatky, je povinny urobit opatrenia na ich odstranenie,

f) navrhovat opatrenia, ak zistil dévod na zmenu v sluzobnom pomere alebo dévod na skoncenie sluzobného pomeru
podriadeného profesionalneho vojaka,

g) vytvarat podmienky na predchadzanie vzniku sluZzobnych Urazov a choréb z povolaniat) profesionalneho vojaka, viest
evidenciu sluZzobnych Urazov, zabezpedit vysSetrenie sluzobného Urazu alebo choroby z povolania a viest evidenciu
docasnej neschopnosti na vykon statnej sluzby pre chorobu alebo Uraz (dalej len "do¢asna neschopnost pre chorobu
alebo uraz"),

h) zabezpecit vedenie pisomnosti tykajlicich sa sluzobného pomeru profesionalneho vojaka v osobnom spise
profesionalneho vojaka.

§10
Sluzobné predpisy

(1) Sluzobné predpisy su predpisy, ktorymi sa v medziach tohto zakona ustanovuju podrobnosti o Statnej sluzbe a
podrobnosti suvisiace so vznikom, zmenami a skon¢enim sluzobného pomeru.

(2) Sluzobné predpisy vydava hlavny sluZzobny Urad, ak tento zdkon v § 137 ods. 4 neustanovuje inak.

(3) Profesionalni vojaci musia byt so sluZzobnymi predpismi riadne oboznameni.

§11
Systemizacia

(1) Systemizacia na Ucely tohto zakona je urcenie pocCtu miest profesionalnych vojakov a urcenie objemu finanénych
prostriedkov na platy profesionalnych vojakov.

(2) Pocet miest profesionalnych vojakov, pri zachovani celkovych pocetnych stavov profesionalnych vojakov®) a
objem finan¢nych prostriedkov na platy profesionalnych vojakov schvaluje kazdorocne vlada Slovenskej republiky (dalej
len "vlada") pri preroktvani navrhu zdkona o Statnom rozpocte. Navrh poctu miest a objemu finan¢nych prostriedkov na
platy profesiondlnych vojakov pripravuje ministerstvo v spolupraci s Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

(3) Systemizaciu v ¢leneni podla vojenskych hodnosti urcuje
a) minister na zdklade podkladov, ktoré mu predklada

1. nacelnik generalneho stabu za sluZzobny Urad podla § 6 ods. 1 pism. a), b) a f),

2. riaditel Vojenského spravodajstva za sluzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. d),

3. riaditel Vojenskej policie za sluZzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. e),
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b) prezident na zéklade podkladov, ktoré mu predklada nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta za sluzobny urad podla
§ 6 ods. 1 pism. c).

(4) Zmeny v systemizacii, ktoré nezvysuju pocet miest profesiondlnych vojakov alebo ktoré nezakladaju narok na
$tatny rozpocet, mbze vykonat
a) minister
1. vsluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. a), b) a f) na ndvrh nacelnika generalneho stabu,
2. vsluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. d) na navrh riaditela Vojenského spravodajstva,

3. vsluZzobnom uUrade podla § 6 ods. 1 pism. e) na navrh riaditela Vojenskej policie,
b) prezident v sluzobnom Urade podla § 6 ods. 1 pism. c).

(5) Zmeny v systemizacii minister vykonad, ak v priebehu roka vlada alebo na zaklade jej splnomocnenia minister
financii Slovenskej republiky vykona Upravu poctu miest profesionalnych vojakov alebo objemu financnych prostriedkov
na platy profesiondlnych vojakov.

Obmedzenie niektorych tstavnych prav profesionalnych vojakov

§12

(1) Peticné pravo profesionalnych vojakov vo veciach suvisiacich s vykonom statnej sluzby sa obmedzuje na
individualne Ziadosti, ndvrhy a staznosti profesionalneho vojaka.

(2) Profesionalny vojak nesmie byt ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia.

(3) Profesionalny vojak sa nesmie aktivne zUcastfiovat na zhromazdeniach organizovanych politickymi stranami
alebo politickymi hnutiami.

(4) Profesionalny vojak sa nesmie zdruzovat v odborovych organizéaciach, ktoré pésobia v ozbrojenych silach a na
pracoviskach, kde vykonava statnu sluzbu.

(5) Profesiondlnemu vojakovi mozno z dévodu pripravy na plnenie Uloh ozbrojenych sil alebo na plnenie tloh podla
osobitnych predpisovs) s jeho predchadzajicim pisomnym sdhlasom obmedzit osobnd slobodu pri vycviku, ktorym sa
méa prehibit alebo preverit jeho psychicka odolnost a fyzickd odolnost ¢o najvernej$im priblizenim k skuto¢nym
podmienkam plnenia Gloh; sihlas mdZe profesionélny vojak vziat spat aj pocas vycviku.

§13

(1) Profesionalny vojak nesmie
a) podnikat,

b) vykondvat int zarobkovu ¢innost; inou zarobkovou ¢innostou sa na Ucely tohto zakona rozumie ¢innost, ktora zaklada
narok na prijem zdanovany podla osobitného predpisu,®)

c) byt élenom riadiacich, kontrolnych alebo dozornych organov pravnickych oséb vykonavajucich podnikatelskd ¢innost.

(2) Zakaz podla odseku 1 pism. b) sa nevztahuje na
a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,
b) lekarsku posudkovu ¢innost,
c) poskytovanie veterinarnej starostlivosti,
d) vykon osobnej asistencie podla osobitného predpisu, )

e) vedecku cginnost, pedagogickd ¢innost, lektorsku €innost, prednasatelski ¢innost, pastoracnu cinnost, publikaénu
¢innost, literarnu ¢innost, Sportovd Cinnost, trénerskd cinnost, umeleckd ¢innost, znaleckd ¢innost, timo¢nicku
¢innost alebo na prekladatelskd ¢innost, )

f) ¢innost vediceho tabora pre deti a mladez, jeho zastupcu pre hospodérske a zdravotné veci, oddielového veduceho,
vychovévatela, instruktora, alebo zdravotnickeho pracovnika v tdboroch pre deti a mladez,
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g) spravu vlastného majetku, majetku maloletého dietata’) a na spravu majetku osoby, ktord bola pozbavena
sposobilosti na pravne ukony alebo ktorej spdsobilost na pravne tukony bola obmedzena,

h) ¢innost v orgdnoch spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov,

i) Cinnost v poradnom organe vlady,

j) vykondvanie funkcie ¢lena a zapisovatela volebnej komisie alebo funkcie ¢lena komisie pre referendum alebo

k) cinnost ¢lena v rozkladovej komisii.

(3) Zdkaz podla odseku 1 sa nevztahuje na profesiondlneho vojaka, ktory plni tlohy pod do¢asnou legendou alebo
trvalou legendou.

(4) Zakaz podla odseku 1 pism. c) sa nevztahuje na profesionalneho vojaka, ktory je vyslany do riadiaceho,
kontrolného alebo dozorného organu pravnickej osoby vladou alebo ministrom.

(5) Profesionélny vojak uvedeny v odseku 4 nesmie za ¢lenstvo v tychto orgdnoch poberat odmenu alebo iné
vyhody.

§14
Informacny systém

(1) SluZobny urad na ucely spracliivania osobnych Udajov) o fyzickych osobach vymedzenych tymto zakonom
zriaduje a prevadzkuje informacny systém, v ktorom sa vedie register ob¢anov, register profesionalnych vojakov, register
profesionalnych vojakov, ktorym sa skoncil sluzobny pomer, a register identifikacnej databazy.

(2) Register ob&anov obsahuje stibor osobnych Gdajov ob¢ana a jeho rodi¢ov, ktoré sa uchovéavaju pat rokov.

)

(3) Register profesionalnych vojakov obsahuje sibor osobnych tdajov profesiondlnych vojakov, ich blizkych os6b?
a nimi urcenych kontaktnych osdb, ktoré sa spracuvaju po cely ¢as trvania Statnej sluzby profesionalneho vojaka.

(4) Register profesionalnych vojakov, ktorym sa skoncil sluzobny pomer, obsahuje subor ich osobnych tGdajov a

)

subor osobnych Udajov ich blizkych o0s6b,?’ ktoré sa uchovavaju po dobu 100 rokov od narodenia profesionalneho vojaka.

(5) Register identifikacnej databazy obsahuje subor Udajov podla § 60 ods. 2 o profesionalnych vojakoch a
profesionalnych vojakoch, ktorym sa skoncil sluzobny pomer, a uchovéavaju sa po dobu 100 rokov od narodenia
profesionalneho vojaka.

(6) Registre podla odsekov 2 aZ 4 sa vedu v elektronickej podobe a v listinnej podobe.

(7) Informacny systém podla odseku 1, ktory obsahuje Gidaje o ob¢anoch, ktori poZiadali o prijatie do Statnej sluzby
vo Vojenskom spravodajstve, o profesiondinych vojakoch vyclenenych na plnenie uloh Vojenského spravodajstva a o
profesionalnych vojakoch, ktorym sa skoncil sluzobny pomer vo Vojenskom spravodajstve, vedie osobitne iba Vojenské
spravodajstvo.

(8) Sluzobny urad je povinny Vojenskému spravodajstvu na plnenie jeho Uloh podla osobitného predpisu) umoznit
nepretrzity a priamy pristup k informaciam zhromazdenym v registroch podla odsekov 2 a7 5.

(9) SluZobny tGrad mdze poskytovat informdcie z registrov podla odsekov 2 az 4 len s pisomnym sthlasom obéana
alebo profesiondlneho vojaka alebo ak to ustanovuje osobitny predpis.z)

DRUHA CAsT
STATNA SLUZBA

§15
Druhy statnej sluzby

(1) Druhy statnej sluzby su

a) pripravna statna sluzba,
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b) docasna statna sluzba,
c) stdla statna sluzba,
d) kratkodoba statna sluzba.

(2) Pripravna statna sluzba je Statna sluzba, pocas ktorej sa profesiondlny vojak pripravuje na vykonavanie docasnej
statnej sluzby alebo kratkodobej statnej sluzby.

(3) Docasna statna sluzba je statna sluzba, ktoru profesionalny vojak vykondva od jeho vymenovania alebo prijatia
do docasnej statnej sluzby a ktora trva do

a) doby uvedenej v § 28 ods. 1 pism. a) alebo v § 28 ods. 2,

b) uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby alebo

c) vekovej hranice, ak tuto vekovu hranicu profesionalny vojak dosiahne pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluzby
a nebola mu povolend vynimka podia § 32.

(4) Stéla statna sluzba je Statna sluzba, ktoru profesiondlny vojak vykondva od jeho vymenovania alebo prijatia do
stdlej statnej sluzby a ktora trva do dosiahnutia vekovej hranice, ak tento zdkon v § 32 neustanovuje inak.

(5) Kratkodoba statna sluzba je Statna sluzba, ktoru profesionalny vojak vykondva od jeho vymenovania alebo
prijatia do kratkodobej Statnej sluzby vo funkcii uréenej sluzobnym dradom a ktord trvd po dobu dohodnutu so
sluzobnym dradom.

Podmienky prijatia do Statnej sluzby

§16

(1) Do statnej sluzby mozno prijat ob¢ana, ak
a) potziadal o prijatie do statnej sluzby,
b) ku dnu prijatia do statnej sluzby dosiahol najmenej 18 rokov veku,
c) ma spodsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu,

d) ma statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo Statne obcianstvo Slovenskej republiky a Statne obcianstvo Statu,
ktory je

1. clenskym statom Eurdpskej Unie, alebo

2. ¢lenom medzinarodnej organizacie zabezpecujucej spolo¢nu obranu proti napadnutiu, ktorej clenom je
Slovenska republika,

e) ma trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky,

f) je bezdhonny,

g) je spolahlivy,

h) ovlada statny jazyk,

i) dosiahol vzdelanie na vojensku hodnost a na vykon funkcie, do ktorej ma byt po skonceni pripravnej statnej sluzby

ustanoveny; to neplati, ak ide o profesiondlneho vojaka, ktory pocas pripravnej Statnej sluzby absolvuje
vysokoskolské studium, na ktoré bol prijaty,

j)  ku dnu prijatia do sStatnej sluzby nie je evidovany ako obcan, ktory odoprel vykon mimoriadnej sluzby podla
osobitného predpisu,?)

k) je zdravotne sp6sobily, psychicky spésobily a fyzicky zdatny,

[) spifa predpoklady ustanovené osobitnym predpisom,z) ak si pozadované na wykon funkcie, do ktorej bude
ustanoveny vo Vojenskom spravodajstve,

m) ku dnu prijatia do Statnej sluzby skoncil ¢innosti, ktorych vykonavanie je obmedzené alebo zakdzané podla § 12 a ku
diu prijatia do Statnej sluzby skoncil, prerusil alebo pozastavil vykon ¢innosti, ktorych vykonavanie je zakazané podla
§13,

n) nie je voc¢i nemu vedené trestné stihanie,2)
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o) suhlasi s vykonom statnej sluzby podla potrieb sluzobného uradu,

p) Uspesne absolvoval vyberové konanie alebo prijimacie konanie.
(2) Podmienky podla odseku 1 pism. c) aZ g), k) a I) musi profesiondiny vojak spfﬁat’ po cely ¢as statnej sluzby.

(3) O prijatie do Statnej sluzby mozno poziadat sluzobny Urad pisomne alebo podanim Ziadosti elektronickymi
prostriedkami podpisanej zaruéenym elektronickym podpisom. Ak ob¢an podal zZiadost elektronickymi prostriedkami
nepodpisanu zaru¢enym elektronickym podpisom, je potrebné dorucit sluzobnému dradu Ziadost aj pisomne najneskor
do piatich dni odo diia podania Ziadosti elektronickymi prostriedkami.

(4) Za beziihonného sa na ucely tohto zdkona nepovaZzuje obcan, ktory bol pravoplatne odstdeny za trestny cin
vojensky?4) alebo umyselny trestny cin,?) a v pripade trestného c¢inu vojenského a zloc¢inuz) aj obcan, ktorému bolo
odsudenie za takyto trestny Cin zahladené alebo na ktorého sa hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odsudeny.

(5) Za spolahlivého sa na ucely tohto zdkona nepovaZuje obcan, ak

a) trestné stihanie vedené proti nemu pre trestny ¢in podla odseku 4 sa skondilo pravoplatnym schvalenim zmieru a
odo dnia nadobudnutia pravoplatnosti uznesenia o schvaleni zmieru do dfia prijatia do $tatnej sluzby neuplynuli tri
roky,

b) trestné stihanie vedené proti nemu pre trestny ¢in podla odseku 4 bolo pravoplatne podmienecéne zastavené, az do
uplynutia skusobnej lehoty,

c) je alebo bol lie¢eny zo zavislosti od alkoholu alebo inych omamnych Iatok alebo psychotropnych latok (dalej len
"omamné alebo psychotropné latky") alebo preukazatelne nadmerne poZiva alkohol alebo poZiva iné omamné alebo
psychotropné latky alebo je alebo bol lieCeny z patologického hracstva,

d) je ¢lenom alebo sympatizantom skupin smerujucich k potlaceniu zakladnych prav a slobod alebo sa podiela na ich
podpore alebo propagacii,

e) bol zo statnej sluzby podla tohto zakona alebo z predchadzajiceho sluzobného pomeru prepusteny z dévodu, Ze

1. na zaklade zdverov sluzobného hodnotenia bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat statnu sluzbu alebo
profesionalnu sluzbu,

2. porusil zakladnu povinnost profesionalneho vojaka, obmedzenie alebo zdkaz podla tohto zakona alebo z
dovodu, Ze zavaznym sposobom porusil niektord zo zdkladnych povinnosti profesionalneho vojaka alebo zdkaz
podla predchadzajucich pravnych predpisov,

3.  mu bolo opakovane uloZené disciplindrne opatrenie podla tohto zdkona alebo z dévodu, Ze opakovane porusil
zékladnu povinnost podla predchadzajucich pravnych predpisov,

4. bol pravoplatne odstdeny na trest zdkazu ¢innosti, ktord ma ako profesionalny vojak vykonavat, alebo trest
straty vojenskej a inej hodnosti,

f) jeho predchadzajuci sluzobny pomer podla osobitnych predpisov?) sa skoncil z dévodov, Ze

1. na zaklade zaverov sluzobného hodnotenia bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat akukolvek funkciu v
statnej sluzbe podla osobitnych predpisov,

2. porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnt povinnost zvlast hrubym spdsobom,

3. nadobudlo pravoplatnost rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia prepustenia zo $tatnej sluzby podla
osobitného predpisu,2)

g) jeho predchddzajuci Statnozamestnanecky pomer sa skoncil z dévodu zavazného porusenia sluzobnej discipliny alebo
jeho predchadzajuci pracovny pomer sa skoncil z dovodu zavazného porusenia pracovnej discipliny.

(6) Bezihonnost podla odseku 4 a spolahlivost podla odseku 5 pism. a) a b) sa vo vyberovom konani a prijimacom
konani preukazuje odpisom registra trestov; v prijimacom konani mozno bezihonnost a spolahlivost preukazat aj
odpisom registra trestov, ktory bol sluzobnému uradu vydany na ucely preukdzania bezihonnosti podla osobitného
zakona.z) Udaje potrebné na vyZiadanie odpisu registra trestov sluzobny Grad bezodkladne zasle v elektronickej podobe
prostrednictvom elektronickej komunikacie Generdlnej prokuratire Slovenskej republiky na vydanie odpisu registra
trestov.
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(7) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepovazuje ani obc¢an, ktory podla inych skutocnosti nedava zaruku

riadneho vykonu $tatnej sluzby a ma byt prijaty do $tatnej sluzby na plnenie tloh Vojenského spravodajstva.

(8) Sluzobny urad je opravneny na ucely zistenia, & ob&an spifia podmienky prijatia do $tatnej sluzby, spractvat

a) jeho udaje

a)

b)

1.

e e =
N PO

W ® N O U kW N

meno, priezvisko a rodné priezvisko,

titul, vedecku hodnost,

rodné Cislo,

datum, miesto, okres a $tat narodenia,

adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu,

statne obcianstvo, pripadne dalSie Statne obcianstvo, zmeny Statneho obcianstva,
¢islo obCianskeho preukazu, miesto a datum jeho vydania,

vzdelanie, prehlad absolvovanych $kol, kurzov, ziskanych osvedceni a opravneni,
znalost cudzieho jazyka,

zamestnanie, sidlo zamestnavatela,

prehlad predchadzajlcich zamestnavatelov aj s pracovnym zaradenim,

miesto, ¢as trvania Statnej sluzby vykondvanej v sluzobnom pomere (§ 31) a dosiahnutd vojenskd hodnost alebo
in hodnost,

13. zavislost od pozZivania alkoholu alebo inych omamnych alebo psychotropnych latok, alebo od patologického

hradstva,

meno, priezvisko a rodné priezvisko jeho rodicov,

zavery lekarskeho posudku o zdravotnej sp6sobilosti,

zavery psychodiagnostického vysetrenia o psychickej spésobilosti,

zavery previerky fyzickej zdatnosti,

zavery psychofyziologického overenia pravdovravnosti.

(9) Po prijati ob¢ana do Statnej sluzby sluzobny urad spraciva na ucely

plnenia uloh podla tohto zdkona a posudenia narokov profesiondlneho vojaka v suvislosti s vykonom Statnej sluzby

1.

2
3.
4

g

Udaje podla odseku 8,
prislusnost k vojenskému Utvaru,
osobné ldaje o jeho rodinnom stave,

Udaje o opravneni oboznamovat sa s utajovanymi skutocnostami v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom,??)

udaje o zdravotnej klasifikacii, krvnej skupine a o zdravotnom poisteni,
zobrazenie podoby tvére,

meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu kontaktnej osoby a sp6sob
vyrozumenia kontaktnej osoby,

meno, priezvisko, ddtum narodenia, adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu jeho blizkych o0séb,?)

potvrdenie o registracii v prislusnej komore zdravotnickych pracovnikov a vysledok hodnotenia siustavného
vzdeldvania zdravotnickeho pracovnika, ak je profesionalny vojak zdravotnickym pracovnikom a vykonava
zdravotnicke povolanie v Statnej sluzbe po ustanoveni do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnictvo,

kontroly dodrzZiavania lieCcebného rezimu, posudzovania docasnej neschopnosti pre chorobu alebo Uraz a
posudzovania podla osobitného predpisu®)

1.

adresu uvedenu na potvrdeni docasnej neschopnosti pre chorobu alebo Uraz alebo na tieto ucely zaznamenanu
v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe,?*?)



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 11

2. zaciatok, trvanie a koniec docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz,
3. meno a priezvisko oSetrujuceho lekara, ktory uznal do¢asnu neschopnost pre chorobu alebo draz,
4. miesto prevadzkovania zdravotnickeho zariadenia oSetrujuceho lekara.

(10) Sluzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. d) mdze so sthlasom ministra vynimocne prijat do Statnej sluzby na
pInenie tloh Vojenského spravodajstva aj ob&ana, ktory nespifia podmienky zdravotnej spdsobilosti a fyzickej zdatnosti.

§17

(1) Obcana, ktory je blizkou osobou?) velitela alebo profesionalneho vojaka, nemozno prijat do dodasnej statnej
sluzby, stalej statnej sluzby alebo do kratkodobej statnej sluzby, ak by vo funkcii, do ktorej ma byt ustanoveny, bol v jeho
priamej podriadenosti alebo nadriadenosti, alebo by jeden podliehal pokladni¢nej alebo Uctovnej kontrole druhého.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do docasnej Statnej sluzby, do stalej Statnej sluzby alebo do kratkodobej Statnej
sluzby, oznami sluzobnému uradu skutoénosti podla odseku 1.

Vyberové konanie

§18
(1) Funkcia, do ktorej sa obc¢an ustanovi pri prijati do statnej sluzby, sa obsadzuje na zadklade vyberového konania.

(2) Vyberovym konanim sa overuje splnenie podmienok prijatia do statnej sluzby. Vyberovym konanim sa overuje
aj splnenie podmienok, ktoré su potrebné vzhladom na povahu innosti, ktoré ma profesionélny vojak vykonévat
bezprostredne po vymenovani do docasnej statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby alebo po prijati do do¢asnej
statnej sluzby, stalej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby.

(3) Vyberové konanie je verejné a zacdina sa vyhlasenim vo vSeobecne pristupnych prostriedkoch masovej
komunikacie. Vyberové konanie vyhlasuje sluZzobny urad s uvedenim tdajov, ktorymi su

a) nazov funkcie,
b) druh statnej sluzby,
c) podmienky prijatia do $tatnej sluzby,
d) zoznam poZadovanych dokladov podla odseku 5,
e) termin a miesto na podanie Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby,
f) doba trvania statnej sluzby, ak ide o kratkodobu statnu sluzbu.
(4) Lehota na podanie Ziadosti o prijate do Statnej sluzby nesmie byt kratSia ako 21 dni odo dna vyhlasenia
vyberového konania.
(5) Vo vyberovom konani obc¢an predlozi
a) vyplneny osobny dotaznik, ktorého stic¢astou st osobné Udaje uvedené v § 16 ods. 8 pism. a) a b),
b) Zivotopis,
c) obciansky preukaz,

d) doklady o dosiahnutom vzdelani, o absolvovanych kurzoch, ziskané osvedcenia alebo opravnenia alebo ich
osvedcené kopie,

e) potvrdenie o povinnej vojenskej sluzbe, ak ju absolvoval,
f) cestné vyhlasenie, ze
1. sa povaZuje za spolahlivého podla § 16 ods. 1 pism. g),
2. ovlada statny jazyk,

3. ma statne obdcianstvo podla § 16 ods. 1 pism. d),
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4. nevykonava Cinnosti, ktorych vykondvanie je v Statnej sluzbe obmedzené alebo zakazané podla § 12 a 13 alebo,
Ze ku dnu prijatia do Statnej sluzby vykondvanie Cinnosti podla § 12 skonci a vykonavanie Cinnosti podla § 13
skonci, prerusi alebo pozastavi,

5. voci nemu nie je vedené trestné stihanie,
6. suhlasi s vykonom Statnej sluzby podla potrieb sluzobného uradu,
7. bol oboznameny s podmienkami vykonu $tatnej sluzby,
g) potvrdenie oSetrujiceho lekdra o spdsobilosti vykonat previerku fyzickej zdatnosti.

(6) Vo vyberovom konani na funkciu vo vojenskej odbornosti vojenska duchovna sluzba obcan predlozi aj pisomné
stanovisko prislusnej cirkevnej autority.)

(7) Obéana, ktory spifia podmienky ustanovené v § 16 ods. 1 pism. a) aZ j), n) a o), sluzobny Urad pozve na vyberové
konanie najmenej sedem dni pred jeho uskuto¢nenim.

§19
1.Vyberové konanie uskutocnuju vyberové komisie zriadené sluzobnym dradom.

2.Zdravotna spdsobilost obc¢ana sa posudzuje v ramci vyberového konania
a) lekarskou prehliadkou, ktord mozno doplnit na naklady sluzobného Gradu odbornym vysetrenim,
b) vySetrenim na pritomnost metabolitov omamnych alebo psychotropnych ldtok v organizme.

(3) Posudenie psychickej sposobilosti obcana sa vykondva v ramci vyberového konania psychodiagnostickym
vysetrenim, ktoré vykonava psycholdg spifiajici podmienky na vykondvanie psychologickej ¢innosti.s)

(4) Previerka fyzickej zdatnosti ob¢ana sa vykonava praktickym preskdsanim v ramci vyberového konania.

(5) Vyberové konanie sa skonci oznamenim sluzobného Uradu obcanovi o jeho prijati alebo neprijati do Statnej
sluzby alebo spatvzatim Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby. Vysledok vyberového konania sluzobny trad pisomne oznami
obéanovi do 21 dni od vyhodnotenia splnenia podmienok pre prijatie do $tatnej sluzby; tato povinnost sluzobny urad
splni, ak oznamenie v uvedenej lehote odosle.

(6) Podrobnosti o vyberovom konani, o vytvoreni a zloZeni vyberovej komisie a o vyhodnoteni vysledkov
vyberového konania ustanovi sluzobny predpis.

(7) VSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo, ustanovi
a) posudzovanie zdravotnej sposobilosti ob¢ana na prijatie do Statnej sluzby,

b) spdsob posudzovania psychickej sposobilosti a previerky fyzickej zdatnosti ob¢ana na prijatie do Statnej sluzby.
Prijimacie konanie

§20

(1) Sluzobny urad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d) prijima obcana do Statnej sluzby na plnenie uloh Vojenského
spravodajstva na zaklade vysledkov prijimacieho konania.

(2) Prijimacim konanim sa overuje splnenie podmienok prijatia do Statnej sluzby. Prijimacim konanim sa overuje aj
splnenie podmienok, ktoré su potrebné vzhladom na povahu dinnosti, ktoré ma profesiondlny vojak vykonavat
bezprostredne po vymenovani do docasnej statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby alebo po prijati do doc¢asnej
statnej sluzby, stalej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva.

(3) Prijimacie konanie je neverejné a zacina sa zaradenim obcana do prijimacieho konania na zdklade podanej
Ziadosti obCana o prijatie do Statnej sluzby na plnenie lUloh Vojenského spravodajstva. O zaradeni alebo nezaradeni
obcana do prijimacieho konania rozhoduje sluzobny uUrad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d).
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(4) Zaradenie alebo nezaradenie ob¢ana do prijimacieho konania sa ob¢anovi ozndmi do 60 dni odo dra dorucenia
jeho Ziadosti o prijatie do statnej sluzby na plnenie uloh Vojenského spravodajstva.

(5) V prijimacom konani obcan predlozi dokumenty a doklady uvedené v § 18 ods. 5.

§21
(1) Prijimacie konanie uskutocnuje prijimacia komisia, ktoru zriadi sluZobny trad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d).
(2) Na prijimacie konanie sa vztahuje § 19 ods.2az4a 7.

(3) Na Jucely zistenia spolahlivosti podla § 16 ods. 5 pism. c) a d) a ods. 7 sa obcan podrobuje aj
psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti. Podmienky vykonu psychofyziologického overenia pravdovravnosti
ustanovi sluZzobny predpis.

(4) Prijimacie konanie sa skonéi oznamenim sluzobného tUradu ob¢anovi o jeho prijati do $tatnej sluzby, spatvzatim
Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby alebo zamietnutim Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby bez zd6vodnenia.

(5) Podrobnosti o prijimacom konani, o vytvoreni a zloZeni prijimacej komisie, o postupe a spdsobe overenia
splnenia podmienok na prijatie do Statnej sluzby a o vyhodnoteni vysledkov prijimacieho konania vo Vojenskom
spravodajstve ustanovi sluZzobny predpis.

Pripravna statna sluzba

§22

(1) Pripravnu statnu sluzbu profesionalny vojak vykonava vo funkcii
a) cakatel, ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo pre hodnostny zbor podddstojnikov,
b) kadet, ak je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov.
(2) Do pripravnej §tatnej sluzby méze sluzobny urad prijat ob&ana, ktory spifia podmienky na prijatie do tatnej
sluzby a v roku prijatia do Statnej sluzby dosiahne najviac vek
a) 30 rokov, ak bude pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo pre hodnostny zbor podddstojnikov,

b) 25 rokov, ak pocas pripravnej statnej sluzby absolvuje vysokoskolské studium potrebné na vykon Statnej sluzby v
hodnostnom zbore dostojnikov,

c) 30 rokov, ak bude pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov a ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.
(3) Obmedzenie veku podla odseku 2 sa nevztahuje na ob¢ana, ktory ma byt po skonceni pripravnej Statnej sluzby

ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojenskd duchovna sluzba alebo
vymenovany do kratkodobej Statnej sluzby.

(4) Vynimku z dosiahnutia veku podla odseku 2 méze podla potrieb sluZobného Uradu v odévodnenych pripadoch
povolit minister.

§23
(1) Profesionalny vojak absolvuje pocas pripravnej statnej sluzby zakladny vojensky vycvik.

(2) Profesionalny vojak, ktory je pripravovany pre hodnostny zbor muiZstva alebo pre hodnostny zbor
podddstojnikov, absolvuje pocas pripravnej Statnej sluzby po zakladnom vojenskom vycviku aj odborny wvycvik
jednotlivca.

(3) Profesiondlny vojak, ktory je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov, absolvuje pocas pripravnej Statnej
sluzby po zdkladnom vojenskom vycviku

a) studium na vojenskej vysokej Skole) vratane vojenského programu, ak nedosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna,

b) Studium na vysokej Skole inej nez vojenskej vysokej Skole,?2) ak nedosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
a vojensky program, alebo
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c) dostojnicky kurz pre absolventov vysokych skol, ak dosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia.

(4) Na profesiondlneho vojaka, ktory bude po skonceni pripravnej Statnej sluzby vymenovany do kratkodobe;j
$tatnej sluzby, sa nevztahuje odsek 3 pism. a) a b).

(5) Dizku trvania zakladného vojenského wvycviku, odborného vycviku jednotlivca a déstojnickeho kurzu pre
absolventov vysokych skél ustanovi sluZzobny predpis.

§24

(1) Profesiondlneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe podla § 23 ods. 3 pism. a) alebo pism. b) sluzobny Urad moéze
vyslat na ¢ast vysokoskolského studia3?) na ind vysoku skolu.

(2) Profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe podla § 23 ods. 3 pism. b) vysiela sluzobny urad na
a) vysokogkolské $tudium v §tandardnej dizke $tddiax) alebo
b) dokonéenie vysokoskolského $tadia v prislu$nom $tudijnom programe v $tandardnej dizke $tudia, ak bol prijaty do

statnej sluzby pocas vysokoskolského Studia.

(3) Sluzobny drad mézZe vyslat profesionalneho vojaka podla odsekov 1 a 2 na vysokoskolské studium aj mimo
uzemia Slovenskej republiky.

(4) Pocet profesionalnych vojakov vysielanych na vysokoskolské Stidium na inej neZ vojenskej vysokej skole a
Studijné odbory vysokoskolského studia ustanovi sluzobny predpis.

§25

(1) Pri prijati obCana do pripravnej Statnej sluzby obcan a sluzobny drad uzatvoria pisomnd dohodu o Uhrade
nakladov vynaloZenych na naturalne a financné zabezpecenie zakladného vojenského vycviku profesiondlineho vojaka vo
vzdeldvacom alebo vycvikovom zariadeni pocas vykonu pripravnej statnej sluzby; to neplati, ak bude profesionalny vojak
po skonceni pripravnej Statnej sluzby ustanoveny do funkcie v kratkodobej sStatnej sluzbe.

(2) S profesiondlnym vojakom, ktory je ustanoveny do funkcie ¢akatel alebo kadet, sluzobny Urad bezprostredne
po skonceni zakladného vojenského vycviku uzatvori dohodu o Uhrade nakladov vynaloZenych na naturalne a financné
zabezpecenie odborného vycviku jednotlivca alebo dostojnickeho kurzu pre absolventov vysokych skél vo vzdeldavacom
alebo vycvikovom zariadeni; to neplati, ak bude profesiondlny vojak po skonceni pripravnej statnej sluZby ustanoveny
do funkcie v kratkodobej Statnej sluzbe.

(3) Dohoda podla odseku 1 obsahuje
a) ndazov a sidlo vzdelavacieho alebo vycvikového zariadenia,
b) dizku trvania zakladného vojenského vycviku,
c) povinnost ob¢ana uhradit naklady vynaloZzené na naturalne a finan¢né zabezpecenie zakladného vojenského vycviku
profesionalneho vojaka, ak sa pocas pripravnej Statnej sluzby skonci jeho sluzobny pomer z dovodov podla § 83 ods.

2 pism. b), g) az k) alebo § 83 ods. 6 alebo ak sa po vymenovani do doc¢asnej statnej sluzby jeho sluzobny pomer skonci
v dobe podla § 28 ods. 1 pism. a) z dévodov podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n) a 0), alebo podla § 83 ods. 5,

d) najvyssiu sumu vynaloZzenych nakladov podla pismena c),

e) podmienky odstupenia od dohody.

(4) Dohoda podla odseku 2 obsahuje
a) nazov a sidlo vzdelavacieho alebo vycvikového zariadenia,
b) dizku trvania odborného vycviku jednotlivca alebo ddstojnickeho kurzu pre absolventov vysokych $kél,

c) povinnost profesionalneho vojaka uhradit naklady vynaloZzené na naturdlne a financné zabezpecenie odborného
vycviku jednotlivca alebo dostojnickeho kurzu pre absolventov vysokych $kol, ak sa pocas pripravnej statnej sluzby
skonci jeho sluzobny pomer z dovodov podla § 83 ods. 2 pism. b), h) az k) alebo § 83 ods. 6, alebo ak sa po vymenovani
do docasnej statnej sluzby jeho sluzobny pomer skonci v dobe podla § 28 ods. 1 pism. a) z dévodov podla
§ 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n) a 0), alebo podla § 83 ods. 5,
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d) najvyssiu sumu vynaloZzenych nakladov podla pismena c),

e) podmienky odstupenia od dohody.

(5) Povinnost uhradit ndklady na naturélne a finanéné zabezpecenie zakladného vojenského vycviku sa nevztahuje
na profesionalneho vojaka, ktory do 30 dni odo dna prijatia do pripravnej statnej sluzby poziada o prepustenie podla §
83 ods. 2 pism. j).

(6) Ak profesionalny vojak po uplynuti doby podla odseku 5 skonéi pripravnu statnu sluzbu prepustenim podla § 83
ods. 2 pism. b), g) az k) alebo § 83 ods. 6 alebo zotrva v docasnej statnej sluzbe menej, ako je uvedené v § 28 ods. 1 pism.
a), suma podla odseku 3 pism. d) a odseku 4 pism. d) sa pomerne znizi. Suma, ktoru je profesionalny vojak povinny
uhradit, spolu s lehotou na jej Uhradu sa uvedie v personalnom rozkaze o skonceni Statnej sluzby prepustenim zo
sluzobného pomeru.

(7) SluZzobny urad méze v oddvodnenych pripadoch, v ktorych by mohlo déjst k zhorSeniu socidlnej situacie
profesionalneho vojaka, na Ziadost profesiondlneho vojaka zniZit vysku nakladov, ktoré by inak bol profesionalny vojak
povinny uhradit podla dohody uzatvorenej podla odsekov 3 a 4. Dévod zniZenia vysky nakladov uvedie sluZzobny drad v
personalnom rozkaze o skonceni Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(8) Urcenie sumy nakladov a spdsob vypoctu pomerného znizenia nakladov vynaloZenych na naturdlne a financné
zabezpecenie zakladného vojenského vycviku, odborného vycviku jednotlivca a déstojnickeho kurzu pre absolventov
vysokych $kol ustanovi sluzobny predpis.

§26

(1) S profesionalnym vojakom v pripravnej statnej sluzbe sluzobny Urad bezprostredne po ustanoveni do funkcie
kadeta vo vojenskej vysokej Skole uzatvori pisomnud dohodu o umoZneni ziskania vysokoskolského vzdelania.
(2) Dohoda podla odseku 1 obsahuje

a) nazov a sidlo vysokej skoly,

b) stupen vysokoskolského vzdelania a formu studia,)
c) Studijny odbor a druh Studijného programu, )
d) dizku trvania $tudia,

e) povinnost profesionalneho vojaka uhradit naklady vynaloZené na zabezpedenie vysokoSkolského studia a vojenského
programu, ak sa pocas pripravnej statnej sluzby skonci jeho sluzobny pomer z dovodov podla § 83 ods. 2 pism. b) az
e), h) az k) alebo § 83 ods. 6 alebo ak nezotrva v docasnej Statnej sluzbe po dobu deviatich rokov z dévodu, Ze sluzobny
pomer sa skoncil podla
§ 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n) a 0) alebo podla § 83 ods. 5,

f) najvyssiu sumu vynaloZenych nakladov podla pismena e),
g) podmienky odstupenia od dohody.

(3) Ak profesionalny vojak skonci pripravnu statnu sluzbu prepustenim podla § 83 ods. 2 pism. b) az e), h) az k)
alebo § 83 ods. 6 alebo zotrva v docasnej statnej sluzbe menej ako devét rokov, suma podla odseku 2 pism. f) sa pomerne

znizi. Suma, ktoru je profesionalny vojak povinny uhradit, spolu s lehotou na jej thradu sa uvedie v personalnom rozkaze
o skonceni Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(4) Sluzobny urad moéze v oddévodnenych pripadoch, v ktorych by mohlo déjst k zhorSeniu sociadlnej situacie
profesionalneho vojaka, na Ziadost profesiondlneho vojaka zniZit vysku nakladov, ktoré by inak bol profesionalny vojak
povinny uhradit podla dohody uzatvorenej podla odseku 2. Dévod zniZenia vySky nakladov uvedie sluZobny drad v
personalnom rozkaze o skonceni Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(5) Urcenie sumy nakladov vynaloZenych na zabezpecenie vysokoskolského Studia a vojenského programu a
sp6sob vypoctu pomerného znizenia vynaloZenych ndkladov ustanovi sluZzobny predpis.

Docasna statna sluzba

§27
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(1) Do docasnej statnej sluzby méze sluzobny Urad vymenovat profesiondlneho vojaka po skonceni pripravnej
Statnej sluzby.

(2) Do docasnej statnej sluzby bez vykonania pripravnej statnej sluzby moze sluzobny urad prijat ob¢ana, ak

a) splfia podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az h) a j) aZ p),

b) vykondval statnu sluzbu v sluZzobnom pomere menej ako 17 rokov, alebo vykonal dobrovolnu vojensku pripravu podla
osobitného predpisu,3#)

c) splria kvalifikaéné predpoklady na vykon $tatnej sluzby,
d) mu mozno priznat vojenskd hodnost podla § 50,
e) do uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby mu chyba najmenej jeden rok,
f) v roku prijatia do statnej sluzby dosiahne vek najviac 45 rokov.
(3) SluZzobny urad uvedeny v & 6 ods. 1 pism. d) moze profesiondlneho vojaka vycleneného na plnenie uloh
Vojenského spravodajstva vymenovat do docCasnej $tatnej sluzby aj z kratkodobej statnej sluzby, ak
a) splia kvalifikaéné predpoklady na vykon §tatnej sluzby,

b) suhlasi s vymenovanim do docasnej statnej sluzby,

c) bol prijaty do kratkodobej statnej sluzby podla § 30 ods. 1,
d) jeho kratkodoba Statna sluzba trvala najmenej dva roky a
e) vykonaval statnu sluzbu v sluzobnom pomere menej ako 17 rokov.

(4) Ustanovenie odseku 2 pism. e) a f) sa nevztahuje na obcana, ktory ma byt ustanoveny do funkcie vo vojenskej
odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluzba.

(5) Vynimku z odseku 2 pism. e) a f) mdze podla potrieb sluZobného Uradu v odévodnenych pripadoch povolit
minister.

§28

(1) Do docasnej statnej sluzby sa
a) vymenuje profesionalny vojak po skonéeni pripravnej statnej sluzby na
1. tri roky, ak je sicasne povyseny do vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, alebo
2. devit rokov, ak je sic¢asne vymenovany do vojenskej hodnosti porucik,
b) prijima ob¢an bez vykonania pripravnej statnej sluzby na ¢as chybajuci do uplynutia maximalnej doby statnej sluzby

vo vojenskej hodnosti, ktora mu bude priznana podfa § 50.

(2) Cas trvania docasnej $tatnej sluzby podla odseku 1 pism. a) prvého bodu moZno opatovne predlZovat na
zaklade dohody, najviac vSak na osem rokov odo dfia vymenovania do docasnej Statnej sluzby.

(3) Ak bude profesiondiny vojak podla odseku 1 alebo odseku 2 vymenovany do vojenskej hodnosti alebo
povyseny, Cas trvania jeho docasnej Statnej sluzby sa zmeni na ¢as do uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby alebo do
vekovej hranice, ak tato uplynie skor.

§29
Stala statna sluzba

(1) Do stélej statnej sluzby méze sluzobny Urad vymenovat profesiondlneho vojaka po dosiahnuti maximalne;j
doby Statnej sluzby a na zaklade zhodnotenia jeho docasnej Statnej sluzby, ak
a) profesiondlny vojak poZiadal o vymenovanie do stalej Statnej sluzby a

b) je to v zaujme sluzobného uradu.
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(2) Ziadost podla odseku 1 pism. a) profesionalny vojak predklada sluzobnému tradu najskdr 12 mesiacov a
najneskor 9 mesiacov pred uplynutim maximalnej doby statnej sluzby; sluzobny urad o Ziadosti rozhodne najneskor 6
mesiacov pred uplynutim maximalnej doby statnej sluzby.

(3) Do stalej statnej sluzby méze sluzobny Urad vymenovat profesionalneho vojaka, ktory je ustanoveny do funkcie
vo vojenskej odbornosti uvedenej v § 27 ods. 4 alebo ktorému bola udelena vynimka podla § 27 ods. 5 a ktorému ku dnu
prijatia do docasnej Statnej sluzby chybal menej ako jeden rok do uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby, aj vtedy, ak
o to poziadal v lehote krat3ej, ako je uvedené v odseku 2. Sluzobny urad o Ziadosti rozhodne bezodkladne.

(4) Do stélej statnej sluzby moze sluzobny Urad vymenovat profesionalneho vojaka, ktorému bol personalny
rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pravoplatne zruseny, ak poziadal o vymenovanie do stalej statnej sluzby.
Profesionalny vojak, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pravoplatne zruseny, predklada
Ziadost sluZzobnému Uradu v lehote podla odseku 2. Ak nie je moZzné lehotu podla odseku 2 dodrzZat, profesionalny vojak,
ktorému bol persondlny rozkaz o prepusteni zo sluZobného pomeru pravoplatne zruseny, predklada Ziadost sluZzobnému
uradu do 10 dni odo dfia jeho nastupu na vykon $tatnej sluzby po pravoplatnom zruseni persondlneho rozkazu alebo odo
dna jeho zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov podla § 73 ods. 3 pism. a) alebo
pism. b). SluZzobny Urad rozhodne o Ziadosti bezodkladne.

(5) Do stalej statnej sluzby sluzobny urad vymenuje profesionalneho vojaka, ktory bol vymenovany do funkcie
podla osobitnych predpisov,?) dosiahol maximalnu dobu Statnej sluzby a tuto funkciu vykondva. Odseky 1 aZ 3 sa
neuplatiujua.

(6) Do stalej statnej sluzby sa nevymenuje profesionalny vojak vo vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, slobodnik a
porucik; to neplati pre profesionalneho vojaka vycleneného na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva.

(7) Do stalej statnej sluzby méze sluzobny Urad prijat obéana, ak

a) splfia podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az h) a j) aZ p),

b) vykondval statnu sluzbu v sluzobnom pomere najmenej 17 rokov,

c) splfia kvalifikaéné predpoklady na vykon 3tatnej sluzby,

d) mu mozno priznat vojenskd hodnost podla § 50,

e) do dovisenia vekovej hranice ustanovenej pre priznanu vojensku hodnost chybaji najmenej tri roky.

(8) Ustanovenie odseku 7 pism. e) sa nevztahuje na ob¢ana, ktory ma byt ustanoveny do funkcie vo vojenskej
odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluzba.

(9) Vynimku z odseku 7 pism. e) mdze podla potrieb sluzobného Uradu v odévodnenych pripadoch povolit
minister.

(10) Kritéria na zhodnotenie docasnej statnej sluzby a podrobnosti na vymenovanie profesionalneho vojaka do
stdlej statnej sluzby ustanovi sluzobny predpis.

§30
Kratkodoba statna sluzba

(1) Do kratkodobej statnej sluzby na dohodnutd dobu moze sluzobny urad

a) vymenovat profesionalneho vojaka po skonceni pripravnej Statnej sluzby a sic¢asne ho povysit do vojenskej hodnosti
vojak 2. stupfia alebo vymenovat do vojenskej hodnosti porucik,

b) prijat ob&ana bez vykonania pripravnej $tatnej sluzby, ak spitia podmienky podfa § 16 ods. 1 pism. a) aZ h) a j) aZ p),
ak mu mozno priznat vojenskd hodnost podla § 50 a ak spitia kvalifikaéné predpoklady na vykon §tatnej sluzby.

(2) Do kratkodobej statnej sluzby na dohodnuti dobu moze sluzobny Urad podla § 6 ods. 1 pism. d) so sihlasom
ministra vynimocne prijat ob¢ana na plnenie Gloh Vojenského spravodajstva bez vykonania pripravnej Statnej sluzby, ak
je psychicky spdsobily, spifia podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az d), f) az h), j) a I) aZ p), moZno mu priznat vojensku
hodnost podla § 50 a ak spifia kvalifikaéné predpoklady na vykon $tatnej sluzby.
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(3) Kratkodobu statnu sluzbu podla odsekov 1 a 2 moZno dohodnut najdlhsie na jeden rok. Tuto dobu moZno
opéatovne predlZovat na zaklade dohody, najviac na tri roky odo dfia vymenovania alebo prijatia do kratkodobej statnej
sluzby.

Osobitné ustanovenia o statnej sluzbe

§31

(1) Do casu trvania statnej sluzby vykondvanej v sluzobnom pomere podla § 15 ods. 3, § 27 ods. 2 pism. b) ae) a
§ 29 ods. 7 pism. b) a e) sa profesionalnemu vojakovi zapocitava doba

a) vykonu zakladnej vojenskej sluzby alebo nahradnej vojenskej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom
platnym v dobe jej vykonu,

b) vykonu pripravnej vojenskej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu,

c) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych silach, ozbrojenych bezpecnostnych zboroch a ozbrojenych zboroch
Ceskoslovenskej republiky, Ceskoslovenskej socialistickej republiky,
Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky a Slovenskej republiky,

d) trvania sluZzobného pomeru v Armade Slovenskej republiky,
e) trvania sluzobného pomeru vo Vojskach ministerstva vnutra a v Zelezni¢nom vojsku do 31. decembra 2002,

f) trvania sluZzobného pomeru v Hasi¢skom a zachrannom zbore, Horskej zachrannej sluzbe, Slovenskej informacne;j
sluzbe a Narodnom bezpecnostnom urade a trvania sluzobného pomeru prislusnika finan¢nej spravy okrem doby,
pocas ktorej bol neozbrojenym prislusnikom financnej spravy,37)

g) trvania sluzobného pomeru prislusnika Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby v obdobi od 1. jula 1991 do 31.
decembra 1992,

h) trvania sluzobného pomeru v Armade Ceskej republiky v obdobi od 1. januara 1993 do 31. marca 1993,
i) trvania pracovného pomeru, ktory sa podla osobitnych predpisov3) povaZuje za sluzobny pomer,

j) hodnotend ako doba sluzby podla predpisu o sudnych rehabilitacidch a podla predpisu o mimosudnych
rehabilitaciach.»)

(2) Do casu trvania statnej sluzby vykondvanej v sluzobnom pomere podla § 15 ods. 3, § 27 ods. 2 pism. b) ae) a
§ 29 ods. 7 pism. b) a e) sa profesionalnemu vojakovi nezapocitava doba sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat
a doba neplatenej zalohy, ak trvali nepretrzite aspon jeden mesiac, okrem doby zaradenia profesionalneho vojaka do
neplatenej zalohy z dévodu poskytnutia rodi¢ovskej dovolenky, pocas ktorej nema ndrok na materské podla osobitného
predpisu,*) doba neospravedinenej nepritomnosti v Statnej sluzbe a doba vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo
zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym oslobodzujucim rozsudkom.

§32

(1) Vekova hranica sa nevztahuje na nacelnika generalneho $tabu a rektora vojenskej vysokej Skoly.

(2) Vynimku na zotrvanie profesiondlneho vojaka v sluzobnom pomere po dosiahnuti vekovej hranice moze na
zéklade Ziadosti profesionédlneho vojaka, ak to vyZaduje plnenie dloh vyplyvajucich z funkcie, do ktorej bol alebo ma byt
profesionalny vojak vymenovany alebo ustanoveny, povolit sluZzobny Urad, najviac do dovi3enia veku profesionalneho
vojaka potrebného na ndrok na starobny déchodok podla vSseobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(3) Vynimku na zotrvanie profesiondlneho vojaka v sluzobnom pomere po dosiahnuti vekovej hranice méze
povolit minister na zaklade Ziadosti profesiondlneho vojaka, ak to vyZzaduje plnenie tloh vyplyvajucich z funkcie, do ktorej
bol alebo ma byt profesionalny vojak vymenovany alebo ustanoveny a ak profesionalny vojak dovfsil vek potrebny na
narok na starobny déchodok podla vieobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(4) Profesiondlnemu vojakovi vyclenenému na plnenie uloh Vojenského spravodajstva mozno vynimku podla
odsekov 2 a 3 povolit sicasne s prijatim do $tatnej sluzby.
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(5) Vynimku podla odsekov 2 a 3 nacelnikovi vojenskej kancelarie prezidenta povoluje prezident.

(6) Na povolenie vynimky podla odseku 2 pre profesiondlneho vojaka vo vojenskej odbornosti vojenska duchovna
sluzba sa vyZzaduje vyjadrenie prislusnej cirkevnej autority,) ktoré je pre sluzobny Urad zavazné.

(7) Podrobnosti o povoleni vynimky podla odsekov 2 a 3 ustanovi sluzobny predpis.

Kvalifikacné predpoklady a poZiadavky na vykon statnej sluzby

§33

(1) Kvalifikaénymi predpokladmi na vykon $tatnej sluzby st vzdelanie na vojenskd hodnost a vzdelanie na vykon
funkcie.

(2) Poziadavkami na vykon statnej sluzby si poZiadavky na vojenskd hodnost, odborné poZiadavky na vykon
funkcie a Uroven znalosti cudzieho jazyka, ak sa na vojenski hodnost alebo na vykon funkcie vyzaduja.

§34
(1) Vzdelanie na vojenskd hodnost je uréené stupfiom vzdelania.)

(2) Vzdelanie na vykon pripravnej $tatnej sluzby spitia ob&an, ak ziskal
a) najmenej stredné odborné vzdelanie a bude pripravovany pre hodnostny zbor muzstva,

b) najmenej Uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo Uplné stredné odborné vzdelanie a bude pripravovany pre
hodnostny zbor poddéstojnikov,

c) najmenej Uplné stredné vseobecné vzdelanie alebo Uplné stredné odborné vzdelanie a bude pripravovany na vysokej
Skole pre hodnostny zbor d6stojnikov,

d) vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a bude pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov.

(3) Profesionalny vojak v doasnej $tatnej sluibe, stalej $tatnej sluibe a kratkodobej $tatnej sluzbe spiria
vzdelanie na vojensku hodnost
a) vojak 2. stupna, slobodnik a desiatnik, ak ziskal najmenej stredné odborné vzdelanie,

b) catér, rotny, rotmajster, nadrotmajster a Stabny nadrotmajster, ak ziskal najmenej Uplné stredné vSeobecné
vzdelanie alebo Uplné stredné odborné vzdelanie,

c) porucik, nadporucik, kapitan, major, podplukovnik, plukovnik, brigddny general, generalmajor, generalporucik a
general, ak ziskal vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia.

§35

(1) Vzdelanie na vykon funkcie je urcené studijnym odborom alebo uc¢ebnym odborom stredného vzdelania
alebo studijnym odborom vysokoskolského vzdelania,ss) ak sa na vykon funkcie vyZaduje.

(2) Vzdelanie na vykon funkcie je aj odborné spdsobilost na vykon niektorych odbornych ¢innosti«) v statnej
sluzbe, ak sa na vykon funkcie vyzaduje.

(3) Pozadované studijné odbory a ucebné odbory stredného vzdelania, poZadované Studijné odbory
vysokoskolského vzdelania na vykon funkcie a pozadovanu odbornt spésobilost na vykon niektorych odbornych ¢innosti
v Statnej sluzbe ustanovi vSeobecne zdvazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Vzdeldvanie profesionalnych vojakov

§36

(1) Profesionalny vojak v docasnej Statnej sluzbe alebo v stalej statnej sluzbe v hodnostnom zbore muizstva a v
hodnostnom zbore podddstojnikov, ak o to poziada, mbze byt v sulade s potrebami sluzobného uUradu a na zaklade
vysledkov sluZzobného hodnotenia vyslany na vysokoskolské Studium prvého stupria alebo vysokoskolské Studium
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druhého stupria v externej forme na naklady sluzobného Uradu, ak ma byt ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti
vojenské zdravotnictvo, na vykon ktorej sa podla osobitného predpisu#) vyZzaduje vysokoskolské vzdelanie.

(2) O vyslani profesionalneho vojaka na vysokoskolské studium podla odseku 1 rozhoduje sluzobny urad.

(3) Sluzobny Grad moze vyslat profesionalneho vojaka na vysokoskolské stidium podla odseku 1 aj mimo Uzemia
Slovenskej republiky.

(4) Pocet profesionalnych vojakov vysielanych na vysokoskolské studium podla odseku 1 ustanovi kazdoroc¢ne
sluZzobny predpis.

§37

(1) Poziadavky podla § 33 ods. 2 ziskava profesionalny vojak v doCasnej statnej sluzbe a v stalej statnej sluzbe v
Specializacnom Studiu na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti, v certifikacnej priprave na vykon certifikovanych
pracovnych ¢innosti, v kurzoch na vojenskd hodnost, v kurzoch na vykon funkcie a v jazykovych kurzoch.

(2) Profesionalny vojak, ktory dosiahol vojenskd hodnost v hodnostnom zbore muzstva alebo v hodnostnom
zbore podddstojnikov a ma byt vymenovany do vojenskej hodnosti poruéik podla § 45 ods. 2, § 46 alebo § 47, absolvuje
dostojnicky kurz pre absolventov vysokych skol pred vymenovanim.

(3) Profesionalny vojak mo6zZe absolvovat aj iné kurzy, ktorymi si prehlbuje kvalifikaciu, ak to vykon statnej sluzby
vyZaduje.

(4) Na specializa¢né studium, do certifikacnej pripravy, do kurzu podla odsekov 1 a 2 a do kurzu podla odseku
3, ktory trva nepretrzite desat mesiacov alebo viac vysiela profesionalneho vojaka sluzobny urad.

(5) Do kurzu podla odseku 3 vysiela profesiondlneho vojaka velitel.

(6) Poziadavky na vojensku hodnost a odborné poZziadavky na vykon funkcie, droveri znalosti cudzieho jazyka na
vojenskd hodnost a na vykon funkcie, spdsob ich ziskavania, podmienky uzndvania poziadaviek na vojenskd hodnost a
odbornych poZiadaviek na vykon funkcie dosiahnutych pred uéinnostou tohto zakona ustanovi sluzobny predpis.

§38

(1) Profesiondlny vojak, ktory bol vyslany na vysokoskolské stidium podla § 36 a ktorého sluzobny pomer sa
skon&i pred uplynutim dvojnadsobku dizky trvania $tidia od jeho skon&enia,*) je povinny uhradit sluzobnému dradu
naklady spojené so studiom alebo ich pomernu ¢ast. Tieto naklady je profesionélny vojak povinny uhradit aj vtedy, ak
studium neskoncil.

(2) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany na Specializac¢né stidium alebo do certifikacnej pripravy a ktorého
sluzobny pomer sa skonéi pred uplynutim trojnasobku dizky trvania $pecializaéného $tudia od jeho skonéenia alebo
certifikaénej pripravy od jej skonéenia, je povinny uhradit sluZobnému uradu naklady spojené s jeho Ucéastou na
$pecializatnom Studiu alebo certifikacnej priprave alebo ich pomernu ¢ast. Tieto naklady je profesionalny vojak povinny
uhradit aj vtedy, ak $pecializa¢né $tidium alebo certifikaénu pripravu neskoncil.

(3) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany do kurzu podla § 37 ods. 1 aZ 3 a ktorého sluzobny pomer sa skonci
pred uplynutim doby uréenej na zotrvanie v docasnej Statnej sluzbe alebo v stdlej statnej sluzbe, je povinny uhradit
sluzobnému uradu naklady spojené s jeho Ucastou v kurze alebo ich pomernu éast. Tieto naklady je profesionalny vojak
povinny uhradit aj vtedy, ak kurz neskoncil. Doba uréend na zotrvanie v docasnej statnej sluzbe alebo v stélej Statnej
sluzbe nesmie byt dlhsia ako desat rokov.

(4) Povinnost uhradit naklady spojené so Studiom podla § 36 a s U¢astou na Specializatnom $tudiu, certifikacnej
priprave a v kurzoch podla § 37 ods. 1 aZ 3 alebo ich pomernu ¢ast nevznikne, ak

a) sluzobny drad nesuhlasil s tym, aby po zruseni Studijného programu pokracoval profesiondlny vojak v Stddiu vinom
Studijnom programe alebo

b) sluzobny pomer profesionalneho vojaka sa skonci podla § 83 ods. 1 pism. a), b),g) az i) alebo podla § 85 pism. b).

(5) Do nakladov podla odseku 1 sa zapocitavaju naklady, ktoré vznikli sluzobnému dradu
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a) poskytovanim studijného volna s narokom na plat,
b) poskytovanim ndhrad vydavkov v stvislosti s vyslanim profesionalneho vojaka na stadium,

c) uhradou skolného a poplatkov spojenych so studiom.)
(6) Do nakladov podla odsekov 2 a 3 sa zapocitavaju naklady, ktoré vznikli sluzobnému tradu

a) poskytovanim nahrady vydavkov v suvislosti s vyslanim profesionalneho vojaka na Specializacné stadium, certifikacnu
pripravu alebo do kurzu podla § 37 ods. 1 az 3 na Uzemi
Slovenskej republiky alebo mimo Uzemia Slovenskej republiky,

b) udhradou poplatkov spojenych s Gc¢astou profesiondlneho vojaka na Specializacnom studiu, certifikacnej priprave
alebo v kurze podla § 37 ods. 1 az 3.

(7) O povinnosti uhradit ndklady spojené so Stidiom podla § 36, s Ucastou na Specializathom S$tudiu,
certifikacnej priprave alebo v kurzoch podla § 37 ods. 1 az 3 alebo ich pomernu ¢ast rozhodne sluzobny drad. Vysku
nakladov, ktorl je profesionalny vojak povinny uhradit, spolu s lehotou na ich dhradu, uvedie sluzobny udrad v
personalnom rozkaze o skonceni statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(8) SluZzobny urad méze v odévodnenych pripadoch, v ktorych by mohlo déjst k zhorseniu socialnej situacie
profesionalneho vojaka, na Ziadost profesionalneho vojaka znizit vysku nakladov, ktoré by inak bol profesiondlny vojak
povinny uhradit podla odsekov 1 az 3. Dévod znizenia vysky nékladov uvedie sluZzobny uUrad v persondlnom rozkaze o
skonceni statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(9) Dobu na zotrvanie v docasnej Statnej sluzbe alebo v stdlej Statnej sluzbe podla odseku 3 v zavislosti od
nakladov spojenych s Uéastou v kurze podla § 37 ods. 1 az 3 ustanovi sluzobny predpis.

TRETIA CAST
SLUZOBNY POMER

PRVA HLAVA
VZNIK SLUZOBNEHO POMERU

§39

(1) SluZzobny pomer vznika odo dna ur¢eného v personalnom rozkaze o prijati ob¢ana do Statnej sluzby, ak obcan
v tento den nastlpi do Statnej sluzby a zlozi vojensku prisahu.)

(2) Sluzobny Urad odovzda v deri nastupu do statnej sluzby profesionalnemu vojakovi personalny rozkaz o prijati
do Statnej sluzby, opis ¢innosti vyplyvajucich z funkcie, do ktorej je ustanoveny, a pisomné oznamenie o
a) vyske a zloZeni platu,
b) tyzdennom sluZzobnom case,
c) dizke dovolenky,
d) dnivyplaty platu,
e) lehotdch na skoncenie sluzobného pomeru.

§40

(1) SluZzobny pomer nevznikne, ak ob&an nenastupi do $tatnej sluzby v uréeny der alebo ak obéan odmietol zloZit
vojensku prisahu, alebo ju zloZil s vyhradou.

(2) Ak obéan nemdze nastupit do Statnej sluzby, pretoze den vzniku sluzobného pomeru pripadol na sobotu
alebo den pracovného pokoja,*’) podmienka vzniku sluZzobného pomeru v uréeny den sa povazuje za splnenu, ak ob¢an
nastupi do statnej sluzby v najblizsi pracovny den a zloZi vojensku prisahu.

(3) Ak ob¢an nenastupi do statnej sluzby pre prekazku z dévodu vSseobecného zaujmu alebo pre déleZitu osobnu
prekazku a ak o tejto prekazke vcas informoval sluZzobny Urad, sluzobny pomer vznikne odo dna nasledujiceho po dni,
ked prekazka odpadne a obcan zloZi vojensku prisahu. Sluzobny urad v personalnom rozkaze uvedie skutoc¢ny deri vzniku
sluzobného pomeru.
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DRUHA HLAVA
ZMENY V SLUZOBNOM POMERE

Prvy diel
Sluzobna kariéra

§41
Struktira sluZobnej kariéry

(1) Struktura sluZzobnej kariéry sa vytvara pre vojenské hodnosti v hodnostnom zbore muzstva, hodnostnom zbore
poddostojnikov a v hodnostnom zbore déstojnikov.

(2) Strukturu sluzobnej kariéry uréuje ten, komu zodpovednost za vojenski odbornost a jej $pecializaciu vyplyva z
funkcie (dalej len "garant vojenskej odbornosti").

(3) Zmenu vojenskej odbornosti a jej Specializacie pri  personalnych opatreniach s profesionalnym vojakom méze
sluzobny urad vykonat len so stihlasom prislusnych garantov vojenskej odbornosti; to neplati pre vojenski odbornost
vojenské spravodajstvo a vojenskd duchovna sluzba.

(4) Velitel' a garant vojenskej odbornosti vytvéraju pre planovanie sluzobnej kariéry profesiondlneho vojaka
personalny zamer.

(5) Ustanovenie odseku 4 sa nevztahuje na Vojenské spravodajstvo.

(6) Podrobnosti o vojenskych odbornostiach a ich S3pecializaciach, podrobnosti o planovani funkcii pre
profesionalnych vojakov a urcenie funkcii pre garantov vojenskych odbornosti ustanovi sluzobny predpis.

Druhy diel
Vojenské hodnosti a hodnostné zbory

§42
(1) Profesionalnemu vojakovi patri vojenska hodnost.

(2) Vojenskou hodnostou sa vyjadruje pripravenost profesionalneho vojaka na vykon ¢innosti zodpovedajucich

vojenskej hodnosti. Charakteristiky vojenskych hodnosti podla vykonavanych Cinnosti st uvedené v prilohe €. 2.
(3) Vojenské hodnosti od najnizsej po najvyssiu su

a) vojak 1. stupna,

b) vojak 2. stupnia,

c) slobodnik,

d) desiatnik,

e) catar,

f) rotny,

g) rotmajster,

h) nadrotmajster,

i) Stdbny nadrotmajster,

j)  porucik,

k) nadporucik,

1) kapitan,
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m) major,

n) podplukovnik,

o) plukovnik,

p) brigadny general,
g) generalmajor,

r) generalporucik,

s) general.

(4) Vojenské hodnosti uvedené v odseku 3
a) pism. a) aZ d) tvoria hodnostny zbor muzstva,
b) pism. e) az i) tvoria hodnostny zbor poddéstojnikov,
c) pism. j) az s) tvoria hodnostny zbor déstojnikov.

Treti diel
Vymenovanie do vojenskej hodnosti, povysenie, priznanie vojenskej hodnosti a zapoZic¢anie vojenskej hodnosti

Vymenovanie do vojenskej hodnosti a povysenie

§43

(1) Driom prijatia do pripravnej statnej sluzby sluzobny Urad vymenuje profesiondlneho vojaka do vojenske;j
hodnosti vojak 1. stupna.

(2) Driom vymenovania do docasnej Statnej sluzby alebo do kratkodobej Statnej sluzby sluzobny urad
profesionalneho vojaka
a) povysi do vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, ak bol vo funkcii ¢akatel,

b) vymenuje do vojenskej hodnosti porucik, ak bol vo funkcii kadet.

§44

(1) Do vojenskej hodnosti vojak 1. stupria, porucik a brigadny generdl je profesionalny vojak vymenuvany; do
ostatnych vojenskych hodnosti je profesionalny vojak povysovany.

(2) Profesionalneho vojaka mozno povysit len o jednu vojensku hodnost.

(3) Profesionalneho vojaka v kratkodobej $tatnej sluzbe pocas vykonu statnej sluzby nemozno vymenovat do inej
vojenskej hodnosti ani povysit.

§45

(1) Profesionalneho vojaka sluzobny Urad povysi, ak

a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hodnosti, povySenia alebo priznania vojenskej hodnosti alebo
nahradenia vojenskej hodnosti uplynula minimalna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,

b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluZobnom hodnoteni za obdobie vykonu statnej sluzby v dosiahnutej
vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne dobré alebo dobré vysledky,

c) bude ustanoveny do funkcie, na ktoru je tato vojenska hodnost planovana,
d) spifia kvalifikatné predpoklady a poziadavky na vykon $tatnej sluzby.

(2) Profesiondlneho vojaka v docdasnej $tatnej sluzbe, ktory dosiahol vojenski hodnost v hodnostnom zbore
muzstva alebo v hodnostnom zbore poddostojnikov, sluZzobny tUrad vymenuje do vojenskej hodnosti porucik, ak bol podfa

§ 66 uréeny na ustanovenie do funkcie s planovanou hodnostou v hodnostnom zbore déstojnikov a spifia kvalifikaéné
predpoklady a poziadavky na vykon statnej sluzby.
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(3) Vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povysenie profesionalneho vojaka sa vykona stcasne s ustanovenim
do funkcie, na ktoru je tato vojenska hodnost planovani; to neplati, ak ide o vymenovanie profesiondlneho vojaka do
vojenskej hodnosti brigddny general alebo o povysenie do vojenskej hodnosti generalmajor, generalporucik a general.

§46

Profesiondlneho vojaka, ktory je alebo bude ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenska policia, vojenska
hudba, vojenskda duchovnd sluiba, pravna sluzba, finanéno-ekonomickd sluzba, Specidlne operdcie, vojenské
zdravotnictvo alebo vojensky vrcholovy Sport, do funkcie v Specializacii psycholdg, pilot, lietajuci letovod, palubny
Specialista letectva, padakovy odbornik letectva, odbornik riadenia letovej prevadzky, odbornik meteorologickej sluzby,
palubny inZinier a palubny technik, odbornik na likvidaciu vybusnin, municie a nastraznych vybusnych systémov, odbornik
informatiky a automatizacie velenia, do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou v hodnostnom zbore podddstojnikov
vo vojenskej odbornosti inZinierska letecka sluzba, do funkcie v Statnej sprave na Useku leteckej prevadzky a do funkcie
podla § 65a sluZobny urad vymenuje do vojenskej hodnosti porucik alebo povysi, ak

a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hodnosti, povysenia alebo priznania vojenskej hodnosti alebo
nahradenia vojenskej hodnosti uplynula minimalna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,

b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluzobnom hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v dosiahnutej
vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne dobré alebo dobré vysledky,

c) splfia vzdelanie na vojenskd hodnost, poziadavky na vojenskd hodnost a troveri znalosti cudzieho jazyka, ak sa na
vojenskd hodnost vyzaduju,

d) je na funkcii planovana vyssia vojenska hodnost, nez aku dosiahol.

§47
Profesiondlneho vojaka, ktory je alebo bude ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské spravodajstvo,
sluZzobny Urad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d) vymenuje do vojenskej hodnosti alebo povysi, ak

a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hodnosti, povysenia alebo priznania vojenskej hodnosti alebo
nahradenia vojenskej hodnosti uplynula minimalna doba Statnej sluZby vo vojenskej hodnosti,

b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluzobnom hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v dosiahnutej
vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne dobré alebo dobré vysledky,

c) spiria vzdelanie na vojensku hodnost, poZiadavky na vojenskd hodnost a Uroveri znalosti cudzieho jazyka, ak sa na
vojensku hodnost vyZzaduju,

d) je na funkcii planovana vyssia vojenska hodnost, nez aku dosiahol.

§48
Profesionalneho vojaka méze minister na navrh nacelnika generdlneho $tabu mimoriadne povysit, ak profesionalny
vojak spifia podmienky podla § 45 ods. 1 pism. c) a d) alebo podla § 46 pism.c)ad) a

a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hodnosti, povysenia alebo priznania vojenskej hodnosti alebo
nahradenia vojenskej hodnosti uplynula najmenej polovica minimalnej doby statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,

b) podla sluzobnych hodnoteni v dosiahnutej vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne dobré vysledky.
§49

(1) Profesionalneho vojaka, ktory spifia podmienky podla & 45 ods. 1, § 46 alebo § 47, do vojenskej hodnosti
brigadny general vymenuva a do vojenskej hodnosti generalmajor, generdlporucik a general povysuje prezident; navrh
na vymenovanie a povysenie predklada prezidentovi vlada na navrh ministra.

(2) Do vojenskej hodnosti brigddny general mozno vymenovat len profesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti
plukovnik.

§50
Priznanie vojenskej hodnosti
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(1) Obcanovi pri prijati do docCasnej Statnej sluzby alebo stalej Statnej sluzby sluzobny drad prizna vojenskd hodnost,
ktoru predtym dosiahol alebo ktora mu bola priznana podla osobitného predpisu.+)

(2) Sluzobny urad prizna vojenski hodnost podla tohto zakona obéanovi, ktory je po skonéeni sluzobného pomeru
podla osobitného predpisu?’)
a) bezprostredne nasledujucim driom prijaty do docasnej Statnej sluzby alebo stalej Statnej sluzby podla tohto zdkona,
b) prijaty do docasnej $tatnej sluzby alebo stalej statnej sluzby podla tohto zakona a ktorému nemozno priznat vojensku

hodnost podla odseku 1.

(3) Priznana vojenska hodnost podla odsekov 1 a 2 musi byt rovnaka ako vojenska hodnost planovana na funkcii,
do ktorej bude profesiondlny vojak ustanoveny.

(4) Obcanovi, ktory bude po prijati do doCasnej Statnej sluzby alebo stalej statnej sluzby ustanoveny do funkcie
podla § 65 ods. 1 sluzobny urad prizna vojenskd hodnost podla odseku 1 alebo odseku 2 aj v pripade, ak je na funkcii, do
ktorej bude ustanoveny, pldnovana vyssia vojenska hodnost.

(5) Obcanovi, ktory bude po prijati do dodasnej Statnej sluzby alebo stdlej statnej sluzby ustanoveny do funkcie vo
vojenskej odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluzba, sluzobny Grad méze priznat vojensku
hodnost podla odseku 1 alebo odseku 2 aj v pripade, ak je na funkcii, do ktorej bude ustanoveny, planovana nizsia alebo
vyssia vojenska hodnost.

(6) Ak nemozno vojenskl hodnost priznat podla odseku 1 alebo odseku 2 za podmienok podla odseku 3 alebo
odseku 4, mozno ob¢anovi na zaklade jeho pisomného suhlasu priznat nizsiu vojenskd hodnost, nez akud dosiahol, ak je
taka vojenskd hodnost planovand na funkcii, do ktorej bude ustanoveny. Priznanim niz$ej vojenskej hodnosti predtym
dosiahnutd vojenska hodnost zanika.

(7) Obcanovi pri prijati do kratkodobej statnej sluzby sluZzobny Grad prizna vojenskd hodnost podla odseku 1 alebo
odseku 2 aj v pripade, ak je na funkcii, do ktorej bude ustanoveny, planovana nizsia alebo vyssia vojenska hodnost.

(8) Obcanovi pri prijati do kratkodobej statnej sluzby podla § 30 ods. 2 sluZzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. d)
priznd vojenskd hodnost vojak 2. stupfia, ak mu nemozno priznat vojenski hodnost podla odseku 1 alebo odseku 2.

(9) Podrobnosti o priznavani vojenskej hodnosti podla odseku 2 ustanovi sluZzobny predpis.

§51
Zapozicanie vojenskej hodnosti

(1) Profesionalnemu vojakovi ustanovenému do funkcie, na ktoru je planovana vyssia vojenska hodnost, nez aku
dosiahol, minister mdze na dobu vykonu funkcie zapozZi¢at vyssiu vojenski hodnost. Vojenskd hodnost mozno zapozi¢at
aj drnom ustanovenia profesionalneho vojaka do funkcie.

(2) Vojenska hodnost sa zapozi¢iava na navrh velitela.
(3) Vojensku hodnost brigadny general, generdlmajor, generalporudik a general nemozno zapozicat.

(4) Profesionalny vojak ma pocas zapoZiCania vojenskej hodnosti prava a povinnosti spojené s touto vojenskou
hodnostou.

(5) Profesionalnemu vojakovi pocas zapoZiCania vojenskej hodnosti plynie doba 3tatnej sluZby vo vojenskej
hodnosti, ktoru dosiahol.
(6) Profesionalnemu vojakovi zanikd zapoZi¢anie vojenskej hodnosti driom
a) povysenia do vojenskej hodnosti, ktord je rovnaka ako zapozi¢ana vojenska hodnost,
b) ustanovenia do inej funkcie,
c) zapoiZi€ania inej vojenskej hodnosti,
d) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov,

e) zaradenia do neplatenej zalohy,
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f) docdasného pozbavenia vykonu statnej sluzby alebo

g) skoncenia statnej sluzby.

Stvrty diel
Hodnotenie a sluzobné hodnotenie

§ 52

(1) Pocas trvania Statnej sluzby sa na profesionalneho vojaka spractva hodnotenie formou
a) hodnotenia,
b) sluzobného hodnotenia,
c) priebezného hodnotenia.

(2) Hodnotenie profesionalneho vojaka vykonava bezprostredne nadriadeny velitel (dalej len "hodnotitel™).

§53
Hodnotenie profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe a v kratkodobej statnej sluzbe

(1) Hodnotenie profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe vykonava hodnotitel pisomne pred skonéenim
pripravnej statnej sluzby a obsahuje zhodnotenie vysledkov dosiahnutych profesiondlnym vojakom v pripravnej Statnej
sluzbe, zru€nosti a vlastnosti profesiondlneho vojaka, so zaverom, ¢i profesionalny vojak je sp6sobily alebo nie je
sp6sobily na vymenovanie do docasnej statnej sluzby alebo do kratkodobej Statnej sluzby.

(2) Hodnotenie profesionalneho vojaka v kratkodobej Statnej sluzbe vykonava hodnotitel pred skoncenim doby,
ktora bola dohodnuta na vykon kratkodobej statnej sluzby, a obsahuje zhodnotenie sluzobnych schopnosti, zrucnosti a
vlastnosti profesionalneho vojaka.

(3) Hodnotenie podla odsekov 1 a 2 sa spracuva v lehote najneskor 5 dni pred skonéenim pripravnej statnej sluzby
alebo kratkodobej statnej sluzby; ak pripravna Statna sluzba alebo kratkodoba statna sluzba trvd menej ako 14 dni,
hodnotenie podla odsekov 1 a 2 sa nespracuva.

(4) Podrobnosti o hodnoteni profesiondlneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe a profesiondlneho vojaka v
kratkodobej statnej sluzbe ustanovi sluzobny predpis.

Sluzobné hodnotenie profesiondlneho vojaka v do¢asnej statnej sluzbe a profesiondlneho vojaka v stalej Statnej
sluzbe

§54

(1) Sluzobné hodnotenie profesionalneho vojaka v docasnej statnej sluzbe a profesionalneho vojaka v stélej statnej
sluzbe (dalej len "sluzobné hodnotenie") je zakladnym podkladom na rozhodovanie sluzobného uradu vo veciach
sluzobného pomeru, postupu v sluzobnej kariére v prislusSnom hodnostnom zbore a planovania kariérneho rozvoja
profesionalneho vojaka v docCasnej Statnej sluzbe a stalej sStatnej sluzbe.

(2) Sluzobné hodnotenie obsahuje bodové hodnotenie sluZzobnych schopnosti, zrucnosti a vlastnosti
profesionalneho vojaka a navrh opatreni v sluzobnej kariére profesiondlneho vojaka.

(3) SluZzobné hodnotenie okrem zodpovedajiceho bodového hodnotenia méze obsahovat aj slovné zhodnotenie.
V zavere sluzobného hodnotenia sa uvedie, Ze profesionalny vojak
a) dosahuje mimoriadne dobré vysledky,
b) dosahuje dobré vysledky,
¢) dosahuje uspokojivé vysledky alebo

d) nedosahuje pozadované vysledky a je nespdsobily vykonavat statnu sluzbu.
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(4) Sluzobné hodnotenie spraciva hodnotitel pisomne za predchadzajici kalendarny rok do 31. januara a
profesionalneho vojaka so sluzobnym hodnotenim preukazatelne oboznami najneskér do 15. februara. Profesionalny
vojak oboznamenie so sluzobnym hodnotenim potvrdi svojim podpisom.

(5) Ak profesionalny vojak odmietne potvrdit obozndmenie sa so sluzobnym hodnotenim, hodnotitel urobi o tom
zaznam do sluzobného hodnotenia; vykonanie zdaznamu ma Gc¢inky obozndmenia.

(6) Sluzobné hodnotenie na vojenského duchovného hodnotitel spraciva v sucinnosti s prislusnou cirkevnou
autoritou.)
(7) Sluzobné hodnotenie sa nespracuva

a) za kalendarny rok, v ktorom vznikol sluzobny pomer profesiondlneho vojaka, ak sluzobny pomer trval menej ako Sest
mesiacov,

b) ak hodnotené obdobie alebo vykon funkcie z dévodu nepritomnosti v statnej sluzbe trvali menej ako Styri mesiace,

c) pocas zaradenia profesionalneho vojaka do neplatenej zalohy.
(8) Profesiondlny vojak je opravneny vyziadat si kopiu svojho sluzobného hodnotenia.
§55

(1) Priebezné hodnotenie sluzi ako podklad na spracovanie sluzobného hodnotenia a spractiva ho hodnotitel, ak od
spracovania sluzobného hodnotenia uplynulo viac ako $est mesiacov a ak bude profesionalny vojak
a) ustanoveny do inej funkcie k inému hodnotitelovi,
b) zaradeny do personalnej zalohy podla § 72 alebo
c) docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby podla § 76.
(2) S priebeznym hodnotenim hodnotitel preukazatelne oboznédmi profesionalneho vojaka najneskor posledny

sluZzobny den pred vykonanim opatrenia podla odseku 1 a profesiondalny vojak oboznamenie s priebeznym hodnotenim
potvrdi svojim podpisom.

(3) Na priebezné hodnotenie sa vztahuje § 54 ods. 2, 3, 5, 6 a 8 rovnako.

(4) Proti priebeznému hodnoteniu sa nemozno odvolat.

§ 56

(1) Proti sluzobnému hodnoteniu méze profesiondlny vojak podat pisomné odvolanie s uvedenim konkrétnych
dovodov do siedmich dni odo dria oboznamenia sa so sluzobnym hodnotenim.
Odvolanie profesionalny vojak doruci hodnotitelovi.

(2) Ak véas podané odvolanie neobsahuje konkrétne dovody, hodnotitel bezodkladne pisomne vyzve
profesionalneho vojaka, aby dévody odvolania v urcenej lehote doplnil a sicasne ho upozorni, Ze inak na odvolanie
nebude prihliadat. Na oneskorene podané odvolanie sa neprihliada a hodnotitel o uvedenej skuto¢nosti pisomne
upovedomi profesionalneho vojaka.

(3) Vcas podané odvolanie proti sluzobnému hodnoteniu ma odkladny ucinok.

(4) Ak hodnotitel odvolaniu do siedmich dni odo dfia dorucenia odvolania alebo jeho doplnenia vyhovie v celom
rozsahu, pévodné sluzobné hodnotenie zrusi a spracuje nové sluzobné hodnotenie. Ak odvolaniu v celom rozsahu
nevyhovie, dorudi v tejto lehote odvolaciemu organu odvolanie spolu so sluzobnym hodnotenim a svojim pisomnym
stanoviskom k odvolaniu.

§57

(1) Odvolacim orgdnom je nadriadeny velitel hodnotitela.
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(2) Odvolaci organ do siedmich dni odo dna dorucenia odvolania, z dévodu jeho prerokovania, zriadi komisiu ako
svoj poradny organ. Komisia prerokuje odvolanie na zéklade pisomnosti podla § 56 ods. 4 a do siedmich dni odo dna jej
zriadenia predlozi svoje pisomné stanovisko odvolaciemu organu.

(3) O odvolani profesionalneho vojaka proti sluzobnému hodnoteniu rozhodne odvolaci organ do siedmich dni odo
dna dorucenia stanoviska komisie; rozhodnutie doruci profesionalnemu vojakovi a hodnotitelovi v lehote do 30 dni odo
dna jeho vydania.

(4) Ak su na to dévody, odvolaci orgdn rozhodne o odvolani tak, Ze sluzobné hodnotenie zmeni, inak odvolanie
zamietne a sluzobné hodnotenie potvrdi.

(5) Proti rozhodnutiu odvolacieho organu o odvolani sa nemozno odvolat.
(6) Sluzobné hodnotenie, proti ktorému nemozno podat odvolanie, je platné.

(7) Platné sluzobné hodnotenie sa zaklada do osobného spisu profesionalneho vojaka.

§58

Podrobnosti o sluzobnom hodnoteni, o spésobe oboznamovania profesionalneho vojaka so sluzobnym hodnotenim,
o komisii podfa § 57 ods. 2, o naleZitostiach rozhodnutia o odvolani proti sluzobnému hodnoteniu a odvolacie organy
ustanovi sluZzobny predpis.

Piaty diel
Osobna identifikacia

§59
Osobny spis

(1) Pisomnosti slvisiace so vznikom, zmenami a skoncenim sluZobného pomeru profesionalneho vojaka a so
zmenou osobnych Udajov profesionalneho vojaka, jeho blizkych os6b?) a kontaktnej osoby sa zakladaju do jeho osobného
spisu, ktory vedie sluZzobny urad.

(2) Sluzobny urad poskytne profesionalnemu vojakovi na jeho Ziadost kopie pisomnosti, ktoré su ulozené v jeho
osobnom spise, a umozni mu robit si vypisy a poznamky z tychto pisomnosti.

(3) Sluzobny urad moéze poskytovat informacie z osobného spisu o profesionalnom vojakovi len s jeho pisomnym
suhlasom alebo ak to ustanovuje osobitny predpis.2)

(4) Podrobnosti o obsahu osobného spisu, jeho ukladani a archivovani ustanovi sluzobny predpis.

§ 60
Register identifikacnej databazy a biologicka vzorka

(1) Na ucely identifikacie sa profesionalnemu vojakovi pri prijati alebo vymenovani do docasnej Statnej sluzby alebo
kratkodobej statnej sluzby a pri prijati do stélej statnej sluzby
a) odoberaju odtlacky prstov,
b) odoberd biologicka vzorka, ktorou je biologicky material pochadzajuci z jeho tela,

c) vyhotovuje panoramaticka réntgenovd snimka chrupu oboch celusti; tato snimka sa vyhotovuje opakovane v
suvislosti s prirodzenou alebo chorobnou zmenou stavu chrupu.

(2) Odobraté odtlacky prstov, vysledok analyzy deoxyribonukleovej kyseliny z odobratej biologickej vzorky vo forme
alfanumerického kédu a panoramaticka rontgenova snimka chrupu podla odseku 1 tvoria obsah registra identifikacne;j
databazy profesionalneho vojaka.

(3) Biologicka vzorka sa profesionalnemu vojakovi odobera vidy pred jeho vyslanim na plnenie dloh mimo Gzemia
Slovenskej republiky a po skonceni jeho vyslania.
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(4) Odber biologickej vzorky sa vykonava sp6sobom, ktory nesmie ohrozit zdravie profesiondlneho vojaka a ani
ponizit jeho fudsku dostojnost.
(5) Zaznamy 1z registra identifikacnej databdzy profesiondlneho vojaka moZno pouzit na identifikaciu

profesionalneho vojaka len s pisomnym suhlasom ministra.

(6) Biologickl vzorku profesiondlneho vojaka vycleneného na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva uklada
Vojenské spravodajstvo samostatne.

(7) Podrobnosti o spOsobe odberu odtlackov prstov, biologickej vzorky, vyhotovenia
panoramatickej rontgenovej snimky chrupu, o vytvoreni, pouZziti, uchovavani a likvidacii zdznamov z registra
identifikacnej databdzy a o uchovavani a likvidacii biologickej vzorky profesionalneho vojaka ustanovi sluzobny predpis.

§61
Osobna identifikacna karta

(1) Profesionalnemu vojakovi pri prijati do Statnej sluzby vyda sluZzobny trad osobnu identifikacnu kartu, ktorou sa
profesionalny vojak preukazuje pri vykone sStatnej sluzby.
(2) Osobna identifikacna karta profesionalneho vojaka obsahuje
a) meno a priezvisko,
b) datum a miesto narodenia,
c) vojensku hodnost,
d) osobné Cislo,
e) titul, ktory je profesionalny vojak opravneny pouzivat podla osobitného predpisu,)
f) zobrazenie podoby tvare,
g) evidencné Cislo karty,
h) strojovo Citatelné Udaje, ktoré suvisia so Statnou sluzbou.
(3) Osobnu identifika¢nu kartu nemozno pripojit ako prilohu k podaniu ani odovzdat nepovolanej osobe. Znicenie,
poskodenie, stratu, odcudzenie alebo zneuzitie osobnej identifikacnej karty je profesiondlny vojak povinny hlasit

sluzobnému dradu. Neplatnu alebo poskodenu osobnu identifikacnud kartu profesionalny vojak bezodkladne odovzda
sluzobnému dradu.

(4) Osobnu identifikacnu kartu je profesionalny vojak povinny pri skonéeni $tatnej sluzby vratit sluzobnému dradu.

(5) Vzor osobnej identifikacnej karty a podrobnosti o Ucele jej pouZitia, postupe v pripade zniéenia, poskodenia,
straty, odcudzenia alebo zneuzitia osobnej identifikacnej karty a o postupe pri likvidacii osobnej identifikacnej karty
ustanovi sluzobny predpis.

§62
Kovovy identifikacny Stitok
(1) Profesionalnemu vojakovi vyda sluZzobny urad dva kovové identifikacné Stitky s kovovou retiazkou
a) po ustanoveni do funkcie kadeta,
b) pri prijati alebo vymenovani do doCasnej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby,
c) priprijati do stalej Statnej sluzby.
(2) Profesionalnemu vojakovi, ktorému v suvislosti s predchadzajicim sluzobnym pomerom boli vydané kovové

identifikacné Stitky s kovovou retiazkou, sa pri opatovnom prijati do Statnej sluzby kovové identifikacné stitky s kovovou
retiazkou nevydavaju.

(3) Kovovy identifikacny Stitok obsahuje meno, priezvisko, rodné Cislo a krvnu skupinu profesionalneho vojaka.
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(4) Kovovy identifikacny Stitok nemozno odovzdat nepovolanej osobe. Zni¢enie, poskodenie, stratu, odcudzenie
alebo neplatnost kovového identifikaéného Stitku je profesionalny vojak povinny hlasit sluzobnému dradu.

(5) Vzor kovového identifikacného Stitku a kovovej retiazky, sposob ich nosenia a podrobnosti o postupe v pripade
znicenia, poskodenia, straty, odcudzenia alebo neplatnosti kovového identifikacného Stitku ustanovi sluzobny predpis.

Siesty diel
Ustanovenie do funkcie

§63

(1) Profesionalneho vojaka po prijati do pripravnej statnej sluzby sluZzobny urad ustanovi do funkcie podla § 22 ods.

(2) Profesionalneho vojaka sluzobny urad ustanovi do funkcie podla § 64 alebo § 65 alebo vymenuje do funkcie
podla osobitnych predpisov:) po

a) vymenovani alebo po prijati do docasnej statnej sluzby,
b) prijati do stalej Statnej sluzby alebo

c) vymenovani alebo po prijati do kratkodobej statnej sluzby.

§64

(1) Profesiondlneho vojaka moze slufobny urad ustanovit do funkcie, ak spitia kvalifikatné predpoklady a
poziadavky na vykon Statnej sluzby a

a) splfia podmienky podla § 45 na vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povy3enie do vojenskej hodnosti, ktord je
planovand na funkcii a do ktorej ma byt ustanoveny, alebo

b) dosiahol vojenskd hodnost, ktora je na funkcii planovana.

(2) Profesionalneho vojaka mozno ustanovit za podmienok podla odseku 1 do funkcie v inej vojenskej odbornosti
alebo jej Specializacii len so sihlasom prislusnych garantov vojenskej odbornosti.

§65

(1) Profesionélneho vojaka mozZe sluzobny drad ustanovit do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenska policia,
vojenskd hudba, pravna sluzba, finanéno-ekonomicka sluzba, Specidlne operacie, vojenské zdravotnictvo alebo vojensky
vrcholovy $port, do funkcie v $pecializacii psycholdg, pilot, lietajuci letovod, palubny Specialista letectva, padakovy
odbornik letectva, odbornik riadenia letovej prevadzky, odbornik meteorologickej sluzby, palubny inZinier a palubny
technik, odbornik na likvidaciu vybusnin, municie a nastrainych vybuSnych systémov, odbornik informatiky a
automatizacie velenia, do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou v hodnostnom zbore podddstojnikov vo vojenskej
odbornosti inZinierska letecka sluzba a do funkcie v Statnej sprave na Useku leteckej prevadzky, ak

a) spiria vzdelanie na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny,
b) spifia odborné poziadavky na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny,
c) splfia Groveri znalosti cudzieho jazyka, ak sa na vykon funkcie vyzaduje, a
d) je na funkcii planovana rovnaka alebo vys$sia vojenska hodnost, nez aku dosiahol.

(2) Profesiondlneho vojaka, ktory je alebo bude ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské
spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluzba, ktory je alebo bude vyc¢leneny na pinenie tloh podla § 71 ods. 1 pism. f)
alebo ktory je alebo bude vyslany na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podlia § 77 ods. 1 pism. a) alebo

pism. b) alebo podla § 77 ods. 2, mdze sluzobny trad ustanovit do funkcie, ak spifia podmienky podla odseku 1 pism. a)
ac).
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(3) Profesionélneho vojaka vo vojenskej odbornosti vojenska duchovna sluzba mozno ustanovit do inej funkcie len
na zaklade predchadzajuceho suhlasu prislusnej cirkevnej autority.3)

(4) Profesionalneho vojaka mozno ustanovit za podmienok podla odseku 1 do funkcie v inej vojenskej odbornosti
alebo jej Specializacii len so stihlasom prislusnych garantov vojenskej odbornosti.

§ 65a

(1) Profesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti slobodnik, desiatnik, ¢atar, rotny, rotmajster, porucik, nadporucik,
kapitdn, major a podplukovnik méze sluzobny urad vynimocne ustanovit, ak v § 65 nie je ustanovené inak, do funkcie s
planovanou vojenskou hodnostou o jeden stuperi vysSou, nez akd profesionalny vojak dosiahol, ak

a) spliia vzdelanie na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny,

b) spifia odborné poziadavky na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny,

c) spliia Groveri znalosti cudzieho jazyka, ak sa na vykon funkcie vyZaduje a

d) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluzobnom hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v dosiahnutej

vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne dobré vysledky alebo dobré vysledky.

(2) Profesionalneho vojaka mozno ustanovit za podmienok podla odseku 1 do funkcie v inej vojenskej odbornosti
alebo jej Specializacii len so stihlasom prislusnych garantov vojenskej odbornosti.

§ 66

(1) Profesionalneho vojaka v docasnej statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe méze sluzobny Grad podfa § 64
alebo § 65 ustanovit do volnej funkcie v rovnakom hodnostnom zbore aj na zaklade vyberu (dalej len "vyber na funkciu").

(2) Ak dopliiovanie hodnostného zboru dostojnikov nezodpoveda potrebam sluZzobného uradu, sluZzobny drad
moze vyhlasit vyber pre profesionalnych vojakov v do¢asnej Statnej sluzbe v hodnostnom zbore muzstva a hodnostnom
zbore poddostojnikov na ustanovenie do funkcie v hodnostnom zbore dostojnikov (dalej len "vyber na dostojnicku
funkciu").

(3) Vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu sa méze vykonat aj na funkciu, ktora sa uvolni do Siestich
mesiacov od vyhlasenia vyberu.

(4) Vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu vyhlasuje sluzobny Urad na svojom webovom sidle najmenej 21
dni pred jeho uskutocnenim. Ozndmenie o vybere na funkciu a vybere na dostojnicku funkciu obsahuje najma: a) nazov
organizacnej zlozky,

b) nazov funkcie vratane planovanej vojenskej hodnosti, vojenskej odbornosti a jej Specializacie a miesta vykonu Statne;j
sluzby,

c) strucny opis Cinnosti vyplyvajucich z funkcie,

d) pozadované kvalifikacné predpoklady a poZiadavky na vykon Statnej sluzby,

e) udaje o tom, ¢i sa na vykon funkcie vyzaduju predpoklady ustanovené osobitnym predpisom,?)
f) dalSie poziadavky, ktoré su potrebné na vykon funkcie,

g) zoznam pozadovanych dokladov,
h) termin a miesto na podanie Ziadosti o zaradenie do vyberu.

(5) Ziadost o zaradenie do vyberu na funkciu a do vyberu na déstojnicku funkciu podava profesionalny vojak
pisomne alebo elektronickymi prostriedkami. Ziadost o zaradenie do vyberu na funkciu a do vyberu na ddstojnicku
funkciu podana elektronickymi prostriedkami musi byt podpisana zaru¢enym elektronickym podpisom. Ak profesionalny
vojak podal Ziadost o zaradenie do vyberu na funkciu a do vyberu na déstojnicku funkciu elektronickymi prostriedkami
nepodpisant zaruéenym elektronickym podpisom, je povinny ju dorudit sluzobnému dradu aj pisomne, najneskdr do
piatich dni odo dna jej podania elektronickymi prostriedkami.
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(6) Vyber na funkciu a vyber na dostojnicku funkciu vykondva vyberova komisia, ktoru zriaduje sluzobny Urad.

(7) Vyberom na funkciu sa overuju schopnosti, osobnostné vlastnosti a odborné znalosti profesiondlneho vojaka,
ktoré st potrebné alebo vhodné vzhladom na povahu ¢innosti, ktoré ma profesionélny vojak vykonavat v prislusnej
funkcii.

(8) Vyberom na doéstojnicku funkciu sa overuje splnenie podmienok na ustanovenie do funkcie s planovanou
vojenskou hodnostou v hodnostnom zbore dostojnikov, najméa splnenie kvalifikaénych predpokladov, osobnostnych
predpokladov na vykon Statnej sluzby v hodnostnom zbore doéstojnikov a splnenie poZzadovanych odbornych znalosti
profesionalneho vojaka, ktoré su potrebné pre profesiondlneho vojaka v hodnostnom zbore déstojnikov v prislusnej
vojenskej odbornosti a jej Specializacii.

(9) Poradie profesionalnych vojakov ziskané na zaklade vysledkov vyberu na funkciu alebo vyberu na déstojnicku
funkciu je zavazné pre ustanovenie profesionalneho vojaka do funkcie.

(10) SluZzobny urad pisomne oznami profesionalnemu vojakovi vysledok vyberu na funkciu alebo vyberu na
dostojnicku funkciu do desiatich dni od jeho skoncenia.

(11) SluZobny urad zaradi do vyberu na funkciu profesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti o jeden stupen nizsej,
nez je vojenska hodnost planovand na obsadzovanej funkcii pocas doby povysenia, ak o to profesionalny vojak poziadal
alebo na navrh velitela; sluZzobny Urad mézZe zaradit do vyberu na funkciu aj profesionédlneho vojaka, ktory poZiadal o
zaradenie do vyberu na funkciu a dosiahol vojenski hodnost, v ktorej je vyhlaseny vyber.

(12) Velitel modze navrh na zaradenie do vyberu na funkciu predloZit iba s predchadzajucim suhlasom
profesionalneho vojaka.

(13) Sluzobny urad vyhlaseny vyber na funkciu a vyber na dostojnicku funkciu zrusi, ak Ziaden profesionalny vojak
nesplnil urcené kritéria alebo do skoncenia vyberu na funkciu alebo vyberu na déstojnicku funkciu bola zrusena funkcia,
na ktoru bol vyber na funkciu alebo vyber na dostojnicku funkciu vyhlaseny, alebo funkcia bola obsadena inym
spésobom. Ak funkcia, na ktoru bol vyhlaseny vyber na funkciu a vyber na dostojnicku funkciu, bola zrusena po skonceni
vyberu, profesionalneho vojaka, ktory bol uréeny na ustanovenie do tejto funkcie méze s jeho suhlasom sluzobny urad
ustanovit do inej funkcie v rovnakej vojenskej odbornosti. Sluzobny urad je povinny zruSenie vyberu na funkciu a vyberu
na dostojnicku funkciu bezodkladne oznamit profesionalnemu vojakovi, ktory bol do vyberu zaradeny.

(14) Ustanovenia odsekov 4, 5 a 11 sa nevztahuju na vyber na funkciu a vyber na ddstojnicku funkciu vo Vojenskom
spravodajstve.

(15) Podrobnosti o vybere na funkciu a vybere na déstojnicku funkciu, o vytvoreni a zloZeni vyberovej komisie a o
vyhodnoteni vysledkov vyberu na funkciu a vyberu na dostojnicku funkciu ustanovi sluzobny predpis.

§ 67

Profesiondlneho vojaka, ktory spifia podmienky podla § 64 alebo § 65, mdZe na jeho Ziadost sluzobny drad z
naliehavych osobnych alebo rodinnych dévodov ustanovit do inej funkcie alebo do funkcie, pri ktorej sa na ustanovenie
vyZzaduje vyclenenie alebo skoncenie vyclenenia podla § 71, ak sa na ustanovenie do tejto funkcie nevyZaduje
vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povysenie.

Siedmy diel
Poverenie vykonom volnej velitel'skej funkcie, poverenie zastupovanim, prerusenie vykonu funkcie, vyclenenie
profesionalneho vojaka

§ 68
Poverenie vykonom volnej velitel'skej funkcie

(1) Sluzobny drad modze, ak je to nevyhnutné, poverit profesionalneho vojaka v dodasnej statnej sluzbe alebo v
stalej §tatnej sluzbe, ktory spifia vzdelanie na vojenskid hodnost, ktora je planovana na funkcii, vwkonom volnej velitelskej
funkcie najviac na $est mesiacov; tito dobu mozno s pisomnym sthlasom povereného profesiondlneho vojaka predizit
najviac o Sest mesiacov.
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(2) Profesionédlneho vojaka, ktory je ustanoveny do funkcie zastupcu nemozno poverit vykonom volnej velitelskej
funkcie, ktorej zastupovanie mu vyplyva z jeho funkcie.

(3) Profesionalneho vojaka nemozno poverit vykonom volnej velitelskej funkcie s nizSou planovanou vojenskou
hodnostou, nez aku dosiahol.

§69
Poverenie zastupovanim

(1) Ak profesionalny vojak, ktory je ustanoveny do velitelskej funkcie alebo do funkcie, s ktorou je spojena hmotna
zodpovednost, nembézZe vykondvat tuto funkciu, velitel moéZze poverit iného profesiondlneho vojaka v docCasnej Statnej
sluzbe alebo v stalej statnej sluzbe jeho zastupovanim v uréenom rozsahu, a to najviac na Sest mesiacov v kalenddrnom
roku.

(2) Velitel méze poverit profesiondlneho vojaka aj zastupovanim vediceho Statneho zamestnanca8) alebo

)

vedlceho zamestnanca®' v uréenom rozsahu v ¢ase jeho nepritomnosti nepresahujuicej desat sluzobnych dni.

(3) Zastupovanim podla odsekov 1 a 2 nemozino poverit profesionalneho vojaka, ktorému toto zastupovanie
vyplyva z funkcie.

(4) Ak profesionalnemu vojakovi poverenému zastupovanim podla odsekov 1 a 2 velitel neurci rozsah opravneni,
profesionalny vojak vykonava opravnenia zastupovaného profesiondlneho vojaka, veduceho Statneho zamestnanca
alebo veduiceho zamestnanca v plnom rozsahu.

§70
Prerusenie vykonu funkcie

(1) Sluzobny urad prerusi tehotnej profesionalnej vojacke vykon funkcie, ak Cinnosti vyplyvajuce z funkcie su
tehotnym profesiondlnym vojackam zakdzané alebo ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehotenstvo a ak ju
nemozno ustanovit do inej vhodnej funkcie; to plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po poérode a o dojciacej
profesionalnej vojacke.

(2) Profesionalna vojacka pocas prerusenia vykonu funkcie vykonava podla rozhodnutia velitela ¢innosti, ktorych
vykon nie je tehotnym profesionalnym vojackdm zakazany alebo ktoré neohrozuju jej tehotenstvo.

(3) Za ind vhodnd funkciu podla odseku 1 sa povazuje funkcia v tom istom sluzobnom drade a v tom istom mieste
vykonu $tatnej sluzby, do ktorej mozno profesiondlnu vojacku ustanovit podla § 64 alebo § 65, a ktord nie je tehotnym
profesionalnym vojackam zakazana alebo ktora neohrozuje tehotenstvo profesiondlnej vojacky.

(4) Ak pomina doévody podla odseku 1, prerusenie vykonu funkcie sluzobny urad skonci.

§71
Vyclenenie profesionalneho vojaka
(1) Profesionélneho vojaka mozno vy¢lenit na plnenie dloh

a) ministerstva, k inej pravnickej osobe na koordindciu ¢innosti orgdnov Statnej spravy, organov Uzemnej samospravy a
inych pravnickych osbéb pri priprave na obranu Slovenskej republiky alebo na Useku koordindcie a riadenia letovej

prevadzky podla osobitnych predpisov,so) rozpoctovej organizacie, prispevkovej organizacie, Statneho podniku a
akciovej spoloc¢nosti v zakladatelskej alebo zriadovatelskej posobnosti ministerstva,

b) Vojenského spravodajstva,
c) Vojenskej policie,

d) vojenskej kanceldrie prezidenta a Cestnej straze prezidenta po dohode s nacelnikom vojenskej kanceldrie prezidenta,
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e) vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej vysokej skoly,

f) vyplyvajucich zo zastupovania Slovenskej republiky v medzinarodnej organizacii na zemi Slovenskej republiky.

(2) O vycleneni profesionalneho vojaka a o skonceni jeho vyélenenia podla
a) odseku 1 pism. a) aZ c) rozhoduje minister,
b) odseku 1 pism. d) aZ f) rozhoduje sluzobny trad.

(3) O vycleneni profesionalneho vojaka na plnenie uloh inych pravnickych osdb pri priprave na obranu Slovenskej
republiky alebo na uUseku koordindacie a riadenia letovej prevadzky podla osobitnych predpisovs) rozhoduje minister

podla poctu funkcii uréenych vladou a po predchddzajicom prerokovani so Statutarnym orgdnom prislusnej pravnickej
osoby.

(4) Za vycleneného sa povazuje aj profesiondlny vojak prijaty do Statnej sluzby na plnenie Uloh Vojenského
spravodajstva alebo Vojenskej policie.

(5) Skoncit vyclenenie profesionalneho vojaka mozno, ak
a) ma byt ustanoveny do funkcie vinom sluzobnom drade,
b) ma byt vyslany na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky,

c) bude zaradeny do persondlnej zalohy podla § 73 ods. 1 pism. a) az c), e) aZ h).
(6) Skon¢it vy¢lenenie profesiondlneho vojaka podla odseku 5 pism. a) mozno aj na Ziadost profesionalneho vojaka.

(7) Skoncit vyélenenie profesionalneho vojaka vyéleneného na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva mozno aj na
navrh riaditela Vojenského spravodajstva.

(8) Vyclenenie podla odsekov 5 a 6 sa skonci diiom, ktory predchadza persondlnemu opatreniu podla odseku 5.

(9) Ak je to v zdujme sluZzobného Uradu podla § 6 ods. 1 pism. a) aZ c), e) alebo pism. f), vyélenenie podla odseku 7
sa skon¢i diiom, ktory predchddza

a) personalnemu opatreniu podla odseku 5 pism. a) alebo
b) zaradeniu do personalnej zalohy podla § 73 ods. 1 pism. d).

(10) Profesionalny vojak, ktory ma byt vy¢leneny podla odseku 1 pism. b), sa pred vy¢lenenim podrobi posideniu
psychickej sposobilosti podla § 19 ods. 3 a psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti podla § 21 ods. 3.

(11) Vyclenenie vojenského duchovného sa vykonava na zéklade sthlasu prislusnej cirkevnej autority.3)

Osmy diel
Persondlna zaloha a docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby

§72
Zaradenie do personalnej zalohy

(1) Do personalnej zalohy sluzobny Urad zaradi profesionalneho vojaka, ak z dévodov uvedenych v § 73 az 75
neméze vykonavat doterajsiu funkciu.

(2) Druhy personalnej zalohy su
a) zaloha pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov,
b) neplatena zéloha,

c) zaloha pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby.

(3) Pocas zaradenia do personalnej zalohy podla odseku 2 sluzobny drad rozhodne o

a) ustanoveni profesionalneho vojaka do funkcie,
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b) ustanoveni profesiondlneho vojaka, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pravoplatne
zruseny v €ase najviac Styri mesiace pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluzby alebo po uplynuti maximalnej
doby $tatnej sluzby, do funkcie, ak takyto profesionalny vojak bude vymenovany do stalej Statnej sluzby,

c) ustanoveni profesionalneho vojaka, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pravoplatne
zruseny po dosiahnuti vekovej hranice alebo po uplynuti ¢asu, na ktory mu bola povolend vynimka z vekovej hranice,
do funkcie, ak takémuto profesionalnemu vojakovi bude povolend vynimka z vekovej hranice podla § 32 ods. 2 alebo
ods. 3,

d) ustanoveni profesionalneho vojaka, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pravoplatne
zruseny a ktory nemohol pokradovat vo vykone funkcie, do ktorej bol ustanoveny pred prepustenim alebo nemohol
byt ustanoveny do inej funkcie podla tohto zakona z dévodu, Ze na vykon tejto funkcie nesplfial predpoklady
ustanovené osobitnym predpisom,2?) do funkcie, ak takémuto profesiondalnemu vojakovi bude vydané osvedcenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostamist) alebo

e) skonceni statnej sluzby profesionalneho vojaka prepustenim zo sluzobného pomeru.

§73
Zaloha pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov

(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov sluzobny Urad zaradi profesionalneho vojaka
najviac na tri mesiace, ak nebolo rozhodnuté o jeho ustanoveni do inej funkcie alebo nebolo rozhodnuté o skonceni
jeho Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru a

a) podla pravoplatného rozhodnutia prieskumnej komisie je trvalo nespdsobily vykonavat funkciu,

b) je blizkou osobou?) velitela alebo profesiondlneho vojaka v jeho priamej podriadenosti alebo nadriadenosti, alebo ak
jeden podlieha pokladni¢nej kontrole alebo uctovnej kontrole druhého,

c) skoncilo jeho vyslanie na plnenie Gloh mimo Uzemia Slovenskej republiky,
d) skoncilo jeho vyclenenie,

e) nebol ustanoveny do funkcie po skonéeni zaradenia do zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy
na ziskanie poZiadaviek na vykon Statnej sluzby,

f) nebol ustanoveny do funkcie po skonéeni zaradenia do neplatenej zdlohy okrem skoncenia zaradenia do neplatenej
zalohy podla § 74 ods. 1 pism. a),

g) mu bol uloZeny zakaz ¢innosti podla osobitného predpisus?) alebo
h) nespliria kvalifikaéné predpoklady na vykon $tatnej sluzby.
(2) Profesiondlneho vojaka, ktory bol odvolany z funkcie podla osobitnych predpisov3) a profesionalneho vojaka,

ktory bol odvolany z funkcie na zaklade rozhodnutia prislusnej cirkevnej autority,) a u ktorych nebolo rozhodnuté o ich
ustanoveni do inej funkcie, sluZobny Urad moze zaradit do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov.

(3) Do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov sluzobny Urad zaradi najviac na tri mesiace aj
profesionalneho vojaka, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni pravoplatne zruSeny

a) v Case najviac Styri mesiace pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluzby,
b) po uplynuti maximalnej doby Statnej sluzby,
¢) po dosiahnuti vekovej hranice alebo

d) po uplynuti ¢asu, na ktory mu bola povolena vynimka z vekovej hranice.

(4) Do zélohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov sluZzobny Urad zaradi najviac na devat mesiacov
profesionalneho vojaka, ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni pravoplatne zruseny a ktory nemdze pokracovat
vo vykone funkcie, do ktorej bol ustanoveny pred prepustenim, alebo nemdze byt ustanoveny do inej funkcie podla
tohto zdkona z dovodu, Ze na vykon tejto funkcie sa vyZaduje splnenie predpokladov ustanovenych osobitnym
predpisom;2) ustanovenie § 83 ods. 1 pism. f) druhy bod alebo treti bod sa uplatni po vydani rozhodnutia podla
osobitného predpisu,) alebo ak profesionalny vojak neda suhlas na opravnenie oboznamovat sa s utajovanymi
skutotnostami a na vykonanie bezpe¢nostnej previerky.s)
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(5) Pocas zaradenia profesionalneho vojaka do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov pini
profesionalny vojak sluzobné povinnosti podla rozhodnutia velitela, ktorého ur¢i sluzobny urad.

(6) Zaradenie do zélohy pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov trva do dna, ktory predchadza dru
ustanovenia alebo vymenovania profesiondlneho vojaka do inej funkcie alebo zaradenia do iného druhu personalnej
zalohy.

(7) Ak pocas zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov sluzobny trad rozhodne o
skonceni Statnej sluzby profesionalneho vojaka prepustenim zo sluzobného pomeru, zaradenie do persondalnej zilohy
trva do dna skoncenia Statnej sluzby.

§74
Neplatena zaloha

(1) Do neplatenej zélohy sluzobny urad zaradi profesiondlneho vojaka,
a) ktorému je poskytnuta rodicovska dovolenka, pocas ktorej nema narok na materské podla osobitného predpisu,+)
b) ktory je vyslany do medzinarodnej organizécie podla § 81,

c) ktory nasleduje manzela (manzelku) vyslaného na Specializa¢né studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu
mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzite na desat mesiacov alebo viac alebo manzela
(manzelku) vyslaného na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) alebo pism. b)
alebo podla § 77 ods. 2 alebo manzela (manzelku) docasne vyslaného na vykonavanie statnej sluzby do cudziny podla
osobitného predpisu,s) alebo ktory nasleduje manzela (manzelku), ktory podla pracovnej zmluvy vykonava prace vo
verejnom zaujme v cudzine, alebo ktory nasleduje zamestnanca, ktory vykondva zahrani¢nu sluzbu.

(2) Profesiondlneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe, ktory je pripravovany pre hodnostny zbor ddstojnikov,
sluzobny urad zaradi do neplatenej zalohy na ¢as prerusenia Studia.

§75
Zaloha pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon statnej sluzby

(1) Profesionalneho vojaka sluzobny urad zaradi do zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na
ziskanie poziadaviek na vykon statnej sluzby, ak jeho priprava bude trvat nepretrzite v dennej forme studia viac ako Sest
mesiacov.

(2) Pocas zaradenia do zalohy podla odseku 1 profesionalny vojak plni sluZobné povinnosti podla rozhodnutia
velitela, ktorého urci sluzobny urad.

§76
Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby

(1) Sluzobny urad profesionalneho vojaka docasne pozbavi vykonu statnej sluzby, ak bolo voci nemu vznesené
obvinenie,») podla ktorého sa stal dévodne podozrivym, Ze spachal trestny Cin vojensky,2) precin, ktory je imyselnym
trestnym cinom,) alebo zlocin.)

(2) Sluzobny urad méze profesiondlneho vojaka docasne pozbavit vykonu Statnej sluzby, ak bolo voéi nemu
vznesené obvineniez) a ak nejde o pripad uvedeny v odseku 1.

(3) Profesionéalneho vojaka, ktory sa stal dévodne podozrivym, Ze porusil zakladni povinnost podla § 134 ods. 2
pism. a) alebo pism. d), sluZobny Urad docasne pozbavi vykonu Statnej sluzby, a to na ¢as nevyhnutne potrebny na
objasnenie jeho konania, najviac na tri mesiace. Ak v tejto lehote nedoslo k objasneniu jeho konania, méze sluzobny urad
tento ¢as vynimoéne prediit, najviac viak o dalie tri mesiace.

(4) Po dobu docasného pozbavenia vykonu $tatnej sluzby sa profesionalnemu vojakovi zakazuje nosit vojensku
rovnosatu a odoberie sa mu osobna identifikacna karta a sluzobna zbran. Pocas tejto doby sa na profesionalneho vojaka
nevztahuje povinnost vykondvat statnu sluzbu a plnit zakladné povinnosti podla § 134 ods. 1 pism. c) az g), m),n)av), a
ak vykonava funkciu velitela, plnit zdkladné povinnosti velitela podla § 9. Ostatné zakladné povinnosti, povinnosti,
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obmedzenia a zdkazy podla tohto zdkona je profesionalny vojak povinny plnit a dodrZiavat aj po dobu docasného
pozbavenia vykonu $tatnej sluzby.

(5) Po dobu docasného pozbavenia vykonu S$tatnej sluzby je profesionalny vojak povinny zdrziavat sa v mieste
trvalého pobytu alebo v mieste uréenom velitelom v ¢ase zodpovedajucom rozvrhnutiu sluzobného Casu. Z miesta
trvalého pobytu alebo z miesta uréeného velitefom sa moze profesiondlny vojak docasne vzdialit z dévodov uvedenych
v § 116 ods. 1 alebo ods. 2, o ¢om je povinny vopred informovat velitela. Po dobu pozbavenia vykonu Statnej sluzby je
profesionalny vojak povinny byt zastihnutelny tak, aby sa na vyzvu velitela dostavil v uréenom ¢ase na uréené miesto.

(6) Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka sa zrusi, ak
a) bolo trestné stihanie voci profesiondlnemu vojakovi pravoplatne zastavené,
b) bol profesionalny vojak spod obzaloby pravoplatne oslobodeny,

c) pocas trestného stihania vyslo najavo, Ze skutok, pre ktory bol doCasne pozbaveny vykonu statnej sluzby podla
odseku 1 alebo odseku 2, nie je trestnym Cinom a zaroven profesionalneho vojaka nemozno za tento skutok docasne
pozbavit vykonu $tatnej sluzby podla odseku 3,

d) sa nepotvrdia dévody, pre ktoré bol profesiondlny vojak do¢asne pozbaveny vykonu statnej sluzby podla odseku 3.

(7) Ak bol profesionalny vojak pravoplatne odstudeny za trestny ¢in podla odseku 1 alebo odseku 2 alebo sa potvrdili
dovody, pre ktoré bol profesionalny vojak do¢asne pozbaveny vykonu statnej sluzby podla odseku 3, do¢asné pozbavenie
vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka sa skonc¢i dnom skoncenia jeho Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného
pomeru.

(8) Ak bolo trestné stihanie voci profesiondlnemu vojakovi podmienecne zastavené alebo ak bolo trestné stihanie
zastavené preto, ze bol schvaleny zmier, do¢asné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby sa skonci pravoplatnostou uznesenia
o podmienec¢nom zastaveni trestného stihania alebo uznesenia o schvdleni zmieru a zastaveni trestného stihania. Ak sa
profesionalny vojak v skisobnej dobe podla osobitného predpisuss) neosveddi, sluzobny Urad opatovne rozhodne o
doc¢asnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby podla odseku 1 alebo odseku 2.

(9) Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka sa skonci aj vtedy, ak bol profesiondiny vojak
vzaty do vazby. Pocas vizby sa na profesionalneho vojaka nevztahuje povinnost vykondvat statnu sluzbu.

(10) Konanie o do¢asnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby sa prerusi, ak do dorucenia personalneho rozkazu o
docasnom pozbaveni vykonu statnej sluzby bude profesionalny vojak vzaty do vdzby; konanie sa nezacne, ak sa sluzobny
urad dozvedel o vzati profesiondlneho vojaka do vdzby pred zacatim konania o do¢asnom pozbaveni vykonu Statnej
sluzby.

(11) Ak po prepusteni profesionalneho vojaka z vazby trvaju dévody na docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby,
sluZzobny urad rozhodne o do¢asnom pozbaveni vykonu statnej sluzby podla odseku 1 alebo odseku 2.

Deviaty diel
Plnenie uloh mimo tzemia Slovenskej republiky

Vysielanie profesionalnych vojakov na plnenie tloh mimo tzemia
Slovenskej republiky

§77
(1) Profesionalneho vojaka na zaklade rozhodnutia prislusného Ustavného orgdnus?) vysiela mimo Uzemia
Slovenskej republiky sluzobny urad

a) na ucely humanitarnej pomoci, mierovej pozorovatelskej misie, vojenskej operacie, plnenia zavazku z medzinarodne;j
zmluvy o spoloc¢nej obrane proti napadnutiu alebo na ucely dalsSej spoluprace so zahrani¢nymi ozbrojenymi silami v
sulade s medzindrodnym pravom,

b) na plnenie uloh vyplyvajucich zo zastupovania Slovenskej republiky v medzinarodnej organizacii alebo
medzinarodného vojenského velitelstva,ss)

c) na ucely vojenského cvicenia.
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(2) Profesiondalneho vojaka vyéleneného na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva mdze minister vyslat mimo
uzemia Slovenskej republiky

a) v stlade s osobitnym predpisom,9)
b) ak to vyplyva z medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand, alebo
c) po dohode ministerstva s Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurdpskych zdleZitosti Slovenskej republiky k

zastupitel'skym dradom Slovenskej republiky alebo k medzinarodnym organizaciam.

(3) Profesionalneho vojaka podla odseku 1 pism. a) a c) mozZe sluZobny Urad vyslat mimo Uzemia Slovenskej
republiky, ak splnia poZiadavky podla osobitného predpisus) a profesionalneho vojaka podla odseku 1 pism. b), ak spfﬁa
poziadavky, ktoré ustanovi sluzobny predpis.

§78

Profesiondlny vojak vyslany na plnenie Gdloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) alebo ods.
2 mdze na zaklade pisomného vojenského rozkazu velitela plnit Glohy aj v inom mieste, ako je miesto jeho vyslania, do
ktorého je vyslany v sulade s rozhodnutiami vojenskych organov organizadcie Severoatlantickej zmluvy alebo
rozhodnutiami prislusnych organov Eurdpskej unie.

§79

(1) Profesionalny vojak vyslany na plnenie iloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podfa § 77 ods. 1 pism. a)ac) a
profesionalny vojak plniaci ulohy v mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom, ma
narok na telefonicky hovor s blizkou osobou?) na naklady sluzobného Uradu.

(2) Podmienky, za ktorych mozno uskutoénit telefonicky hovor, frekvenciu a dizku trvania telefonického hovoru
ustanovi sluZzobny predpis.

Skoncenie vyslania profesionalnych vojakov na plnenie tloh mimo tzemia Slovenskej republiky

§80
(1) Skoncenie vyslania profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77 ods. 2 sa vykonava z dévodu
a) uplynutia doby, na ktoru bolo vyslanie na plnenie dloh mimo Uzemia Slovenskej republiky urcené,
b) rotacie jednotky vyslanej na plnenie Gloh mimo Gzemia Slovenskej republiky,
c) porusenia medzinarodnych dohdéd upravujucich pésobenie jednotky mimo Gzemia Slovenskej republiky,

d) zdravotného stavu profesionalneho vojaka, ktory mu neumoiZiiuje dalej plnit Ulohy mimo Gzemia Slovenskej
republiky,

e) konania profesiondlneho vojaka, ktoré je v rozpore s plnenim tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky,

f) vznesenia obvinenia,) na zdklade ktorého sa stal dovodne podozrivym, Ze v slvislosti s vykonom Statnej sluzby
spachal trestny ¢in,

g) porusenia
1. zakladnej povinnosti profesionalneho vojaka podla § 134 ods. 1 pism. n) as),
2. obmedzenia alebo zdkazu podla § 12, 13 a § 134 ods. 2 alebo ods. 3.

(2) Skon¢it vyslanie profesionalneho vojaka na plnenie Uloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1
pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77 ods. 2 mozno a) v zaujme sluzobného dradu,

b) na Ziadost profesionalneho vojaka zo zavaznych osobnych alebo rodinnych dévodov,

c) z dovodu porusenia zakladnej povinnosti profesionalneho vojaka podla § 134 ods. 1 pism. a) aZ
i), k), 1) prvého bodu alebo druhého bodu alebo pism. p).
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(3) O skonceni vyslania profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. a) a b) rozhodne sluzobny uUrad a podla § 77 ods. 2 rozhodne minister.

(4) Po skonceni vyslania profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. a), sluzobny Urad ustanovi profesionalneho vojaka do funkcie, ktord urcil pred jeho vyslanim alebo pocas vyslania
na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky.

(5) Podrobnosti o postupe pri skonceni vyslania profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo tUzemia Slovenskej
republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77 ods. 2, o dévodoch skonéenia vyslania a o uréeni
funkcie podla odseku 4 ustanovi sluzobny predpis.

§81
Sluzobny urad moze profesionalneho vojaka sjeho pisomnym sthlasom vyslat  do
medzinarodnej organizacie na plnenie jej uloh.
Desiaty diel

Spolo¢né ustanovenia k zmenam v sluzobnom pomere

§82
(1) SluZobny urad odovzda alebo doruci profesiondlnemu vojakovi pisomné ozndmenie podla § 39 ods. 2
a) do 15 dniodo dna
1. ustanovenia do funkcie alebo vymenovania do funkcie podla osobitnych predpisov,’)
. vymenovania do vojenskej hodnosti alebo povysenia,
. poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie,

2
3
4. zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov,
5. do¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby,

6

. zapoZicania vojenskej hodnosti,

7. zmeny vysky a zloZenia sluzobného platu,
8. vymenovania do stalej Statnej sluzby,
b) do 45 dni odo diia poverenia zastupovanim, ak poverenie zastupovanim trva viac ako 30 dni.
(2) Sluzobny Urad odovzda alebo doruci profesiondlnemu vojakovi opis ¢innosti vyplyvajucich z funkcie pri zmene v
sluZobnom pomere podla odseku 1 pism. a) prvého a tretieho bodu a pism.

b), alebo ak pocas trvania sluZobného pomeru doslo k zmene opisu cinnosti vyplyvajucich z funkcie; opis Cinnosti
vyplyvajlcich z funkcie sa profesionalnemu vojakovi odovzda alebo doruci spravidla v defi zmeny.

TRETIA HLAVA
SKONCENIE STATNEJ SLUZBY

Skoncenie statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru

§83
(1) Statna sluzba profesionalneho vojaka v docasnej §tatnej sluzbe a stalej $tatnej sluzbe sa skondi prepustenim zo
sluzobného pomeru (dalej len "prepustenie"), ak

a) v doésledku organiza¢nej zmeny nemdze vykondvat doterajSiu funkciu a nie je pre neho ina funkcia, do ktorej by
mohol byt ustanoveny,

b) podla pravoplatného rozhodnutia prieskumnej komisie je trvalo nespésobily vykonavat $tatnu sluzbu,

c) porusil zakladnu povinnost profesionalneho vojaka podla § 134 ods. 1 pism. n) alebo ods. 2 alebo obmedzenie alebo
zakaz podla § 12, alebo zadkaz podla § 13,

d) podla platného sluzobného hodnotenia nedosahuje pozadované vysledky a je nespdsobily vykonavat statnu sluzbu,
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e)

3

n)

o)

p)

q)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

)
k)

bol pravoplatne odsudeny za trestny Cin vojensky,??) za precin, ktory je umyselnym trestnym ¢inom,2) alebo za
zlocin, )

prestal spifiat

1. niektoru z podmienok podla § 16 ods. 1 pism. c) aZze) a g),

2. podmienku podla § 16 ods. 1 pism. I) alebo

3. predpoklady ustanovené osobitnym predpisom,2) a nie je pre neho ina funkcia, do ktorej méze byt ustanoveny,
bol zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov podla

1. §73 ods. 1 alebo ods. 2 a nie je pre neho ina funkcia, do ktorej mézZe byt ustanoveny,

2. §73 ods. 3 pism. a) alebo pism. b) a nebol vymenovany do stélej statnej sluzby,

3. § 73 ods. 3 pism. c) alebo pism. d) a nebola mu povolena vynimka z vekovej hranice podla
§32o0ds.2a3,

dosiahol maximalnu dobu Statnej sluzby a nebol vymenovany do stalej statnej sluzby,

dosiahol vekovu hranicu alebo uplynul ¢as, na ktory mu bola povolena vynimka z vekovej hranice podfa § 32 ods. 2
a3,

dosiahol dobu podla § 28 ods. 1 pism. a) alebo § 28 ods. 2,
v priebehu dvoch po sebe nasledujucich rokov nesplnil poZzadované normy z pohybovej vykonnosti v prislusnej

vekovej kategorii,

)

splnil podmienky naroku na vysluhovy déchodoks’ a poZiadal o prepustenie,

nastala niektora z rozhodujucich skutocnosti podla § 223 ods. 1, 3,6 a 7, § 225 ods. 3 alebo
§227 o0ds.4a5,

uviedol neuplné Udaje alebo nepravdivé udaje v cestnom vyhldseni podla § 18 ods. 5 pism. f),

porusil povinnost vyplyvajicu z osobitnych predpisove:) a jeho ponechanie v sluzobnom pomere by bolo na ujmu
dolezitych zaujmov statnej sluzby,

bol odvolany z funkcie nacelnika generalneho Stabu alebo rektora vojenskej vysokej skoly a nebolo rozhodnuté o
jeho zaradeni do zalohy pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov podla § 73 ods. 2,

nastane dovod podla § 71 ods. 7 a zotrvanie profesiondlneho vojaka v Statnej sluzbe nie je v zaujme sluzobného
uradu podla § 6 ods. 1 pism. a) az c), e) alebo pism. f).

(2) Statna sluzba profesionalneho vojaka v pripravnej $tatnej sluzbe sa skonéi prepustenim, ak

nastane dovod podla odseku 1 pism. b),

nastane dovod podla odseku 1 pism. c), e), f), k), n) a o),

bol vyluceny z vysokoskolského Studia,

neskoncil vysokoskolské Studium v uréenom termine,

zanechal vysokoskolské studium na vlastnu Ziadost,

nebol po zruseni akreditovaného Studijného programu prijaty do iného akreditovaného Studijného programu,
nedoslo k uzatvoreniu pisomnej dohody podla § 25 ods. 2 alebo § 26 ods. 1,

neskoncil Uspesne zakladny vojensky vycvik, odborny vycvik jednotlivca, déstojnicky kurz pre absolventov vysokych
Skol alebo vojensky program v termine urcenom vzdeldvacim alebo vycvikovym programom vzdelavacieho alebo
vycvikového zariadenia,

na zaklade hodnotenia pripravnej statnej sluzby nie je spésobily na vymenovanie do docasnej statnej sluzby alebo do
kratkodobej statnej sluzby,

poziadal o prepustenie,

nesuhlasil s vymenovanim do docasnej Statnej sluzby alebo do kratkodobej Statnej sluzby.
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(3) Ustanovenie odseku 2 pism. d) sa nevztahuje na profesionalneho vojaka, ktory v uréenom termine neskoncil
vysokoskolské Studium z dévodu docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz.
(4) Statna sluzba profesiondlneho vojaka v kratkodobej $tatnej sluzbe sa skondi prepustenim, ak

a) uplynula dohodnuta doba a sluzobny Urad sa nedohodol s profesionalnym vojakom na op&tovnom predizeni doby
podla § 30 ods. 3, alebo nebol vymenovany do do¢asnej Statnej sluzby podfa § 27 ods. 3,

b) nastane dévod podla odseku 1 pism. a),
c) nastane dévod podla odseku 1 pism. b), c), e), f), n) a 0),
d) sa profesionalny vojak dohodne so sluzobnym Uradom na skrateni dohodnutej doby podla § 30 ods. 3.
(5) Statnu sluzbu profesiondlneho vojaka v docasnej $tatnej sluzbe a stalej $tatnej sluibe mozZno skonéit
prepustenim, ak
a) nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déchodoks) a poziadal o prepustenie,
b) profesionalny vojak v priebehu dvoch po sebe nasledujucich rokoch v sluzobnom hodnoteni dosahoval uspokojivé
vysledky,
c) bol pravoplatne odsudeny za trestny Cin, ak nejde o pripad uvedeny v odseku 1 pism. e),

d) v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov mu bolo opakovane ulozené disciplinarne opatrenie podla § 139 ods.
1 pism. b) alebo mu v Case, ked' je vyhlasena mimoriadna situacia,s=) alebo v ¢ase, ked bezprostredne hrozi, Ze bude
alebo uZ bola vyhlasena krizova situacia,s) bolo uloZené disciplindrne opatrenie podla § 139 ods. 1 pism. b),

e) viedol motorové vozidlo pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych alebo psychotropnych Iatok, ak nejde o pripad
uvedeny v § 134 ods. 2 pism. a) az d), alebo ak sa v stvislosti s vedenim motorového vozidla odmietol podrobit
ukonom suvisiacim so zistovanim pritomnosti alkoholu alebo metabolitov omamnych alebo psychotropnych latok v
organizme,

f) stratil alebo  neopravnene manipuloval s pisomnostou, nakresom, vykresom,
mapou, fotografiou, grafom alebo inym zaznamom elektrického, elektromagnetického, elektronického alebo
iného fyzikdlneho transportného média alebo hmotného nosi¢a so zaznamom informacii, ktorych obsahom su
osobné Udaje®) alebo utajované skutolnosti, v désledku ¢oho moze byt ohrozend bezpetnost alebo obrana
Slovenskej republiky,

g) mal neospravedinenud nepritomnost vo vykone Statnej sluzby viac ako dva sluZzobné dni v priebehu 12 po sebe
nasledujucich kalendarnych mesiacov; neospravedinené nepritomnosti kratSie ako jeden sluzobny den sa scitavaju.

(6) Statnu sluzbu profesiondlneho vojaka v pripravnej $tatnej sluzbe a kratkodobej $tatnej sluzbe mozno skondit
prepustenim, ak nastane dévod podla odseku 5 pism. c) aZ g).

§84

Statna sluzba profesionalneho vojaka sa skonéi prepustenim, ak bol zvoleny, povereny alebo vymenovany do funkcie
a) prezidenta,

b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,

c) poslanca Eurépskeho parlamentu,

d) clenavlady,

e) predsedu, riaditela a veduceho ostatného Ustredného organu Statnej spravy,

f) sudcu Ustavného sudu Slovenskej republiky,

g) predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrolného Uradu Slovenskej republiky,
h) guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slovenska,

i) verejného ochrancu prav,

j)  ¢lena Bankovej rady Narodnej banky Slovenska,

k) statneho tajomnika,

I) veduceho Kanceldrie prezidenta Slovenskej republiky,



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 42

m) veduceho Kanceldrie Narodnej rady Slovenskej republiky,

n) clena Eurdpskej komisie alebo pracovnika medzinarodného sekretariatu Organizacie
Severoatlantickej zmluvy,

o) sudcu,
p) prokuratora,

q) rektora vysokej skoly, okrem rektora vojenskej vysokej skoly,

r) predsedu vyssieho izemného celku, primatora mesta alebo starostu obce,

s) poslanca zastupitelstva vyssieho uzemného celku, poslanca mestského zastupitelstva alebo poslanca obecného
zastupitelstva, za ktorej vykon poberd odmenu,

t) inSpektora Organizacie Spojenych narodov,

u) veduceho diplomatickej misie, veduceho stélej misie pri medzinarodnej organizacii alebo medzinarodnom zoskupeni
alebo veduceho osobitnej misie.

§85
Skoncenie statnej sluzby zanikom sluzobného pomeru
Statna sluzba profesionalneho vojaka sa skon¢i zanikom sluzobného pomeru (dalej len "zénik sluzobného pomeru")

a) driom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud profesiondlnemu vojakovi uloZil trest straty vojenskej
hodnosti a inej hodnosti podla osobitného predpisu,)

b) smrtou alebo driom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol profesionalny vojak vyhlaseny za
mftveho.s)

Zakaz prepustenia v ochrannej dobe

§ 86

(1) Konanie o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a) sa nezac¢ne v ochrannej dobe, ak je

a) profesiondlny vojak uznany za docasne neschopného pre chorobu alebo Uraz, ak si tito neschopnost nespdsobil
umyselne alebo v désledku poZitia alkoholu alebo uZitia inej omamnej alebo psychotropnej latky a v dobe od podania
navrhu na Ustavné oSetrovanie alebo od nastupu na kupelnu liecbu poskytnutu v dobe docasnej neschopnosti pre
chorobu alebo Uraz az do jej skoncenia,

b) profesiondlna vojacka tehotna alebo na materskej dovolenke, ked' je profesionalny vojak na rodic¢ovskej dovolenke,
pocas ktorej ma narok na materské podla osobitného predpisu,+) alebo ked sa osamely profesionalny vojak trvale
stard o dieta mladsie ako tri roky.

(2) Ak sa konanie o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a) uz zacalo a nastane skuto¢nost, ktora zaklada ochrannu
dobu podla odseku 1, toto konanie sa prerusi.

(3) Zakaz prepustenia v ochrannej dobe z dévodu podla odseku 1 pism. a) trva najdlhsie do skoncenia podpornej
doby podla osobitného predpisu.ss)

(4) Skutocnost, ktora podla odseku 1 zaklada ochranni dobu, je profesiondlny vojak povinny preukazat a
bezodkladne ozndmit sluzobnému Uradu.

(5) Doba prerusenia uvedend v odseku 2 sa do lehoty podla § 94 ods. 1 pism. b) nezapoditava. Po skonéeni dévodov,
ktoré zakladali prerusenie konania, sa v konani o prepusteni pokracuje.

§87

Ak sa personalny rozkaz o prepusteni profesionalnemu vojakovi dorucil pred zacdiatkom ochrannej doby a sluzobny
pomer by sa mal skoncit v tejto dobe, sluzobny pomer sa skonéi uplynutim posledného dria ochrannej doby okrem
pripadov, ak profesionalny vojak pisomne vyhldsi, ze na predizeni sluzobného pomeru netrva.
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§88
Naroky po zruseni persondlneho rozkazu o prepusteni

(1) Ak bol personalny rozkaz o prepusteni pravoplatne zruseny, sluzobny pomer profesionalneho vojaka trva a
profesionalny vojak diom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o zruseni personalneho rozkazu o prepusteni

a) pokracuje vo vykone funkcie, do ktorej bol ustanoveny pred prepustenim, alebo

b) je zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov podla § 73 ods. 3 alebo ods. 4.

(2) Ak po zruseni persondlneho rozkazu o prepusteni nie je funkcia podla odseku 1 pism. a) volna alebo bola
zrusena, profesiondlny vojak sa ustanovi do inej funkcie podla tohto zakona.

(3) Ak bol personalny rozkaz o prepusteni profesionalneho vojaka v kratkodobej Statnej sluzbe pravoplatne zruseny,
jeho sluZzobny pomer trva najdlhsie do uplynutia dohodnutej doby podfa § 30 ods. 3.

(4) Profesiondlnemu vojakovi sa za ¢as neplatného prepustenia doplati plat, aktivacny prispevok a stabilizacny
prispevok, ktory by mu patril, ak by k prepusteniu nedoslo. Ak celkovy Cas, za ktory by sa mal profesionalnemu vojakovi
doplatit plat, aktivacény prispevok a stabilizaény prispevok, presiahne 12 mesiacov, moze sud na zaklade dévodov
uvedenych v Ziadosti sluzobného dradu jeho povinnost doplatit plat, aktivaény prispevok a stabilizaény prispevok za ¢as
presahujuci 12 mesiacov primerane znizit, pripadne plat, aktivacny prispevok a stabiliza¢ny prispevok za ¢as presahujuci
12 mesiacov profesiondlnemu vojakovi vébec nepriznat. Plat, aktivatny prispevok a stabilizaény prispevok moze byt
priznany najviac za ¢as 36 mesiacov.

§89
Sluzobny posudok a potvrdenie o statnej sluzbe

(1) Profesiondlnemu vojakovi pri skonceni statnej sluzby velitel vyda sluZzobny posudok obsahujuci skuto¢nosti
tykajuce sa vykonu statnej sluzby, ak o to profesionalny vojak poZiada. Podkladom na vydanie sluzobného posudku je
osobny spis profesionalneho vojaka.

(2) Za sluzobny posudok podla odseku 1 sa povaZuje aj hodnotenie profesiondineho vojaka v kratkodobej statnej
sluzbe.

(3) Pri prepusteni alebo zaniku sluZzobného pomeru podlia § 85 pism. a) velitel vyda profesiondlnemu vojakovi
potvrdenie o Statnej sluzbe, ktoré obsahuje
a) termin a dévod skoncenia Statnej sluzby profesionalneho vojaka,
b) cas trvania Statnej sluzby,

c) vysku jeho sluzobného platu, ak o to profesionalny vojak pisomne poZiada,
d) skutocnosti rozhodujuce na postdenie naroku na dovolenku,
e) zavazky profesionalneho vojaka stvisiace so statnou sluzbou,

f) Udaj, Ci sa z platu profesionalneho vojaka vykondvaju zrazky, ich vysku, v ¢i prospech a v akom poradi je pohladavka,
pre ktoru sa maju zrazky dalej vykondvat,

g) skutocnosti rozhodujuce pre davku v nezamestnanosti poskytovanu podla osobitného predpisu.ss)

§90
Priprava profesionalneho vojaka na trh prace

Velitel moze profesionalnemu vojakovi v docasnej Statnej sluzbe a v stdlej Statnej sluzbe pocas trvania lehoty na
prepustenie umoznit pripravu na trh prace na naklady profesionédlneho vojaka, ak

a) bolo o jeho prepusteni pravoplatne rozhodnuté podla § 83 ods. 1 pism. a), g) az j) alebo m) a b) poziadal o pripravu
na trh prace.
STVRTA HLAVA
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

Prvy diel
Persondlny rozkaz
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§91

(1) Personalny rozkaz sa vydava

a) pri prijati ob¢ana do Statnej sluzby podla § 22 ods. 2, § 27 ods. 2, § 28 ods. 1 pism. b), § 29 ods. 7, § 30 ods. 1 pism.
b)aods. 2,843 0ds.1,§50a § 63 ods. 1,

b) v pravnych vztahoch profesionalneho vojaka suvisiacich so zmenami v Statnej sluzbe podla § 24, § 27 ods. 1, § 28 ods.
1 pism.a)aods.2,§290ds. 1az5,§30o0ds.1pism.a)aods.3,§320ds.2az5,§360ds.2,§37ods.4,§43ods. 2,
§45,46,47,48,8510ds.1,§63 0ds.2,§64,8650ds.1a2,§65a §67,§680ds.1,§700ds.1a4,§71,8§73ods.
1az24,874,8§750ds.1,§760ds.1az3a6az11,§77 ods. 1 pism.a),b)aods.2,§800ds.1a2,§81,§1150ds.1
a§227 ods. 3,

c) pri skonceni statnej sluzby prepustenim podla § 83 ods. 1,2 a ods. 4 aZ 6, § 84 a § 98 ods. 4, d) v pripadoch podla §
193 a2 194.

(2) Personalny rozkaz vydava sluzobny drad a musi byt v stilade s prdvnymi predpismi a musi vychadzat zo
skutoc¢ného stavu veci. Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. b) vydava aj minister.

(3) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. a) obsahuje
a) oznacenie sluzobného uradu,

b) vyrok o prijati do Statnej sluzby s uvedenim ustanoveni pravnych predpisov, podla ktorych sa personalny rozkaz
vydal,

c) titul, meno a priezvisko obc¢ana,

d) datum a miesto narodenia obcana,
e) den prijatia do Statnej sluzby,

f)  druh statnej sluzby,

g) Cas trvania Statnej sluzby,

h) vojenskd hodnost, do ktorej je ob¢an vymenovany pri prijati do pripravnej statnej sluzby, alebo ktora mu je priznana
pri prijati do docasnej Statnej sluzby, stdlej statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby,

i)  funkciu, do ktorej je obc¢an ustanoveny alebo vymenovany vratane vojenskej odbornosti a jej Specializacie,

j)  miesto vykonu statnej sluzby,
k) evidencné a statistické udaje,

I) odbvodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skutoénosti boli podkladom pre personélny rozkaz, akymi tvahami bol
vedeny sluZzobny urad, ktory personalny rozkaz vydal pri hodnoteni dokazov a pri pouZiti pravnych predpisov, na
zaklade ktorych rozhodoval,

m) poucenie o tom, ¢i je personalny rozkaz konecny, ¢i a v akej lehote sa mozno proti nemu odvolat, komu a kde mozno
odvolanie podat a ¢i je personalny rozkaz preskiumatelny sidom,

n) datum vydania personalneho rozkazu a odtlac¢ok okruhlej peciatky so Stadtnym znakom,
o) meno, priezvisko, funkcia a podpis vedliceho sluzobného uradu, ktory persondlny rozkaz vydal; ak ide o
profesionalneho vojaka aj vojenskd hodnost.
(4) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. b) az d) obsahuje
a) oznacenie sluzobného uradu,
b) vyrok vo veci s uvedenim ustanoveni pravnych predpisov, podla ktorych sa persondlny rozkaz vydal,
c) vojensku hodnost, titul, meno a priezvisko profesionalneho vojaka,
d) datum a miesto narodenia profesionalneho vojaka,
e) funkciu a miesto vykonu Statnej sluzby profesiondineho vojaka,

f) evidencné a Statistické udaje,
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g) odévodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skutocnosti boli podkladom pre personalny rozkaz, akymi dvahami bol
vedeny sluZzobny urad, ktory personalny rozkaz vydal pri hodnoteni dokazov a pri pouziti pravnych predpisov, na
zaklade ktorych rozhodoval,

h) poucenie o tom, ¢i je personalny rozkaz konecny, ¢i a v akej lehote sa moZno proti nemu odvolat, komu a kde mozno
odvolanie podat a i je personalny rozkaz preskimatelny sidom,

i) datum vydania persondlneho rozkazu a odtlacok okruhlej peciatky so statnym znakom,
j) meno, priezvisko, funkcia a podpis veduceho sluZobného udradu, ktory persondlny rozkaz vydal; ak ide o

profesionalneho vojaka aj vojenskd hodnost.

(5) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. b), ak ide o profesionalneho vojaka vyslaného na plnenie Gloh mimo
uzemia Slovenskej republiky, okrem Udajov podla odseku 4, obsahuje aj

a) dobu vyslania na plnenie Uloh mimo Gzemia Slovenskej republiky,
b) menu, v ktorej sa bude vyplacat zahraniény prispevok alebo zahraniény plat, pripadne ich ¢ast,

c) dalSie plnenia spojené s plnenim uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky v peniazoch alebo naturaliach,

d) pripadné podmienky navratu profesionalneho vojaka z zemia mimo Slovenskej republiky.
(6) Personalny rozkaz podla odseku 1 moze obsahovat aj iné Udaje suvisiace s vykonom $tatnej sluzby.

(7) S dévodmi na vydanie personélneho rozkazu podla odseku 1 pism. b) az d) musi byt profesionélny vojak vopred
preukazatelne oboznameny.

(8) Personalny rozkaz musi byt profesionalnemu vojakovi doruéeny. Personalny rozkaz o ustanoveni do funkcie,
personalny rozkaz o zaradeni do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov z dévodov uvedenych v §
73 ods. 1 a 2 a persondlny rozkaz o do¢asnom pozbaveni vykonu $tatnej sluzby musi byt profesionalnemu vojakovi
doruceny najneskor deri pred jeho vykonatelnostou. Profesiondlnemu vojakovi, ktorému bol persondlny rozkaz o
prepusteni pravoplatne zruseny musi byt personélny rozkaz o ustanoveni do funkcie podla § 88 ods. 2 alebo personalny
rozkaz o zaradeni do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov z dévodov uvedenych v § 73 ods. 3 a
4 doruceny najneskor do troch sluzobnych dni odo dfia nastupu na vykon Statnej sluzby.

(9) Proti persondlnemu rozkazu podla odseku 1 pism. a), b) a d) sa nemozno odvolat; proti personalnemu rozkazu
podla odseku 1 pism. c) sa mozno odvolat. Personalny rozkaz, proti ktorému sa nemozno odvolat, je pravoplatny.

(10) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. a), b) a d) nie je preskimatelny sidom a personalny rozkaz podla odseku
1 pism. c) je preskimatelny sidom.

(11) Ak v persondlnom rozkaze podla odseku 1 pism. b) nie je uréenda doba trvania personalneho opatrenia, vyda sa
personalny rozkaz o skonéeni personalneho opatrenia.

(12) Ak po vydani personalneho rozkazu podla odseku 1 pism. a) a b) nastanu nové skutocnosti, sluZzobny urad, ktory
tento personalny rozkaz vydal, ho méze zmenit alebo zrusit.

(23) Chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nespravnosti v persondlnom rozkaze sluzobny urad, ktory personalny
rozkaz vydal, opravi.

Druhy diel
Konanie o prepusteni zo sluzobného pomeru

§92
Zacatie konania o prepusteni

(1) Konanie o prepusteni zo sluzobného pomeru (dalej len "konanie o prepusteni") sa zacina na Ziadost
profesionalneho vojaka, na ndvrh velitela alebo na podnet sluzobného uradu.
(2) Konanie o prepusteni je zacaté driom

a) dorucenia Ziadosti o prepustenie podla § 83 ods. 1 pism. 1), § 83 ods. 2 pism. j) alebo § 83 ods. 5 pism. a) sluzobnému
Uradu,

b) dorucenia Ziadosti o skratenie dohodnutej doby podla § 30 ods. 3 sluzobnému Uradu,
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c) zvolenia, rozhodnutia o povereni alebo rozhodnutia o vymenovani do funkcie uvedenejv § 84,
d) dorucenia navrhu na prepustenie podla § 93 ods. 1 sluzobnému Uradu,
e) ked sluzobny drad zistil dovod na prepustenie a nejde o pripady uvedené v pismendach a) az d).

(3) O zacati konania o prepusteni sluzobny Urad oboznami profesiondineho vojaka a velitela profesiondineho
vojaka, o ktorého prepusteni sa kona.

(4) Ak po nadobudnuti pravoplatnosti personalneho rozkazu o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a), g) azj), ) am)
alebo § 83 ods. 5 pism. a) neuplynula lehota na prepustenie, mozno zacat nové konanie o prepusteni, ak nastali dovody
na zacatie konania o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n), o) a q), § 83 ods. 5 pism. b) az g) alebo § 84.

§93
Navrh na prepustenie
(1) Navrh na prepustenie spracuje velitel
a) do 7 dni odo dna, ked' zistil dévod na prepustenie podla § 83 ods. 1 pism. 0) a q) a § 83 ods. 2 pism. a) azi) a k),
b) do 30 dni odo dnia, ked' zistil dovod na prepustenie podla § 83 ods. 1 pism. a) aZ g), k) an), § 83 ods. 4 pism. b) ac), §
83 ods. 5 pism. b) aZz g) a § 83 ods. 6,
c) najneskér 30 dni pred splnenim dévodu uvedeného v § 83 ods. 4 pism. a),
d) najneskor 5 mesiacov pred splnenim dévodu uvedeného v § 83 ods. 1 pism. h), i), j) a m).

(2) V lehotach podla odseku 1 velitel profesionalneho vojaka aj preukazatelne oboznami s ndvrhom na prepustenie
a navrh odosle sluzobnému uradu.

(3) Navrh na prepustenie vojenského duchovného spracuje velitel na zaklade suhlasu prislusnej cirkevnej autority)
v lehotach podla odseku 1.

(4) Ak sluZzobny urad zacal konanie o prepusteni podla § 92 ods. 2 pism. a) aZ c) a e), velitel navrh podla odseku 1
nespracuje.

(5) Na poZiadanie sluzobného uradu je velitel a garant vojenskej odbornosti povinny oznamit skuto¢nosti, ktoré
maju vyznam pre konanie o prepusteni a vydanie persondlneho rozkazu.

(6) Ziadost o skratenie dohodnutej doby podla § 30 ods. 3 a Ziadost o prepustenie podla & 83 ods. 1 pism. I), § 83
ods. 2 pism. j) alebo § 83 ods. 5 pism. a) podava profesionalny vojak sluZobnému dradu. Profesionalny vojak moze Ziadost
podla prvej vety vziat spat len s pisomnym sthlasom vedtceho sluzobného uradu.

§94
Rozhodovanie o prepusteni
(1) O prepusteni profesionalneho vojaka rozhodne sluZzobny trad z dévodu podla

a) § 83 ods. 1 pism. 0), p) aq), § 83 ods. 2 a § 83 ods. 4 pism. a) a d) najneskdr do 15 dni odo dna zacatia konania o
prepusteni,

b) § 83 ods. 1 pism. a), b), d), k) al), § 83 ods. 4 pism. b) a c), § 83 ods. 6 a § 84 najneskér do dvoch mesiacov odo diia
zacCatia konania o prepusteni,

c) § 83 ods. 1 pism. g) najneskér do troch mesiacov odo dna zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov,

d) § 83 ods. 1 pism. h) az j) a m) pocas stvrtého mesiaca pred splnenim dévodu na prepustenie zo sluzobného pomeru,

e) §83 ods. 1pism.c), e), f) a n) najneskor do dvoch mesiacov odo dna zacatia konania o prepusteni, najneskor vsak do
jedného roka odo dna, ked tento dévod vznikol,

f) & 83 ods. 5 pism. a), b), d), f) a g) najneskér do troch mesiacov odo dia zacatia konania o prepusteni,

g) §83o0ds.5 pism. c)ae)najneskdr do troch mesiacov odo dia zacatia konania o prepusteni, najneskor vsak do jedného
roka odo dna, ked tento dévod vznikol.
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(2) V lehotach podla odseku 1 sa musi persondlny rozkaz o prepusteni profesiondlnemu vojakovi aj dorucit. Ak bol
personalny rozkaz o prepusteni zrueny alebo vec bola vratena na dalsie konanie, za¢nu plynat nové lehoty podla odseku
1.

(3) Ak bolo rozhodnuté o prepusteni z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. a), g) aZz j) a m), § 83 ods. 4 pism. b) alebo
podla § 83 ods. 5 pism. a), sluZobny pomer sa skonci uplynutim lehoty na prepustenie.

(4) Ak sa sluzobny pomer kon¢i z dovodu podla § 83 ods. 1 pism. a) a g), § 83 ods. 4 pism. b) alebo podla § 83 ods.
5 pism. a), lehota na prepustenie je dva kalenddrne mesiace. Lehota zacina plynut od prvého dna kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po dni doru€enia persondlneho rozkazu profesionalnemu vojakovi a skonéi sa uplynutim posledného dria
prislusného kalendarneho mesiaca, ak sa sluZzobny Urad a profesionalny vojak nedohodnu na skorSom termine.

(5) Ak sa sluzobny pomer konci z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. h) aZ j) a m), lehota na prepustenie je tri kalendarne
mesiace. Lehota zacina plynut od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni dorucenia personalneho
rozkazu profesionalnemu vojakovi a skonci sa uplynutim posledného dna prislusného kalendarneho mesiaca.

(6) Ak bolo rozhodnuté o prepusteni z dévodu podla, § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n) az q), § 83 ods. 2, § 83 ods. 4
pism. c), § 83 ods. 5 pism. b) aZ g), § 83 ods. 6 alebo podla § 84, sluzobny pomer sa skon¢i diiom dorucenia personélneho
rozkazu. Den dorucenia sa vyznaci v personalnom rozkaze.

(7) Ak sa sluzobny pomer konci z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. |) a sluZobny Urad sa s profesionalnym vojakom
nedohodne na skorSom termine skoncenia sluzobného pomeru, lehota na prepustenie je
a) tri kalendarne mesiace, ak ide o profesionalneho vojaka v docasnej statnej sluzbe,
b) 3Sest kalendarnych mesiacov, ak ide o profesiondlneho vojaka v stélej statnej sluzbe.

(8) Lehota na prepustenie podla odseku 7 zacina plynut od prvého dria kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po

dni dorucenia persondlneho rozkazu profesiondlnemu vojakovi a skonéi sa uplynutim posledného dria prislusného
kalendarneho mesiaca.

(9) Pri prepusteni podla § 83 ods. 4 pism. a) a d) sa sluZzobny pomer profesionalneho vojaka skon¢i dohodnutym
driom.

(10) Ak do dna prepustenia podla § 83 ods. 1 pism. a) bude profesionalny vojak s jeho predchadzajicim suhlasom
ustanoveny do inej funkcie, personalny rozkaz o prepusteni zrusi ten, kto ho vydal.

(11) V case, ked bezprostredne hrozi, Ze bude alebo uZ bola vyhlasend krizova situacias’) a sluzobny Urad rozhodol o
prepusteni profesionalneho vojaka podla & 83 ods. 1 pism. a), g aZ j), ) a m), § 83 ods. 4 pism. b) alebo § 83 ods. 5 pism.
a) a personalny rozkaz o prepusteni bol profesiondlnemu vojakovi doruéeny, lehoty na prepustenie neplynu.

§95
Prerusenie konania o prepusteni
(1) SluZobny drad prerusi konanie o prepusteni profesionalneho vojaka

a) z dévodov podla § 83 ods. 1 pism. a), c), d), f) az n), § 83 ods. 4 pism. b) a d) a § 83 ods. 5 pism. b), c), e) aZ g) v Case,
ked bezprostredne hrozi, Ze bude alebo uZ bola vyhlasena krizova situacia,

b) z doévodov podla § 83 ods. 1 pism. |) a ods. 5 pism. a), ak je profesiondlny vojak vyslany na plnenie iloh mimo Uzemia
Slovenske] republiky podla § 77 ods. 1 alebo ak pini tlohy v mieste podla § 78,

c) v pripade, ak bol velitel alebo garant vojenskej odbornosti vyzvany, aby v urcenej lehote oznamil skuto¢nosti, ktoré
maju vyznam pre konanie o prepusteni, alebo ak bol profesionalny vojak vyzvany, aby v urcenej lehote odstranil
nedostatky Ziadosti o prepustenie alebo odvolania proti persondlnemu rozkazu o prepusteni.

(2) SluZzobny drad mdze prerusit konanie o prepusteni profesionalneho vojaka najdlhsie na dobu

a) 12 mesiacov, ak ma byt profesionalny vojak prepusteny z dévodov podla § 83 ods. 1 pism. |) a ods. 5 pism. a) a
profesionalny vojak je ustanoveny do funkcie podfa § 65,

b) 10 dni, ak o to z délezitych dévodov profesionalny vojak poZiada.

(3) Prerusenie konania podla odsekov 1 a 2 sluZzobny Urad pisomne oznami profesionalnemu vojakovi.
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(4) SluZzobny urad v konani o prepusteni profesionalneho vojaka pokracuje, ak

a) pominuli prekazky, pre ktoré sa konanie o prepusteni prerusilo, a to z vlastného podnetu alebo na podnet
profesionalneho vojaka,

b) uplynula lehota podla odseku 2.

(5) Ak je konanie o prepusteni prerusené, lehoty podla tohto zakona neplynu.
Odvolacie konanie pri prepusteni

§96

(1) Proti persondlnemu rozkazu o prepusteni sa méze profesionalny vojak pisomne odvolat v lehote do 15 dni odo
dna dorucenia personalneho rozkazu o prepusteni.

(2) Odvolanie sa podava sluzobnému Uradu, ktory persondlny rozkaz o prepusteni vydal.

(3) Ak personalny rozkaz o prepusteni vydal veduci sluzobného uradu ministerstva,’) nacelnik generadlneho stabu,
nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta, riaditel Vojenského spravodajstva, riaditel Vojenskej policie alebo rektor
vojenskej vysokej Skoly, odvolacim orgdnom proti tomuto personadlnemu rozkazu je minister. V ostatnych pripadoch
odvolania proti personalnemu rozkazu o prepusteni je odvolacim orgdnom nécelnik generalneho stabu.

(4) Ak personalny rozkaz o prepusteni vydal minister, o odvolani rozhoduje minister na zaklade navrhu nim
ustanovenej osobitnej komisie. Proti tomuto rozhodnutiu sa nemozno odvolat.

§97

(1) Ak profesionalny vojak v désledku nespravneho poucenia alebo preto, Ze nebol pouéeny vébec, podal odvolanie
proti personalnemu rozkazu o prepusteni po uplynuti lehoty ustanovenej tymto zakonom alebo neprislusnému organu,
predpoklada sa, Ze ho podal vcéas a prislusnému organu, ak tak urobil najneskér do jedného mesiaca odo dna, ked mu
bol personalny rozkaz o prepusteni doruceny.

(2) Veduci sluzobného dradu, ktory persondlny rozkaz o prepusteni vydal, mdze odpustit zmeskanie lehoty na
podanie odvolania, ak k zmeskaniu lehoty doslo zo zavaznych dévodov a profesionalny vojak o to poziada do 15 dni odo
dia, ked pominul dévod zmeskania, a zaroven poda odvolanie proti persondlnemu rozkazu o prepusteni.

(3) Podanie odvolania proti personalnemu rozkazu o prepusteni ma odkladny Gcinok okrem skoncenia sluzobného
pomeru z dévodov podla § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), 1), n) az q),§ 83 ods. 2, § 83 ods. 4 pism. c), § 83 ods. 5, § 83 ods. 6
alebo § 84.

(4) Profesionalny vojak mozZe pisomne vziat odvolanie spat, kym sa o iom nerozhodlo. Ak profesionalny vojak vzal
odvolanie proti persondlnemu rozkazu o prepusteni spat, nemdze sa znova odvolat.

§98
Zastavenie konania o prepusteni
(1) Sluzobny urad v konani o prepusteni profesiondineho vojaka nepokracuje a konanie zastavi z dovodu, Ze
a) odpadol dévod konania zacatého na ndvrh velitela alebo podnet sluzobného uradu,
b) suhlasi so spatvzatim Ziadosti profesiondlneho vojaka o prepustenie,
c) profesiondlny vojak vzal spat odvolanie,
d) sluZzobny pomer zanikol podla § 85,

e) profesionalny vojak na vyzvu sluzobného Uradu alebo odvolacieho organu v uréenej lehote neodstranil nedostatky
svojej Ziadosti o prepustenie alebo odvolania a bol 0 moZnosti zastavenia konania pouceny,

f) vtejistej veci sa pravoplatne rozhodlo a skutkovy stav sa podstatne nezmenil.
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(2) Sluzobny drad konanie o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a), g) az j), ) a m) alebo § 83 ods. 5 pism. a) zastavi,
ak nastali dévody na zacatie konania o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n), 0) a q), § 83 ods. 5 pism. b) az g)
alebo § 84.

(3) O zastaveni konania o prepusteni podla odseku 1 pism. a) az d) sluzobny Urad oboznami profesionalneho vojaka
a velitela profesiondlneho vojaka, o ktorého prepusteni sa kona.

(4) Konanie o prepusteni podla odseku 1 pism. e) a f) a odseku 2 sluzobny urad zastavi personalnym rozkazom,
proti ktorému mozno podat odvolanie; na odvolanie sa primerane vztahuju § 96 a 97.

§99

Po skondeni statnej sluzby profesionalneho vojaka moze sluzobny trad konat len vo veciach stvisiacich so skonéenim
Statnej sluzby profesiondlneho vojaka.

Treti diel
Prieskumné konanie

§ 100

(1) Prieskumné konanie je zamerané na posudenie zdravotného stavu profesionalneho vojaka, pri ktorom sa urcuje
zdravotna spdsobilost na dalsi vykon $tatnej sluzby. Zdravotna spdsobilost sa zistuje na zaklade lekarskej prehliadky,
ktord mozno doplnit odbornym vysetrenim.

(2) Prieskumné konanie sa vykona na navrh velitela, oSetrujuceho lekdra alebo iného lekara uréeného sluzobnym
uradom, ak

a) docasna neschopnost pre chorobu alebo draz u profesiondlneho vojaka v priebehu kalendarneho roka presiahne v
uhrne Sest mesiacov alebo

b) docdasna neschopnost pre chorobu alebo uraz profesionédlneho vojaka trva nepretrzite Sest mesiacov.

(3) Prieskumné konanie mozno vykonat aj v inych odévodnenych pripadoch na néavrh velitela, oSetrujiceho lekara,
iného lekara uréeného sluzobnym dradom alebo na Ziadost profesionalneho vojaka.

§101
(1) Prieskumné konanie vykondva v prvom stupni prieskumna komisia zriadena hlavnym sluzobnym dradom, ktora
na zaklade vysledkov lekarskej prehliadky profesiondlneho vojaka vyda pisomné rozhodnutie o
a) sposobilosti vykondavat Statnu sluzbu s vyrokom "Spdsobily vykondvat Statnu sluzbu",
b) docdasnej nespdsobilosti vykonavat $tatnu sluzbu s vyrokom "Docasne nespdsobily vykonavat $tatnu sluzbu",
c) trvalej nespésobilosti vykonavat statnu sluzbu s vyrokom "Nespdsobily vykonavat statnu sluzbu" alebo
d) trvalej nespésobilosti vykonévat funkciu, do ktorej je ustanoveny, s vyrokom "Nespésobily vykonavat funkciu".

(2) Ak prieskumna komisia vyda pisomné rozhodnutie o docasnej nespdsobilosti profesionalneho vojaka vykonavat
Statnu sluzbu, nové prieskumné konanie sa uskutocni tak, aby nebola prekroc¢ena podporna doba.s)

(3) Ak prieskumna komisia vyda pisomné rozhodnutie o trvalej nespdsobilosti profesionalneho vojaka vykonavat
funkciu, do ktorej je ustanoveny, sucasne urci okruh cinnosti, ktoré si z hladiska zdravotnej spésobilosti pre
profesionalneho vojaka nevhodné.

(4) O odvolani profesionalneho vojaka proti rozhodnutiu prieskumnej komisie rozhoduje v druhom stupni Ustredna
vojenska lekarska komisia zriadena hlavnym sluzobnym dradom.

(5) ZloZenie, Uzemnu pdsobnost a rokovaci poriadok Ustrednej vojenskej lekarskej komisie a prieskumnych komisii
ustanovi sluZzobny predpis.

(6) Posudzovanie zdravotnej sposobilosti profesiondlneho vojaka na vykon statnej sluzby alebo na vykon funkcie
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.
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STVRTA CAST
PODMIENKY VYKONAVANIA STATNEJ SLUZBY

PRVA HLAVA
SLUZOBNY CAS A SLUZOBNA POHOTOVOST

§ 102
SluZzobny cas

(1) SluzZobny cas je Casovy Usek, v ktorom je profesiondlny vojak k dispozicii sluZobnému uUradu, vykondva statnu
sluzbu a plni sluzobné povinnosti vyplyvajuce z
a) funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany, alebo
b) vojenského rozkazu, alebo nariadenia velitela.

(2) Dizka sluzobného ¢asu v tyzdni je 40 hodin, ak tento zakon v § 106 neustanovuje inak.

§103
Rozvrhnutie sluZobného casu

(1) SluZobny ¢as sa rozvrhuje spravidla na pat sluzobnych dni v tyzdni. O rozvrhnuti sluzobného ¢asu rozhoduje
velitel, ktory urci aj zaciatok a koniec sluzobného casu v jednotlivych sluzobnych drioch.

(2) Ak to povaha statnej sluzby vyZzaduje, velitel mozZe sluzobny ¢as rozvrhnut aj nerovnomerne na jednotlivé
tyzdne, pricom priemerny tyzdenny sluzobny ¢as nesmie v obdobi najviac $tyroch mesiacov presiahnut ustanoveny
tyzdenny sluzobny cas. Nerovnomerne rozvrhnuty sluZzobny ¢as sa uruje spravidla na obdobie jedného mesiaca. S
nerovnomerne rozvrhnutym sluzobnym ¢asom musi byt profesionalny vojak obozndmeny najneskér tri dni pred
zaCiatkom kalendarneho mesiaca. Vo vynimocnych pripadoch méze velitel uréit profesionalnemu vojakovi zaciatok
sluzobného ¢asu aj v ¢ase kratSom ako tri dni.

(3) Ak to povaha statnej sluzby umoznuje, moze v sluzobnom Urade podla § 6 ods. 1 pism. d) velitel so sihlasom
profesionalneho vojaka vy¢leneného na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva zaviest pruzny sluzobny ¢as. Pruzny
sluZzobny cas je spdsob rovnomerného alebo nerovnomerného rozvrhnutia sluzobného casu.

(4) Dizka sluzobného ¢asu v priebehu 24 hodin nesmie presiahnut 13 hodin.

(5) Velitel je povinny rozvrhnut sluzobny ¢as tak, aby profesionalny vojak mal medzi koncom sluZzobného ¢asu a
zaciatkom nasledujuceho sluzobného ¢asu minimalny odpocinok v trvani 8 po sebe nasledujucich hodin v priebehu 24
hodin.

(6) Ustanovenie odseku 4 sa nevztahuje na profesionalnych vojakov pri plneni $pecifickych &innosti. Specifické
¢innosti a dlzku sluZzobného ¢asu pri plneni Specifickych ¢innosti ustanovi sluzobny predpis.

§104
Plnenie sluzobnych povinnosti nad urceny sluzobny cas

(1) Profesionalny vojak je povinny plnit sluzobné povinnosti nad uréeny sluzobny ¢as (dalej len "$tatna sluzba
nadcas"), ak sluZzobné povinnosti z dévodu ich rozsahu alebo neodkladnosti nemozno zabezpedit v uréenom sluzobnom
¢ase. Statnu sluzbu nadéas vykondva profesionalny vojak na zaklade vojenského rozkazu, nariadenia alebo so stihlasom
velitela.

(2) Statnou sluzbou nadcas na tcely tohto zékona je aj ¢as, ktory pocas sluzobnej cesty alebo zahrani¢nej sluzobnej
cesty pripadol na sobotu alebo den pracovného pokoja#’) na prepravu do miesta plnenia sluzobnych povinnosti a pri
navrate z miesta plnenia sluzobnych povinnosti.

(3) Privykonavani statnej sluzby nadcas mozno nepretrzity odpocinok medzi koncom sluzobného ¢asu a zaciatkom
nasledujliceho sluzobného ¢asu skratit az na 6 hodin; nepretrzity odpocinok v tyZzdni vsak musi byt najmenej 24 hodin.
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(4) Za statnu sluzbu nadcas, ktora presiahne pat hodin v tyZdni, patri profesiondlnemu vojakovi ndhradné volno.
Velitel je povinny udelit profesionalnemu vojakovi ndhradné volno tak, aby ho profesionélny vojak vycerpal najneskér
do Siestich mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom bola statna sluzba nadcas vykonana.

(5) Ak profesionalnemu vojakovi nebolo udelené nahradné volno podla odseku 4, postupuje sa podla § 177.

§ 105
SluZzobna pohotovost

(1) Velitel moze profesiondlnemu vojakovi pisomne nariadit sluzobnt pohotovost, pocas ktorej je profesionélny
vojak pripraveny plnit sluzobné povinnosti. SluZzobna pohotovost sa nariaduje nad ramec rozvrhnutého sluzobného ¢asu
a profesionalny vojak sa pocas nej zdrziava po urceny cas

a) v mieste vykonu Statnej sluzby alebo
b) na inom dohodnutom mieste.

(2) Sluzobnu pohotovost podla odseku 1 pism. a) mozno nariadit najviac na 15 hodin v tyZdni alebo na 50 hodin v
mesiaci a najviac na 250 hodin v kalendarnom roku.

(3) Sluzobnu pohotovost podla odseku 1 pism. b) mozno nariadit najviac na 7 po sebe nasledujucich dni, pricom
sluZzobna pohotovost mdze byt v mesiaci najviac 14 dni.

(4) SluZzobna pohotovost presahujlca rozsah uvedeny v odsekoch 2 a 3 je pripustna len na zaklade pisomnej dohody
s profesionalnym vojakom.

(5) Pri nariadeni sluzobnej pohotovosti podla odseku 1 pism. a) musi byt vymedzeny priestor na odpocinok.

§ 106

(1) Ustanovenia § 103 aZ 105 sa na profesionalneho vojaka nevztahuju pocas
a) plnenia Uloh pohotovosti a bojovej pohotovosti vratane pripravy a nacviku pohotovosti a bojovej pohotovosti,
b) vojenského cvicenia,

c) vykondvania zachrannych prac pri mimoriadnej udalosti,s) alebo ked bezprostredne hrozi, Ze vznikne alebo uz vznikla
krizova situacia alebo pocas poskytovania odbornej, zdravotnej, technickej a dalSej potrebnej pomoci v tiesni,s)

d) plnenia Uloh pri ochrane $tatnej hranice a strazeného objektu, pri ochrane verejného poriadku alebo v boji proti
terorizmu a organizovanému zlo¢inu podla rozhodnutia vlady, )

e) odstranovania nasledkov mimoriadnej udalosti vzniknutej v pésobnosti ministerstva, ktoré nariadil minister, alebo v
ozbrojenych silach, ktoré nariadil nacelnik generalneho stabu,

f) plnenia uloh pripravnej statnej sluzby,

g) vycviku pred vyslanim a pocas vyslania na Specializacné stadium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu mimo
uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3, na plnenie Uloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. a) a c) a ods. 2 a pocas plnenia Uloh v mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym
konfliktom,

h) pripravy na vyslanie na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b),
i) ziskavania kvalifikacnych predpokladov a poziadaviek na vykon Statnej sluzby,

j) sluzobnej cesty podla § 113 ods. 4.

(2) Vojenskym cvicenim podla odseku 1 pism. b) sa rozumie
a) intenzivny vojensky vycvik, v ktorom nepretrzity sled vycvikovych a zabezpecovacich ¢innosti trva najviac 48 hodin,

b) nepretrzity vojensky vycvik, v ktorom nepretrzity sled vycvikovych a zabezpecovacich Cinnosti trva viac ako 48 hodin.

(3) Za mimoriadnu udalost podla odseku 1 pism. e) sa povazujui najma

a) trestné Ciny proti republike,
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b)
c)
d)

i)

k)

trestné Ciny nasilia voci nadriadenému,

nasilné utoky proti vojenskym objektom a zariadeniam a napadnutie vojenskych strazi,

pripady poruSovania povinnosti pri obrane vzdusného priestoru Slovenskej republiky,

havarie vojenskej leteckej, automobilovej a raketovej techniky, pri ktorych déjde k znic¢eniu techniky alebo v
dosledku vazneho poskodenia k ich vyradeniu z prevadzky,

pripady nedovoleného ozbrojovania a obchodovania s vojenskymi zbrafiami, straty a kradeZe vojenskych zbrani,
municie, vybusnin, radioaktivnych latok a latok Specidlnej chémie, jedov a bojovej techniky,

porusovanie prdv a chranenych zaujmov profesionalnych vojakov,

trestné ciny, ktoré boli spachané profesiondlnymi vojakmi v sluzobnom ¢ase alebo vo vojenskych uUtvaroch a
zariadeniach, pri ktorych doslo k usmrteniu os6b alebo tazkej ujme na zdravi, alebo k $kode velkého rozsahu na
vojenskej technike a inom majetku v posobnosti ministerstva,

zbehnutie profesiondlneho vojaka od vojenského utvaru alebo zariadenia s vojenskou zbranou, vojenskym
zbrafovym systémom, strelivom a vybusninami,

samovrazdy a samovrazedné pokusy profesionalnych vojakov v sluzobnom c¢ase alebo vo vojenskych Utvaroch a
zariadeniach,

nehody a poskodenia vojenskej vyzbroje a ostatnej vojenskej techniky, ktoré boli zavinené vojenskou obsluhou alebo
vojenskym vodi¢om, alebo ked' su tieto osoby spolupédchatelmi, pri ktorych doslo k usmrteniu os6b alebo k tazkej
ujme na zdravi, alebo k Skode velkého rozsahu na vojenskej technike a inom majetku v pésobnosti ministerstva,

poziare, ropné havarie a Skody preukdzatelne zavinené porusenim sluzobnych povinnosti profesionalnymi vojakmi
alebo civilnym personalom ozbrojenych sil, ak vznikne znacna skoda na majetku Statu v pésobnosti ministerstva,

pripady usmrtenia, tazkej ujmy na zdravi jednej osoby alebo viacerych oséb, ku ktorym doSlo pocas plnenia
sluZobnych povinnosti profesionalnymi vojakmi,

Umrtie alebo tazkd ujma na zdravi profesiondlneho vojaka pocas vyslania mimo tUzemia
Slovenskej republiky.

(4) Profesiondlny vojak pri plneni Uloh podla odseku 1 ma narok na odpocinok v trvani najmenej 6 po sebe

nasledujucich hodin v priebehu 24 hodin.

(5) Odpocinok podla odseku 4 mozno u profesionalneho vojaka plniaceho ulohy podla odseku 1 pism. a) az h) v

priebehu 24 hodin rozdelit na dve ¢asti.

(6) Ak charakter plnenych tloh neumozriuje poskytnut profesiondlnemu vojakovi odpocinok, za €as plnenia tloh sa

poskytne rovnocenny nepretrzity ndhradny odpocinok v najblizSom moznom termine.

(7) Podrobnosti o vyhlaseni mimoriadnej udalosti podla odseku 3 ustanovi sluZzobny predpis.

DRUHA HLAVA DOVOLENKA

§ 107
Zakladna vymera dovolenky

(1) Zakladna vymera dovolenky je Sest tyzdfiov v kalendarnom roku.
(2) Tyzdrnom dovolenky je sedem po sebe nasledujucich dni.
(3) Profesionalnemu vojakovi v stalej Statnej sluzbe sa zakladnd vymera dovolenky zvysuje o jeden tyzden.

(4) Ak dovolenku cerpa profesionalny vojak s nerovnomerne rozvrhnutym sluzobnym ¢asom podla § 103 ods. 2,

patri mu tolko sluzobnych dni dovolenky, kolko ich na jeho dovolenku pripada v celoro¢nom priemere.
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(5) Ak profesionalnemu vojakovi s rovhomerne rozvrhnutym sluzobnym ¢asom pocas dovolenky pripadne Statny
sviatok alebo sviatok na den, ktory je inak obvyklym driom Statnej sluzby, nezapocitava sa tento den do ¢asu dovolenky.
Ak Statny sviatok alebo sviatok pripadne na den, ktory nie je obvyklym sluzobnym driom, zapocitava sa tento den do €asu
dovolenky.

(6) Profesionalnemu vojakovi s nerovnomerne rozvrhnutym sluzobnym ¢asom podla § 103 ods. 2 sa Statny sviatok
alebo sviatok pocas dovolenky zapocitava do ¢asu dovolenky.

(7) Ak dovolenku cerpd profesiondiny vojak s pruinym sluzobnym c¢asom, povazuje sa za dern dovolenky cas
zodpovedajuci priemernej dizke sluzobného &asu pripadajiceho na jeden deri, ktory vyplyva z ustanoveného tyzdenného
sluZzobného ¢asu profesionédlneho vojaka, pricom sa profesionalny vojak posudzuje, akoby statnu sluzbu vykonaval pat
dni v tyzdni.

§ 108
Vznik naroku na dovolenku

(1) Profesionalny vojak ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roka vykonaval
$tatnu sluzbu; ak profesiondlny vojak vykonaval $tatnu sluzbu len Cast kalendarneho roka, patri mu pomerna Cast
dovolenky.

(2) Pomerna cast dovolenky sa urdi tak, Ze za kazdy cely kalendarny mesiac vykonu $tatnej sluzby v kalendarnom
roku patri profesionalnemu vojakovi jedna dvanastina dovolenky.

(3) Profesiondlnemu vojakovi vyslanému na plnenie Gloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 patri
dovolenka len v rozsahu podla tohto zakona.

§ 109
Nastup a Cerpanie dovolenky

(1) V zdujme organizovaného cerpania dovoleniek profesionalnych vojakov velitel spraciva plan cerpania
dovolenky na rok s prihliadnutim na potreby slufobného tradu a opravnené zaujmy profesionalneho vojaka. Cerpanie
dovolenky profesiondlnemu vojakovi uréuje velitel spravidla po ¢astiach, pricom jedna ¢ast musi trvat najmenej dva
tyzdne.

(2) Dovolenku mozno profesionalnemu vojakovi urdit aj pred splnenim podmienky ustanovenej v § 108 ods. 1. Ak
profesionalny vojak do konca kalendarneho roka alebo do skoncenia Statnej sluzby tuto podmienku nesplni, je povinny
vratit plat, ktory mu bol vyplateny za ¢ast dovolenky, na ktori mu nevznikol narok.

(3) Nastup na dovolenku sa uréi tak, aby ju profesionalny vojak mohol vycerpat spravidla do konca kalenddrneho
roka; ak ju nemohol vycerpat, velitel ur¢i nastup dovolenky tak, aby ju profesionalny vojak vycerpal najneskdr do konca
nasledujuceho kalendarneho roka.

(4) Den nastupu na dovolenku sa profesionalnemu vojakovi ozndmi najmenej sedem dni vopred; tito lehotu mozno
so sthlasom profesionélneho vojaka skratit.

(5) Velitel nemdze urdit profesiondlnemu vojakovi ¢erpanie dovolenky v ¢ase, ked' je profesionalny vojak uznany za
docasne neschopného pre chorobu alebo uUraz, v Case materskej dovolenky, rodi¢ovskej dovolenky, alebo ked
profesionalny vojak ¢erpa sluzobné volno alebo ndhradné volno.

(6) Ak profesionalny vojak neméze vyéerpat dovolenku v lehote podla odseku 3 pre ¢erpanie rodi¢ovskej dovolenky,
velitel mu urci ¢erpanie dovolenky tak, aby ju vycerpal do Siestich mesiacov po skonceni rodi¢ovskej dovolenky.

(7) Ak profesionalny vojak neméze vycerpat dovolenku v lehote podla odseku 3 z dévodu vyslania na plnenie dloh
mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 alebo plnenia Gloh v mieste podla § 78, velitel mu urci ¢erpanie dovolenky
tak, aby ju vycerpal do Siestich mesiacov po skonceni vyslania podla § 77 alebo plnenia tloh v mieste podla § 78.

(8) Ak to vyzaduje dolezity zaujem $tatnej sluzby, méze velitel zmenit profesiondlnemu vojakovi pévodne uréeny
nastup na dovolenku alebo ho odvolat z dovolenky; profesiondlny vojak ma narok na nahradu ucelne vynalozenych
nakladov, ktoré mu tym bez jeho zavinenia vznikli.
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§ 110
Prerusenie dovolenky

Dovolenka sa prerusi, ak je profesiondlny vojak v ¢ase ¢erpania dovolenky uznany za docasne neschopného pre
chorobu alebo Uraz alebo ak sa mu poskytne sluzobné volno. Dovolenka sa prerusuje aj docasnym pozbavenim vykonu
statnej sluzby a nastupom na matersku dovolenku alebo rodi¢ovsku dovolenku.

§111
Kratenie dovolenky

(1) Profesiondlnemu vojakovi sa krati dovolenka za prvych 120 dni jeho nepritomnosti v $tatnej sluzbe o jednu
dvanastinu a za kazdych dalSich 30 dni o jednu dvandstinu z dovodu
a) docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz,
b) cerpania sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat,
c) cerpania rodicovskej dovolenky, pocas ktorej ma narok na rodicovsky prispevok podla osobitného predpisu.7)
(2) Profesiondlnemu vojakovi sa krati dovolenka za kazdych 30 dni jeho nepritomnosti v Statnej sluZbe o jednu
dvandstinu z dévodu
a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak sa docasné pozbavenie nezrusilo,
b) vykonu vazby alebo

c) zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. b) a c) a ods. 2.
(3) Profesionalnemu vojakovi dovolenka nepatri, ak bol cely kalendarny rok nepritomny v Statnej sluzbe.

(4) Nepritomnost profesionédlneho vojaka vo vykone $tatnej sluzby v prisluSnom kalendarnom roku podla odseku 1
alebo odseku 2 sa scitava.

(5) Dovolenka sa profesionalnemu vojakovi krati o jeden tyzden, ak mu bola poskytnuta preventivna rehabilitacia
podla § 126 ods. 2 pism. a) a profesiondlny vojak ju vykonal. Ak profesiondlny vojak zo zadvaznych osobnych, rodinnych
alebo zdravotnych dovodov nevykonal preventivnu rehabilitaciu v plnom rozsahu, dovolenka sa mu krati aZ po vykonani
14 dni preventivnej rehabilitacie v pomere jeden der dovolenky za jeden der preventivnej rehabilitacie, ktora presiahla
14 dni.

(6) Za jeden den neospravedinenej nepritomnosti profesionalneho vojaka v statnej sluzbe sa dovolenka krati o dva
dni; neospravedlnené nepritomnosti kratsSie ako jeden sluZzobny den sa scitavaju.

(7) Za neospravedInenu nepritomnost profesiondlneho vojaka v $tatnej sluzbe sa povazuje

a) nepritomnost profesionalneho vojaka v statnej sluzbe, ktord nemozno ospravedInit z dévodov uvedenych v tomto
zakone alebo v osobitnom predpise,)

b) ¢as od zistenia vykonu S$tatnej sluzby pod vplyvom omamnych latok, psychotropnych latok alebo alkoholu do
skonéenia obvyklého sluzobného casu.

(8) Ak nastane dévod na kratenie dovolenky uvedeny v odsekoch 1, 2, 5 alebo v odseku 6 po vycerpani dovolenky,
na ktoru profesionalnemu vojakovi vznikol ndarok, je povinny vratit plat, ktory mu bol vyplateny za ¢ast dovolenky, na
ktord mu nevznikol narok.

(9) Dovolenka sa podla odseku 1 pism. a) nekrati, ak je profesionalny vojak uznany za docasne neschopného pre
chorobu alebo Uraz v priamej suvislosti s vykonom statnej sluzby alebo choroby z povolania.

(10) Dovolenka, na ktoru profesiondalnemu vojakovi vznikol narok v prislusnom kalendarnom roku, sa krati len z
dovodov, ktoré vznikli v tom roku.

§112
Dodatkova dovolenka
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(1) Profesionalny vojak ma narok na dodatkovt dovolenku v dizke Siestich sluzobnych dni, ak po cely kalendarny rok
vykonaval

a) rizikové prace,”)
b) ¢innosti v mimoriadne naro¢nom prostredi, v ktorom by mohlo dojst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia alebo
c) mimoriadne naro¢nu ¢innost, pri ktorej by mohlo déjst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia.

(2) Ak profesionalny vojak vykonaval ¢innosti podla odseku 1 len ¢ast kalendarneho roka, patri mu za kazdych 21
dni, v ktorych tieto Cinnosti vykonaval, jedna dvanastina dodatkovej dovolenky.

(3) Dodatkova dovolenka sa poskytuje profesionalnemu vojakovi vcelku; velitel urci nastup dodatkovej dovolenky
tak, aby ju profesiondlny vojak vycerpal prednostne pred ¢erpanim dovolenky.

(4) Pri skonceni sluZzobného pomeru profesionalny vojak Cerpd dodatkovi dovolenku tak, aby ju vycerpal do
skoncenia sluzobného pomeru.

(5) Cinnosti v mimoriadne naroénom prostredi, v ktorom by mohlo déjst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia, a
mimoriadne narocné ¢innosti, pri ktorych by mohlo dojst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia na Uéely naroku na dodatkovu
dovolenku, ustanovi vSeobecne zdavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo po dohode s Ministerstvom
zdravotnictva Slovenskej republiky.

(6) Na prerusenie dodatkovej dovolenky sa pouZije § 110.

TRETIA HLAVA
SLUZOBNA CESTA A STAZ

SluZobna cesta a zahranicna sluZzobna cesta

§113

(1) SluZobna cesta na ucely tohto zakona je ¢as od nastupu profesionalneho vojaka na cestu na vykon Statnej sluzby
do iného miesta vykonu Statnej sluzby vratane vykonu statnej sluzby v tomto mieste do skoncenia tejto cesty.

(2) Zahrani¢na sluZzobna cesta na Ucely tohto zdkona je ¢as sluZzobnej cesty podla odseku 1 mimo Uzemia Slovenske;j
republiky, vratane vykonu statnej sluzby mimo Gzemia Slovenskej republiky, do skoncenia tejto cesty.

(3) Za vykon statnej sluzby v inom mieste vykonu Statnej sluzby sa povaZzuje plnenie sluzobnych povinnosti
vyplyvajlcich profesionadlnemu vojakovi z
a) funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany,
b) jeho zaradenia do pracovného timu alebo

c) pisomného rozkazu, alebo nariadenia velitela.

(4) Za sluzobnu cestu sa povaZuje aj vyslanie profesionalneho vojaka
a) do zdravotnickeho zariadenia z dévodu
1. poskytnutia Specifickej zdravotnej starostlivosti podla § 123 ods. 1 pism. a) az d),
2. prieskumného konania,
3. zistenia alebo potvrdenia zdravotnej sposobilosti na vykon Statnej sluzby alebo funkcie,

4. zistenia zdravotnej spdsobilosti pred vyslanim na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky a po jeho
skonceni,

b) na rokovanie prieskumnej komisie, ak bol profesionalny vojak, s ktorym bolo zacaté prieskumné konanie, na toto
rokovanie predvolany,

c) na preventivnu rehabilitaciu podla § 126 ods. 2 pism. a) alebo pism. b),

d) do iného miesta vykonu Statnej sluzby v savislosti s ustanovenim do funkcie.



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 56

(5) Profesionalnemu vojakovi za sluzobnu cestu vykonanu podla odseku 4 patri len ndhrada preukazanych
cestovnych vydavkov alebo nahrada za pouZitie sukromného cestného motorového vozidla, ak sa na jeho pouziti
pisomne dohodol s velitelom, a to v sume zodpovedajucej cene cestovného listka verejnej osobnej dopravy na drahe
alebo pravidelnej autobusovej dopravy za cesty do zdravotnickeho zariadenia, kipelného Ustavu na Uzemi Slovenskej
republiky, vojenskej zotavovne alebo iného zariadenia v pdsobnosti ministerstva, alebo do zariadenia urceného
ministerstvom a spat, za cestu do iného miesta vykonu $tatnej sluzby v suvislosti s ustanovenim do funkcie a nahrada
preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(6) SluZzobnou cestou na Ucely tohto zakona nie je plnenie tUloh pohotovosti a bojovej pohotovosti vratane pripravy
a nacviku pohotovosti a bojovej pohotovosti, vojenské cviCenie, plnenie uUloh ozbrojenych sil podla osobitnych
predpisov?) a vyslanie profesiondlneho vojaka na vysokoskolské studium podfa § 24.

§ 114

(1) Profesionalneho vojaka vysiela na sluzobnu cestu velitel.

(2) Velitel urci miesto a Cas nastupu profesionalneho vojaka na sluzobnu cestu, miesto vykonu Statnej sluzby,
spb6sob prepravy, miesto a ¢as skoncenia sluZzobnej cesty. Velitel urci aj dalSie podmienky sluZzobnej cesty, pricom
prihliada na opravnené zaujmy profesionalneho vojaka.

(3) Ak sluzobna cesta trva viac ako sedem po sebe nasledujucich dni a profesiondlny vojak pocas nej neplni sluzobné
povinnosti podla § 113 ods. 3 v sobotu alebo v dhioch pracovného pokoja,””) mbze velitel na tieto dni povolit
profesionalnemu vojakovi prerusenie sluzobnej cesty.

(4) Profesionalny vojak je povinny nastupit na sluzobnu cestu aj v sobotu alebo v deri pracovného pokoja,+) ak je to
potrebné na vykon Statnej sluzby; osobitné podmienky na vykon Statnej sluzby profesionalnych vojaciek tym nie su
dotknuté.

§ 115
Staz

(1) Profesionalneho vojaka méze sluzobny Urad vyslat na staZz na nevyhnutne potrebny €as, najviac na 6 mesiacov
za obdobie 12 po sebe nasledujucich mesiacov na ziskanie potrebnych skisenosti v mieste vykonu sStatnej sluzby alebo
do iného miesta vykonu Statnej sluzby na izemi Slovenskej republiky alebo mimo tzemia Slovenskej republiky, a to aj na
také cinnosti, ktoré nevyplyvaju z funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany; tento ¢as mozno s pisomnym
stihlasom profesionalneho vojaka vyslaného na staZ prediZit najviac o 6 mesiacov.

(2) Profesiondlneho vojaka, ktory je ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnictvo, méze
velitel vyslat aj na staz, ktord absolvuje vo vzdeldvacom zariadeni, u poskytovatela zdravotnej starostlivosti,
poskytovatela veterindrnej starostlivosti, v orgdne Statnej spravy na Useku verejného zdravotnictva) alebo v organe
veterindrnej spravy) s cieflom dalSieho vzdeldvania podla osobitného predpisu?’) alebo s cielom udrzZiavania odborne;j
sp6sobilosti na vykon odbornych pracovnych cinnosti v zdravotnictve) alebo na vykon odbornych veterinarnych
¢innosti.”s) Staz sa vykonava formou teoretickej pripravy alebo formou odbornej praxe.

(3) Podrobnosti o staZi podla odseku 2 ustanovi sluzobny predpis.
(4) Na profesionalneho vojaka, ktory je vyslany na staz, sa vztahuju ustanovenia § 113 a 114,

STVRTA HLAVA
SLUZOBNE VOLNO, STUDIJNE VOLNO A PREKAZKY VO VYKONE STATNEJ SLUZBY Sluzobné volno

§ 116
(1) Profesionalny vojak ma narok na poskytnutie sluzobného volna, ak nemdze vykonavat Statnu sluzbu pre
a) prekazky z dovodu vSseobecného zaujmu,

b) doleZité osobné prekazky.
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(2) Profesiondlnemu vojakovi velitel poskytne sluzobné volno v rozsahu najviac 15 sluzobnych dni v kalendarnom
roku a osamelému profesionalnemu vojakovi, ktory ma v trvalej starostlivosti aspori jedno dieta vo veku do skoncenia
povinnej Skolskej dochddzky, v rozsahu najviac 21 sluzobnych dni v kalendarnom roku pocas

a) osetrovania chorého dietata mladsieho ako 11 rokov,
b) starostlivosti o dieta mladsie ako 11 rokov z toho dévodu, Ze

1. predskolské zariadenie alebo zariadenie socidlnych sluZieb, v ktorych sa poskytuje dietatu starostlivost, alebo
Skola, ktoru dieta navstevuje, boli rozhodnutim prislusnych organov uzavreté alebo v nich bolo nariadené
karanténne opatrenie podla osobitného predpisu,)

2. osoba, ktora sa inak o dieta stara, ochorela, bolo jej nariadené karanténne opatrenie podla osobitného predpisu
alebo bola prijata do Ustavnej zdravotnej starostlivosti, a preto sa neméze o dieta starat,

c) oSetrovania iného chorého ¢lena rodiny, ktory Zije s profesionalnym vojakom v domacnosti,®) ak jeho zdravotny stav
nevyhnutne vyZaduje oSetrenie inou osobou a chorého nie je mozné alebo vhodné umiestnit v Ustavnej zdravotnej
starostlivosti.

(3) V tom istom pripade oSetrovania alebo starostlivosti sa sluzobné volno poskytne len raz a len jednému z
opravnenych.

(4) Profesionalnemu vojakovi pocas lehoty na prepustenie velitel poskytne na hladanie nového zamestnania
sluZzobné volno na jeden polden v tyZdni; sluzobné volno mozZno so sthlasom velitela zlucovat.

(5) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa umoznila priprava na trh prace, poskytne velitel sluzobné volno v rozsahu
trvania pripravy na trh prace, najviac vsak 30 dni; v tejto dobe sa mo6Ze profesionalny vojak zuc¢astnit na priprave aj
opakovane. SluZzobné volno podla prvej vety nemozino poskytnut pocas siedmich dni pred uplynutim lehoty na
prepustenie.

§117

Profesionalnemu vojakovi, ktory ma byt alebo ktory bol vyslany na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky
podla § 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, méze velitel poskytnut sluzobné volno bezprostredne pred vyslanim alebo
bezprostredne pred ukoncenim vyslania v rozsahu najviac troch sluzobnych dni.

§ 118
(1) Sluzobny trad méze profesionalnemu vojakovi poskytnut sluzobné volno, ak nemdzZe vykonavat $tatnu sluzbu z
dévodu

a) cinnosti ¢lena volebnych komisii vo volbach, ktoré vyhlasuje predseda Narodnej rady Slovenskej republiky a v
referende,

b) Cinnosti veduceho tabora pre deti a mladeZ, jeho zastupcu pre hospodarske veci a zastupcu pre zdravotné veci,
oddielového veduceho, vychovavatela, instruktora, pripadne zdravotnika v tabore pre deti a mladez,

c) cinnosti registrovaného kandidata pri volbe do Narodnej rady Slovenskej republiky, prezidenta Slovenskej republiky,
registrovaného kandidata pri volbe do Eurépskeho parlamentu a do organov Uzemnej samospravy,

d) cinnosti svedka, timocnika, znalca, inych oséb predvolanych na konanie na sude alebo inom $tdtnom organe, alebo
orgdne Uzemnej samospravy,

e) vykonavania opatreni proti prenosnym chorobdm,

f) inych naliehavych opatreni lieCebno-preventivnej starostlivosti,

g) izolacie vykonavanej pri veterinarno-ochrannych opatreniach,

h) ked je fyzicka osoba povinna podla osobitnych predpisove) poskytnit osobni pomoc.

(2) Ak su cinnosti podla odseku 1 pism. b) alebo opatrenia podla odseku 1 pism. e) az g) vykonavané v zaujme
sluzobného uradu alebo v suvislosti s vykonom $tatnej sluzby, povazuju sa za plnenie sluzobnych povinnosti.

§119
Studijné volno
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(1) Profesionalny vojak ma pocas vyslania na vysokoskolské studium v externej forme na naklady sluzobného uradu
narok na studijné volno

a) na ucast na studiu, Studijnom sustredeni alebo na konzultaciach podla schvaleného Studijného programu,

b) v rozsahu dvoch sluZzobnych dni na pripravu a vykonanie kazdej skisky okrem skusky podla pismena c),

¢) vrozsahu 30 sluZzobnych dni stihrnne na pripravu a vykonanie statnych skisok,

d) vrozsahu 10 sluZzobnych dni na vypracovanie zaverecnej prace,

e) na nevyhnutne potrebny ¢as na prepravu do skoly a spét, ak je tato skola vinom mieste, ako je miesto vykonu Statnej

sluzby profesiondlneho vojaka.

(2) Studijné volno moZno &erpat po cely akademicky rok; nevyéerpané $tudijné volno nemozno &erpat v inom
akademickom roku.

(3) Cerpanie $tudijného volna sa preruduje uznanim dodasnej neschopnosti pre chorobu alebo traz alebo
nariadenim karanténneho opatrenia podla osobitného predpisu.

(4) Na ucast na prijimacich skdskach na vysoku skolu mozno profesionalnemu vojakovi na jeho Ziadost poskytnut
Studijné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, ak je to v zaujme sluZzobného uradu.

PIATA HLAVA
STAROSTLIVOST O PROFESIONALNYCH VOJAKOV

§ 120

(1) Velitel
a) vytvara podmienky pre dalsie vzdeldvanie profesionalnych vojakov,
b) vytvara podmienky na zabezpecenie zdravotnej starostlivosti,
c) zabezpeluje vybavenie pracovisk pre riadny vykon Statnej sluzby,
d) vytvdra podmienky na udrziavanie fyzickej zdatnosti profesionalneho vojaka,

e) vytvara podmienky na uspokojovanie kultirnych, rekreacénych a telovychovnych potrieb a zaujmov profesionalnych
vojakov,

f) wvytvara podmienky na duchovny Zivot a vykonavanie naboZenskych aktivit v spolupraci s vojenskymi duchovnymi,

g) zabezpecuje spolupracu s rodinami profesiondlnych vojakov vyslanych na plnenie uloh mimo Gzemia Slovenske;j
republiky,

h) zabezpecuje profesiondlnym vojakom vo vsetkych zmenach stravovanie zodpovedajlce zdsadam spravnej vyZivy
priamo v mieste, kde profesiondlny vojak vykonava $tatnu sluzbu, alebo v jeho blizkosti; tito povinnost nema voci
profesionalnym vojakom vyslanym na sluzobnu cestu alebo vykonavajucim statnu sluzbu mimo Uzemia Slovenske;j
republiky, v pripadoch, ak to vylu€uju podmienky vykonu statnej sluzby a voci profesionalnym vojakom, ktorym
poskytuje ucelovo viazany finan¢ny prispevok na stravovanie (dalej len ,financny prispevok na stravovanie”),

i) zabezpecuje vybavenie pracoviska prostriedkami na poskytovanie prvej pomoci vratane zabezpecenia prostriedkov
umozniujucich privolat rychlu lekarsku pomoc.

(2) Stravovanie profesiondlnych vojakov sa zabezpecuje najma podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane
vhodného napoja profesiondlnemu vojakovi v priebehu jeho sluzobného dna vo vlastnom stravovacom zariadeni, v
stravovacom zariadeni iného zamestndvatela alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord ma
opréavnenie sprostredkovat stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktorda ma
opravnenie poskytovat stravovacie sluzby. Na Ucely stravovania sa za sluZobny dern povazuje plnenie sluZzobnych
povinnosti trvajuce dlhsie ako 4 hodiny. Ak plnenie sluzobnych povinnosti trvd dlhsie ako 11 hodin, velitel méze
zabezpedit poskytnutie dalsieho teplého hlavného jedla.
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(3) Prispevok na stravovanie podla odseku 1 pism. h) a odseku 2 sa poskytuje vo vyske 65 % ceny teplého hlavného
jedla. Prispevok na stravovanie nesmie presiahnut 65 % sumy stravného poskytovaného pri sluzobnej ceste v trvani 5 az
12 hodin podla osobitného predpisu,®) rovnako tak sa prispevok poskytuje podla osobitného predpisu,s) ak tento zdkon
v § 204 neustanovuje inak.

(4) Velitel poskytne profesionalnemu vojakovi finanény prispevok na stravovanie v sume uvedenej v odseku 3 iba
vtedy, ak
a) povinnost zabezpe’it profesiondlnemu vojakovi stravovanie vyluéuji podmienky vykonu $tatnej sluzby,
b) velitel nemdze zabezpecit stravovanie podla odseku 2, alebo

c) nejde o poskytnutie proviantnych nalezitosti podla § 204 a profesionalny vojak na zaklade lekarskeho potvrdenia od
$pecializovaného lekara zo zdravotnych dévodov neméze vyuZit Ziadny zo spbsobov stravovania profesionalnych
vojakov zabezpecenych velitelom.

(5) Ak nie je mozné zabezpedit stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni iného
zamestnavatela, a ak nejde o pripady podla odseku 4, velitel umoZni profesionalnemu vojakovi vyber medzi
zabezpedenim stravovania prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord ma opravnenie sprostredkovat
stravovacie sluzby formou stravovacej poukazky, alebo finan¢nym prispevkom na stravovanie v sume uvedenej v odseku
3. Profesionalny vojak je viazany svojim vyberom pocas 12 mesiacov odo dna, ku ktorému sa vyber viaZe. Podrobnosti
vyberu ustanovi sluzobny predpis.

(6) Na profesionalneho vojaka sa pri plneni Gloh ozbrojenych sils#) a plneni Gloh podla osobitnych predpisovss)
vztahuju ustanovenia osobitného predpisu upravujiceho bezpecnost a ochranu zdravia pri praci,®) len ak to technické
moznosti zbrani, zbranovych systémov, vyzbroje a vojenskej techniky umoznuju; ak to technické moznosti neumoznuja,
velitel zabezpedi najvysSiu moznu Uroven bezpecnosti a ochrany zdravia.

(7) Obcianske zdruzZenia s profesijnym vztahom k ozbrojenym sildm mozu veducim sluzobnych dradov podla § 7
ods. 2 pism. a) aZ c), e) a f) predkladat navrhy suvisiace s odmeriovanim a dalsimi periaznymi nalezitostami, socialnym a
zdravotnym zabezpecenim profesionalnych vojakov.

(8) Na zabezpecenie opravnenych zaujmov a potrieb profesionalnych vojakov, na zlepsenie podmienok vykonu
statnej sluzby, zdravotnych, socidlnych a kultdrnych podmienok vratane podmienok na vyuZivanie volného ¢asu uzatvara
veduci sluZobného Uradu podla § 7 ods. 2 pism. a) aZ c), e) a f) a Statutarny orgdn obcianskeho zdruZenia podla odseku
6 dohody.

§121
Uschova zvrskov

Velitel je povinny zabezpedit Uschovu zvr$kov a inych osobnych predmetov, ktoré profesionalny vojak obvykle nosi
pri vykone sStatnej sluzby.

Zdravotna starostlivost

§122

Profesionalnemu vojakovi sa poskytuje
a) zdravotna starostlivost podla osobitnych predpisov,#)

b) 3pecificka zdravotna starostlivost.
§123

(1) Specifickou zdravotnou starostlivostfou sa na Gcely tohto zakona rozumie poskytovanie

a) periodickej preventivnej lekarskej prehliadky, ktora sa poskytuje raz za rok, a to mimo preventivnej prehliadky
vykonavanej podla osobitného predpisu, )

b) osobitnej preventivnej lekarskej prehliadky vo vztahu k vykonu statnej sluzby,®)

c) ockovania a dalSich profylaktickych opatreni nad rozsah povinného ockovania,
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d) zdravotnych vykonov po skonceni vyslania profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky
do epidemiologicky rizikovej oblasti alebo na zahrani¢nu sluzobnu cestu do epidemiologicky rizikovej oblasti, ak
vyslanie trvalo najmenej tridsat dni,

e) zdravotnych vykonov pri ¢innostiach uvedenych v § 106 ods. 1 pism. a) az h).

(2) Specificka zdravotna starostlivost podla odseku 1 pism. a) az d) sa poskytuje v zdravotnickych zariadeniach v
posobnosti ministerstva alebo v zdravotnickych zariadeniach uréenych ministerstvom.

(3) Specifickt zdravotnu starostlivost podla odseku 1 pism. e) poskytuje zdravotnicky pracovnik ustanoveny do
funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnictvo.

(4) Naklady na Specifickt zdravotnu starostlivost hradi ministerstvo.

(5) Podrobnosti o poskytovani Specifickej zdravotnej starostlivosti ustanovi sluzobny predpis.

§124

Profesionalneho vojaka, ktory je doCasne neschopny pre chorobu alebo Uraz, moZzno na zaklade jeho Ziadosti a
odporutcéania oSetrujuiceho lekara alebo iného lekdra uréeného sluzobnym dradom, liecit v 16zkove] Casti obvaziska
vojenského Utvaru, ak mu nebola poskytnutd Ustavna zdravotna starostlivost a miesto jeho pobytu®) je iné, ako jeho
miesto vykonu S$tatnej sluzby. Ak profesionalnemu vojakovi bola odporucend Ustavnd zdravotnd starostlivost a
profesionalny vojak ju odmietol alebo poZiadal o skoncenie poskytnutej Ustavnej zdravotnej starostlivosti, liecba v
|6Zkovej Casti obvaziska vojenského utvaru sa profesiondlnemu vojakovi neposkytne.

§125

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa skoncila do¢asna neschopnost pre chorobu alebo Uraz, velitel na navrh
osSetrujuceho lekara alebo iného lekara uréeného sluzobnym aradom povoli Ulavy v Statnej sluzbe. Na navrh oSetrujiceho
lekdra alebo iného lekara uréeného sluzobnym dradom velitel povoli Ulavy v statnej sluzbe aj v pripade, ak to vyZzaduje
zdravotny stav profesionalneho vojaka.

(2) Podrobnosti o uUlavach v statnej sluzbe ustanovi sluzobny predpis.

Preventivna rehabilitacia
§126

(1) Preventivna rehabilitacia je stibor preventivnych, telovychovno-Sportovych a lie¢ebnych opatreni zameranych
predovsetkym na posilnenie a upevnenie telesného a dusevného zdravia profesionalneho vojaka.

(2) Preventivna rehabilitacia sa vykonava formou
a) rekondi¢ného pobytu s kupelnym rezimom v trvani 21 po sebe nasledujucich dni v zariadeniach v p6sobnosti
ministerstva alebo v zariadeniach urc¢enych ministerstvom,

b) rekondi¢ného pobytu v trvani 14 po sebe nasledujicich dni v zariadeniach v p6sobnosti ministerstva alebo v
zariadeniach urcenych ministerstvom, alebo

c) aktivneho odpocinku v trvani 14 po sebe nasledujucich dni na izemi Slovenskej republiky.

(3) Preventivna rehabilitacia sa poskytne profesionalnemu vojakovi jedenkrat rocne, ak
a) je v stdlej statnej sluzbe alebo
b) vykondva Statnu sluzbu

1. ako odbornik riadenia letovej prevadzky, vykonny letec, vykonny vysadkar, padikovy odbornik letectva,
pyrotechnik alebo potapac, alebo

2. vo Vojenskom spravodajstve alebo vo Vojenskej policii.

(4) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 3 pism. b) sa preventivna rehabilitdcia poskytne prvykrat, ak Statnu
sluzbu ako odbornik riadenia letovej prevadzky, vykonny letec, vykonny vysadkar, paddkovy odbornik letectva,
pyrotechnik alebo potdpac, alebo statnu sluzbu vo Vojenskom spravodajstve alebo vo Vojenskej policii vykonaval
najmenej pat rokov.
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(5) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2 pism. a) sa poskytuje profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku
3 pism. a), a to na zéklade jeho Ziadosti a na navrh oSetrujluceho lekara alebo iného lekdra uréeného sluzobnym dradom.

(6) Preventivna rehabilitdcia podla odseku 2 pism. b) sa poskytuje profesionalnemu vojakovi na zdklade jeho
Ziadosti.

(7) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2 pism. c) sa profesiondlnemu vojakovi poskytne na zaklade jeho
Ziadosti, ak mu nebola poskytnuta preventivna rehabilitacia podla odseku 2 pism. a) alebo pism. b).

(8) Preventivna rehabilitacia sa v kalendarnom roku poskytuje profesiondlnemu vojakovi iba v jednej forme.

(9) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bola vkalenddrnom roku poskytnutd kipelnd starostlivost podla

osobitného predpisu,) sa preventivna rehabilitacia neposkytne.

(10) Preventivna rehabilitacia sa neposkytne ani profesionalnemu vojakovi
a) pocas zaradenia do persondlnej zalohy podla § 74 alebo § 75,
b) pocas vyslania na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky,
c) pocas docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby,
d) po doruceni persondlneho rozkazu o prepusteni,
e) v case, ked to vyluCuje jeho zdravotny stav.

(11) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2 pism. c) sa na ucely nahrady skody podla tohto zdkona a nahrady skody
podla osobitného predpisusz) nepovazuje za vykon Statnej sluzby alebo za priamu stvislost s vykonom $tatnej sluzby.

§ 127
(1) Nastup na preventivnu rehabilitaciu urcuje velitel' s prihliadnutim na potreby sluzobného uradu.

(2) Profesionalny vojak je povinny nastUpit na preventivnu rehabilitdciu v den, ktory je uréeny ako der nastupu, a
Cerpat preventivnu rehabilitaciu v ustanovenom rozsahu.

(3) Preventivnu rehabilitaciu moze velitel prerusit alebo predcéasne skondit, ak
a) je profesionalny vojak v ¢ase preventivnej rehabilitacie uznany za docasne neschopného pre chorobu alebo uraz,
b) sa profesionalnemu vojakovi poskytne sluzobné volno,

c) osobna ucast profesionalneho vojaka je nevyhnutna na odstranenie vzniknutej mimoriadnej udalosti podla § 106 ods.
1 pism. e),

d) sito vyZaduje plnenie tloh podla osobitného predpisu.1)
(4) Kontrolu nastupu a Cerpania preventivnej rehabilitacie podla § 126 ods. 2 pism. a) a b) vykonava sluzobny urad.

(5) Podrobnosti o poskytovani preventivnej rehabilitacie, o nastupe na preventivnu rehabilitaciu, o jej preruseni
alebo pred¢asnom skonceni a o kontrole vykonavania preventivnej rehabilitacie ustanovi sluzobny predpis.

Osobitné podmienky vykonu statnej sluzby

§ 128
(1) Tehotnu profesionélnu vojacku, profesiondlnu vojacku starajicu sa o dieta mladsie ako jeden rok a osamelého
profesionalneho vojaka trvale sa starajuceho o dieta mladsie ako osem rokov mozno len s ich pisomnym suhlasom
a) vyslat na 3pecializa¢né $tudium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu podla § 37,

b) ustanovit do funkcie v inom mieste vykonu $tatnej sluzby, ako je ich miesto vykonu S$tatnej sluzby alebo trvalého
pobytu,

c) zaradit do persondlnej zalohy podla § 73 vinom mieste vykonu $tatnej sluzby, ako je ich miesto vykonu statnej sluzby
alebo trvalého pobytu,
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d) urdit na vykon $tatnej sluzby v noci,
e) urdit na vykon $tatnej sluzby nadcas,
f) urcit do sluzobnej pohotovosti,

g) vyslat na vojenské cvicenie,

h) vyslat na sluZzobnu cestu,

i) vyslat na staZz podla § 115 do iného miesta vykonu $tatnej sluzby, ako je ich miesto vykonu Statnej sluzby alebo
trvalého pobytu,

j) vyslat na preventivnu rehabilitaciu podla § 126 ods. 2 pism. a) a b).

(2) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu vojacku starajicu sa o dieta mladsie ako jeden rok a osamelého
profesionalneho vojaka trvale sa starajiceho o dieta mladsie ako osem rokov mozno ustanovit do funkcie v inej obci, ako
je ich miesto vykonu Statnej sluzby, bez ich pisomného suhlasu, ak v désledku organizacnej zmeny nemézu nadalej
vykonavat doterajsiu funkciu, a v obci, v ktorej je ich miesto vykonu Statnej sluzby, alebo v mieste ich trvalého pobytu
nie je vojensky Utvar, v ktorom by mohli vykondvat statnu sluzbu.

(3) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu vojacku starajicu sa o dieta mladsie ako jeden rok a osamelého
profesionalneho vojaka trvale sa starajiceho o dieta mladsie ako osem rokov, ktori st zaradeni do neplatenej zalohy z
dévodu poskytnutia rodi¢ovskej dovolenky, mozno ustanovit do funkcie v inej obci, ako je miesto vykonu Statnej sluzby,
v ktorom vykonavali statnu sluzbu pred zaradenim do neplatenej zalohy, bez ich pisomného suhlasu, ak po zruseni
vojenského utvaru, v ktorom naposledy vykonavali statnu sluzbu, nie je v obci, ktora bola miestom ich vykonu Statnej
sluzby, alebo v mieste trvalého pobytu iny vojensky Utvar, v ktorom by mohli vykonavat statnu sluzbu.

(4) Profesionalneho vojaka, ktory bol zaradeny do neplatenej zdlohy z dévodu poskytnutia rodicovskej dovolenky,
sluZobny urad po skonceni zaradenia do neplatenej zalohy ustanovi do funkcie, do ktorej bol ustanoveny pred odchodom
na rodicovsku dovolenku; ak tato funkcia nie je volna, ustanovi ho do inej vhodnej funkcie za podmienok, ktoré pre neho
nie sU menej priaznivé.

(5) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu vojacku starajicu sa o dieta mladsie ako jeden rok a osamelého
profesionalneho vojaka trvale sa starajiceho o dieta mladsie ako osem rokov za podmienok podla odsekov 2 a 3 sluZobny
urad modze ustanovit do funkcie v inom mieste vykonu statnej sluzby, ktoré je najblizsie k miestu, v ktorom naposledy
vykonavali Statnu sluzbu, alebo k miestu trvalého pobytu, ak sa nedohodnu inak.

(6) Profesionalny vojak musi mat po skonéeni rodiovskej dovolenky prospech z kazdého zlep3enia pracovnych
podmienok, ktoré nastali pocas poskytnutej rodi¢ovskej dovolenky, na ktoré by mal narok podla tohto zdkona, ak by
vykonaval funkciu, do ktorej bol ustanoveny pred odchodom na rodi¢ovsku dovolenku.

(7) Tehotnej profesiondlnej vojactke, profesionalnej vojacke starajicej sa o dieta mladsie ako jeden rok a
osamelému profesionalnemu vojakovi trvale sa starajucemu o dieta mladsie ako osem rokov mozno rozvrhnut sluzobny
Cas v tyzdni nerovnomerne len s ich pisomnym sihlasom.

(8) Ustanovenie odseku 1 pism. a), d) az j) sa vztahuje aj na dojéiacu profesionélnu vojacku.

§129

Velitel na Ziadost tehotnej profesionalnej vojacky alebo na Ziadost profesiondlneho vojaka trvale sa starajliceho o
dieta mladsie ako osem rokov uréi kratsi sluzobny ¢as alebo ho inak rozvrhne, ak tomu nebréni délezity zaujem Statne;j
sluzby.

§130

(1) Ak by tehotna profesionalna vojatka vo vykone $tatnej sluzby mala vykonavat ¢innosti, ktorych vykon sa
tehotnym profesionalnym vojackam zakazuje alebo ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehotenstvo, velitel je
povinny prijat opatrenia na zabezpecenie docasného prispésobenia pracovnych podmienok alebo dodasne upravit
sluZzobny cas; to plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po porode a o dojciacej profesionalnej vojacke.

(2) Ak nemozno prijat opatrenia podla odseku 1, sluzobny drad je povinny prerusit profesionalnej vojacke vykon
funkcie.



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 63

§131

(1) Matersku dovolenku a rodi¢ovsku dovolenku profesionalnej vojacke a rodi¢ovsku dovolenku profesionalnemu
vojakovi poskytuje velitel.

(2) Ak profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak poZiada o urcenie dovolenky tak, aby bezprostredne
nadvazovala na skoncenie materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky, velitel je povinny Ziadosti vyhoviet.

(3) Profesionalnu vojacku pocas materskej dovolenky a profesionalneho vojaka pocas rodicovskej dovolenky, pocas
ktorej maju narok na materské podla osobitného predpisu,®) nemozno ustanovit do inej funkcie. Ak pocas materskej
dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky, pocas ktorej maju profesiondlna vojacka alebo profesiondlny vojak narok na
materské podla osobitného predpisu, dbjde k organizatnej zmene, v dosledku ktorej profesionalna vojacka alebo
profesionalny vojak nebudi méct vykonavat funkciu, ktord vykondvali pred materskou dovolenkou alebo rodi¢ovskou
dovolenkou, ustanovia sa do inej funkcie podla tohto zdkona za podmienok, ktoré pre nich nie si menej priaznivé.

(4) Profesiondlna vojacka alebo profesionalny vojak podla odseku 3 musia mat prospech z kazdého zlepsenia
pracovnych podmienok podla tohto zakona, na ktoré by mali ndrok, ak by vykonavali funkciu, do ktorej boli ustanoveni
pred odchodom na matersku dovolenku alebo rodi¢ovska dovolenku.

SIESTA HLAVA
SLUZOBNA DISCIPLINA

§132

(1) Sluzobna disciplina je povinnost dodrziavat Ustavu Slovenskej republiky, Gstavné zakony, pravne zévazné akty
Eurdpskej unie, zdkony, ostatné vSeobecne zdvdzné pravne predpisy a vojensku prisahu. Sluzobna disciplina je aj
povinnost dodrziavat vojenské rozkazy, nariadenia, prikazy a pokyny velitelov, Eticky kddex profesionalneho vojaka,
vojenské predpisy, sluZobné predpisy a ostatné interné predpisy, s ktorymi bol profesionalny vojak riadne oboznameny.

(2) Vojensky rozkaz, nariadenie, prikaz a pokyn nesmu byt vydané v rozpore s Ustavou Slovenskej republiky,
ustavnymi zakonmi, pravne zdvaznymi aktmi Eurdpskej unie, zdkonmi, ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, vojenskou prisahou, Etickym kéddexom profesiondineho vojaka, vojenskymi predpismi, sluzobnymi predpismi
a ostatnymi internymi predpismi.

(3) Ak sa profesiondlny vojak domnieva, Ze vojensky rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn velitela je v rozpore s
Ustavou Slovenskej republiky, Gstavnymi zdkonmi, pravne zavaznymi aktmi Eurdpskej Unie, zakonmi, ostatnymi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, vojenskou prisahou, Etickym kédexom profesionalneho vojaka, vojenskymi
predpismi, sluZzobnymi predpismi a ostatnymi internymi predpismi, je povinny na to velitela upozornit.

(4) Ak velitel trvd na splneni vojenského rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho profesionalnemu
vojakovi pisomne potvrdit a profesionalny vojak je povinny ho splnit. Pisomné potvrdenie sa nevyZaduje, ak hrozi
nebezpecenstvo z omeskania.

(5) Profesionalny vojak je povinny odopriet splnenie vojenského rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu velitela,
ak by jeho splnenim spachal trestny ¢in alebo priestupok; tato skutocnost oznami bezodkladne najblizSiemu
nadriadenému toho velitela, ktory vojensky rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn vydal.

(6) Eticky kddex profesionalneho vojaka ustanovi sluzobny predpis.

§133
Zakladné prava profesionalneho vojaka

(1) Profesionalny vojak ma pravo na

a) vytvorenie podmienok nevyhnutnych na riadny vykon statnej sluzby,

b) penazné nalezitosti podla tohto zakona,

c) naturdlne naleZitosti podla tohto zdkona,

d) ochranu zdravia pri vykone statnej sluzby,

e) ochranu ludskej dostojnosti v sluzobnom styku a v osobnom styku s velitelom a ostatnymi profesionalnymi vojakmi,
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f) primerand duchovnu starostlivost a na Gcast na naboZenskych aktivitdch, ak to nie je v rozpore s potrebami
sluZobného Uradu a vykonom statnej sluzby,
g) ziskavanie kvalifika¢nych predpokladov a poZiadaviek na vykon statnej sluzby, ak to tento zakon umoznuje,

h) podavanie staznosti vo veciach vykonu Statnej sluzby sluzobnému udradu vratane staznosti v stvislosti s porusenim
zdsady rovnakého zaobchddzania podfa § 4.

(2) Profesionalny vojak ma pravo na bezplatné ubytovanie pocas
a) pripravnej statnej sluzby v mieste vykonu statnej sluzby, to neplati pocas zaradenia do neplatenej zalohy,

b) vyslania na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo pInenia uloh vinom
mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom,

c) preventivnej rehabilitacie podla § 126 ods. 2 pism. a) a b) v mieste jej vykonu.

§134
Zakladné povinnosti profesionalneho vojaka
(1) Profesiondlny vojak je povinny
a) dodrziavat sluZzobnu disciplinu,
b) dodrziavat zasadu rovnakého zaobchddzania podla § 4,
c) vykonavat $tatnu sluzbu osobne, nestranne, riadne, v uréenom sluzobnom ¢ase a v medziach svojho opravnenia,
d) vykonavat $tatnu sluzbu v mieste a vo funkcii podla potrieb sluzobného uradu,

e) bezodkladne oznamit velitelovi vznik havarii, porich a nedostatkov, ktoré stazuju vykon Statnej sluzby, ohrozuju
Zivot, zdravie alebo bezpecnost, a hroziacu $kodu,

f) zakrodit, ak pri vykone $tatnej sluzby hrozi $koda a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zékrok; nemusi tak
urobit, ak mu v tom bréni déleZita okolnost alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil vaZnemu ohrozeniu Zivota
alebo zdravia,

g) dodrziavat predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri vykone $tatnej sluzby, s ktorymi bol riadne oboznameny,

h) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo viest ku konfliktu verejného zaujmu s osobnymi zaujmami, najma nezneuzivat
informacie nadobudnuté pri vykonavani statnej sluzby na vlastny prospech alebo v prospech blizkych oséb,?) alebo
inych fyzickych oséb alebo pravnickych osob,

i) poskytnut sluzobnému Uradu Udaje podla § 16, ktoré s nevyhnutné na realizéciu prav a povinnosti vyplyvajucich zo
sluzobného pomeru, a bezodkladne hlasit zmeny tychto udajov,

j) bezodkladne ozndmit sluzobnému tradu pribuzenské vztahy podla § 17 ods. 1, ktoré vznikli pocas trvania sluzobného
pomeru,

k) zachovavat mlicanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s vykonavanim statnej sluzby a ktoré v
zaujme ozbrojenych sil nemozno oznamovat inym osobam, a to aj po skonceni sluzobného pomeru, ak ho tejto
povinnosti nezbavi sluzobny Urad; povinnost micanlivosti sa nevztahuje na ozndmenie kriminality alebo inej
protispolo¢enskej ¢innosti,s)

I) bezodkladne sluzobnému uradu
1. predloZit pravoplatné rozhodnutie zakladajuce stratu bezdhonnosti,

2. predloZit uznesenie o vzneseni obvinenia proti svojej osobe, ak je dévodom na docasné pozbavenie vykonu
statnej sluzby,
3. oznamit vysledok trestného konania, v stvislosti s ktorym bol do¢asne pozbaveny vykonu statnej sluzby,

m) zucastnit sa kazdoro¢ne na preskdSani z pohybovej vykonnosti podla nariadenia velitela, ak to zdravotny stav
profesionalneho vojaka a vykon $tatnej sluzby umoznuje, a splnit pozadované normy z pohybovej vykonnosti v
prislusnej vekovej kategorii,

n) podrobit sa v suvislosti s vykonom $tatnej sluzby vySetreniu na zistenie pritomnosti alkoholu alebo metabolitov
omamnych alebo psychotropnych latok v organizme,

o) uzatvorit dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitného predpisu,®2) ak mu velitel ur¢il
poskytovatela zdravotnej starostlivosti,s)
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p)

a)
b)
c)

d)

a)

b)

podrobit sa
1. lekarskej prehliadke a odbornému vysetreniu,
2. ockovaniu a dalSim profylaktickym opatreniam, ktoré suvisia s vykonom Statnej sluzby,

3. lekarskemu a psychologickému vySetreniu na posudenie zdravotnej spdsobilosti a psychickej spdsobilosti na
vykon Statnej sluzby alebo funkcie,

4. prieskumnému konaniu,
5. ukonom, ktoré suvisia s jeho identifikaciou podla § 60,
6. zdravotnym vykonom podla § 123 ods. 1 pism. d) a e),

ochrafovat majetok $tatu, ktory mu bol zvereny, pred poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim, nakladat s nim
Ucelne a hospodarne a vyuzivat ho iba na opravnené ucely,

nastupit na vykon $tatnej sluzby bezodkladne po pravoplatnom zruseni personalneho rozkazu o prepusteni,
pocas docasnej neschopnosti pre chorobu alebo Uraz dodrziavat lieCebny rezim uréeny osetrujicim lekdrom,

zdrZiavat sa na adrese uvedenej na potvrdeni do¢asnej neschopnosti pre chorobu alebo Uraz alebo na tieto Gcely
zaznamenanej v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe,

bezodkladne oznamit velitelovi zmenu adresy podla pismena t),

pocas vykonu $tatnej sluzby nosit vojenskd rovnosatu, predpisané vystrojové suciastky a Specifické znaky vojenskej
rovnosaty, ak tento zakon v § 206 ods. 6 neustanovuje inak, byt ustrojeny a dbat o néleZitu Gpravu svojho zoviiajsku.

(2) Profesionalny vojak nesmie

uzit omamné alebo psychotropné latky,
nastupit v sluZobnom ¢ase na vykon $tatnej sluzby pod vplyvom alkoholu,

pozit alkoholické napoje v sluzobnom ¢ase alebo pocas vyslania na plnenie Gdloh mimo Uzemia
Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo podla § 78,

viest motorové vozidlo pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych alebo psychotropnych latok a v désledku toho
sposobit dopravnu nehodu,

umyselne porusit povinnosti podla § 135 ods. 1, § 136 ods. 3 alebo Umyselne uviest nedplné Gdaje alebo nepravdivé
udaje v majetkovom priznani alebo v ¢estnom vyhlaseni profesionalneho vojaka podfa § 135 ods. 5.

(3) Profesionalny vojak dalej nesmie

sprostredkuvat pre inu fyzickl osobu alebo pravnickd osobu obchodny styk
1. so Statom,

2. sobcou,

3. svy$Sim uzemnym celkom,

4

so Statnym podnikom, Statnym ucelovym fondom, Fondom narodného majetku Slovenskej republiky a s inou
pravnickou osobou zriadenou Statom,

g

s rozpoctovou organizaciou alebo prispevkovou organizdaciou, inou pravnickou osobou alebo zariadenim obce,

6. srozpoctovou organizaciou alebo prispevkovou organizaciou, inou pravnickou osobou vyssieho tzemného celku
alebo

7. s inou pravnickou osobou s majetkovou ucastou Slovenskej republiky, Fondu narodného majetku Slovenskej
republiky, obce alebo vyssieho tzemného celku,

pozadovat dary alebo iné vyhody, alebo navadzat iného na poskytovanie darov alebo inych vyhod v stvislosti s
vykonavanim Statnej sluzby,

prijimat dary alebo iné vyhody od fyzickej osoby alebo pravnickej osoby v stvislosti s vykonavanim $tatnej sluzby
okrem darov alebo inych vyhod poskytovanych sluzobnym tdradom a darov poskytovanych pri oficidlnych rokovaniach
alebo stretnutiach,
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d) nadobudat majetok od Slovenskej republiky, obce, vyssieho GUzemného celku alebo Fondu narodného majetku
Slovenske] republiky inak ako vo verejnej sutaZi alebo vo verejnej drazbe, ak osobitny predpis®) neustanovuje inak;
to sa vztahuje aj na blizke osoby?) profesionalneho vojaka,

e) pouzivat symboly spojené s vykonom Statnej sluzby na osobny prospech,

f) vedome Sirit a sprostredkivat nepravdivé, pravdu skreslujice alebo zavadzajuce informacie, ktoré by mohli poskodit
povest sluzobného uradu alebo ostatnych profesionalnych vojakov,

g) zvyhodriovat blizke osoby?) pri vykonavani statnej sluzby, poskytovat nepravdivé vyhlasenia, vyhotovovat falzifikaty
a nepravdivé dokumenty suvisiace s vykondvanim Statnej sluzby.

(4) Vynimku z ustanovenia odseku 2 pism. c) moze profesionalnemu vojakovi povolit velitel. Podrobnosti o vynimke
z odseku 2 pism. c) ustanovi sluzobny predpis.

(5) Ustanovenie odseku 3 pism. a) sa nevztahuje na profesiondlneho vojaka, ktorému sprostredkivanie
obchodného styku vyplyva z jeho funkcie, alebo ak je na takd ¢innost splnomocneny sluzobnym Gradom.

(6) Podrobnosti o preskusani profesionalnych vojakov z pohybovej vykonnosti ustanovi sluzobny predpis.
(7) Podrobnosti o Uprave zovnajsku profesiondlneho vojaka ustanovi sluZzobny predpis.

Majetkové priznanie

§135

(1) Pocas trvania sluzobného pomeru je profesionélny vojak povinny podat majetkové priznanie
a) do 30 dni odo dna vzniku sluZobného pomeru podla stavu ku diiu vzniku sluzobného pomeru,

b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka podla stavu k 31. decembru predchadzajuceho kalendarneho roka.

(2) Ak v ¢ase podavania majetkového priznania podla odseku 1 pism. b) je profesiondlny vojak vyslany na pinenie
uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo ak pIni Glohy vinom mieste podla § 78, ktoré
je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom, je povinny podat majetkové priznanie do 30 dni po skonceni
vyslania na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo po skonceni plnenia tloh
v inom mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom, podla stavu k 31. decembru
predchadzajuceho kalendarneho roka.

(3) Majetkové priznanie obsahuje tdaje o
a) nehnutefnom majetku,

b) hnutelnych veciach,
c) majetkovych pravach a inych majetkovych hodnotach.

(4) Majetok uvedeny v odseku 3 pism. a) sa neocenuje. Majetok uvedeny v odseku 3 pism. b) a c) sa na ucely
majetkového priznania oceni obvyklou cenou. Tento majetok sa v majetkovom priznani uvedie len vtedy, ak je jeho

suhrnna hodnota vyssia ako 35 000 eur. Majetok v bezpodielovom spoluvlastnictve manZelov sa na Gcely majetkového
priznania deli rovnakym dielom, ak osobitny predpis®) neustanovuje inak.

(5) Sucastou majetkového priznania profesiondlneho vojaka je aj ¢estné vyhlasenie profesionalneho vojaka, ze

nema vedomost o takych prijmoch os6b Zijlcich s nim v domacnosti, ktoré mozno povazovat za nezdanené prijmy alebo
za prijmy z nestatocnych zdrojov.

§ 136
(1) Majetkové priznanie sa poddva velitelovi.

(2) Velitel podla odseku 1 zabezpeci vyhodnotenie majetkovych priznani na ucely zistenia prirastku majetku
profesionalneho vojaka a ich uchovavanie.

(3) Ak su odovodnené pochybnosti o pravdivosti deklarovanych Gdajov, velitel vyzve profesionalneho vojaka, aby v
lehote 30 dni predlozil v majetkovom priznani, ak ide o majetok podla § 135 ods. 3 pism. a), aj Udaje o pravnom dovode
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a datume jeho nadobudnutia, o cene jeho obstarania, pri vlastnej vystavbe vydavky na jeho obstaranie, pri bezodplatnom
nadobudnuti cenu podla osobitného predpisu®) a aj Udaje o majetku podla § 135 ods. 3 pism. b) a c), ktorého sihrnna
hodnota je nizsia ako 35 000 eur.

(4) Podrobnosti o podavani majetkového priznania, jeho vyhodnocovani a uchovévani ustanovi sluzobny predpis.

§ 137
Disciplinarna pravomoc

(1) Profesionalny vojak pocas vykonu Statnej sluzby podlieha disciplinarnej pravomoci podla tohto zakona.
Disciplindarnu pravomoc podla tohto zakona vo i profesiondlnemu vojakovi ma velitel.

(2) O ulozZeni disciplinarneho opatrenia alebo o udeleni disciplinarnej odmeny v rozkaznom konani rozhoduje velitel
disciplinarnym rozkazom.

(3) Disciplinarnu pravomoc podla tohto zakona voci profesionalnemu vojakovi vo vojenskej odbornosti vojenska
duchovna sluzba mozno uplatnit len po predchadzajicom prerokovani
s prislusnou cirkevnou autoritou.)

(4) Rozsah disciplinarnej pravomoci velitela ustanovi sluzobnym predpisom hlavny velitel ozbrojenych sil.

§ 138
Disciplinarne previnenie

(1) Profesionalny vojak je disciplinarne zodpovedny za disciplinarne previnenie.

(2) Disciplinarnym previnenim je zavinené porusenie alebo nesplnenie zakladnych povinnosti velitela alebo
profesionalneho vojaka alebo zavinené porusenie zakazov alebo obmedzeni profesionadlneho vojaka, ak nie je trestnym
¢inom alebo priestupkom; zavinenym porusenim alebo nesplnenim zakladnych povinnosti a zavinenym porusenim
zdkazov alebo obmedzeni sa rozumie Umyselné konanie alebo nedbanlivostné konanie velitela alebo profesiondlneho
vojaka alebo opomenutie konania velitelom alebo profesionalnym vojakom.

(3) Ak ma velitel pochybnosti o tom, ¢i konanie profesionalneho vojaka, ktoré ma znaky disciplinarneho previnenia,
nie je trestnym ¢inom, mdZe poZiadat o stanovisko Vojensku policiu. Na tento Ucel velitel poskytuje Vojenskej policii
potrebné informacie. Povereny prislusnik Vojenskej policie?’) zacne trestné stihanie alebo vrati spis velitelovi na dalsie
konanie.

§139
Disciplinarne opatrenie

(1) Za disciplinarne previnenie sa profesionalnemu vojakovi uloZi disciplinarne opatrenie, ktorym je
a) pisomné pokarhanie alebo
b) znizenie sluzobného platu aZz o 15 % najdlhsie na Sest mesiacov formou zrazok zo sluzobného platu, ktory mu bol

priznany ku dru, v ktorom sa profesionalny vojak disciplinarneho previnenia dopustil.

(2) Disciplinarne opatrenie sa uloZi, ak sa preukazalo, Ze profesionalny vojak disciplindrne previnenie spachal, a ak
na napravu a obnovenie sluzobnej discipliny za menej zavazné konanie nepostaCuje prerokovanie disciplinarneho
previnenia.

(3) Za disciplinarne previnenie porusenia zakladnej povinnosti profesionalneho vojaka podla § 134 ods. 1 pism. m)
sa profesionalnemu vojakovi ulozi disciplinarne opatrenie podla odseku 1 pism. b). Za ostatné disciplindrne previnenia
mozno profesiondlnemu vojakovi uloZit len jedno z disciplinarnych opatreni uvedenych v odseku 1.

(4) Ak je profesiondlnemu vojakovi za viac disciplindrnych previneni uloZzenych viac disciplindrnych opatreni podla
odseku 1 pism. b), vykonavaju sa postupne, vidy po vykonani predchadzajiuceho disciplinarneho opatrenia.

§ 140
Rozkazné konanie
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(1) Ak je nepochybné, Ze profesionalny vojak sa disciplinarneho previnenia dopustil, a ak na napravu a obnovenie
sluZzobnej discipliny postacuje uloZenie disciplinarneho opatrenia podla § 139 ods. 1 pism. a), moZe velitel aj bez zacatia
disciplinarneho konania vydat disciplinarny rozkaz o uloZeni disciplindrneho opatrenia podla § 139 ods. 1 pism. a) v
rozkaznom konani.

(2) Profesionalny vojak méze proti disciplinarnemu rozkazu vydanému v rozkaznom konani podat velitelovi, ktory
disciplinarny rozkaz vydal, pisomne odpor v lehote do siedmich dni odo dna jeho dorucenia. Véasnym podanim odporu
sa disciplinarny rozkaz zrusi a velitel je povinny zacat disciplinarne konanie.

(3) Ak sa v disciplindrnom konani nezistia nové podstatné skuto¢nosti, nemozno profesionalnemu vojakovi ulozit
iné disciplindrne opatrenie, nez aké mu bolo uloZzené v rozkaznom konani.

(4) Disciplinarny rozkaz vydany v rozkaznom konani, proti ktorému nebol v¢as podany odpor, je pravoplatny.
Disciplinarne konanie

§141

(1) Disciplinarne konanie je suhrn procesnych ukonov vykonavanych velitelom s cielom zistit, ¢i si splnené
podmienky na uloZenie disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie.

(2) V disciplinarnom konani rozhoduje velitel, ktory je opravneny profesiondlnemu vojakovi uloZit disciplinarne
opatrenie. Procesné Ukony v disciplindarnom konani mdze na zaklade rozhodnutia velitela zabezpecdovat aj nim poverena
osoba.

(3) Disciplinarne konanie zacina velitel z vlastného alebo z iného podnetu a je zacaté drom, ked o zacati
disciplinarneho konania velitel upovedomi profesiondlneho vojaka, o ktorého disciplindrnom previneni sa v
disciplinarnom konani rozhoduje.

(4) O ulozeni disciplindrneho opatrenia rozhodne velitel do dvoch mesiacov odo dna, ked dévod na uloZenie
disciplindarneho opatrenia zistil alebo sa o dovode na uloZenie disciplinarneho opatrenia dozvedel, najneskor do jedného
roka odo dna spachania disciplinarneho previnenia.

(5) Ak konanie profesiondlneho vojaka, ktoré ma znaky skutkovej podstaty disciplindrneho previnenia, bolo
predmetom preSetrovania iného organu, lehota podla odseku 4 zacina plynut odo dria, ked'sa velitel dozvedel o vysledku
tohto presetrovania; tato lehota plati aj v pripade, ak prvostupriové rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia bolo
zrusené a ak vec bola vratena na dalSie konanie a nové rozhodnutie.

(6) Inym organom podla odseku 5 sa rozumie organ cinny v trestnom konani, spravny organ a organ opravneny
vykonavat prislusné presetrovanie alebo kontrolnd ¢innost podla osobitnych predpisov.s)

(7) Ak sa profesionalny vojak dopustil disciplinarneho previnenia mimo Uzemia Slovenskej republiky a nebolo mu
uloZené disciplinarne opatrenie mimo UGzemia Slovenskej republiky, lehota dva mesiace na uloZenie disciplindrneho
opatrenia podla odseku 4 zacina plynut odo dria nasledujiceho po dni navratu profesionalneho vojaka na Uzemie
Slovenskej republiky alebo po dni skoncenia vyslania profesiondlneho vojaka na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej
republiky podla & 80 ods. 2 pism. c).

(8) Ak bude profesionalny vojak po zacati disciplindrneho konania ustanoveny do inej funkcie alebo zaradeny do
personalnej zalohy, v konani rozhodne velitel, v ktorého posobnosti je profesionalny vojak.

§142

(1) Pred ulozenim disciplindarneho opatrenia musi byt objektivne zisteny skutoény stav. Profesiondlnemu vojakovi
musi byt pred uloZenim disciplindrneho opatrenia dana moznost vyjadrit sa k veci a navrhovat dokazy.

(2) Pri rozhodovani o uloZeni disciplinarneho opatrenia sa prihliada na povahu disciplindrneho previnenia, na
okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nasledky, mieru zavinenia a na doterajsi postoj profesionalneho vojaka k
plneniu sluzobnych povinnosti.



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 69

(3) Velitel dba na to, aby v rozhodovani o skutkovo rovnakych alebo podobnych pripadoch nevznikali
neoddvodnené rozdiely.

(4) UloZenim disciplinarneho opatrenia nie je profesiondlny vojak zbaveny povinnosti nahradit skodu, ktoru
sp6sobil disciplindrnym previnenim.

(5) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit, ak bol profesionalny vojak za ten isty skutok uz odsudeny sidom; ak
bolo disciplinarne opatrenie ulozené skor, zrusi sa. Ak sa zrusené disciplinarne opatrenie podla § 139 ods. 1 pism. b)
nezapoditalo do trestu uloZzeného sidom, nevyplatena Cast sluZzobného platu sa profesiondlnemu vojakovi doplati.

(6) Minister moZe nariadit, aby sa disciplinarne previnenia neprerokovali, aby sa upustilo od vykonu disciplinarnych

opatreni uloZzenych za disciplindrne previnenia alebo od vykonu zvysku takychto disciplinarnych opatreni alebo aby sa
hromadne zahladili disciplindrne opatrenia uloZené za disciplindrne previnenia.

§143

(1) Profesionalny vojak sa moze proti disciplinarnemu rozkazu o uloZeni disciplinarneho opatrenia odvolat v lehote
do siedmich dni odo dna dorucenia disciplinarneho rozkazu. Profesiondlny vojak podava odvolanie velitefovi, ktory
disciplinarny rozkaz vydal.

(2) Velitel predlozi odvolanie proti disciplinarnemu rozkazu do siedmich dni odo dra dorudenia odvolania
odvolaciemu organu spolu s napadnutym disciplinarnym rozkazom a so svojim pisomnym vyjadrenim k odvolaniu.

(3) Disciplinarny rozkaz, proti ktorému sa nemozno odvolat, je pravoplatny.

(4) Disciplinarny rozkaz o uloZeni disciplindarneho opatrenia podla & 139 ods. 1 pism. b) je vykonatelny driom
nadobudnutia pravoplatnosti.

§ 144
(1) Odvolaci organ do siedmich dni odo dna dorucenia odvolania proti disciplinarnemu rozkazu zriadi komisiu.

(2) Komisia podla odseku 1 je poradny organ odvolacieho organu. Komisia prerokuje a preskima odvolanie proti
disciplinarnemu rozkazu v celom rozsahu; ak je to nevyhnutné, navrhne odvolaciemu orgénu doterajsie konanie doplnit,
pripadne zistené nedostatky odstranit. Komisia do siedmich dni odo dria jej zriadenia predloZi svoje stanovisko
odvolaciemu organu.

(3) Odvolaci organ pri rozhodovani o odvolani proti disciplindrnemu rozkazu prihliada na splnenie podmienok na
ukladanie disciplinarnych opatreni podla § 142, na skuto¢nosti uvedené v odvolani, na pisomné vyjadrenie velitela k
odvolaniu a na stanovisko komisie.

(4) Profesionalny vojak méZe odvolanie proti disciplinarnemu rozkazu vziat spat, ak odvolaci organ o odvolani proti
disciplindrnemu rozkazu este nerozhodol. Ak profesionalny vojak vzal odvolanie spat, neméze sa uz proti disciplinarnemu
rozkazu odvolat.

§ 145

(1) Odvolaci organ je povinny rozhodnut o odvolani proti disciplinarnemu rozkazu do siedmich dni odo dria
dorucenia stanoviska komisie.

(2) Ak st na to dévody, odvolaci organ disciplinarny rozkaz zmeni alebo zrusi, inak odvolanie proti disciplindrnemu
rozkazu zamietne a disciplinarny rozkaz potvrdi.

(3) Proti rozhodnutiu o odvolani proti disciplinarnemu rozkazu nemozno podat dalsi opravny prostriedok.

(4) Rozhodnutie o odvolani proti disciplinarnemu rozkazu musi byt doruéené profesionalnemu vojakovi, ktory sa
odvolal, a velitelovi, ktory disciplinarny rozkaz vydal.

§ 146
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(1) Ak je predmetom disciplinarneho konania porusenie zakladnej povinnosti, zdkazu alebo obmedzenia
profesionalneho vojaka, ktoré je si¢asne dovodom na prepustenie, po podani navrhu na prepustenie velitel disciplinarne
konanie neza¢ne alebo zacaté disciplindrne konanie prerusi. Disciplindarne konanie sa nezacne alebo sa prerusi aj v
pripade docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby profesionalneho vojaka.

(2) Ak sa konanie o prepusteni profesiondlneho vojaka zastavi alebo ak sa docasné pozbavenie vykonu statnej
sluzby profesiondlneho vojaka zrusi, velitel' disciplindarne konanie zacne alebo v prerusenom disciplinarnom konani
pokracuje.

(3) Pocas prerusenia disciplinarneho konania podla odseku 1 lehota podla § 141 ods. 4 neplynie. Ak sa disciplinarne
konanie nezacalo z dévodov podla odseku 1, lehota podla § 141 ods. 4 zacne plynut po zastaveni konania o prepusteni
alebo po zruseni docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby.

§ 147

(1) Velitel' v disciplinarnom konani nepokracuje a konanie zastavi, ak zisti, Ze
a) profesionalny vojak sa disciplinarneho previnenia nedopustil,
b) skutok, pre ktory sa disciplinarne konanie zacalo, sa nestal alebo nie je disciplinarnym previnenim,
c) disciplinarne previnenie, o ktorom sa kona, nebolo profesionalnemu vojakovi preukazané,

d) profesionalny vojak disciplindarne previnenie spachal, ale na napravu a obnovenie sluZobnej discipliny postacuje
prerokovanie disciplindrneho previnenia,

e) do vydania disciplinarneho rozkazu sa Statna sluzba profesionalneho vojaka, voci ktorému sa zacalo disciplinarne
konanie, skoncila prepustenim alebo zanikom sluzobného pomeru,

f) uplynula niektora z leh6t podla § 141,
g) profesionalny vojak vzal spat odvolanie proti disciplinarnemu rozkazu.

(2) Zastavenie disciplinarneho konania podla odseku 1 pism. a) aZ e) velitel vyznaci v spise a disciplindrne konanie
podla odseku 1 pism. f) a g) velitel zastavi rozhodnutim.

§148
Disciplindrna odmena

(1) za prikladné plnenie sluZobnych povinnosti alebo za zasluzny ¢in mozno profesiondlnemu vojakovi udelit
disciplinarnu odmenu, ktorou je

a) odpustenie vykonu disciplinarneho opatrenia alebo jeho Casti s ic¢inkami zahladenia,

b) zahladenie skor uloZeného disciplinarneho opatrenia pred uplynutim jedného roka od jeho uloZenia,
c) pisomna pochvala,

d) zapisanie do vojenskej kroniky alebo

e) vecny dar.

(2) Disciplinarna odmena musi byt dmerna prikladnému plneniu sluzobnych povinnosti alebo zasluznému c¢inu, za
ktoré sa udeluje. Za to isté konanie mozno udelit len jednu disciplinarnu odmenu.

(3) Profesionalnemu vojakovi nemozno udelit disciplindrnu odmenu podla odseku 1 pism. c) az e) v ¢ase, ked mu
bolo uloZené disciplindarne opatrenie, ktoré este nebolo zahladené.

(4)

(4) Profesionalnemu vojakovi moze disciplinarnu odmenu podla odseku 1 pism. a) a b) udelit velitel, ktory o
disciplindrnom opatreni rozhodol, alebo nadriadeny tohto velitela. Ak je profesiondlny vojak, ktorému bolo uloZzené
disciplinarne opatrenie, ustanoveny do funkcie v podriadenosti iného velitela, moézZe disciplinarnu odmenu podla odseku
1 pism. a) a b) udelit velitel, do ktorého podriadenosti bol profesionélny vojak ustanoveny, ak je tento velitel na rovnakej
alebo vyssej Urovni velenia.

(5) Disciplindrnu odmenu podla odseku 1 pism. c) a d) velitel udeli profesionalnemu vojakovi v rozkaznom konani.
Na rozkazné konanie o udeleni odmeny sa primerane pouZzije § 140 ods. 2 az 4.
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§ 149
Zahladenie disciplinarneho opatrenia
(1) Disciplinarne opatrenie uloZzené podla
a) §139 ods. 1 pism. a) sa zahladi po uplynuti jedného roka od pravoplatnosti disciplinarneho rozkazu,
b) § 139 ods. 1 pism. b) sa zahladi po uplynuti jedného roka od jeho vykonania.
(2) Disciplinarne odmeny, ktoré boli udelené podla § 148 ods. 1 pism. a) a b), a disciplinarne opatrenia zahladené

podla odseku 1 sa neuvadzaju v sluzobnom hodnoteni ani v sluzobnom posudku a na profesiondlneho vojaka sa hladi,
akoby mu disciplindrne opatrenie nebolo uloZené.

§ 150

(1) Disciplinarny rozkaz obsahuje

a) oznacenie organizacnej zlozky ministerstva alebo organizacnej zlozky ozbrojenych sil, ktorej velitel rozhodoval v
disciplinarnom konani,

b) meno, priezvisko, funkciu a podpis velitela, ktory disciplinarny rozkaz vydal; ak ide o profesionalneho vojaka, aj
vojensku hodnost,

c) vyrok vo veci s uvedenim ustanoveni pravnych predpisov, podla ktorych sa disciplinarny rozkaz vydal, popisu
disciplinarneho previnenia, miesta a ¢asu spdchania disciplinarneho previnenia, druhu a vysky disciplindrneho
opatrenia,

d) vojenski hodnost, titul, meno, priezvisko a datum narodenia profesiondlneho vojaka, ktorého disciplinarne
previnenie bolo predmetom disciplinarneho konania,

e) odovodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skutocnosti boli podkladom pre disciplinarny rozkaz, akymi dvahami bol
vedeny velitel, ktory disciplinarny rozkaz vydal, pri hodnoteni d6kazov a pri pouZiti pravnych predpisov, na zdklade
ktorych rozhodoval,

f) poucenie o tom, ¢i je disciplinarny rozkaz konecny, ¢i a v akej lehote sa mozno proti nemu odvolat (podat odpor),
komu a kde mozno odvolanie (odpor) podat a ¢i je disciplinarny rozkaz preskimatelny sidom,

g) datum vydania disciplinarneho rozkazu a odtlacok okruhlej peciatky so statnym znakom.

(2) Velitel, ktory vydal disciplinarny rozkaz, opravi chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nespravnosti v
disciplinarnom rozkaze.

(3) Podrobnosti o ukladani disciplinarnych opatreni a udelovani disciplinarnych odmien, odvolacie organy v
disciplinarnom konani, podrobnosti o odvolacom konani, o komisii podla § 144 ods. 1, o evidencii disciplinarneho konania
ustanovi sluZzobny predpis.

§151

(1) Profesiondlny vojak je zodpovedny za konanie, ktoré ma znaky priestupku) (dalej len "priestupok").

(2) Priestupok prejedna velitel.
(3) Na prejednavanie priestupku sa primerane vztahuju § 140 az 145 a § 147.

(4) Rozsah pravomoci velitela na prejednavanie priestupku ustanovi sluzobny predpis.

§152

(1) Za priestupok modze velitel uloZit profesiondlnemu vojakovi sankcie a ochranné opatrenia (dalej len "sankéné
opatrenie") v rozsahu a za podmienok podla osobitnych predpisov.i)

(2) Sankénym opatrenim zakazu €innosti nemozno uloZit zakaz vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka.

(3) Sankéné opatrenie sa vykona aj vtedy, ak profesionalny vojak, ktorému bolo uloZzené, skoncil sluzobny pomer.
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(4) Na Ziadost profesionalneho vojaka mozZze o upusteni od vykonu zvysku sankéného opatrenia zakazu éinnosti
rozhodnut velitel, ktory sankéné opatrenie uloZil, za podmienok podla osobitného predpisu. i)

(5) Priestupok mozno prejednat a uloZit zan sankéné opatrenie najneskér do dvoch rokov odo dria spachania
priestupku.

(6) Za priestupok ubliZenia na cti alebo za priestupok na Useku prava na pristup k informaciam mozno uloZit sankéné
opatrenie len vtedy, ak navrh podala postihnutd osoba alebo jej zdkonny zastupca alebo opatrovnik (dalej len
"navrhovatel"); ak ide o priestupok ublizenia na cti, sankéné opatrenie mozno uloZit len po netspesnom pokuse o
zmierenie urazeného na cti a profesionalneho vojaka.

(7) O spbsobe vybavenia priestupku upovedomi velitel, ktory vo veci konal, navrhovatela, ak o to poZiadal.

(8) Navrhovatel moze poziadat nadriadeného velitela o preskimanie vybavenia priestupku; ak priestupok
prejednaval velitel, ktory je veducim sluzobného uradu, preskimanie vybavenia priestupku vykona hlavny sluZzobny urad.
O opravneni poziadat o preskiimanie vybavenia priestupku musi byt navrhovatel pouceny.

§153

UloZenie disciplindrneho opatrenia za disciplindrne previnenie alebo uloZenie sankéného opatrenia za priestupok
nevylucuje skoncenie sluzobného pomeru profesiondlneho vojaka za takéto konanie, ak po uloZeni disciplindrneho
opatrenia alebo sankéného opatrenia vysli najavo nové skutocnosti odévodnujice skoncenie sluzobného pomeru
profesionalneho vojaka prepustenim.

SIEDMA HLAVA
VOJENSKE VYZNAMENANIA A MIMORIADNE OCENENIA

§154

(1) Na ocenenie vykonu statnej sluzby, osobitnych zasluh alebo mimoriadneho prinosu k rozvoju ozbrojenych sil,
plnenia uloh podla osobitnych predpisov,1) zasluzného cinu alebo obetavosti pri plneni tloh pocas krizovej situacies?)
alebo mimoriadnej udalostie®) mozno profesionalnemu vojakovi udelit vojenské vyznamenania.

(2) Vojenské vyznamenania su
a) vojenské medaily

1. Zastatoénost,
. Zazranenie v boji,

. Za sluZzbu v mierovych pozorovatelskych misiach,

2
3
4. Za humanitarnu pomoc,
5. Pamatna medaila ministra obrany Slovenskej republiky,
6. Medaila Vojenskej kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,
7. Medaila Vojenského spravodajstva,
8. Medaila Vojenskej policie,
b) vojenské krize
1. Zavernost ozbrojenym silam Slovenskej republiky,
2. Pamatny kriz za Gcéast vo vojenskej operacii,

3. Pamatny kriz nacelnika Generalneho stdbu ozbrojenych sil Slovenskej republiky,

c) vojenské odznaky

1. Cestny odznak ozbrojenych sil Slovenskej republiky,
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2. Odznak nacelnika Generalneho $tabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky,
3. Za bojovy kontakt.

(3) Na ocenenie vykonu statnej sluzby, zasluzného Cinu alebo spoluprace s ozbrojenymi silami Slovenskej republiky
moze minister sluzobnym predpisom zriadit aj dalSie vojenské vyznamenania.

(4) Vojenské vyznamenania sa mézZu v zavislosti od miery zasluh delit na stupne.

(5) Vojenské vyznamenania mozno udelit aj prislusnikovi ozbrojenych sil cudzich Statov, kolektivu oséb, stathnemu
obcanovi Slovenskej republiky alebo cudzincovi, ktori sa vyznamnym sposobom podielali na spolupraci s ozbrojenymi
silami.

(6) Vojenské vyznamenania mozno udelit aj in memoriam.
(7) Vojensku medailu Za statocnost udeluje hlavny velitel ozbrojenych sil.

(8) Vojensku medailu Za zranenie v boji, Za humanitarnu pomoc, Pamatni medailu ministra obrany Slovenskej
republiky a Pamatny kriz za Gcast vo vojenskej operacii udeluje minister.

(9) Vojenskd medailu Za sluzbu v mierovych pozorovatelskych misiach, vojensky kriz Za vernost ozbrojenym sildm
Slovenskej republiky, Pamatny kriz nacelnika Generalneho Stabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky, vojensky odznak
Cestny odznak ozbrojenych sil Slovenskej republiky, Odznak néacelnika Generalneho $tdbu ozbrojenych sil Slovenskej
republiky a vojensky odznak Za bojovy kontakt udeluje nacelnik generdlneho stabu.

(10) Medailu Vojenskej kancelarie prezidenta Slovenskej republiky udeluje nacelnik vojenskej kancelarie, Medailu
Vojenského spravodajstva udeluje riaditel Vojenského spravodajstva a Medailu Vojenskej policie udeluje riaditel
Vojenskej policie.

(11) Stupne vojenskych vyznamenani, podmienky ich udelovania a vyobrazenie ich zavaznej vytvarnej podoby
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 155
Mimoriadne vymenovanie, mimoriadne povysSenie a mimoriadne ocenenie in memoriam

Profesiondlneho vojaka, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti, méze minister mimoriadne vymenovat in
memoriam do vyssej vojenskej hodnosti alebo mimoriadne povysit in memoriam alebo mu méze priznat mimoriadne
ocenenie Cestny prisluénik Gtvaru in memoriam.

OSMA HLAVA
ODMENOVANIE A DALSIE PENAZNE NALEZITOSTI

Prvy diel
Platové nalezitosti

§ 156
(1) Profesionalnemu vojakovi za podmienok ustanovenych tymto zakonom patri plat, ktory tvori
a) hodnostny plat,
b) zvySenie hodnostného platu za Cas trvania statnej sluzby,

c) platova kompenzécia za stazené vykonavanie $tatnej sluzby,

d) priplatok vykonnym letcom,

e) priplatok vysadkarom,

f) priplatok za ohrozenie Zivota alebo zdravia,
g) priplatok prislusnikom Vojenskej policie,

h) priplatok zdravotnickym pracovnikom,
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i) priplatok vrcholovym Sportovcom,

j)  priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti,

k) priplatok za zastupovanie alebo za vykon volnej velitelskej funkcie,
I) odmena,

m) zahranicny prispevok.

(2) Sluzobny plat na Gcely tohto zdkona tvori stcet zloZiek platu urcenych mesa¢nou sumou podla odseku 1 pism.
a) az k). Sluzobny plat je aj doplatok k sluzobnému platu podla § 232 a vyrovnanie podla § 235b.

(3) SluZzobny plat profesionalneho vojaka je urceny uz s prihliadnutim na Statnu sluzbu vykonanu v noci, v sobotu,
v nedelu, vo sviatok a na $tatnu sluzbu nadcéas nepresahujuicu pat hodin v tyZdni. SluZzobny plat profesionalneho vojaka
je tieZ uréeny uz s prihliadnutim na sluzobnu pohotovost.

(4) Sluzobny plat profesiondlnemu vojakovi patri odo diia ustanovenia alebo vymenovania do funkcie.

§ 157
Hodnostny plat

(1) Profesionalnemu vojakovi patri hodnostny plat, ktory tvori hodnostna tarifa a funkcna tarifa. Hodnostné platy
profesionalnych vojakov su uvedené v prilohe ¢. 3.

(2) Funkéna tarifa méze byt profesionalnemu vojakovi v zavislosti od charakteru vykonavanej funkcie zvysena az do
vysky 50 % z funkénej tarify dosiahnutej vojenskej hodnosti alebo zapozi¢anej vojenskej hodnosti a profesionalnemu
vojakovi vy¢lenenému na plnenie Gloh Vojenského spravodajstva z funkénej tarify vojenskej hodnosti, ktora je planovana
na funkciu. ZvySenie funkénej tarify podla prvej vety sa zaokruhli na najblizsi eurocent nahor.

(3) Hodnostny plat podla odseku 1 vratane zvysenia funkcénej tarify podla odseku 2 patri profesionalnemu vojakovi
z dosiahnutej vojenskej hodnosti odo diia jeho vymenovania do vojenskej hodnosti, povysenia alebo priznania vojenske;j
hodnosti, alebo zo zapoZi¢anej vojenskej hodnosti odo dia zapoZicania vojenskej hodnosti.

(4) Hodnostny plat podla odseku 1 vratane zvysenia funkénej tarify podla odseku 2 patri profesionalnemu vojakovi
vyclenenému na plnenie uloh Vojenského spravodajstva z vojenskej hodnosti, ktora je planovana na funkciu, odo dna
jeho vymenovania do funkcie alebo ustanovenia do funkcie vo Vojenskom spravodajstve.

(5) Termin ucinnosti a percentudlne zvySenie alebo iny spdsob zvysenia hodnostnych platov podla odseku 1 na
prislusny rok ustanovi zakon o Statnom rozpocte. Hodnostné platy podla odseku 1 zvySené podla zakona o Statnom
rozpocte na prislusny rok uverejfiuje ministerstvo vo svojom publikachom orgdne.

(6) Hodnostné platy upravené podla odseku 5 sa zaokruhluju na 50 eurocentov nahor, pricom kazda zlozka
hodnostného platu podla odseku 1 sa zaokruhli na najblizsi eurocent nahor. Ak sa urci iny spdsob zvySenia hodnostnych
platov podla odseku 5, upravi sa iba hodnostna tarifa.

(7) Funkcie a percentudlne zvysenie funkcnej tarify podla odseku 2 ustanovi sluzobny predpis.

§ 157a
Zvysenie hodnostného platu za ¢as trvania Statnej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za kazdy rok trvania Statnej sluzby zvySenie hodnostného platu 0 1 % z
hodnostného platu podla § 157 ods. 1 vratane zvysenia funkénej tarify podfa § 157 ods. 2.

(2) Zvysenie hodnostného platu za cas trvania Statnej sluzby patri profesionalnemu vojakovi od prvého dna
mesiaca, v ktorom profesionalny vojak dosiahol dalsi rok trvania Statnej sluzby.

(3) Zvysenie hodnostného platu podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.
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(4) Do casu trvania Statnej sluzby sa na ucely zvySenia hodnostného platu zapocitava ¢as trvania sluzobného
pomeru podla § 15 ods. 3 az 5 a ¢as trvania sluzobného pomeru podla § 31 ods. 1 pism. a), c) aZ j).

(5) Do casu trvania statnej sluzby podla odseku 4 sa nezapocitava ¢as podla § 31 ods. 1 pism. b) a ods. 2 a cas
prerusenia vykonu profesionalnej sluzby podla osobitného predpisu platného v ¢ase prerusenia vykonu profesionalnej
sluzby. Do ¢asu trvania Statnej sluzby podla odseku 4 sa nezapocitava ani Cas trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych
silach vykonavany v pripravnej statnej sluzbe.

§ 158
Platova kompenzicia za staZené vykondavanie $tatnej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi patri platovd kompenzacia za stazené vykonavanie statnej sluzby (dalej len "platova
kompenzacia") pri vykonavani ¢innosti uvedenych v odseku 2, ak tieto Cinnosti prislusny organ statnej spravy na Useku
verejného zdravotnictva) zaradil do tretej alebo Stvrtej kategdrie podla osobitného predpisu) a ak pri ich vykonavani
intenzita pdsobenia faktorov prostredia, v ktorom profesionalny vojak plni ulohy, napriek vykonanym technickym,
organizatnym a Specifickym ochrannym a preventivnym opatreniam podla osobitnych predpisov vyZzaduje, aby
profesionalny vojak pouZzival na zniZenie zdravotného rizika osobné ochranné pracovné prostriedky.

(2) Cinnosti, pri ktorych patri profesionalnemu vojakovi platovéd kompenzacia, st ¢innosti vykonavané v prostredi,
v ktorom pdsobia

a) chemické faktory,

b) karcinogénne a mutagénne faktory,
c) biologické faktory,

d) prach,

e) fyzikalne faktory.

(3) Profesionalnemu vojakovi patri platova kompenzacia pri vykondvani ¢innosti zaradenych do

a) tretej kategodrie vo vyske 8 % z hodnostného platu profesiondlneho vojaka 2. stupria bez zvySenia funkcnej tarify
podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 1573,

b) Stvrtej kategdrie vo vyske 10 % z hodnostného platu profesionalneho vojaka 2. stupnia bez zvysenia funkénej tarify
podla § 157 ods. 2 a bez zvysenia hodnostného platu podla § 157a.

(4) Ak profesionalny vojak vykondva rézne cinnosti, ktoré su zaradené do tretej alebo Stvrtej kategdrie, patri mu
platova kompenzacia vo vyske urcenej pre Stvrtu kategoriu.

(5) SluZzobny Urad méze profesiondlnemu vojakovi poskytovat platovi kompenzaciu aj pri vykonavani ¢innosti
zaradenych do druhej kategdrie podla osobitného predpisuie?) vo vyske 5 % z hodnostného platu profesionalneho vojaka
2. stupna bez zvysenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvysSenia hodnostného platu podla § 157a.

(6) Profesionalnemu vojakovi patri platova kompenzacia za kazdd hodinu vykonavania ¢innosti

a) vo vyske 10 m a viac nad zemou na nebezpecnych pracoviskach vo vyske 0,15 % z hodnostného platu profesionalneho
vojaka 2. stupna bez zvysenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 1573,

b) pod vodou alebo pri pouZivani dychacieho izolacného pristroja alebo pri pouZivani odevu proti sdlavému teplu alebo
pri niceni alebo pri skuskach vybusnin, vybusnych predmetov alebo municie vo vyske 0,30 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stuprnia bez zvysenia funkéne;j tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu
podla § 1573,

c) s vybusninami, vybusnymi predmetmi alebo s municiou pod vodou vo vyske 0,45 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stupria bez zvysenia funkéne;j tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvysenia hodnostného platu
podla § 157a, ak mu nepatri platova kompenzacia podla pismena b).

(7) Platova kompenzacia podla odseku 6 patriaca za hodinu sa zaokruhluje na Styri desatinné miesta. Platova
kompenzacia patriaca za mesiac sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 159
Priplatok vykonnym letcom
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(1) Vykonnému letcovi patri v zavislosti od dosiahnutého stupna vycvicenosti priplatok az do vysky 30 % zo suctu
jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvysenia funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia jeho hodnostného
platu podla § 157a.

(2) Vykonnym letcom na Ucely tohto zdkona je profesionalny vojak, ktory vykonava Statnu sluzbu v Specializacii
pilot, lietajuci letovod, palubny Specialista letectva alebo palubny inZinier a palubny technik.

(3) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

(4) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 160
Priplatok vysadkarom

(1) Profesionalnemu vojakovi zaradenému do vycvikovej skupiny vykonného vysadkara alebo v Specializacii
paddkovy odbornik letectva, ktory vykonava pozemny vycvik a vzdusny vycvik a plni uréeny pocet zoskokov, patri v
zavislosti od dosiahnutej operacnej pouzitelnosti a od charakteru vykonavanej funkcie priplatok az do vysky 30 % zo
suctu jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvysenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia jeho hodnostného
platu podla § 157a.

(2) Vycvikové skupiny vykonného vysadkara a vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.
(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§161
Priplatok za ohrozenie Zivota alebo zdravia

(1) Profesiondlnemu vojakovi, ktory plni Glohy spojené s vysokou mierou ohrozenia Zivota alebo zdravia alebo s
inymi zdvaznymi rizikami, alebo mimoriadnou psychickou zataZou, patri v zavislosti od rozsahu a urovne plnenych uloh,
charakteru vykonavanej funkcie alebo od miesta vykonu Statnej sluzby priplatok az do vysky suctu jeho hodnostného
platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia jeho hodnostného platu podla § 157a.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 162
Priplatok prislusnikom Vojenskej policie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni tlohy vo Vojenskej policii spojené s vysokou mierou ohrozenia Zivota alebo
zdravia alebo s inymi zdvainymi rizikami alebo mimoriadnou psychickou zatazou, patri v zavislosti od charakteru
vykonavanej funkcie priplatok az do vysky 30 % zo suctu jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkénej
tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia jeho hodnostného platu podla § 157a.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 163
Priplatok zdravotnickym pracovnikom

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je zdravotnickym pracovnikom podla osobitného predpisue) alebo vykonava
funkciu, na ktorej vykon je potrebnad odborna sposobilost podla osobitného predpisu,#) patri v zavislosti od stupfia
zodpovednosti za zdravotny stav profesionalnych vojakov alebo za hygienicky stav a epidemiologicku situaciu v Utvaroch
a zariadeniach ozbrojenych sil alebo v objektoch a zariadeniach Vojenského spravodajstva, alebo za organizaciu,
pripravenost a vycvik personalu vojenského zdravotnictva na plnenie uloh v zdravotne rizikovych oblastiach priplatok az
do vysky 30 % zo suctu jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a zvysSenia
jeho hodnostného platu podla § 157a.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.
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(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 164
Priplatok vrcholovym Sportovcom

(1) Profesiondlnemu vojakovi, ktory je ustanoveny do funkcie vrcholového Sportovca, v zavislosti od dosiahnutych
$portovych vysledkov a od charakteru sutaze, v ktorej pdsobi, patri priplatok az do vysky 30 % zo sucétu jeho hodnostného
platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a zvysSenia jeho hodnostného platu podla § 157a.

(2) Vysku priplatku podla odseku | ustanovi sluzobny predpis.

(3) Priplatok podla odseku | sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 164a
Priplatok za vykon Specializovanej €¢innosti

Profesionalnemu vojakovi, ktory vykondva €¢innost, ktora vyzaduje vykonavanie osobitne vyznamnych uloh alebo
mimoriadne naroénych uloh v oblasti kybernetickej bezpe€nosti, mozno priznat priplatok za vykon $pecializovanej
¢innosti az do vysky 90 % zo suctu jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkénej tarify podla § 157 ods.
2 a zvySenia jeho hodnostného platu podla § 157a.

(2) Funkcie a vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluZzobny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 165
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon volnej velitel'skej funkcie

(1) Profesiondlnemu vojakovi, ktory je povereny zastupovanim, alebo profesionalnemu vojakovi, ktory je povereny
vykonom volnej velitelskej funkcie, patri za zastupovanie alebo za vykon volnej velitelskej funkcie priplatok vo vyske 10
% z hodnostného platu ustanoveného pre vojenskd hodnost, ktora je planovand na tdto funkciu vratane zvysenia
funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 157a.

(2) Priplatok podla odseku 1 patri profesiondlnemu vojakovi

a) od prvého dna zastupovania za predpokladu, Ze zastupovanie vykonava nepretrzite v plnom rozsahu po dobu dlhsiu
ako 30 dni,

b) od prvého dna vykonu volnej velitelskej funkcie.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

§ 166
Odmena

(1) Profesionalnemu vojakovi mozno udelit odmenu aZ do vysky suctu jeho hodnostného platu podla § 157 ods. 1,
zvySenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia jeho hodnostného platu podla § 157a

a) za kvalitné plnenie dloh alebo za vykonanie sluzobnych uloh nad rozsah ¢innosti uvedenych v opise cinnosti
vyplyvajucich z funkcie,

b) za splnenie mimoriadnej sluZzobnej ulohy, vyznamnej sluzobnej tlohy alebo vopred uréenej sluzobnej tlohy alebo jej
ucelenej Casti,

c) za plnenie sluzobnych uloh nepritomného profesionalneho vojaka, ak mu nepatri priplatok podla § 165,

d) pri dosiahnuti 50 rokov veku.

(2) Navrh na udelenie odmeny profesiondlnemu vojakovi vratane jej vysky pisomne odévodni velitel.
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(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje zahrani¢ny plat podla § 168, sa odmena udeluje bez prepoctu
platovym koeficientom.

§ 167
Zahranicny prispevok

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. a), patri okrem sluzobného platu aj zahrani¢ny prispevok mesacne az do vysky osemnasobku hodnostného platu
vojaka 2. stupna bez zvysenia funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 157a.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na plnenie tloh mimo tzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. b) alebo ods. 2 a ktory plIni Glohy v inom mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym
konfliktom, nepretrzite po dobu dlhSiu ako tri mesiace, patri okrem zahrani¢ného platu podla § 168 aj zahrani¢ny
prispevok mesacne do vysky Stvorndsobku hodnostného platu vojaka 2. stupnia bez zvySenia funkénej tarify podla § 157
ods. 2 a bez zvysenia hodnostného platu podla § 157a.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na plnenie tloh mimo tzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods.
1 pism. c) nepretrzite po dobu dlhsSiu ako jeden mesiac, patri okrem sluzobného platu aj zahranic¢ny prispevok mesacne
az do vysky osemnasobku hodnostného platu vojaka 2. stupria bez zvysenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a bez
zvySenia hodnostného platu podla § 157a.

(4) Zahrani¢ny prispevok podla odseku 1 alebo odseku 3 patri profesiondlnemu vojakovi odo dra ustanovenia do
funkcie, najskor vSak odo dna prekrocenia statnej hranice Slovenskej republiky, az do dia odvolania z funkcie, najdlhsie
vsak do dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky po skonceni jeho pésobenia mimo Gzemia Slovenskej
republiky.

(5) Zahrani¢ny prispevok podla odseku 2 patri profesionalnemu vojakovi odo dna plnenia uloh v mieste podla § 78,
ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom, najskér vSak odo dna prekrocenia Statnej hranice krajiny, do
ktorej bol vyslany podla § 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, az do prekrocenia Statnej hranice krajiny, z ktorej bol vyslany
na plnenie uloh do miesta podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom.

(6) Zahrani¢ny prispevok nepatri profesionalnemu vojakovi za Cas, za ktory mu nepatri sluzobny plat, a za dni
docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz stravené na Uzemi Slovenskej republiky alebo na Gzemi krajiny vyslania,
z ktorej bol vyslany na plnenie Uloh do miesta podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom.

(7) Profesiondlnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje zahranicny prispevok podla odseku 1 alebo odseku 3, sa
poskytne preddavok na zahraniény prispevok do vysky sumy mesacného zahrani¢ného prispevku. Poskytnuty preddavok
sa zUCtuje najneskdr do troch mesiacov nasledujicich po mesiaci, v ktorom mu bol poskytnuty. Pri skonéeni vyslania
mimo Uzemia Slovenskej republiky profesiondlny vojak vrati poskytnuty preddavok alebo jeho &ast, na ktory mu
nevznikol narok, najneskér do 14 dni po skonceni vyslania.

(8) Sluzobny urad na pisomnu Ziadost profesionalneho vojaka, ktory je vyslany na plnenie uloh do krajiny, ktord nie
je ¢lenskym $tatom eurozony, vyplati profesionalnemu vojakovi ¢ast priznaného zahrani¢ného prispevku v hotovosti v
cudzej mene obvyklej na platenie v mieste vyslania. Na prepocet sa pouzije referencny vymenny kurz uréeny a vyhlaseny
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,04) ktory je platny k prvému driu mesiaca, za ktory patri
profesionalnemu vojakovi zahrani¢ny prispevok.

(9) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na zahrani¢nu sluzobnu cestu do miesta, ktoré je ohrozené alebo
postihnuté ozbrojenym konfliktom, mozno okrem sluzobného platu poskytnut aj zahraniény prispevok za kazdy aj zacaty
den zotrvania v takomto mieste. Vyska zahrani¢ného prispevku pripadajica na jeden mesiac nesmie presiahnut
dvojnasobok hodnostného platu vojaka 2. stupna bez zvysenia funkinej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvysenia
hodnostného platu podla § 157a.

(10) Zahrani¢ny prispevok podla odseku 9 patri profesiondlnemu vojakovi odo dia prekrocenia Statnej hranice
krajiny, do ktorej bol vyslany na zahrani¢nu sluzobnu cestu, do dia prekrocenia Statnej hranice krajiny, do ktorej bol
vyslany na zahrani¢nu sluzobnu cestu.
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(11) Vysku zahrani¢ného prispevku v zavislosti od miesta vyslania a od vojenskej hodnosti planovanej na funkciu
podla odsekov 1 az 3 a vysku zahrani¢ného prispevku za jeden den v zavislosti od miesta vyslania podla odseku 9 ustanovi
sluZzobny predpis.

Zahranicny plat a poskytovanie navratného preddavku

§ 168

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na Specializa¢né studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu
mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzite na desat mesiacov alebo viac alebo ktory je vyslany
na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, sa poskytuje zahranicny plat,
ktorym je sluzobny plat podla § 156 ods. 2 vyndsobeny platovym koeficientom prislusnej krajiny. Zahrani¢ny plat sa
zaokruhli na najblizsi eurocent nahor.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktorému patri sluzobny plat podla § 175 ods. 1, § 176 ods. 1 a § 182,
sa poskytuje zahrani¢ny plat. Rovnako sa postupuje pri uréeni a poskytovani ndhrady sluzobného platu podla osobitného
predpisu.it) SluZzobny plat podla § 177 sa poskytuje bez prepoctu platovym koeficientom.

(3) Zahrani¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa profesiondlnemu vojakovi poskytuje odo dna ustanovenia do funkcie
alebo odo dna vyslania na Specializacné studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu podla § 37 ods. 1 a 3 mimo
uzemia Slovenskej republiky nepretrZite na desat mesiacov alebo viac, najskor vSak odo dria prekroéenia Statnej hranice
Slovenskej republiky, az do dfa skoncenia vyslania na Specializa¢né Stadium, do certifikacnej pripravy, do kurzu alebo na
plnenie uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky.

(4) Zahrani¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa poskytuje profesiondlnemu vojakovi aj pocas evakuacie najdlhsie vsak
po dobu piatich mesiacov v rozsahu a za podmienok ako pred evakuaciou, a to bez ohladu na to, do akého statu je
evakuovany.

(5) Zahrani¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa neposkytuje profesionalnemu vojakovi, ktorého predpokladané
vykonavanie Statnej sluzby mimo Uzemia Slovenskej republiky nepresiahne 30 dni.

(6) Sluzobny drad na pisomnu Ziadost profesionadlneho vojaka, ktory je vyslany na Specializa¢né $tudium, do
certifikaénej pripravy alebo do kurzu mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzite na desat
mesiacov alebo viac alebo ktory je vyslany na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b)
alebo ods. 2 do krajiny, ktora nie je ¢lenskym stdtom eurozdny, po vykonani zrazok z platu vyplati zahrani¢ny plat alebo
jeho ¢ast, zlozky platu podla § 156 ods. 1 pism. k) al), § 158 ods. 3 a § 177, plnenia poskytované profesionalnemu vojakovi
podla osobitnych predpisovies) alebo ich ¢ast v cudzej mene. Na prepocet sa pouzZije referenény vymenny kurz uréeny a
vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,¢) ktory je platny k prvému diu mesiaca, za
ktory patri profesionalnemu vojakovi zahrani¢ny plat. Zahraniény plat a plnenia alebo ich ¢ast podla prvej vety v inej
mene sa zaokruhli na najbliZsiu ¢iastkovi menovu jednotku bezne prijimanu alebo vydavanu bankami alebo pobockami
zahrani¢nych bank nahor.

§169

(1) Profesiondlnemu vojakovi sa na zahraniény plat poskytne ndvratny preddavok do vysky dvojnasobku mesaéného
zahrani¢ného platu.

(2) Poskytnuty navratny preddavok
a) sa zuctuje do Siestich mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom mu bol poskytnuty,

b) profesionalny vojak vrati do 14 dni od skoncenia vykonu Statnej sluzby mimo Gzemia Slovenskej republiky, ak sa
skonéenie vyslania uskutoénilo pred uplynutim ¢asu uvedeného v pismene a); to plati aj pre ¢ast poskytnutého
navratného preddavku, na ktoru profesionalnemu vojakovi nevznikol narok.

(3) SluZzobny urad na pisomnu Ziadost profesiondlneho vojaka, ktory je vyslany na Specializa¢né $tudium, do
certifikaénej pripravy alebo do kurzu mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzite na desat
mesiacov alebo viac alebo ktory je vyslany na plnenie Gloh mimo Gzemia Slovenske] republiky podla § 77 ods. 1 pism. b)
alebo ods. 2 do krajiny, ktora nie je ¢lenskym Statom eurozoény, poskytne navratny preddavok v cudzej mene. Na urcenie
sumy navratného preddavku podla odseku 1 v cudzej mene sa poutzije referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny
Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,4) ktory je platny k prvému dnu mesiaca, v ktorom sa
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tento navratny preddavok poskytne. Navratny preddavok v inej mene sa zaokruhli na najblizSiu Ciastkovi menovu
jednotku bezne prijimanu alebo vyddvanu bankami alebo pobockami zahrani¢nych bank nahor.

§170
Platovy koeficient prislusnej krajiny
(1) Platovy koeficient prislusnej krajiny je urcéeny ako sucin

a) pomeru financného ohodnotenia Uradnika Eurdpskej komisie v Bruseli zaradeného do funkcnej skupiny AD v triede
5 v prvom stupniws) k hodnostnému platu profesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti kapitan bez zvysenia funkéne;j
tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 1573,

b) pomeru priemeru indexov Zivotnych nakladov prislusnej krajiny vyslania podla Statistiky Organizacie Spojenych
narodov k priemeru indexov Zivotnych nakladov Belgicka podla Statistiky Organizacie Spojenych narodov a

c) koeficientu regulacie uréeného v zavislosti od zdrojovych moznosti Statneho rozpoctu Ministerstvom financii
Slovenske] republiky v spolupraci s ministerstvom.
(2) Do indexov Zivotnych nakladov podla odseku 1 pism. b) sa nezapocitavaju Zivotné naklady na ubytovanie.

(3) Platovy koeficient prislusnej krajiny vypocitany podla odseku 1 sa zaokrihli na osem desatinnych miest.

(4) Podrobnosti vypoctu platového koeficientu prislusnej krajiny ustanovi vSseobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo po dohode s Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

(5) Platovy koeficient prislusnej krajiny vypocitany podla odseku 4 ustanovi sluzobny predpis.

Druhy diel
Osobitné ustanovenia o platovych nalezitostiach

§171
Platové pomery profesiondlneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe

Profesiondlnemu vojakovi v pripravnej statnej sluzbe patri plat vo vyske 50 % hodnostného platu vojaka 2. stupna
bez zvysenia funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a bez zvysenia hodnostného platu podla § 157a. Ustanovenia upravujlce
odmenovanie a dalSie penazné naleZitosti a cestovné nahrady podla tohto zakona okrem § 175, 176 ods. 1a 2, § 178 az
180, § 182, § 184 a7 188, § 195, § 196 a § 199 az 202 sa na profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe nevztahuju.

§172
Plat pocas prerusenia vykonu funkcie

Profesiondlnej vojacke pocas preruSenia vykonu funkcie patri sluzobny plat, ktory by jej patril, ak by jej vykon
funkcie nebol preruseny.

§173
Plat pocas zaradenia do personalnej zalohy

Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov alebo
do zélohy pre profesiondlnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby, patri
sluZzobny plat, ktory by mu patril, ak by nebol zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov
alebo do zélohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie poZiadaviek na vykon Statnej sluzby; to
neplati, ak je profesiondlnemu vojakovi poskytovany zahranicny plat.

§174
Plat pocas preventivnej rehabilitacie

Profesionalnemu vojakovi patri za ¢as preventivnej rehabilitacie sluzobny plat.

§175
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Plat za ¢as dovolenky, dodatkovej dovolenky a ndhrada platu za nevycerpanu dovolenku
(1) Profesiondlnemu vojakovi patri za ¢as dovolenky a dodatkovej dovolenky sluZzobny plat.

(2) Profesiondlnemu vojakovi, ktory nemohol vycerpat dovolenku z dévodu skonéenia sluzobného pomeru, patri
nahrada platu za nevycerpanu dovolenku.

(3) Vyska nahrady podla odseku 2 pripadajiuca na jeden den dovolenky sa urci ako podiel mesacéného sluzobného
platu profesionalneho vojaka, ktory mu bol naposledy priznany, a koeficientu 30,417. Celkova vyska nahrady sa
zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

(4) Ak profesiondlny vojak zomrie, vyplati sa nahrada platu za nevyCerpanu dovolenku alebo za jej pomernu Cast
pozostalému manzelovi, a ak ho niet, ndhrada platu za nevycerpanu dovolenku alebo za jej pomernu cast sa stane
predmetom dedicstva.

§176
Plat za ¢as poskytnutého sluZzobného volna a studijného volna

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bolo poskytnuté sluzobné volno podla § 116, 117 a § 118 ods. 1 pism. h),
patri za dni sluzobného volna sluzobny plat.

(2) Profesiondlnemu vojakovi, ktorému bolo poskytnuté sluZzobné volno podla § 118 ods. 1 pism. a) aZ g), nepatri
za dni sluzobného volna sluzobny plat.

(3) Profesiondlnemu vojakovi, ktorému bolo poskytnuté studijné volno podla § 119, patri za dni Studijného volna
sluzobny plat. Ak profesiondlnemu vojakovi bolo poskytnuté studijné volno na pripravu a vykonanie opravnej skusky
alebo opravnej statnej skusky, nepatri mu sluzobny plat a ndhrady vydavkov podla tohto zakona.

§177
Plat za statnu sluzbu nadcas

Profesionalnemu vojakovi, ktorému nebolo poskytnuté nahradné volno podla § 104 ods. 4, patri za kazdu hodinu
statnej sluzby nadcas hodinova sadzba jeho sluzobného platu. Hodinova sadzba sluzobného platu sa zaokruhluje na
eurocent nahor.

§178
Plat za dni neospravedinenej nepritomnosti

Profesiondlnemu vojakovi nepatri plat za dni jeho neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej sluzby; ak
neospravedinena nepritomnost trva menej ako jeden sluzobny der, ¢as neospravedinenej nepritomnosti sa s¢itava za
obdobie jedného kalendarneho mesiaca.

§179
Plat pocas docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol docCasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, patri pocas docasného
pozbavenia vykonu Statnej sluzby 30 % sluzobného platu, ktory mu patril pred do¢asnym pozbavenim vykonu statnej
sluzby, najmenej vSak vo vyske minimalnej mzdy.7)

(2) Sluzobny plat podla odseku 1 sa zvySuje o0 10 % zo sluZzobného platu na kazdu vyZivovanu osobu,s) najviac vSak
do vysky 60 % zo sluzobného platu.

(3) Ak sa docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby zrusi podla § 76 ods. 6, doplati sa profesionalnemu vojakovi
rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat znizeny.

§ 180
Plat pocas vazby

Profesionalnemu vojakovi nepatri plat odo dria vzatia do vazby.
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Treti diel
Spolocné ustanovenia o platovych nalezitostiach

§ 182

Profesionalnemu vojakovi, ktory nevykonaval Statnu sluzbu, pretoZe sviatok pripadol na jeho obvykly sluzobny den,
patri za tento den plat.

§183

(1) Pri subehu naroku na vyplatu priplatkov podla § 159, 160 a § 162 az 164 nesmie Uhrn sum tychto priplatkov
presiahnut 30 % zo stUc¢tu hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvy$enia funkénej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia
hodnostného platu podla § 157a profesionalneho vojaka, ktorému tieto priplatky patria; to neplati, ak k prekroceniu
tejto sumy doslo z dévodu zaokruhlovania tychto priplatkov. Ak thrn priplatkov presiahne tuto sumu, suma kazdého
priplatku podla § 159, 160 a § 162 az 164 sa znizi pomerne tak, aby suma uvedena v prvej vete nebola prekrocena.

(2) Prisibehu naroku na vyplatu priplatkov podla § 159 az 164 nesmie Ghrn sum tychto priplatkov presiahnut stucet
hodnostného platu podla § 157 ods. 1, zvySenia funkcénej tarify podla § 157 ods. 2 a zvySenia hodnostného platu podla §
157a profesionalneho vojaka, ktorému tieto priplatky patria; to neplati, ak k prekroceniu tejto sumy doslo z dévodu
zaokruhlovania tychto priplatkov. Ak ahrn priplatkov presiahne tuto sumu, suma kazdého priplatku podla § 159 az 164
sa zniZi pomerne tak, aby suma uvedena v prvej vete nebola prekrocena.

§184

Plat sa vyplaca vo vyplatnych terminoch ustanovenych sluzobnym predpisom. Medzi vyplatnymi terminmi sa
preddavok na plat neposkytuje.

§185

SluZzobny urad je povinny profesiondlnemu vojakovi, ktory vykondva sStatnu sluzbu mimo Uzemia Slovenskej
republiky, poukazat jeho plat alebo ¢ast platu na ucet v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky mimo Gzemia
Slovenskej republiky, ak o to profesionalny vojak poziada.

§ 186

(1) Sluzobny Urad vykona zrazky z platu za

a) cestovné nahrady a periaznu ndhradu za prepravné naleZitosti, ktoré sa profesionalnemu vojakovi vyplatili a na ktoré
mu nevznikol narok,

b) plat za dovolenku a dodatkovu dovolenku a ndhradu platu za dovolenku, na ktord profesiondlny vojak stratil narok,
pripadne na ktord mu narok nevznikol,

c) preddavok poskytnuty pri vyslani na vysokoskolské studium alebo do kurzu na vojensku hodnost, do kurzu na vykon
funkcie, do kurzu, ktorym si profesiondlny vojak prehlbuje kvalifikdciu alebo do jazykového kurzu mimo ldzemia
Slovenskej republiky, ktory je profesionalny vojak povinny vratit, ak neboli splnené podmienky, ktorych plnenie sa
predpokladalo prijeho priznani; ak bol preddavok poskytnuty v cudzej mene, prepocet cudzej meny na eurd sa vykona
podla referen¢ného vymenného kurzu uréeného a vyhlaseného Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenskas) k prvému driu v mesiaci, v ktorom sa preddavok zrazi,

d) pravoplatne uloZené disciplindrne opatrenie podla § 139 ods. 1 pism. b),
e) stabilizacny prispevok, ktory sa profesiondlnemu vojakovi vyplatil a na ktory mu nevznikol narok.

(2) Dalsie zrazky z platu, ktoré presahuju zdkonom povoleny rozsah zraZzok, méze sluzobny trad vykonavat len na
zaklade pisomnej dohody s profesionalnym vojakom o zrazkach z platu.
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§ 187
Ustanovenia § 184 a7 186 sa vztahuju rovnako aj na nahrady sluzobného platu.

Stvrty diel
Dal3ie pefiainé naleZitosti

§ 188
Jednorazova nendvratna penaina vypomoc

(1) Minister mdze v osobitne oddvodnenych pripadoch profesionalnemu vojakovi na jeho Ziadost priznat
jednorazovu nendvratnu periaznu vypomoc aZ do vysky 3 320 eur na prekonanie prechodnej, nim nezavinenej tazivej
socialnej situacie.

(2) Ziadost o jednorazovi nenavratnt pefiaznid vypomoc obsahuje
a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, datum narodenia, vojenskl hodnost, titul a adresu miesta pobytu,

b) funkciu a miesto vykonu Statnej sluzby,

c) doévody podania Ziadosti,

d) potvrdenie o vyske prijmu za rok pred vznikom tazivej socidlnej situacie a potvrdenie o vy$ke prijmu po vzniku tazivej
socialnej situdcie,

e) meno, priezvisko, rodné priezvisko a ddtum narodenia manZzela a ostatnych osob Zijucich s profesionalnym vojakom
v domacnosti,

f) potvrdenie o prijme manZzela a ostatnych oséb Zijucich s profesionalnym vojakom v domdcnosti za rok pred vznikom
tazivej socidlnej situécie a potvrdenie o vyske prijmu po vzniku taZivej socialnej situacie,

g) potvrdenie oSetrujuceho lekdra o zdravotnom stave profesionalneho vojaka, ak taZiva socialna situacia vznikla ako
dosledok jeho choroby alebo uUrazu,

h) potvrdenie osetrujiceho lekara o zdravotnom stave manzela a ostatnych oséb Zijucich s profesiondlnym vojakom v
domacnosti, ak taziva socialna situacia vznikla ako désledok ich choroby alebo urazu.

(3) Kritéria na priznanie jednorazovej nenavratnej periaznej vypomoci v rdmci rozpatia podla odseku 1 ustanovi
sluZzobny predpis.

§ 189
Aktivacny prispevok

(1) Profesiondlnemu vojakovi, ktory ziskal vzdelanie poZadované na vykon statnej sluzby Studiom na inej ako
vojenskej Skole alebo na inej ako policajnej Skole alebo ziskal takéto vzdelanie Stidiom na vojenskej Skole alebo policajnej
Skole bez poskytovania pracovnych tfav a hmotného zabezpecenia zamestnavatelom, mozno poskytnut pri prvom prijati
alebo vymenovani do docasnej statnej sluzby v zavislosti od funkcie, do ktorej bude ustanoveny, aktivacny prispevok az
do vysky 9 960 eur. Sumu aktivacného prispevku uvedie sluZzobny Urad v personalnom rozkaze o prijati alebo vymenovani
do docasnej statnej sluzby.

(2) Aktivacny prispevok sa poskytuje v pomernych castiach pripadajucich na jeden rok pocas prvych troch rokov
trvania docasnej Statnej sluzby.

(3) Pomerna cast aktivatného prispevku je splatna spolu s platom za kalendarny mesiac, ktory je poslednym
mesiacom prvého, druhého a tretieho roka trvania docasnej statnej sluzby.

(4) Pomerna Cast aktivacného prispevku sa zaokruhluje na celé euro nahor.

(5) Ak je profesionalny vojak ustanoveny do inej funkcie v zaujme sluzobného Uradu, vymenovany alebo povyseny
do vyssej vojenskej hodnosti, narok na vyplatenie aktivacného prispevku sa zachovava.

(6) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol ustanoveny na vlastnu Ziadost do funkcie, pre ktord aktivaény prispevok
nepatri, ndrok na aktivacny prispevok zanika driom ustanovenia do tejto funkcie. Zanik naroku na vyplatenie sluzobny
urad uvedie v personalnom rozkaze.
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(7) Profesionalny vojak nema narok na vyplatenie aktivacného prispevku pocas docasného pozbavenia vykonu
statnej sluzby. Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby zrusi podla § 76 ods. 6, doplati sa profesionalnemu
vojakovi nevyplateny aktivacny prispevok. Doplatenie aktivacného prispevku sluZzobny drad uvedie v personalnom
rozkaze.

(8) Pomerna cast aktivaéného prispevku podla odseku 2 sa profesiondlnemu vojakovi neposkytne, ak bolo pred
terminom jeho splatnosti pravoplatne rozhodnuté o skonceni jeho sluzobného pomeru prepustenim podia § 83 ods. 1
pism. c) az f), k), n) a o) alebo ods. 5 alebo, ak jeho sluzobny pomer zanikol podla § 85 pism. a).

(9) Profesionalny vojak, ktorému bol poskytnuty aktivaény prispevok podla odseku 1 a jeho sluZzobny pomer sa
skon¢i pred uplynutim doby urcenej podla § 28 ods. 1, je povinny vratit sluZobnému dradu poskytnuty aktivaény
prispevok alebo jeho pomernu Cast.

(10) O povinnosti vrétit aktivaény prispevok alebo jeho pomernu ¢ast podla odseku 9 rozhodne sluzobny drad.
Persondlny rozkaz musi obsahovat vysku poskytnutého aktivacného prispevku, ktord je profesionalny vojak povinny
vratit spolu s lehotou na jeho vratenie.

(11) Povinnost vratit aktivacny prispevok alebo jeho pomernu ¢ast podla odseku 9 nevznikne, ak sa sluzobny pomer
profesionalneho vojaka skonci prepustenim podla § 83 ods. 1 pism. a), b) a g) alebo zanikne podla § 85 pism. b).

(12) Okruh funkcii a vysku aktivacného prispevku v ramci rozpétia podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.
Stabilizacny prispevok

§ 190

(1) Profesiondlnemu vojakovi patri odo dna prijatia alebo vymenovania do docasnej statnej sluzby alebo do stalej
statnej sluzby stabilizatny prispevok za kazdy ukonceny kalendarny mesiac docasnej statnej sluzby alebo stalej Statnej
sluzby.

(2) Stabilizacny prispevok patri profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 mesacne vo vyske
31 % hodnostného platu profesiondlneho vojaka 2. stuprnia bez zvysenia funkcnej tarify podla § 157 ods. 2 a bez
zvySenia hodnostného platu podla § 157a, pricom sa tato suma vynasobi koeficientom 1,20 pre Bratislavu.

(3) Stabilizacny prispevok vo vyske jednej polovice sumy podla odseku 2 patri profesionalnemu vojakovi podla
odseku 1, ktory v mieste vykonu statnej sluzby alebo v jeho blizkom okoli

a) je ndjomcom sluzobného bytu,s)

b) je ndjomcom alebo spolo¢nym ndjomcom bytu, ktory bol sluzobnym bytom,9) ak je zmluva o najme bytu uzatvorena
s pravnickou osobou, v ktorej vlastnictve alebo v sprave je takyto byt,

c) je najomcom alebo spoloénym najomcom bytu v sprave rozpoctovej organizacie alebo prispevkovej organizacie
ministerstva alebo bytu, ktory bol bytom v sprdve rozpoctovej organizicie alebo prispevkovej organizacie
ministerstva a ktory presiel do vlastnictva akciovej spolo¢nosti s majetkovou Ucastou $tatu, v ktorej za Stat ulohy
akcionara vykonava ministerstvo, ak zmluva o ndjme bytu je uzatvorena s tymito pravnickymi osobami,

d) je ndjomcom alebo spolo¢nym najomcom bytu, ktory je vo vlastnictve obce, ak zmluva o najme bytu je uzatvorena s
obcou alebo pravnickou osobou v jej zriad'ovatel'skej pdsobnosti,

e) jevlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol sluzobnym bytom, ) a takyto byt nadobudol do vlastnictva alebo
spoluvlastnictva na zdklade zmluvy o prevode vlastnictva podla osobitného predpisu,) alebo ak takyto byt ako
vlastnik alebo spoluvlastnik previedol na ind osobu,

f) je vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol bytom v sprédve rozpoctovej organizacie alebo prispevkovej
organizacie ministerstva alebo bytom vo vlastnictve akciovej spolo¢nosti s majetkovou Uc¢astou statu, v ktorej za stat
ulohy akciondra vykondvalo ministerstvo, a takyto byt nadobudol do vlastnictva alebo spoluvlastnictva od tychto
organizacii na zaklade zmluvy o prevode vlastnictva podla osobitného predpisu, i) alebo ak takyto byt ako vlastnik
alebo spoluvlastnik previedol na inu osobu,

g) je vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol bytom vo vlastnictve obce, a takyto byt nadobudol do vlastnictva
alebo spoluvlastnictva na zdklade zmluvy o prevode vlastnictva bytu od obce podla osobitného predpisu, 1) alebo ak
takyto byt ako vlastnik alebo spoluvlastnik previedol na ind osobu,
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h) Zije vdomacnosti s ndjomcom, spolo¢nym ndjomcom, vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu podla pismen a) az g).

(4) Profesiondlnemu vojakovi podla odseku 1, ktory bol ustanoveny do funkcie vinom mieste vykonu statnej sluzby,
patri odo dna ustanovenia do funkcie stabilizacny prispevok vo vyske uréenej podla odseku 2 alebo odseku 3.

(5) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktory bol vyslany na Specializacné studium, do certifikacnej pripravy
alebo do kurzu podla § 37, okrem vyslania na Specializa¢né Studium, do certifika¢nej pripravy alebo do kurzu podla § 37
mimo Uzemia Slovenskej republiky nepretrzite na desat mesiacov alebo viac, zaradeny do zalohy pre prechodne
nezaradenych profesiondinych vojakov podla § 73, zaradeny do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. a), vyslany na
plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c), vyslany na sluzobnu cestu alebo staz
podla § 113 az 115, alebo ktorému bola poskytnuta preventivna rehabilitacia podla § 126, patri odo dna takéhoto
zaradenia alebo vyslania alebo odo dia poskytnutia preventivnej rehabilitacie stabilizacny prispevok v sume, ktory mu
bol vyplacany pred takymto zaradenim, vyslanim alebo pred poskytnutim preventivnej rehabilitacie.

(6) Ak profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 vznikne alebo zanikne narok na stabilizacny prispevok v priebehu
mesiaca alebo ak nemd v priebehu mesiaca narok na vyplatu stabilizaéného prispevku, patri mu stabiliza¢ny prispevok v
pomernej Casti zodpovedajlucej poctu dni trvania sluZobného pomeru alebo poctu dni, za ktoré mal narok na stabilizacny
prispevok v kalendarnom mesiaci. Vyska stabilizacného prispevku na jeden den sa uréi ako podiel mesacného
stabiliza¢ného prispevku a koeficientu 30,417. Rovnako sa postupuje aj v pripadoch uvedenych v odseku 4.

(7) Vyska stabilizacného prispevku sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

(8) Blizke okolie na tcely tohto zakona je miesto, ktoré je od miesta vykonu Statnej sluzby vzdialené najviac 30 km.
Vzdialenost pre blizke okolie sa ur¢uje podla kilometrov uvedenych v cestovnom poriadku verejnej osobnej dopravy na
drahe od najbliZz3ej stanice (zastavky) miesta vykonu statnej sluzby do najbliZSej stanice (zastavky) v obci, v ktorej je
miesto pobytu profesiondlneho vojaka, s vynimkou pravidelnej dopravy na uzemi obce.

(9) Ak nemozZno urdit vzdialenost pre blizke okolie podla odseku 8 alebo ak je to pre profesiondlneho vojaka
vyhodnejsie, uréi sa vzdialenost pre blizke okolie podla kilometrov uvedenych v cestovnom poriadku pravidelnej
autobusovej dopravy od najblizSej stanice (zastavky) miesta vykonu statnej sluzby do najblizsej stanice (zastavky) v obci,
v ktorej je miesto pobytu profesiondlneho vojaka, s vynimkou pravidelnej dopravy na tzemi obce.

§191
(1) Stabilizacny prispevok podla § 190 ods. 2 a 3 priznava velitel. Stabilizacny prispevok sa vyplaca mesacne pozadu.

(2) Profesionalny vojak podla § 190 ods. 1 je povinny do 15 dni odo dia prijatia alebo vymenovania do docasnej
$tatnej sluzby alebo odo dnia prijatia do stalej Statnej sluzby predlozZit, ak mu v tom nebréni vainy dévod, velitelovi ¢estné
vyhldsenie, Ze je alebo nie je v mieste vykonu Statnej sluzby alebo v jeho blizkom okoli ndjomcom bytu podla § 190 ods.
3 pism. a), ndjomcom alebo spolocnym ndjomcom bytu podla § 190 ods. 3 pism. b) az d), vlastnikom alebo
spoluvlastnikom bytu podla § 190 ods. 3 pism. e) aZ g) a takyto byt ako vlastnik alebo spoluvlastnik nepreviedol na inu
osobu a Zije alebo nezije v domdcnosti s ndjomcom, spolo¢nym ndjomcom, vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu podla
§ 190 ods. 3 pism. a) aZ g).

(3) Cestné vyhlasenie podla odseku 2 je povinny predlozit velitelovi aj profesionalny vojak, ktory bol ustanoveny
alebo vymenovany do funkcie vinom mieste vykonu statnej sluzby, ak mu v tom nebrani vazny doévod, a to do 15 dni odo
dna ustanovenia alebo vymenovania do funkcie vinom mieste vykonu statnej sluzby.

(4) Profesionalny vojak podla § 190 ods. 1, ktory nemohol z vdZzneho dévodu predlozit velitelovi éestné vyhldsenie
podla odsekov 2 a 3, je povinny ho predloZit najneskér do 15 dni od zaniknutia takéhoto dévodu.

(5) Vaznym doévodom podla odsekov 2 a 3 je

a) dodasna neschopnost profesiendlnehevejakawkendvatstatausluzbu pre chorobu alebo Uraz vzniknutd pocas lehoty

uvedenej v odsekoch 2 a 3 a trvajuca dlhsie ako 15 dni,

b) karanténa nariadend profesiondlnemu vojakovi pocas lehoty uvedenej v odsekoch 2 a 3 a trvajuca dlhsie ako 15 dni.

§192
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(1) Narok na stabilizacny prispevok a jeho vyplatu zanikne profesiondlnemu vojakovi podfa § 190 ods. 1
prepustenim alebo zanikom sluzobného pomeru.
(2) Narok na vyplatu stabilizacného prispevku zanika profesionalnemu vojakovi podla § 190 ods. 1

a) pocas dni neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone $tatnej sluzby; ak neospravedinena nepritomnost trvd mene;j
ako jeden den, ¢as neospravedInenej nepritomnosti sa s€itava za obdobie jedného kalendarneho mesiaca,

b) odo dna vyslania na Specializacné Studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu mimo Uzemia Slovenskej
republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzite na desat mesiacov alebo viac,

c) odo dna zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. b) alebo pism. c),
d) odo dna vyslania na plnenie tloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) a ods. 2,
e) nepredloZenim Cestného vyhlasenia v lehote podla § 191 ods. 2 az 4,
f) odo dna docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby.
(3) Narok na vyplatu stabilizacného prispevku vznikne profesionalnemu vojakovi podla § 190 ods. 1 opatovne odo
dnia
a) nasledujuceho po dni skonéenia vyslania na Specializacné studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu mimo
Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrZite na desat mesiacov alebo viac,
b) nasledujuceho po dni skonéenia zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. b) alebo pism. c),

c) nasledujuceho po dni skoncéenia vyslania na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism.
b) a ods. 2,

d) predloZenia ¢estného vyhlasenia podla § 191 ods. 2 aZ 4,

e) nasledujuceho po dni skoncenia alebo zrusenia docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby.

(4) Ak sa docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka zrusilo podla § 76 ods. 6, patri mu odo
dna docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby stabilizacny prispevok vo vyske, ktora mu patrila pred tymto
pozbavenim.

(5) Ak bol stabiliza¢ny prispevok vyplacany neopravnene alebo vo vyssej sume, ako patril, hoci profesionalny vojak
splnil povinnosti podla tohto zakona, velitel stabilizacny prispevok odnime alebo jeho sumu zniZi od nasledujiceho dna
po zisteni tejto skutocnosti.

(6) Ak bol stabilizacny prispevok vyplacany v nizsej sume, ako patril, alebo ak sa nevyplacal, hoci profesionalny vojak
splnil povinnosti podla tohto zdkona, velitel stabilizany prispevok zvysi alebo urci vo vyske podla § 190 ods. 2 alebo ods.
3. Stabilizacny prispevok sa doplati za ¢as, za ktory bol vyplacany v nizSej sume, alebo sa vyplati za ¢as, za ktory sa
nevyplacal.

(7) Narok na doplatenie alebo vyplatenie stabilizacného prispevku podla odseku 6 zanikd uplynutim jedného roka
od poslednej vyplaty stabilizacného prispevku v nizsej sume, ako patril, alebo od posledného kalenddarneho mesiaca, za
ktory sa mal vyplatit.

(8) Ak profesionalny vojak podla § 190 ods. 1 sp6sobil, Ze sa stabilizacny prispevok vyplatil neopravnene, je povinny
stabilizaény prispevok alebo jeho €ast vratit. Narok na vratenie stabilizaéného prispevku vyplateného neopravnene alebo

na vratenie jeho ¢asti zanika uplynutim dvoch rokov odo dria, ked velitel tuto skuto¢nost zistil, najneskdr uplynutim troch
rokov odo dia poslednej neopravnenej vyplaty stabilizacného prispevku.

Osobitny stabilizacny prispevok

§193

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory vykondval statnu sluzbu vo funkcii v Specializacii pilot po dobu piatich rokov,
sa poskytne osobitny stabilizacny prispevok vo vyske 2 200 eur.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 sa za kazdy dalsi rok vykonu statnej sluzby vo funkcii v Specializacii
pilot zvySuje osobitny stabiliza¢ny prispevok 0 5 % zo sumy 2 200 eur.
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(3) Profesionalnemu vojakovi sa poskytuje osobitny stabilizacny prispevok za kazdy ukonceny rok v docasnej Statnej
sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe do vysky Sestndsobku hodnostného platu vojaka 2. stupria bez zvysenia funkénej tarify
podla § 157 ods. 2 a bez zvySenia hodnostného platu podla § 1573, ak

a) vykonava statnu sluzbu vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnictvo vo funkcii v Specializacii
1. vSeobecny lekar a odbornik na organizaciu vojenského zdravotnictva,

2. odborny lekar alebo

3. zubny lekar,
b) ziskal odbornu spdsobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v $pecializachom odbore a
c) vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore.
(4) Osobitny stabilizacny prispevok podla odseku 1 alebo odseku 2 sa vyplati spolu so sluzobnym platom alebo

zahranicnym platom za kalendarny mesiac, ktory je poslednym mesiacom trvania prislusného roka, v ktorom
profesionalny vojak vykonaval statnu sluzbu vo funkcii v Specializacii pilot.

(5) Osobitny stabilizacny prispevok podla odseku 3 sa vyplati spolu so sluzobnym platom alebo zahrani¢nym platom
za kalendarny mesiac, ktory je poslednym mesiacom trvania prislusného roka, v ktorom profesionalny vojak vykonaval
Statnu sluzbu vo funkcii v Specializacii uvedenej v odseku 3 pism. a).

(6) Osobitny stabilizacny prispevok podla odsekov 1 aZ 3 sa neposkytne, ak bolo pred terminom jeho splatnosti
rozhodnuté o prepusteni profesionalneho vojaka podla § 83 ods. 1 pism. c) aZ f), k), n) a o) alebo ods. 5 alebo mu zanikol
sluzobny pomer podla § 85 pism. a).

(7) Funkcie, $pecializacné odbory a vysku osobitného stabilizacného prispevku podla odseku 3 ustanovi sluZzobny
predpis.

§194

1. Osobitny stabilizacny prispevok mozno poskytnut aj profesiondlnemu vojakovi za kazdy ukonéeny rok v do¢asnej
statnej sluzbe alebo v stélej Statnej sluzbe v zavislosti od vykondvanej funkcie do vysky 396 eur rocne.

2. Osobitny stabilizacny prispevok v rozsahu podla odseku 1 sa za kazdy ukonceny rok v docasnej statnej sluzbe
alebo stélej statnej sluzbe vyplati spolu s platom za kalendarny mesiac, ktory je poslednym mesiacom ukonceného roka.
3. Do doby trvania vykonu statnej sluzby podla odseku 1 sa nezapocitava doba
a) zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1,

b) docasného pozbavenia vykonu sStatnej sluzby, ak docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby nebolo zrusené podia §
76 ods. 6,

c) neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone $tatnej sluzby; ak neospravedinena nepritomnost trvd menej ako jeden
den, ¢as nepritomnosti sa s¢itava za obdobie jedného roka.

(4) Osobitny stabilizacny prispevok podla odseku 1 sa neposkytne, ak bolo pred terminom jeho splatnosti
rozhodnuté o prepusteni profesionalneho vojaka podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n), a o) alebo ods. 5 alebo mu zanikol
sluZzobny pomer podla § 85 pism. a).

(5) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje osobitny stabilizacny prispevok podla odseku 1, sa osobitny
stabilizaény prispevok podla § 193 neposkytuje.

(6) Okruh funkcii a vysku osobitného stabilizacného prispevku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

DEVIATA HLAVA
CESTOVNE NAHRADY

§195

Na poskytovanie nahrad vydavkov a inych plneni pri sluzobnych cestach, zahrani¢nych sluzobnych cestach a pri
vykonavani statnej sluzby mimo Gzemia Slovenskej republiky (dalej len
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"ndhrady") sa primerane pouziju ustanovenia osobitného predpisu.#)

§ 196
Nahrady pri zahrani¢nej sluzobnej ceste

Profesiondlnemu vojakovi pocas zahrani¢nej sluZzobnej cesty nepatri nahrada vydavkov za cesty na navstevu rodiny
podla osobitného predpisu.)

§197
Nahrady pri ceste v stvislosti s nariadenou sluzobnou pohotovostou

Profesionalnemu vojakovi, ktorému bola nariadend sluZzobna pohotovost v Case, ked sa nachadza mimo miesta
vykonu statnej sluzby a ktorému v suvislosti s tymto nariadenim vzniknd vydavky, patri
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) stravné za ¢as prepravy, ak trvala dlhsie ako péat hodin, a

c) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

§198
Nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny

(1) Profesiondlnemu vojakovi v doCasnej Statnej sluzbe, stalej Statnej sluzbe alebo v kratkodobej statnej sluzbe patri
nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny (dalej len ,,ndhrada na navstevu rodiny“).

(2) Za rodinu sa na ucely poskytovania nahrady na navstevu rodiny povazuju
a) manzelka (manzel) profesionalneho vojaka,

b) vlastné deti, osvojené deti alebo deti zverené profesionalnemu vojakovi do starostlivosti nahradzajucej starostlivost
rodi¢ov na zaklade pravoplatného rozhodnutia prislusného orgdnu, ak sa tieto deti povazuju za nezaopatrené deti
podla osobitného predpisu,it2) alebo

c) vlastni rodicia, osvojitelia, opatrovnici alebo pestuni, ak niet osoby uvedenej v pismenach a) a b).

(3) Nahrada na navstevu rodiny patri profesiondlnemu vojakovi za jednu vykonanu cestu podla odseku 4 najviac do
sumy 100 eur.

(4) Nahrada na navstevu rodiny patri profesionalnemu vojakovi za cestu do dohodnutého miesta k rodine a spat
jedenkrat za kazdy kalenddrny tyzder.

(5) Nahrada na navstevu rodiny nepatri profesionalnemu vojakovi, ktorého
a) dohodnuté miesto podla odseku 4 sa nachadza v obci, ktora je miestom vykonu Statnej sluzby,
b) miesto vykonu Statnej sluzby je mimo Gzemia Slovenskej republiky,
c) osetrujuci lekar uznal do¢asne neschopnym pre chorobu alebo uUraz.

(6) Nahrada na navstevu rodiny nepatri profesionalnemu vojakovi ani pocas trvania dovolenky, dodatkovej
dovolenky, ndhradného volna, sluZzobného volna, Studijného volna, preventivnej rehabilitidcie, sluzobnej cesty,

zahranic¢nej sluZzobnej cesty okrem dna nastupu a ukoncenia navstevy rodiny spojenej s dovolenkou, dodatkovou
dovolenkou, nahradnym volnom, sluzobnym volnom alebo Studijnym volnom.

(7) Podrobnosti o poskytovani ndhrady na navstevu rodiny a vysku nahrady na navstevu rodiny podla odseku 3 v
zavislosti od vzdialenosti miesta vykonu statnej sluzby a dohodnutého miesta podla odseku 4 ustanovi sluzobny predpis.

§ 199
Nahrada vydavkov pocas vysokoskolského studia

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je pocas pripravnej statnej sluzby vyslany na vysokoskolské Stadium podla §
24, nepatria ndhrady vydavkov podla osobitného predpisu.#)
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(2) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku 1 patri ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov na cestu z
miesta trvalého pobytu do miesta prijimajicej vysokej Skoly a spat na zapis na Studium2) a jedenkrat pocas
akademického roka.

(3) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 patria aj nahrady inych vydavkov, ak tieto nahrady vyplyvaju z dohody
medzi sluzobnym Uradom a prijimajucou vysokou skolou. Ak z dohody medzi sluzobnym Gradom a prijimajucou vysokou
Skolou vyplyva profesionalnemu vojakovi ndhrada vydavkov, ktoré by mu inak patrili podla odseku 2, ndhrada tychto
vydavkov podla tohto zakona sa profesionalnemu vojakovi neposkytne.

§ 200
Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby alebo v
suvislosti s vyslanim na staz na tzemi Slovenskej republiky

Profesiondlnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pripravy na ziskanie poZiadaviek na vykon $tatnej sluzby alebo je
vyslany na stdz na Uzemi Slovenskej republiky, patria ndhrady vydavkov ako pri sluZobnej ceste.

§201
Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon statnej sluzby alebo v
savislosti s vyslanim na stdz mimo tGzemia Slovenskej republiky

Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pripravy na ziskanie poZiadaviek na vykon statnej sluzby alebo je
vyslany na staz mimo Gzemia Slovenskej republiky, patria nahrady vydavkov ako pri zahranicnej sluzobnej ceste.

§ 202
Ndahrada cestovnych vydavkov z dovodu ticasti na pohrebe

Profesiondlnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pripravy na ziskanie kvalifikacnych predpokladov alebo poZiadaviek
na vykon §tatnej sluzby mimo Uzemia Slovenskej republiky alebo do kurzu, ktorym si prehlbuje kvalifikaciu mimo uzemia
Slovenskej republiky alebo je vyslany na staz mimo Uzemia Slovenskej republiky, profesiondlnemu vojakovi vyslanému
na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77, moZno poskytnit ndhradu preukazanych cestovnych
vydavkov za cestu do Slovenskej republiky a spat z dovodu Ucasti na pohrebe ¢lena rodiny.113)

DESIATA HLAVA
NATURALNE NALEZITOSTI

§ 203
Zakladné ustanovenie

Naturalne naleZitosti na ucely tohto zakona su proviantné naleZitosti, vystrojové néleZitosti a prepravné naleZitosti.

§204
Proviantné nalezitosti
(1) Proviantné nalezitosti su

a) naturdlne stravovanie, ktorym je bezplatné zabezpecenie vyzZivy v rozsahu dennej sadzby stravného, poskytované
profesionalnemu vojakovi v pripravnej Statnej sluzbe,

b) bezplatné stravovanie, ktorym je prechodné zabezpecenie vyzivy profesiondlnemu vojakovi v docasnej Statnej sluzbe,
stdlej statnej sluzbe a kratkodobej Statnej sluzbe v rozsahu dennej sadzby stravného alebo jej ¢asti, poskytované pri

1. plneni sluzobnych povinnosti alebo sluZzobnej pohotovosti podla § 105 ods. 1 pism. a), ktoré trva nepretrzite
najmenej 12 hodin,

vycviku vykonného letca a vykonného vysadkara,
lieceni v 16Zkovej Casti obvaziska podia § 124,

preventivnej rehabilitacii podla § 126 ods. 2 pism. a) a b),

vk W

vykone vrcholového $portu alebo
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6. vyslani podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo pri plneni Gloh vinom mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo
postihnuté ozbrojenym konfliktom.

(2) Naturdlne stravovanie podla odseku 1 pism. a) sa profesiondlnemu vojakovi v pripravnej statnej sluzbe
neposkytne pocas a) ¢erpania dovolenky,

b) zaradenia do neplatenej zalohy,
c) docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby,
d) vazby.
(3) PInenie sluzobnych povinnosti na ucely poskytovania bezplatného stravovania podla odseku 1 pism. b) prvého
bodu je
a) kontrolna ¢innost, ktord profesionalnemu vojakovi nevyplyva z jeho funkcie, strazna sluzba alebo dozorn4 sluzba,
b) ¢innost na pracovisku vyplyvajlca zo zaradenia do pohotovostnej jednotky alebo pohotovostnej skupiny,
c) vojenské cvicenie,
d) wvycvik,
e) zabezpedovanie letovej Cinnosti,
f) zabezpecovanie kontroly preberacich letov lietadiel,
g) zabezpecovanie nedotknutelnosti vzdusného priestoru Slovenskej republiky a plnenie uloh v leteckej patracej
zachranne;j sluzbe,
h) vykondvanie zachrannych prac v mieste postihnutom mimoriadnou udalostou alebo v mieste, kde vznikla krizova
situdcia,
i) odstranovanie nasledkov mimoriadnej udalosti podla § 106 ods. 1 pism. e) alebo
j) plnenie Gloh podla osobitného predpisu.u#)
(4) Proviantné naleZitosti sa zabezpecuju predovsetkym poskytovanim stravy v rozsahu dennej sadzby stravného k

stravnym ddvkam a pridavkom potravin. Stravné davky vyjadruju obsah priemernych energetickych a vyZivovych hodnot
stravy na osobu a deni. Pridavky potravin predstavuju docasné alebo trvalé zvysenie poskytovanych stravnych davok.

(5) Ak nemozno poskytnat proviantné naleZitosti, profesiondlny vojak ma narok na perazni nahradu v rozsahu
ustanovenej sadzby stravného prislu$nej stravnej davky, pripadne pridavku potravin. Pefiazna nahrada sa nevztahuje na
profesionalneho vojaka vyslaného na preventivnu rehabilitaciu a na profesiondlneho vojaka vyslaného na vysokoskolské
studium podla § 24, ak mu bolo poskytnuté naturdlne stravovanie na zdklade dohody medzi sluzobnym uradom a
prijimajucou vysokou Skolou.

Vystrojové nalezitosti

§ 205

(1) Profesiondlny vojak ma ndrok na bezplatné poskytovanie vystrojovych naleZitosti nevyhnutnych na
zabezpecenie vykonu Statnej sluzby. Vystrojové naleZitosti su

a) vojenska rovnosata a vystrojové suciastky,

b) sluzby, ktorymi sa zabezpecuje nosenie vojenskej rovnosaty, vystrojovych suciastok a materialu na osobné pouzivanie
a vybavenie pracovisk a jednotiek prostriedkami a predmetmi na kolektivne pouzivanie,

c) penazny prispevok na zaobstaranie vystrojovych nalezitosti, ktoré nie su zabezpecované centrdlnym spésobom.

(2) Na zabezpecenie obmeny a doplnenia vystrojovych nalezitosti patri profesionalnemu vojakovi nahrada formou
nepenazného plnenia a penazny prispevok na vystrojové nalezitosti, ktoré nie su zabezpecované centralnym spdsobom
(dalej len "nahrada na obmenu").

(3) Pri vzniku sluzobného pomeru profesiondlnemu vojakovi patria tieto vystrojové naleZitosti:

a) vojenska rovnosata a vystrojové suciastky,
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b) penaZiny prispevok na zaobstaranie vystrojovych nalezitosti, ktoré nie su zabezpecované centralnym spésobom.
(4) Narok na ndhradu na obmenu vznika profesionalnemu vojakovi po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru.

(5) Sluzbami sa rozumie najma pranie, chemické Cistenie, oprava a Uprava vojenskej rovnosaty a vystrojovych
suciastok, ako aj sluzby suvisiace so zabezpecenim osobnej hygieny profesionalneho vojaka.

(6) Vystrojové naleZitosti podla odseku 1 a ndhrada na obmenu sa profesiondlnemu vojakovi neposkytnu bezplatne
pocas
a) zaradenia do neplatenej zalohy,
b) docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby.

(7) Bezplatné poskytovanie sluzieb sa vztahuje aj na vojenskd rovnoSatu a vystrojové suciastky profesiondlneho
vojaka vydané na vykon Statnej sluzby pocas a) vycviku,
b) vojenského cvicenia,

c) vykonavania zachrannych prac pri mimoriadnej udalostiss) alebo ked bezprostredne hrozi, Ze vznikne alebo uz vznikla
krizova situacia, alebo pocas poskytovania odbornej, zdravotnej, technickej alebo dalSej potrebnej pomoci v tiesni,s)

d) odstrariovania nasledkov mimoriadnej udalosti podla § 106 ods. 1 pism. e),
e) plnenia Uloh pohotovosti a bojovej pohotovosti,
f) plnenia uloh pri ochrane statnej hranice a strdzenom objekte, pri ochrane verejného poriadku alebo v boji proti

terorizmu a organizovanému zlocinu podla rozhodnutia vlady.)

(8) Ak profesiondlnemu vojakovi nie je najneskér tri mesiace pred skoncenim sluZobného pomeru poskytnuta
nahrada na obmenu, vyplati sa mu pri skonceni sluzobného pomeru pefaznd nahrada za kazdy mesiac neposkytnutia
nahrady na obmenu vo vyske mesacnej pefiaznej hodnoty uréenej na zabezpecenie obmeny a doplnenia vystrojovych
naleZitosti, najviac vSak za 18 mesiacov.

(9) Profesiondlnemu vojakovi moZno poskytnit pefainy prispevok az do vysky 100 % penaznej hodnoty
vystrojovych ndleZitosti v pripadoch uvedenych v § 206 ods. 6.

§ 206

(1) Vojenska rovnosata je vojensky odev, ktory ma Specifické znaky vyjadrujuice prislusnost profesionalneho vojaka
k ozbrojenym silam.

(2) Na vojenskej rovnosate a jej stcastiach nosi profesionalny vojak statny znak Slovenskej republiky.

(3) Na vojenskej rovnosate a jej sucastiach nosi profesionalny vojak, ak si to vyZzaduje charakter plnenia sluZzobnych
uloh, udaj o krvnej skupine.

(4) Na vojenskej rovnosate je opravneny nosit profesionalny vojak udelené
a) vojenské vyznamenania,

b) vojenské vyznamenania ozbrojenych sil cudzich Statov, ak mu boli udelené prislusSnym orgdnom Sstatu, ktory je
¢lenskym statom Eurdpskej unie alebo ¢lenom medzinarodnej organizacie zabezpecujucej spolo¢nd obranu proti
napadnutiu, ktorej ¢lenom je Slovenska republika,

c) alebo zapoZi¢ané vyznamenania Slovenskej republiky podla osobitného predpisuis) a

d) iné vyznamenania, na ktorych nosenie mu hlavny sluzobny drad udelil suhlas.

(5) Profesionalny vojak ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenska duchovna sluzba nenosi na
vojenskej rovnosate hodnostné oznacenie.

(6) Velitel moze povolit vynimky z povinnosti nosit vojenskd rovnosatu a predpisané vystrojové suciastky pocas
vykonu statnej sluzby profesionalnej vojacke pocas tehotenstva a profesionalnemu vojakovi, ak
a) plni dlohy podla osobitnych predpisov,s)

b) sito vyZaduje charakter plnenia sluzobnych uloh,
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c) potrebuje vojensku rovnosatu nestandardnych velkosti, a to len dovtedy, kym mu nebude vydana vojenska rovnosata
potrebnej velkosti,

d) zdravotny stav profesionalneho vojaka nedovoluje nosit vojenskud rovnosatu alebo predpisané vystrojové suciastky;
povolenie sa udeluje docCasne na zaklade ndvrhu oSetrujiceho lekara alebo iného lekara urceného sluzobnym
uradom.

(7) SluZzobny trad moze profesiondlnemu vojakovi, ktory spfﬁa podmienky na vysluhovy déchodok alebo na invalidny
vysluhovy déchodok podla osobitného predpisu,i) na jeho pisomnu Ziadost povolit nosenie vojenskej rovnosaty po
skonceni sluzobného pomeru.

§ 207
Prepravné ndleZitosti

(1) Prepravnymi naleZitostami sa rozumie bezplatné poskytovanie prepravy profesiondlnemu vojakovi z miesta
trvalého pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby pri prijati do Statnej sluzby.

(2) Prepravnymi nalezitostami sa rozumie aj bezplatné poskytovanie prepravy profesiondlnemu vojakovi v docasnej
$tatnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe na prestahovanie bytového zariadenia a prislusnikov jeho domacnosti, ak sa
stahuju spolu s nim do miesta vykonu $tatnej sluzby alebo jeho blizkeho okolia.

(3) Bezplatné poskytovanie prepravy podla odseku 2 profesiondlnemu vojakovi nepatri, ak bol ustanoveny do inej
funkcie na jeho Ziadost.

(4) Preprava podla odsekov 1 a 2 a pri sluZobnej ceste sa uskutocnuje
a) vojenskym dopravnym prostriedkom,
b) dopravnymi prostriedkami verejnej pravidelnej dopravy s poskytnutim penaznej nahrady preukazaného cestovného,
c) sukromnym cestnym motorovym vozidlom s poskytnutim pernaznej nahrady.

(5) Ak nemozno poskytnut prepravu podla odseku 4 pism. a) alebo pouzitie takejto prepravy je nehospodarne,

velitel rozhodne o moZnosti poskytnutia peniaznej ndhrady preukazaného cestovného s vynimkou leteckej prepravy
alebo o naroku na nahradu za pouZitie suikromného cestného motorového vozidla.

(6) O povoleni pouZitia sukromného cestného motorového vozidla profesiondlnemu vojakovi moéze velitel
rozhodnut az po predloZeni dokladu o zaplateni havarijného poistenia tohto vozidla.

(7) Priskonceni sluzobného pomeru podla § 83 ods. 1 pism. a) a b) moZno profesionalnemu vojakovi a prislusnikom
jeho domdcnosti poskytnut bezplatna prepravu a bezplatni prepravu bytového zariadenia pri ceste do zvoleného miesta
pobytu.%)

(8) Pri skonceni sluzobného pomeru podla § 83 ods. 2 pism. e) sa profesionalnemu vojakovi poskytne bezplatna
preprava pri ceste do zvoleného miesta pobytu.s)

§ 208

(1) Druhy vojenskej rovnosaty, vystrojovych suciastok, Specifickych znakov vojenskej rovnosaty, ich nosenie a
pouzivanie a sp6sob nosenia vyznamenani na vojenskej rovnosate ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo.

(2) SluZzobny predpis ustanovi
a) poskytovanie vystrojovych nalezitosti profesionalnemu vojakovi a ich penaznu hodnotu,

b) podrobnosti o poskytovani, spésoby poskytovania a vysku periazného prispevku na zaobstaranie vystrojovych
naleZitosti, ktoré nie si zabezpecované centralnym sposobom,
c) podrobnosti o poskytovani, spdsoby poskytovania, vysku a platnost nahrady na obmenu a

d) podrobnosti o poskytovani, spésoby poskytovania a vysku perniazného prispevku podla § 205 ods. 9.

(3) Poskytovanie proviantnych naleZitosti a prepravnych naleZitosti ustanovi sluzobny predpis.
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JEDENASTA HLAVA NAHRADA $KODY

§ 209
Predchadzanie skodam

(1) Na ochranu majetku $tatu velitel moze poverit profesiondlneho vojaka vykonavanim kontroly veci, ktoré
profesionalny vojak vnasa na pracovisko, do vojenského utvaru alebo vojenského zariadenia, alebo ktoré z nich odnasa,
alebo vykonat aj osobnu prehliadku profesionalneho vojaka. Pri kontrole sa musia dodrzat predpisy o ochrane osobnej
slobody a nesmie byt poniZzovana ludska dostojnost.

(2) Kontrolu podla odseku 1 u profesionalneho vojaka vycleneného na plnenie Gloh Vojenského spravodajstva méze
vykonat len profesionélny vojak povereny riaditelom Vojenského spravodajstva a u profesionalneho vojaka vycleneného
na plnenie uloh Vojenskej policie len profesionalny vojak povereny riaditelom Vojenskej policie.

(3) Podmienky kontroly podla odseku 1 ustanovi sluZzobny predpis.
Konanie o nahrade Skody

§210
(1) Za spravcu majetku Statu vo veciach nahrady skody kona a rozhoduje velitel.

(2) Velitel je povinny vymahat od profesionalneho vojaka nahradu $kody, za ktoru profesionalny vojak zodpoved3,
ak tento zakon v § 213 neustanovuje inak.

(3) Pozadovanu nahradu skody urci velitel. Pri ur€ovani nahrady Skody sa prihliada najma na vysku sp6sobene;j
Skody, okolnosti jej vzniku a mieru zavinenia.

§211

(1) Profesionalny vojak, ktory je vyslany na vysokoskolské studium podla § 36 ods. 1 mimo Uzemia Slovenskej
republiky, na Specializacné studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu mimo uzemia Slovenskej republiky podla §
37 ods. 1 a 3, na staZ mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 115 alebo ktory pIni Glohy mimo Uzemia Slovenske;j
republiky podla § 77, zodpoveda za skodu spbésobenu z nedbanlivosti najviac do sumy Stvornasobku sluzobného platu
priznaného v ¢ase vzniku Skody.

(2) Ak profesionalnemu vojakovi patril pocas vzniku skody zahranicny plat, vyska nahrady Skody sa urci z tohto
platu.

§212

(1) Ak profesionalny vojak pisomne uzna svoju zodpovednost za $kodu ¢o do vysky a dévodov a povinnost tuto
$kodu nahradit v sume uréenej velitelom, velitel' a profesionalny vojak uzavrd dohodu o nahrade $kody.

(2) Sucastou dohody o nahrade Skody je aj spésob nahrady Skody pocas sluzobného pomeru profesionédlneho
vojaka a po skonceni jeho sluzobného pomeru.

(3) Dohoda o ndhrade skody musi byt pisomn4, inak je neplatna. Pisomna dohoda o nahrade $kody nie je potrebna,
ak Skoda bola uz uhradena.

§213
Upustenie od uplatnenia nahrady skody a od vymahania zostatku nahrady skody
(1) Od uplatnenia nadhrady $kody mozZno upustit celkom alebo ¢iasto¢ne, ak doslo ku skode najma pri
a) vycviku vojakov,

b) vojenskej akcii alebo bezprostredne po nej,
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c) plneni dloh v ramci vyslania na vysokoskolské studium podla § 36 ods. 1 mimo Uzemia Slovenskej republiky, na
Specializacné studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1
a 3 alebo na stdZ mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 115,

d) vyslani na plnenie Uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 77 alebo pri plneni tloh vinom mieste podla § 78
alebo

e) vainej ujme na zdravi, ktoru profesiondlny vojak utrpel v stvislosti so spésobenim skody.

(2) Velitel m6ze upustit od vymahania neuhradeného zostatku nahrady skody, ak profesionalny vojak o to poziadal,
riadne a v€as uhradil asponi dve tretiny sumy z uréenej nahrady Skody a ak

a) vo vykone statnej sluzby dosahuje vysledky podla § 54 ods. 3 pism. a) alebo
b) sa preukazatelne dostal do taZivej socidlnej situacie, ktoru si sam nezavinil.

§214

Postup podla § 211 ods. 1 a § 213 sa nepoutije, ak profesiondlny vojak sp6sobil Skodu
a) umyselne,
b) pod vplyvom alkoholu alebo po uZiti inych omamnych alebo psychotropnych latok,

c) schodkom na zverenych hodnotéch, ktoré je povinny vyuctovat, alebo

d) stratou zverenych predmetov.

§ 215
Zodpovednost za $kodu spdsobenu tretim osobam

(1) Stat zodpoveda za $kodu spdsobent osobou alebo osobe, ktord poskytla pomoc profesionalnemu vojakovi pri
vykone $tatnej sluzby alebo v priamej stvislosti s vykonom statnej sluzby na Ziadost profesionalneho vojaka alebo s jeho
vedomim; tejto zodpovednosti sa mozZe zbavit len vtedy, ak preukaze, Ze osoba skodu sp6sobila Umyselne.

(2) Osobe, ktora poskytla pomoc podla odseku 1 a bola jej spésobena skoda, utrpela ujmu na zdravi alebo zomrela,
poskytne stat nahrady podla osobitného predpisu.s)

(3) Stat zodpoveda aj za $kodu, ktort profesionalny vojak spdsobil tretim osobam pri vykone $tatnej sluzby alebo v
priamej suvislosti s jej vykonom.

(4) Za stat podla odsekov 1 aZ 3 kond a rozhoduje sluZobny urad.
§ 216
Podrobnosti o ndhrade skody ustanovi sluzobny predpis.

PIATA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§217

(1) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov pri vykonavani $tatnej sluzby sa primerane pouZiju aj ustanovenia §
lods.4,8§15,16,8§170ds.1a3,8§18,8§190ds.1,§20,8§32a735,§37,§383,8§39%90ds.1,8§400ds.1,2,6,7a11,§48
ods.7a8, 8§490ds.4,8§750ds.3,8§850ds.2a3,§860ds.2,§900ds.1,2,7,8a11,8§91 0ds.1,3az6,§92o0ds. 3,§
93,894 0ds. 1,899, 117,118,§ 122 ods. 4, § 129 aZz 132, § 136 ods. 1, § 137 ods. 1, ods. 4 pism. b) a c), ods. 5 pism. a),
b), e), i) azl), § 138, § 141 ods. 1, ods. 2 pism. a) az e), g) a h), ods. 3 pism. c), ods. 4az 6, § 144 ods. 1 a 2, § 144a ods. 1
pism. a), c) az f), ods. 2 pism. b), c) af), § 146, § 149 ods. 1 az 3, § 150, § 152 ods. 4 a 5, § 152a, § 152b, § 160, 161, § 166
a2 170,8§ 178 a2 180, § 181 ods. 1 a 2, § 182 a7 184, § 185 0ods. 1 a 2, § 186 az 189, § 191 ods. 2, § 192 a7 198, § 217 az
219, 8§ 220 0ds. 1a 2, § 221 a 222 Zakonnika prace.

(2) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov vy¢lenenych na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva sa pri
zavedeni pruzného sluzobného ¢asu primerane pouziju aj ustanovenia § 88 ods. 2 az 5, § 97 ods. 3 a § 143 Zakonnika
prace.
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(3) K zaniku prava z dévodu, Ze nebolo vykonané v ustanovenej lehote, dochadza v pripadoch uvedenych v § 93, 94
a 141; na zanik prava sa prihliadne, aj ked'sa to v konani nenamieta.

§ 218
Dorucovanie

(1) Rozhodnutie, personalny rozkaz a disciplindrny rozkaz sa profesionalnemu vojakovi dorucuju do vlastnych rik v
mieste vykonu Statnej sluzby, v mieste pobytu alebo kdekolvek bude profesionalny vojak zastihnuty.

(2) Rozhodnutie, personalny rozkaz a disciplinarny rozkaz sa povazuju za dorucené, ak profesionalny vojak
rozhodnutie, personalny rozkaz alebo disciplinarny rozkaz prevezme, alebo ak dorucenie rozhodnutia, personalneho
rozkazu alebo disciplindrneho rozkazu bolo zmarené konanim alebo opomenutim profesiondlneho vojaka. Ucinky
dorucenia nastanu aj vtedy, ak profesiondlny vojak prijatie rozhodnutia, persondlineho rozkazu alebo disciplindrneho
rozkazu odmietne.

(3) Ak nemozno dorucit rozhodnutie, personalny rozkaz alebo disciplinarny rozkaz profesionalnemu vojakovi podla
odseku 1, dorucenie sa vykona podla vSeobecného predpisu o spravnom konani.1v?)

§ 219
Vztah k spravnemu poriadku

(1) Na prieskumné konanie podla § 100 a 101 sa vztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani.

(2) Na pravne vztahy profesiondlneho vojaka sa v pripadoch uvedenych v § 91 ods. 1 pism. a), b) a d) primerane
vztahuju ustanovenia § 14 az 17 a § 62 az 69 vieobecného predpisu o spravnom konani.

(3) Na pravne vztahy profesionalneho vojaka sa v pripadoch uvedenych v § 91 ods. 1 pism. c) primerane vztahuju
ustanovenia§1,8§30ds.1,2,4a5,840ds.1,8§5,6,89az15,816,17,§ 19 0ds. 2, §20az24,8§250ds.5, § 27, 28, §
31a733,8§370ds.1,540az43,§45,52,53,57,§59az60aa§ 62 az 70 vieobecného predpisu o spravnom konani.

§ 220
Osobitné sposoby vykazovania udajov

Ak je to nevyhnutné na utajenie ¢innosti alebo totoznosti profesionalneho vojaka alebo plnenia uloh Vojenského
spravodajstva, méze sluZzobny Grad pouZivat osobitné spbsoby vykazovania Udajov pri hospodareni s prostriedkami
Statneho rozpoctu vratane devizového hospodarstva, pri priznavani a vykazovani dani z prijmov zo zavislej ¢innosti
fyzickych os6b a pri vykazovani poistného zdravotnym poistovniam a poistného na nemocenské poistenie a dochodkové
zabezpecenie.

§221

(1) Velitel méze poverit profesiondlneho vojaka zaradeného do dozornej sluzby alebo do strainej sluzby
vykonavanim prehliadky oséb vstupujlcich do chraneného objektu, ktorym je objekt ozbrojenych sil, straZzeny priestor
alebo uzavrety priestor, a vykonavanim prehliadky dopravnych prostriedkov vchadzajicich do chraneného objektu, aby
sa zabranilo vneseniu zbrane alebo veci, ktorou by mohol byt ohrozeny Zivot, zdravie alebo bezpecnost oséb alebo
majetok (dalej len "nebezpeénd vec"). Povereny profesionalny vojak je opravneny pozadovat od osoby vstupujicej do
chraneného objektu vydanie zbrane alebo nebezpecnej veci do Uschovy.

(2) Za osobu vstupujucu do chraneného objektu podla odseku 1 sa povaZzuje aj osoba v dopravnom prostriedku,
ktory vchadza do chraneného objektu.

(3) Ustanovenia odsekov 1 a 2 sa vztahuju aj na osobu a dopravny prostriedok vychadzajlce z chraneného objektu.

(4) Ak povereny profesionalny vojak zisti, Ze osoba uvedena v odsekoch 1 az 3 ma u seba zbran alebo nebezpecnu
vec alebo sa tieto nachadzaju v dopravnom prostriedku, je opravneny ich odnat. O odnati vyda povereny profesionalny
vojak potvrdenie. Odriatu zbrar alebo nebezpeén vec je povereny profesionalny vojak povinny vratit osobe pri odchode
z chraneného objektu, ak tomu nebrania zdkonné dévody. Prevzatie zbrane alebo nebezpecnej veci osoba potvrdi svojim
podpisom. Ak zakonné dévody nedovoluju odfatu zbrar alebo nebezpetni vec vratit, povereny profesionélny vojak vyda
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osobe potvrdenie o jej odnati a zbran alebo nebezpecnu vec odovzda velitelovi, ktory ju odovzda prislusSnému Utvaru
Policajného zboru.

(5) Povereny profesiondlny vojak je opravneny vyviest z chraneného objektu osobu, ktorda do tohto objektu
neopravnene vnikla alebo sa tam neopravnene zdrzuje. Ak su na to zakonné dovody, povereny profesionalny vojak
odovzda takuto osobu prisluSnému Utvaru Vojenskej policie alebo prislusnému dtvaru Policajného zboru.

(6) Ustanovenia odsekov 1 az 4 sa nevztahuju na profesiondlnych vojakov, ktori plnia Ulohy podla osobitnych
predpisov.s)

§ 222

(1) Obcan, o ktorého prijati do pripravnej Statnej sluzby bolo rozhodnuté podla doterajsieho predpisu, a ktorému
sluzobny pomer vznikne po ucinnosti tohto zakona, sa povaZuje za profesiondlneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe
podla tohto zdkona.

(2) Obcan, o ktorého prijati do docasnej statnej sluzby bolo rozhodnuté podla doterajsieho predpisu a ktorému
sluZobny pomer vznikne po ucinnosti tohto zakona, sa povaZuje za profesiondlneho vojaka

a) v docasnej Statnej sluzbe podla tohto zakona, ak jeho Statna sluzba podla § 31 ku dnu prijatia trvala menej ako 16
rokov,

b) v stalej Statnej sluzbe podla tohto zakona, ak jeho Statna sluzba podla § 31 ku driu prijatia trvala 16 rokov a viac.

(3) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru 2015 podla doterajsSieho predpisu v pripravnej statnej sluzbe a
ktorému Statna sluzba ku dnu ucinnosti tohto zakona trvd, sa odo dna ucinnosti tohto zakona povaZuje za
profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe podla tohto zakona.

(4) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru 2015 v docasnej Statnej sluzbe podla doterajsieho predpisu vo
vojenskej hodnosti desiatnik, ¢atar, rotny, rotmajster, nadrotmajster, Stabny nadrotmajster, podpraporcik, praporcik,
nadpraporcik, nadporucik, kapitan, major, podplukovnik, plukovnik, brigddny general, generdilmajor, generalporucik a
general a ktorému Statna sluzba podla § 31 ku dnu Ucinnosti tohto zakona trva

a) menej ako 16 rokov, sa odo dia ucinnosti tohto zakona povazuje za profesionalneho vojaka v doCasnej Statnej sluzbe
podla tohto zédkona,

b) 16 rokov a viac, sa odo dria Géinnosti tohto zdkona povaZuje za profesionalneho vojaka v stalej Statnej sluzbe podla
tohto zakona.

(5) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru 2015 v docasnej Statnej sluzbe podla doterajsieho predpisu vo
vojenskej hodnosti vojak 2. stupfia a slobodnik a ktorému $tatna sluzba ku dfiu Ucinnosti tohto zdkona trva, sa odo dia
ucinnosti tohto zdkona povaZuje za profesionalneho vojaka v docasnej statnej sluzbe podla tohto zakona.

(6) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 5 sa ustanovuje maximalna doba Statnej sluzby 17 rokov alebo vekova
hranica 55 rokov, ak tento zdkon v § 223 neustanovuje inak. Maximalna doba Statnej sluzby alebo vekova hranica sa na
profesionalneho vojaka vztahuje aj v pripade, ak bude povyseny do vojenskej hodnosti podla tohto zékona. Pre trvanie
sluzobného pomeru je rozhodujlca skutocnost, ktord u profesiondlneho vojaka nastane skor.

(7) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru 2015 v dodasnej statnej sluzbe podla doterajSieho predpisu vo
vojenskej hodnosti porucik a ktorému Statna sluzba podla § 31 ku dru ucéinnosti tohto zakona trva

a) menej ako 16 rokov, sa odo diia ucinnosti tohto zakona povazuje za profesionalneho vojaka v docasnej statnej sluzbe
podla tohto zédkona,

b) 16 rokov a viac, sa odo dna ucinnosti tohto zakona povaZuje za profesiondlneho vojaka v stalej statnej sluzbe podla
tohto zdkona.

(8) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 7 pism. a) sa ustanovuje maximalna doba Statnej sluzby 17 rokov.

(9) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 7 pism. a), ktory bude vymenovany do stalej Statnej sluzby, a
profesionalnemu vojakovi podla odseku 7 pism. b) sa ustanovuje vekova hranica 55 rokov.

(10) Na profesionalneho vojaka podla odseku 7 pism. a) sa nevztahuje § 29 ods. 6.
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§223

(1) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka podla § 222 ods. 4, 5 a 7, ktory do 31. januara 2016 vyjadri pisomny
nesuhlas s trvanim doby Statnej sluzby podla tohto zdkona, trva do

a) uplynutia doby vysluhy v hodnosti podla zdkona ¢. 346/2005 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov
ozbrojenych sil Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
"zakon €. 346/2005 Z. z."),

b) uplynutia maximalnej doby sluzby podla zakona ¢. 346/2005 Z. z.,

c) dosiahnutia 55 rokov veku,

d) uplynutia doby podla § 21 ods. 7,9, 10 a 12 zdkona ¢. 346/2005 Z. z. alebo

e) 30.juna 2016, ak rozhodujtca skutoénost pre trvanie sluzobného pomeru podla pismen a) az

d) nastane pred 30. junom 2016.

(2) Pisomny nesuhlas podla odseku 1 mdze profesionalny vojak so suhlasom sluZzobného Uradu vziat spat do 31.
januara 2016.

(3) SluZzobny pomer profesionalneho vojaka podla § 222 ods. 5, ktory k 31. decembru 2015 dosiahol najmenej 16
rokov Statnej sluzby podla § 31, trva do
a) uplynutia doby vysluhy v hodnosti podla zékona ¢. 346/2005 Z. z.,
b) uplynutia maximalnej doby sluzby podla zakona ¢. 346/2005 Z. z.,
c) uplynutia doby podla § 21 ods. 7,9, 10 a 12 zakona €. 346/2005 Z. z. alebo
d) 30. juna 2016, ak rozhodujtca skutoénost pre trvanie sluzobného pomeru podla pismen a) az

d) nastane pred 30. junom 2016.

(4) Pre trvanie sluzobného pomeru podla odseku 1 pism. a) az d) a odseku 3 pism. a) az c) je rozhodujuca skutoénost,
ktora u profesiondlneho vojaka nastane skor.

(5) Na profesionalneho vojaka podla odseku 1 sa nevztahuje § 29 a § 44 az 49.

(6) SluZzobny pomer profesionalneho vojaka podla § 222 ods. 4, 5 a 7, ktory ku driu Ucinnosti tohto zakona dosiahol
vekovu hranicu podla tohto zakona, trva do uplynutia doby podla § 21 ods. 12 zdkona ¢. 346/2005 Z. z., ak mu nebude
povolena vynimka z vekovej hranice podfa § 32.

(7) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka podla § 222 ods. 4, 5 a 7, ktory v ¢ase od 1. marca 2016 do 30. juna
2016 dosiahne vekovu hranicu podla tohto zakona a nebude mu povolena vynimka z vekovej hranice podla § 32, trvd do
31.jula 2016.

§224

(1) Vojenské hodnosti dosiahnuté podla doterajsich predpisov sa povaZuju za vojenské hodnosti podla tohto
zdkona, ak nie je v § 231 ustanovené inak.

(2) Zapotzicanie vojenskej hodnosti podla doterajSieho predpisu sa povazuje za zapozicanie vojenskej hodnosti
podla tohto zdkona.

(3) Do minimalnej doby statnej sluzby vo vojenskej hodnosti podla tohto zdkona sa zapocitava aj doba vo vojenskej
hodnosti podla doterajsich predpisov.

§ 225

(1) Ak bol profesionalny vojak komisiou pre konkurenény vyber uréeny na vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo
na povysenie podla doterajSieho predpisu a nebolo rozhodnuté o jeho vymenovani do vojenskej hodnosti alebo povyseni
do dna ucinnosti tohto zakona, toto urcenie zanika.

(2) Profesionalny vojak, o ktorého vymenovani do vojenskej hodnosti alebo povyseni bolo rozhodnuté pred
uéinnostou tohto zdkona a ku dfiu ucinnosti tohto zdkona nebol vymenovany do vojenskej hodnosti alebo povy$eny, sa
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vymenuje do vojenskej hodnosti alebo povysi diiom, ktory je uvedeny v personalnom rozkaze, ak nie je v § 231
ustanovené inak.

(3) Statna sluzba profesiondlneho vojaka podla odseku 2, ktory do 31. januara 2016 vyjadri pisomny nesuhlas s
trvanim doby Statnej sluzby podla tohto zakona, trva do 30. juna 2016.

§ 226

(1) Profesionalneho vojaka podla § 46 a 47, ktory odo diia Géinnosti tohto zdkona do 31. januéara 2016 spifia
podmienky na vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povysenie, sluzobny urad diiom 1. marca 2016 vymenuje do
vojenskej hodnosti alebo povysi.

(2) Ustanovenie odseku 1 sa nevztahuje na profesiondlneho vojaka, ktory vyjadril pisomny nesuhlas s trvanim doby
statnej sluzby podla tohto zdkona.

§ 227

(1) Profesionalneho vojaka v déstojnickej hodnosti, ktory ku diu ucinnosti tohto zakona ziskal vysokoskolské
vzdelanie prvého stupfia, mozno podla tohto zakona opakovane ustanovit do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou
porucik, nadporucik alebo kapitan, ak na ustanovenie do funkcie podla doterajSieho predpisu postacovalo vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna.

(2) Profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe, s ktorym bola uzatvorena dohoda o umozZneni ziskania
vysokoskolského vzdelania podla doterajSieho predpisu a ktory je k 1. januaru 2016 studentom vojenskej vysokej skoly,
po ukonéeni vysokoskolského studia prvého stupria mozno podla tohto zakona ustanovit do funkcie s planovanou
vojenskou hodnostou poruéik, ak na ustanovenie do funkcie podla doterajSieho predpisu postacovalo vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna.

(3) Profesionalneho vojaka podla odsekov 1 a 2 sluzobny urad vysle na svoje naklady na vysokoskolské Studium
druhého stupna v externej forme na verejnej vysokej Skole alebo Statnej vysokej skole na izemi Slovenskej republiky, ak
profesionalny vojak

a) potziadal o vyslanie na vysokoskolské studium druhého stupnia a
b) je prijaty na vysokoskolské stidium v studijnom odbore ustanovenom vseobecne zavaznym pravnym predpisom

podla § 35 ods. 3.

(4) Ak profesionalny vojak podla odseku 1 neziska vysokoskolské vzdelanie druhého stupna do 31. decembra 2021,
jeho sluzobny pomer sa skon¢i prepustenim podla tohto zakona.

(5) Ak profesionalny vojak podla odseku 2 neziska vysokoskolské vzdelanie druhého stupria do Siestich rokov odo
dnia skoncenia vysokoskolského Studia prvého stupna, jeho sluzobny pomer sa skonci prepustenim podla tohto zakona.

(6) Profesiondlnemu vojakovi, ktory bol vyslany na vysokoskolské stidium podla odseku 3, patria ndhrady vydavkov
ako pri sluzobnej ceste.

(7) Na profesionalneho vojaka vyslaného na vysokoskolské studium druhého stupna podla odseku 3 sa primerane
vztahuju ustanovenia § 38 ods. 1,4, 5,7 a 8.

(8) Profesionalny vojak, ktory je k 1. januaru 2016 ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské
zdravotnictvo, na ktorej vykon do 31. decembra 2021 nesplni kvalifikaéné predpoklady podla § 35 ods. 3, sa prepusti zo
sluzobného pomeru profesionalneho vojaka v stlade s ustanovenim § 83 ods. 1 pism. g), ak ho nemozZno ustanovit do
inej funkcie.

§ 228

(1) Na konanie vo veciach sluzobného pomeru zacaté pred Gcéinnostou tohto zakona, ktoré nebolo pravoplatne
skoncené, a na pravne vztahy s nim slvisiace sa vztahuju doterajsie predpisy.

(2) Konanie vo veci prijatia ob¢ana do $tatnej sluzby zacaté pred Gcéinnostou tohto zakona podla doterajsich
predpisov sa dokonci podla tohto zakona.
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(3) Naroky, ktoré vznikli zo sluzobného pomeru pred Géinnostou tohto zdkona, a pravne Ukony s nimi stvisiace sa
posudzuju podla doterajsich predpisov; to plati aj o lehotach, ktoré zacali plynut pred ucinnostou tohto zékona.

(4) Ak bol personalny rozkaz vydany podla doterajSich predpisov a bol pravoplatne zruseny po nadobudnuti
ucinnosti tohto zdkona, profesionalnemu vojakovi patria naroky podla tohto zakona.

(5) Na konanie vo veciach sluzobnej discipliny, priestupkov a na konanie o nahrade $kody zacaté pred ucinnostou
tohto zakona, ktoré neboli pravoplatne skoncené, sa vztahuju doterajsie predpisy.

§229

(1) Ustanovenie profesionalneho vojaka do funkcie podla doterajsieho predpisu sa povazuje za ustanovenie do
funkcie podla tohto zdkona.

(2) Prerusenie vykonu funkcie podla doterajSieho predpisu sa povaZzuje za prerusenie vykonu funkcie podla tohto
zdkona.

(3) Poverenie profesionalneho vojaka zastupovanim iného profesiondlneho vojaka vo funkcii podla doterajsieho
predpisu zanikne diiom nadobudnutia ucinnosti tohto zdkona.

(4) Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby profesiondlneho vojaka podla doterajsieho predpisu sa povazuje za
docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby podla tohto zakona.

(5) Docasné vyclenenie profesionalneho vojaka podla doterajsieho predpisu sa povaZzuje za vyclenenie podla tohto
zakona.

(6) Zaradenie profesionalneho vojaka do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov podla § 62

ods. 1 pism. b), d) aZ j) zakona ¢. 346/2005 Z. z. sa povazuje za zaradenie do zéalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov podla tohto zdkona.

(7) SluZzobny pomer profesionédlneho vojaka zaradeného do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionélnych
vojakov podla § 62 ods. 1 pism. a) a c) zakona ¢. 346/2005 Z. z. sa skon¢&i prepustenim podla tohto zékona. O prepusteni
rozhodne sluzobny drad do 29. februara 2016.

(8) Zaradenie profesionalneho vojaka do neplatenej zalohy podla doterajSieho predpisu sa povaZuje za zaradenie
do neplatenej zalohy podla tohto zdkona.

(9) Zaradenie profesionalneho vojaka do zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie
osobitnych predpokladov na vykon funkcie a na hodnost podla doterajsieho predpisu sa povaZuje za zaradenie do zalohy
pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie predpokladov na vykon funkcie a na vojenskd hodnost
podla tohto zdkona.

(10) Vyslanie profesionalneho vojaka na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla doterajsieho predpisu
sa povazuje za vyslanie na plnenie uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky podla tohto zakona.

(11) Vyslanie profesionalneho vojaka na staZ podla doterajsieho predpisu sa povaZuje za vyslanie na staZ podla tohto
zakona.

(12) Vyslanie profesionalneho vojaka na ziskanie osobitnych predpokladov na vykon funkcie a na hodnost podla
doterajsieho predpisu sa povaZuje za vyslanie profesionalneho vojaka na ziskanie poZiadaviek na vykon Statnej sluzby
podla tohto zdkona.

(13) Vyslanie profesionalneho vojaka na vysokoskolské stidium podla § 27a ods. 1 zdkona ¢. 346/2005 Z. z. trva do
skoncenia tohto Studia. Profesiondlnemu vojakovi sa poskytne studijné volno v rozsahu podla § 119.

(14) Vyslanie profesionalneho vojaka na vysokos$kolské Studium podla § 27a ods. 2 zdkona ¢. 346/2005 Z. z. sa
povaZzuje za vyslanie na vysokoskolské Studium podla § 36; tomuto profesiondlnemu vojakovi patria nahrady vydavkov
ako pri sluzobnej ceste.

(15) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany na vysokoskolské studium podla § 27a zdkona ¢. 346/2005 Z. z., je povinny
uhradit sluzobnému dradu naklady spojené s vysokoSkolskym Studiom alebo ich pomernu cast, ak sa jeho sluZzobny
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pomer skoné&i pred uplynutim doby dvojndsobku dizky trvania vysokoskolského $tidia od jeho skon&enia alebo
prepustenim z dévodov podla § 83 ods. 1 pism. c) aZ f), j) az n) alebo odseku 5 alebo z dévodu podla § 85 pism. a).

(16) Profesiondlny vojak, ktory bol vyslany do kurzu alebo do Specializacného studia podla § 26 ods. 2 zdkona ¢.
346/2005 Z. z., je povinny uhradit naklady spojené s kurzom alebo Specializachym studiom alebo ich pomernu ¢ast, ak
sa jeho sluzobny pomer skon&i pred uplynutim doby $tvornasobku dizky trvania kurzu alebo $pecializa¢ného $tudia od
jeho skoncenia alebo prepustenim z dovodov podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), j) az n) alebo odseku 5 alebo z dovodu podla
§ 85 pism. a).

(17) Prava a povinnosti vyplyvajice z pisomnej dohody uzatvorenej podla § 18 a 18a zakona ¢. 346/2005 Z. z.
zostdvaju zachované.

(18) Sluzobné volno poskytnuté profesionalnemu vojakovi podla § 104a zdkona ¢. 346/2005 Z. z. sa zapocitava do
naroku na Studijné volno podla § 119.

(19) Nérok na nahradné volno za $tatnu sluzbu nadcas, ktory profesionalnemu vojakovi vznikol pred G¢innostou tohto
zakona, sa posudzuje podla doterajsich predpisov. Takéto ndhradné volno sa poskytuje podla tohto zakona.

§ 230

(1) Profesionadlnemu vojakovi, ktorému boli pred ucéinnostou tohto zdkona poskytované nahrady cestovnych
vydavkov alebo ndhrady za pouZitie sikromného cestného motorového vozidla podla § 162 ods. 3 zakona ¢. 346/2005
Z. z., narok na ich poskytovanie driom ucinnosti tohto zakona zanika.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 patri odo dna ucinnosti tohto zakona nahrada na navstevu rodiny za
cestu do miesta, v ktorom sa nachadza domacnost podla § 198 ods. 2 a spat jedenkrat za kazdy kalendarny tyzden za
podmienok podla § 198 ods. 1 az 3 a 5 aZz 7, najdlhSie vSak pocas troch rokov odo dna ucinnosti tohto zakona.

(3) Profesiondlnemu vojakovi podla odseku 1, ktory bude po ucinnosti tohto zakona ustanoveny alebo vymenovany
do funkcie vinom mieste vykonu statnej sluzby, ktoré je v inej obci ako doterajSie miesto vykonu $tatnej sluzby, a v inej
obci, neZ v ktorej sa nachadza domacnost podla § 198 ods. 2, patri ndhrada na navstevu rodiny za cestu do miesta, v
ktorom sa nachadza domacnost podla § 198 ods. 2, a spat jedenkrat za kazdy kalendarny tyZzder za podmienok podla §
198 ods. 1 az 3 a 5 aZ 7 pocas troch rokov odo dna ustanovenia alebo vymenovania do funkcie v inom mieste vykonu
statnej sluzby.

(4) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bol pred uéinnostou tohto zakona poskytovany prispevok na byvanie, narok
na jeho poskytovanie diiom Ucinnosti tohto zdkona zanika.

(5) Ak sluZzobny urad podla predpisov platnych do 31. decembra 2015 vyplacal prispevok na byvanie v nizsej sume,
ako patril, alebo prispevok na byvanie nevypldacal, hoci profesionalny vojak v docasnej Statnej sluzbe splnil povinnosti
podla predpisov platnych do 31. decembra 2015, sluzobny urad doplati profesionalnemu vojakovi prispevok na byvanie
za Cas, za ktory ho vypldacal v nizSej sume, alebo prispevok na byvanie vyplati za ¢as, za ktory ho nevyplacal.

(6) Narok na doplatenie alebo vyplatenie prispevku na byvanie podla odseku 5 zanika uplynutim jedného roka od
poslednej vyplaty prispevku na byvanie v nizSej sume, ako patril, alebo od posledného kalenddrneho mesiaca, za ktory
sluZzobny Urad mal prispevok na byvanie vyplatit.

(7) Ak profesiondlny vojak v docasnej statnej sluzbe sposobil, Ze sluzobny Urad mu prispevok na byvanie podla
predpisov platnych do 31. decembra 2015 vyplatil neopravnene, je povinny prispevok na byvanie alebo jeho ¢ast vratit.
Narok na vratenie prispevku na byvanie vyplateného neoprdvnene alebo na vratenie jeho Casti zanika uplynutim dvoch
rokov odo dna, ked sluzobny drad tuto skuto€nost zistil, najneskér uplynutim troch rokov odo dria poslednej
neopravnenej vyplaty prispevku na byvanie.

(8) Profesionalnemu vojakovi, ktorému vznikol sluzobny pomer pred 1. januarom 2016, patri odo dna ucinnosti
tohto zakona stabilizacny prispevok v sume a za podmienok podla § 190 az 192.

(9) Profesionalny vojak podla odseku 8 ¢estné vyhlasenie podla § 191 ods. 2 nepredklada.

(10) Pilotovi, ktorému patril osobitny stabilizacny prispevok podla § 205 zakona ¢. 346/2005 Z. z., patri odo dra
ucinnosti tohto zdkona osobitny stabilizacny prispevok za podmienok a v sume podfa § 193.
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(11) Stabilizacny prispevok priznany profesionalnemu vojakovi podla predpisov platnych do 31. decembra 2015 sa
profesionalnemu vojakovi vyplati v rozsahu a sp6sobom podla predpisov platnych do 31. decembra 2015. Narok na
stabilizacny prispevok a osobitny stabilizaény prispevok podla tohto zdkona nie je dotknuty.

§231

(1) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti podpraporcik odo dria ucinnosti tohto zdkona patri vojenska
hodnost rotny.

(2) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti praporcik odo dna ucinnosti tohto zakona patri vojenska
hodnost rotmajster.

(3) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti nadpraporcik odo dna ucinnosti tohto zakona patri vojenska
hodnost nadrotmajster.

(4) ZapoZicanie vojenskej hodnosti podpraporcik podla doterajsieho predpisu sa povaZuje za zapoZicanie vojenskej
hodnosti rotny podla tohto zakona.

(5) Zapozicanie vojenskej hodnosti praporcik podla doterajSieho predpisu sa povazuje za zapozianie vojenskej
hodnosti rotmajster podla tohto zakona.

(6) Zapozicanie vojenskej hodnosti nadpraporcik podla doterajsSieho predpisu sa povazuje za zapoZi¢anie vojenskej
hodnosti nadrotmajster podla tohto zakona.

(7) Profesiondlnemu vojakovi, o ktorého vymenovani do vojenskej hodnosti podpréporcik bolo rozhodnuté pred
Uc¢innostou tohto zdkona a ktory ku diiu Gcinnosti tohto zdkona nebol vymenovany do tejto vojenskej hodnosti, patri
vojenska hodnost rotny odo dria uvedeného v personalnom rozkaze.

(8) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého povyseni do vojenskej hodnosti praporcik bolo rozhodnuté pred
uéinnostou tohto zdkona a ktory ku driu ucinnosti tohto zdkona nebol do tejto vojenskej hodnosti povyseny, patri
vojenska hodnost rotmajster odo dfia uvedeného v persondlnom rozkaze.

(9) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého povyseni do vojenskej hodnosti nadpraporcik bolo rozhodnuté pred
udinnostou tohto zdkona a ktory ku diu ucinnosti tohto zdkona nebol do tejto vojenskej hodnosti povySeny, patri
vojenska hodnost nadrotmajster odo dria uvedeného v personalnom rozkaze.

(10) Do minimalnej doby statnej sluzby vo vojenskej hodnosti podla tohto zakona sa profesionalnemu vojakovi podla
odsekov 1 aZ 3 zapocitava aj doba v poslednej dosiahnutej vojenskej hodnosti v hodnostnom zbore praporcikov podla
doterajsich predpisov.

(11) Zmena planovanej vojenskej hodnosti z hodnostného zboru praporcikov na vojenskd hodnost v hodnostnom
zbore podddéstojnikov sa nepovazuje za organizacnu zmenu podla tohto zdkona.

§232

(1) Profesionalnemu vojakovi, na ktorého sa vztahuje § 231, patri doplatok do vysky sluzobného platu, ktory mu
patril k 31. decembru 2015, ak sluZzobny plat, ktory mu patril k 31. decembru 2015, je vyssi ako sluzobny plat, ktory mu
patri odo dna ucinnosti tohto zakona.

(2) Vyska doplatku podla odseku 1 sa pocas trvania sluzobného pomeru nemeni.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorému patril sluZzobny plat k 31. decembru 2015 zo zapoZi¢anej vojenskej hodnosti
patri doplatok do vysky sluzobného platu, ktory mu patril k 31. decembru 2015, ak sluZzobny plat, ktory profesionalnemu
vojakovi patril k 31. decembru 2015, je vyssi ako sluZzobny plat, ktory mu patri odo dfa ucinnosti tohto zakona. Doplatok
podla prvej vety sa profesionalnemu vojakovi poskytuje pocas trvania zapoZi¢ania vojenskej hodnosti podla doterajSieho
predpisu.

(4) Profesionalnemu vojakovi vyclenenému na plnenie tloh Vojenského spravodajstva sa doplatok podla odseku 1
poskytuje do ¢asu, kym sa rozdiel podla odseku 1 neodstrani, najdlhsie vSak do ustanovenia do inej funkcie podla tohto
zédkona s vy33ou alebo nizSou planovanou vojenskou hodnostou.
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(5) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 4 po skonceni vyélenenia na plnenie Uloh Vojenského spravodajstva
podla tohto zdkona doplatok podla odsekov 1 a 2 nepatri.

§233

(1) Povolenie nosit vojenskud rovnosatu vydané podla doterajsich predpisov sa povaZuje za povolenie nosit vojensku
rovnosatu podla tohto zakona.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory bol prijaty do statnej sluzby podla doterajsich predpisov, sluzobny Urad oboznami
s ustanoveniami o zakaze diskriminacie podla § 4 ods. 1 az 5 do 29. februara 2016.

§234

(1) Ak sa vo vseobecne zavaznych pravnych predpisoch pouZiva pojem "profesiondlna sluzba", rozumie sa tym
"Statna sluzba profesiondlneho vojaka".

(2) Ak sa vo vseobecne zavaznych pravnych predpisoch pouZiva pojem "sluZzobny prijem profesionalneho vojaka",
rozumie sa tym "sluzobny plat profesiondlneho vojaka".

(3) Ak sa vo vieobecne zdvaznych pravnych predpisoch pouZiva pojem "priemerny zarobok profesiondineho
vojaka", rozumie sa tym "sluZzobny plat" priznany profesiondlnemu vojakovi v ¢ase, ked' vznikol dévod na jeho poutzitie.

(4) Ak sa vo vseobecne zavaznych pravnych predpisoch pouziva pojem "mzda" alebo "ndhrada mzdy", rozumie sa
tym u profesiondlneho vojaka "plat", ktory mu bol priznany v ¢ase, ked vznikol dévod na jeho pouzitie.

§235

(1) Odtlacky prstov, biologickad vzorka odobrata profesionalnemu vojakovi a panoramatickd réntgenova snimka
chrupu oboch ¢elusti spracované do 31. decembra 2015 tvoria obsah registra identifikacnej databazy profesiondlneho
vojaka podla tohto zakona.

(2) Sluzobny urad do 31. decembra 2021 zabezpeci odobratie odtlackov prstov, biologickej vzorky a vyhotovenie
panoramatickej rontgenovej snimky chrupu oboch celusti profesiondlnemu vojakovi, ktorému vznikol sluzobny pomer
pred 1. janudrom 2016 a do 31. decembra 2015 mu neboli odobraté odtlacky prstov, odobratd biologicka vzorka a
vyhotovena panoramaticka réntgenova snimka chrupu oboch éelusti podla zékona €. 346/2005 Z. z.; profesionalny vojak
je povinny sa tymto ukonom podrobit.

§ 235a
Prechodné ustanovenia k Gpravam tGcinnym od 1. mdja 2018

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol prijaty do Statnej sluzby pred 1. januarom 2016, patri od 1. maja 2018
nahrada na navstevu rodiny podla § 198.

(2) Ustanovenia § 230 ods. 2 a 3 sa od 1. maja 2018 neuplatniuju.
Prechodné ustanovenia k ipravam ucinnym od 1. februara 2020

§ 235b

(1) Profesionalnemu vojakovi patri vyrovnanie do vysky sluzobného platu, ktory mu patril k 31. januaru 2020, ak
sluZzobny plat, ktory mu patril k 31. januaru 2020, je vyssi ako sluzobny plat, ktory mu patri od 1. februara 2020; to neplati,
ak k 1. februdru 2020 do6jde u profesionalneho vojaka k znizeniu alebo k zaniku dovodu na priznanie platovej nalezitosti
podla § 156 ods. 1 pism. c) aZ k).

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktorému patril sluzobny plat k 31. janudru 2020 zo zapozi¢anej vojenskej hodnosti,
patri vyrovnanie do vysky sluzobného platu, ktory mu patril k 31. januaru 2020, ak sluZzobny plat, ktory profesiondlnemu
vojakovi patril k 31. janudaru 2020, je vyssi ako sluzobny plat, ktory mu patri od 1. februara 2020. Vyrovnanie podla prvej
vety sa poskytuje pocas trvania zapozicania vojenskej hodnosti.
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(3) Vyska vyrovnania podla odseku 1 sa pocas trvania sluzobného pomeru nemeni.

(4) Profesionalnemu vojakovi vyclenenému na plnenie tloh Vojenského spravodajstva sa vyrovnanie podla odseku
1 poskytuje do ¢asu, kym sa rozdiel podla odseku 1 neodstrdni, najdlhsie vSak do ustanovenia do inej funkcie podla tohto
zédkona s vyssou alebo nizSou planovanou vojenskou hodnostou.

(5) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 4 po skoncéeni vyélenenia na plnenie tGloh Vojenského spravodajstva
vyrovnanie podla odseku 1 nepatri.

§ 235¢

(1) Profesiondlnemu vojakovi, ktory je vyslany na Specializac¢né studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu
mimo UGzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrZite na desat mesiacov alebo viac, patri od 1. februara
2020 do 31. decembra 2020 zahranicny plat, ktorym je sluzobny plat podla § 156 ods. 2 vynasobeny platovym
koeficientom prislusnej krajiny uréenym na kalendarny rok 2020.

(2) Profesiondlnemu vojakovi, ktory bude vyslany na Specializa¢né studium, do certifikacnej pripravy alebo do kurzu
mimo Uzemia Slovenskej republiky podla § 37 ods. 1 a 3 nepretrzZite na desat mesiacov alebo viac v ¢ase od 1. februara
2020 do 31. decembra 2020, patri odo dna vyslania, najskor vSak odo dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej
republiky, do 31. decembra 2020 zahrani¢ny plat, ktorym je sluzobny plat podla § 156 ods. 2 vynasobeny platovym
koeficientom prislusnej krajiny uréenym na kalendarny rok 2020.

(3) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na plnenie tloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism.
b) alebo ods. 2, patri od 1. februara 2020 do 31. decembra 2020 zahrani¢ny plat, ktorym je sluzobny plat podla § 156
ods. 2 vynasobeny platovym koeficientom prislusnej krajiny uréenym na kalendarny rok 2020.

(4) Profesiondlnemu vojakovi, ktory bude vyslany na plnenie Uloh mimo Gzemia Slovenskej republiky podla § 77
ods. 1 pism. b) alebo ods. 2 v ¢ase od 1. februara 2020 do 31. decembra 2020, patri odo dfia ustanovenia do funkcie,
najskor vsak odo dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky, do 31. decembra 2020 zahranicny plat, ktorym je
sluzobny plat podla § 156 ods. 2 vyndsobeny platovym koeficientom prislusnej krajiny uréenym na kalendarny rok 2020.

§ 235d

Profesionalnemu vojakovi, ktory k 1. februaru 2020 splnil podmienky na poskytnutie osobitného stabilizacného
prispevku podla § 193 ods. 1 alebo ods. 2 tym, Ze vykonaval statnu sluzbu vo funkcii v Specializacii pilot po dobu najmenej
pat rokov, sa prvykrat vyplati osobitny stabilizacny prispevok podla § 193 ods. 4 v zneni G¢innom do 31. januara 2020.

§ 235e

(1) Profesionalnej vojacke, ktorej bol preruseny vykon funkcie pred 1. februarom 2020, patri od 1. februara 2020
sluZzobny plat podla § 172 v zneni G¢innom od 1. februdra 2020.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol pred 1. februarom 2020 zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov alebo do zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na ziskanie predpokladov
na vykon funkcie a na vojenski hodnost, patri od 1. februara 2020 sluzobny plat podla § 173 v zneni u¢innom od 1.
februara 2020.

§ 235f
Prechodné ustanovenia pocas trvania mimoriadne;j situacie, nudzového stavu alebo vynimocného stavu
vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-19

(1) Lehota na podanie Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby podla § 18 ods. 4 vo vyberovom konani vyhlasenom pocas
trvania mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-
19 (dalej len ,krizova situdcia v suvislosti s ochorenim COVID-19“) je sedem dni odo dna vyhldsenia vyberového konania.

(2) Ak pocas krizovej situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 od 12. marca 2020 do dia ucinnosti tohto zakona
podla § 94 ods. 11 prestala lehota na prepustenie profesionadlneho vojaka z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. i) alebo pism.
1) plyndt, lehota na prepustenie zaéne plynit odo dria Géinnosti tohto zakona, ak je prepustenie profesiondlneho vojaka
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v zaujme sluzobného Uradu. Do lehoty na prepustenie sa nezapocitava doba, pocas ktorej lehoty na prepustenie
neplynuli.

(3) Pocas krizovej situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 sluZzobny trad konanie o prepusteni profesionalneho
vojaka z dovodu podla § 83 ods. 1 pism. c), i) alebo pism. 1), ak je to v zdujme sluZobného Uradu, neprerusi.

(4) Ak pocas krizovej situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 od 12. marca 2020 do dia ucinnosti tohto zdkona
sluZzobny uUrad podla § 95 ods. 1 pism. a) v zneni U¢innom do nadobudnutia uc¢innosti tohto zdkona prerusil konanie o
prepusteni profesionalneho vojaka z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. c), i) alebo pism. I) alebo § 83 ods. 5 pism. d) v zneni
ucinnom do nadobudnutia U¢innosti tohto zakona, sluzobny Urad odo dna ucinnosti tohto zdkona v tomto konani
pokracuje, ak je to v jeho zaujme.

(5) Ak pocas krizovej situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 sluZobny urad rozhodne o prepusteni
profesionalneho vojaka z dévodu podla § 83 ods. 1 pism. i) alebo pism. I) a persondlny rozkaz o prepusteni je
profesionalnemu vojakovi doruceny, lehoty na prepustenie plynd.

(6) Profesionadlnemu vojakovi, ktory nemézZe vykondvat Statnu sluzbu pocas krizovej situacie v suvislosti s
ochorenim COVID-19 z dovodu nariadenej karantény, velitel poskytne sluzobné volno po dobu jej trvania.

(7) Profesiondlnemu vojakovi, ktorému bolo poskytnuté sluZzobné volno podla odseku 6, patri za dni sluZzobného
volna sluZzobny plat.

(8) Profesionalnemu vojakovi mdze velitel pocas krizove] situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 umoznit
vykondvat sluzobné povinnosti v mieste jeho trvalého pobytu, prechodného pobytu alebo na inom dohodnutom mieste,
ak to povaha sluzobnych povinnosti a podmienky ich vykonavania profesionalnym vojakom dovoluju; takéto vykondavanie
sluZobnych povinnosti sa nepovazuje za sluZobnu cestu.

§ 235g
Prechodné ustanovenie k Upravam ucinnym od 1. marca 2021

Sluzobny urad, ktory pred 1. marcom 2021 alebo v obdobi od 1. marca 2021 do 31. decembra 2021 uzatvoril zmluvu
o zabezpeceni stravovacich poukézok s pravnickou osobou alebo fyzickou osobou, ktora ma opravnenie sprostredkovat
stravovacie sluzby, nie je povinny postupovat podla § 120 ods. 5 v zneni i¢innom od 1. marca 2021 do skonéenia Ucinnosti
tejto zmluvy, najdlhsie vsak do 31. decembra 2021.

§ 236

Tymto zdkonom sa preberaju pravne zavazné akty Eurdpskej Unie uvedené v prilohe €. 4.

§ 237
Zrusovacie ustanovenia

Zrusuju sa:

1. zakon €. 346/2005 Z. z. o statnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢. 253/2007 Z. z., zakona ¢. 330/2007 Z. z., zakona ¢. 348/2007 Z. z.,
zdkona ¢. 144/2008 Z. z., zdkona ¢&. 452/2008 Z. z., zdkona €. 59/2009 Z. z., zdkona ¢. 483/2009 Z. z., zakona ¢.
151/2010 Z. z., zakona ¢. 543/2010 Z. z., zakona ¢. 48/2011 Z. z., zdkona ¢. 220/2011 Z. z., zakona ¢. 257/2011 Z. z.,
zakona €. 315/2011 Z. z., zakona ¢. 319/2012 Z. z., zakona ¢. 345/2012 Z. z., zdkona ¢&. 80/2013 Z. z., zakona ¢.
462/2013 Z. z. a zdkona €. 307/2014 Z. z.,

2. vyhlaska Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 495/2005 Z. z., ktorou sa ustanovuju podmienky zdravotnej
sposobilosti, previerky psychickej sposobilosti a fyzickej zdatnosti na posudenie spdsobilosti ob¢ana na prijatie do
statnej sluzby,

3. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 9. septembra 2005 €. SELP/K-58/5-15/2005 o urc¢eni sumy Ghrady
nakladov vynaloZenych na naturalne a financné zabezpecenie vysokoskolského studia profesionalnych vojakov v
pripravnej Statnej sluzbe (ozndmenie ¢. 418/2005 Z. z.) v zneni vynosu z 29. januara 2008 ¢. SEOPMVL-106-
110/2007-0dL (oznamenie ¢. 39/2008 Z. z.) a vynosu z 26. novembra 2008
¢. SEOPMVL-88-217/2008-0dL (oznamenie ¢. 483/2008 Z. z.),
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10.

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo 14. oktébra 2005 ¢. SELP/K-11/5-280/2005, ktorym sa ustanovuju
¢innosti vykonavané v mimoriadne narocnom prostredi alebo mimoriadne narocné cinnosti na Ucely naroku na
dodatkovu dovolenku profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky (oznamenie €. 462/2005 Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 27. oktébra 2005 ¢&. SELP/K-32/5-173 o podmienkach
posudzovania zdravotnej sposobilosti profesionalneho vojaka na vykon statnej sluzby alebo na vykon funkcie a jej
kritéria (oznamenie ¢. 485/2005 Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo 16. augusta 2007 ¢. SEOPMVL-80-44/2007-0dL o urceni stupfiov
vojenskych medaili a tried vojenskych odznakov a podmienkach ich udelovania (ozndmenie ¢. 380/2007 Z. z.) v zneni
vynosu z 30. oktébra 2012 ¢. SEOPMVL-24-32/2012-0dL (oznamenie €. 333/2012 Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. SEOPMVL-122-107/2007-0dL o uréeni
sumy Uhrady ndkladov vynaloZenych na naturalne a finanéné zabezpeclenie vycviku profesionalneho vojaka vo
vojenskom vzdeldvacom a vycvikovom zariadeni pocas vykonu pripravnej statnej sluzby (ozndmenie ¢. 535/2007 Z.
2.) v zneni vynosu z 26. novembra 2008 ¢. SEOPMVL-88-218/2008-0dL (ozndmenie ¢. 482/2008

Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo 16. decembra 2009 ¢. SEOPMVL-20-49/2009-0OdL, ktorym sa
ustanovuje poskytovanie vystrojovych nalezitosti, druhy vojenskej rovnosaty, vystrojovych suciastok, Specifickych
znakov vojenskej rovnosaty, ich nosenie a pouZivanie a nosenie vojenskych medaili a vojenskych odznakov
(ozndmenie €. 560/2009 Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 18. decembra 2008 ¢. SEOPMVL-91-168/2008-OdL o
podrobnostiach vypoctu platového koeficientu na ucely urCenia zahrani¢ného platu profesiondlneho vojaka
(oznamenie ¢. 646/2008 Z. z.) v zneni vynosu zo 17. decembra 2009 ¢. SEOPMVL-20-62/2009-OdL (oznamenie ¢.
561/2009 Z. z.), vynosu z 29. novembra 2010 ¢. SEOPMVL-3-52/2010-0OdL (ozndmenie ¢. 451/2010 Z. z.) a vynosu z
22. jula 2013 &. ULP-106-4/2013-0OdL (0zndmenie ¢&. 223/2013 Z. z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 25. marca 2009 ¢. SEOPMVL-20-3/2009-OdL o poZadovanych
druhoch, studijnych odboroch a u¢ebnych odboroch stredoskolského vzdelania, poZzadovanych studijnych odboroch
a stupnioch vysokoskolského vzdelania na vykon docasnej statnej sluzby a o poZzadovanej odbornej sposobilosti na
vykon niektorych odbornych ¢innosti vo vojenskom zdravotnictve na vykon docasnej Statnej sluzby (ozndmenie ¢.
123/2009 Z. z.) v zneni vynosu z 9. decembra 2010 ¢. SEOPMVL-3-55/2010-0OdL (ozndmenie ¢. 483/2010 Z. z.).

¢l.vi

Tento zdkon nadobuda Géinnost 1. janudra 2016.

Zakon €. 378/2015 Z. z. (¢l. XVII) nadobudda ucinnost 2. januéra 2016.
Zakon €. 125/2016 Z. z. (¢l. CLXXII) nadobudda ucinnost 1. jula 2016.
Zakon €. 69/2018 Z. z. (¢l. X) nadobuda uéinnost 1. aprila 2018.

Zéakon €. 107/2018 Z. z. (€l. ) nadobuda uéinnost 1. maja 2018
Zakon €. 177/2018 Z. z. (€l. CLVIl) nadobdda Uéinnost 1. januara 2019.
Zakon €. 347/2018 Z. z. (€l. VIII) nadobuda Gcinnost 1. januéra 2019.
Zéakon €. 35/2019 Z. z. (¢l. XVIII) nadobuda ucinnost 1. jula 2019.
Zakon €. 319/2019 Z. z. (¢l. V) nadobuda ucéinnost 1. januara 2020.
Zakon €. 377 /2019 Z. z. (€l. 1) nadobuda Ucinnost 1. februara 2020.
Zakon €. 477/2019 Z. z. (¢l. 1) nadobdda ucinnost 1. februara 2020.
Zakon €. 126/2020 Z. z. (€l. 1) nadobuda ucinnost diiom vyhldsenia - 21. maja 2020.
Zakon €. 309/2020 Z. z. (€l. 1) nadobuda ucinnost 1. januara 2021.
Zakon €. 76/2021 Z. z. (€l. I1X) nadobuda Géinnost 1. marca 2021.
Zéakon €. 310/2021 Z. z.(¢l. LXI) nadobuda ucinnost 1. januara 2022.
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Priloha ¢. 1

k zdkonu €. 281/2015 Z. z.

MINIMALNE DOBY STATNEJ SLUZBY VO VOJENSKEJ HODNOSTI, MAXIMALNE DOBY STATNEJ SLUZBY A VEKOVE
HRANICE

Vojenskd hodnost

Minimalna doba
Statnej sluzby
vo vojenskej hodnosti

Maximdlna doba stétnej sluzby (docasna sStatna
sluzba)

Vekova hranica

Profesionalni vojaci
okrem prislusnikov
Vojenského
spravodajstva

Prislusnici
Vojenského
spravodajstva

Profesionalni vojaci
okrem prislusnikov
Vojenského
spravodajstva

Prisludnici
Vojenského
spravodajstva

Vojak 1. stupna

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa

Vojak 2. stupnia 1 rok 9 rokov 17 rokov neustanovuje sa 55 rokov
Slobodnik 2 roky 14 rokov 17 rokov neustanovuje sa 55 rokov
Desiatnik 2 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Catar 4 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Rotny 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Rotmajster 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Nadrotmajster 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Stabny nadrotmajster [neustanovuje sa 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Porucik 4 roky 15 rokov 17 rokov neustanovuje sa 55 rokov
Nadporucik 4 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Kapitan 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Major 4 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Podplukovnik 3 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Plukovnik neustanovuje sa 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Brigadny general neustanovuje sa neustanovuje sa neustanovuje sa 55 rokov 55 rokov
Generédlmajor neustanovuje sa neustanovuje sa neustanovuje sa 55 rokov 55 rokov
Generaélporucik neustanovuje sa neustanovuje sa neustanovuje sa 55 rokov 55 rokov

General

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa

neustanovuje sa
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Priloha ¢. 2
k zdkonu €. 281/2015 Z. z.

CHARAKTERISTIKY VOJENSKYCH HODNOSTI{

VOJAK 1. STUPNA

Ziskavanie zakladnych vojenskych navykov, schopnosti, zruénosti a vlastnosti, adaptacny proces, vykondvanie
zakladného vojenského vycviku a vojenského odborného vycviku.

Studium na vojenskej vysokej gkole alebo na civilnej vysokej $kole na izemi Slovenskej republiky alebo v zahraniéi.
Priprava na vykon docasnej statnej sluzby.

VOJAK 2. STUPNA

Vedenie boja so zbranou samostatne alebo v zostave bojovej jednotky podla rozkazov velitela.

Ovladanie a udrzba osobnej zbrane.

Obsluha a technické prace na zbranovych systémoch a vojenskej technike, praca s materidlom podla presnych
postupov, pokynov a rozkazov s beinou zmyslovou zéatazou alebo so zvySenou fyzickou zatazou aj v stazenych
klimatickych podmienkach.

Riadenie osobnych a lahkych nakladnych vozidiel, Specidlnej vojenskej techniky a strojov.

Vykondvanie sluZzobnych uloh a povinnosti podla pokynov a rozkazov velitela.

Vykondvanie dozornej a straznej sluzby.

Zodpovednost za vlastnu pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za splnenie zadanych uloh.
SLOBODNIK

Vedenie boja so zbranou alebo zbrafiovym systémom samostatne alebo v zostave bojovej jednotky podla rozkazov
velitela.

Velenie docasne vytvorenému uUcelovému taktickému timu na splnenie bojovej tlohy.
Ovladanie, obsluha a udrzba zbrani a jednoduchych zbranovych systémov.

Vykonavanie rutinnych opakujucich sa ¢innosti pri praci s vojenskou technikou alebo materidlom podla ustanovenych
a nacvienych postupov so zvysenou psychickou pracovnou zatazou alebo so zvy3enou fyzickou zataZzou aj v zhorsenych
klimatickych podmienkach.

Vykondvanie obsluhy, riadenia a udrzby vojenskych motorovych vozidiel, zbrafiovych systémov a Specidlnej vojenske;j
techniky podla prisluSnej dokumentdcie a postupov.

Vykondvanie dozornej a straznej sluzby a zodpovednost za vykon dozornej a straznej sluzby podriadenych prislusnikov
zmeny.

Zodpovednost za vlastnu pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za splnenie zadanych dloh.
DESIATNIK

Velenie obsluhe, osadke, stanici alebo inému organizacnému prvku rovnakej Urovne v boji podla rozkazov velitela.
Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.

Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.
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Obsluha, riadenie a udrzba zlozZitych zbranovych systémov, Specidlnych bojovych vozidiel a vojenskej techniky podla
ustanovenej dokumentdcie a postupov.

Vykondvanie rutinnych ¢innosti s premenlivymi vstupnymi informdciami pri vykondvani obsluhy a udrzby zbrafovych
systémov a vojenskej techniky alebo pri vedeni administrativy.

Evidencia a skladovanie vojenského materialu.

Zodpovednost za plné vyuZitie bojovych moznosti zbrafiovych systémov a Specialnej vojenskej techniky v réznych
situacidch, aj v stazenych klimatickych a prirodnych podmienkach.

Zodpovednost za pripravu podriadenych a za vlastnu pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za
splnenie zadanych uloh.

CATAR

Velenie skupine, timu alebo inému organizacnému prvku rovnakej Urovne v boji podla rozkazov velitela.
Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.

Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Riadenie alebo zabezpecovanie chodu Ciastkovych Usekov, prevadzkovych procesov alebo zloZitych zariadeni, ktorych
vykonavanie vyZzaduje volbu spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni, vo velitelstve jednotky, Stabu alebo vo
vysSich velitel'stvach a Staboch.

Samostatné vykonavanie Specidlnych technickych alebo odbornych ¢innosti spojené s volbou technologického
postupu podla platnych noriem, Standardov, vojenskych alebo inych predpisov a inej dokumentacie, s hmotnou
zodpovednostou alebo zodpovednostou za bezpet¢nost zdravia.

Zodpovednost za prevadzkyschopnost a bojovi pohotovost vojenskej techniky a materialu. ROTNY
Velenie druZstvu v boji podla rozkazov velitela.

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddéstojnikov a muZstva do Urovne cata alebo iného
organizacného prvku rovnakej urovne.

Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.
Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost, vycvi¢enost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Riadenie alebo zabezpecovanie chodu Ciastkovych Usekov, prevadzkovych procesov alebo zloZitych zariadeni, ktorych
vykondvanie vyZaduje volbu spravneho postupu z viacerych moinych rieSeni, vo velitelstve jednotky, Stabu alebo vo
vysSich velitel'stvach a Staboch.

Planovanie, realizacia, kontrola a hodnotenie vojenského vycviku a odbornej pripravy vo vojenskom vycvikovom
zariadeni.

Vykonavanie C¢innosti s premenlivymi informaciami, ktoré su spracivané podla metodickych predpisov, s désledkami
na organizacné utvary vojenskych organizacnych celkov od Urovne cata.

Planovanie, riadenie, kontrola a vykondvanie vysokoSpecializovanych technickych alebo odbornych prac podla
technologickych postupov ustanovenych normami, Standardmi, vojenskymi a inymi predpismi a inou dokumentaciou
vyZadujuce spolupracu viacerych organizacnych prvkov vojenskej jednotky.

Zodpovednost za prevadzkyschopnost a bojovi pohotovost vojenskej techniky a materialu.
ROTMAIJSTER

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy podddstojnikov a muZstva na Urovni ¢ata, rota alebo inych
porovnatelnych vojenskych organizacnych prvkov.

Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.
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Planovanie, realizacia, kontrola a hodnotenie vojenského vycviku a odbornej pripravy vo vojenskom vycvikovom
zariadeni.

Analyticka a hodnotiaca ¢innost pri priprave planov a podkladov na rozhodnutie vysSich velitelov. Cinnosti vyzadujice
spolupracu pri rieSeni roznorodych uloh vnutri celej organizacie s dosledkami na ostatné organizacné prvky.

Planovanie, riadenie, kontrola a hodnotenie najzloZitejsich Specidlnych technickych alebo odbornych prac podla
technologickych postupov ustanovenych normami, Standardmi, vojenskymi a inymi predpismi a inou dokumentaciou
vyZadujuce riadenie a koordindciu viacerych organizacnych prvkov, Specidlne konzultacie a ¢innosti spojené s hmotnou
zodpovednostou.

Vykonavanie Specializovanych prac, revizii a kontrol, zabezpecovanie stalej technickej spésobilosti vojenskej vyzbroje,
techniky a materialu, administrativneho a hospodarsko-spravneho charakteru.

NADROTMAISTER

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddéstojnikov a muzstva do stupna prapor.
Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.
Velenie a riadenie vycvikovych zariadeni.

Tvorba novelizacie programov vycviku v kurzoch muzstva a podddstojnikov. Spracovanie podkladov a navrhov ku
koncepcii internych normativnych aktov a zakladnych vycvikovych dokumentov. Navrhovanie rozvoja a smerovania zboru
muzstva a podddstojnikov do stupna prapor.

Riadenie, organizdacia alebo operativne zabezpecovanie chodu suboru zloZitych zariadeni a prevadzkovych procesov
podla vieobecnych postupov spojené so zodpovednostou za zdravie a zivoty SirSieho okruhu osdb a ¢innosti spojené s
hmotnou zodpovednostou a vplyvom na organiza¢né Utvary a mimo neho do Urovne prapor.

STABNY NADROTMAIJSTER

Velenie a riadenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy podddstojnikov a muzstva na stupni brigdda a
vyssie.

Zodpovednost za bojovd a moralnu pripravenost a za vycvi¢enost podddstojnikov a muzstva.
Velenie a riadenie vycvikovych zariadeni.

Tvorba novelizacie programov vycviku v kurzoch muzstva a podddstojnikov. Spracovanie podkladov a pripomienok k
navrhom koncepcii internych normativnych aktov a zdkladnych vycvikovych dokumentov. Uréovanie rozvoja a
smerovanie zboru muzZstva a zboru poddostojnikov, navrhovanie dokumentov na rokovania velitelov od stupna brigada.

Riadenie, organizacia alebo operativne zabezpecovanie chodu suboru zloZitych zariadeni a prevadzkovych procesov
podla vieobecnych postupov spojené so zodpovednostou za zdravie a zivoty SirSieho okruhu oséb.

PORUCIK

Velenie Cate alebo inému porovnatelnému organizatnému prvku rovnakej drovne podla rozkazov nadriadeného
velitela.

Zodpovednost za bojovi a moralnu pripravenost a vycvicenost podriadenej jednotky.

Odborné Specializované cinnosti s vysokymi narokmi na myslenie a analytické schopnosti, s poZiadavkou na
rozhodovanie o volbe spravneho postupu z viacerych moznych rieseni vyZadujuce spolupracu s viacerymi subjektmi na
velitelstve alebo Stabe vyssieho vojenského organizacného celku.

NADPORUCIK

Velenie Specidlnemu organizacnému celku Urovne ¢ata podla rozkazov velitela, zastupovanie velitela organizacného
celku Urovne rota.
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Zodpovednost za bojovu, odbornid a moralnu pripravenost a vycvi¢enost prislusnikov podriadenych jednotiek.

Vedenie samostatnej organiza¢nej agendy alebo velenie organizaénej odbornej sucasti na velitelstve a Stabe
vojenského organizacného celku Urovne rota, prapor, na vyssom taktickom, operacnom alebo strategickom velitelstve.

Samostatné odborné Specializované cinnosti vykonavané podla individualne ustanovenych postupov vopred
neuréenym sposobom, koordindcia a riadenie uréenych €asti zloZitych systémov vyZadujuce Specidlne konzulticie a
osobitné podklady, systémové Cinnosti so samostatnym vyberom postupov a spésobov rieSeni s dosledkami na viaceré
organizacie.

KAPITAN
Velenie rote alebo organizacnému celku Urovne rota podla rozkazov velitela.
Zodpovednost za bojovu, odbornt a moralnu pripravenost a vycvi¢enost prislusnikov podriadenych jednotiek.

Vedenie samostatnej agendy alebo velenie organizac¢nej odbornej sucasti velitelstva alebo Stabu Urovne prapor a
brigdda s dosahom na podriadené sucasti alebo velenie vyzadujlce suéinnost s ostatnymi organizanymi prvkami.

Priprava koncepénych, vykondvacich alebo normotvornych dokumentov.

Samostatné odborné Specializované cinnosti s rozsiahlymi vazbami medzi réznymi Gsekmi cinnosti, riadenie a
koordindacia nosnych casti komplexu zloZitych systémov s narokmi najma na tvorivé a komunika¢né schopnosti, vykon
individualnych agend, technickych a technologickych vysokoodbornych ¢innosti.

MAJOR

Velenie Specidlnej vojenskej jednotke zaclenenej do organizacného prvku vysSieho stupna. Velenie Stabu praporu,
letky alebo iného organiza¢ného celku rovnakej urovne.

Velenie odbornej organizacnej sucasti na velitelstve alebo na Stabe Urovne brigdda a operacné velitelstvo.

Vedenie samostatnej agendy na operachom a strategickom stupni riadenia vyzadujlice rozsiahlu koordinaciu s
viacerymi organizaénymi prvkami.

Priprava koncepénych, vykonavacich, hodnotiacich a normotvornych dokumentov na vsetkych stupfioch riadenia a na
urovni Ustredného orgdnu statnej spravy.

Vykon systémovych cinnosti spojenych s komplexnym zabezpelovanim zloZitych Usekov a agend, zlozitych
metodickych a tvorivych ¢innosti spojenych so zodpovednostou za vzniknuté skody, vyZadujucich schopnost analyzy
velmi zloZitych problémov, napaditost, iniciativu a syntetické myslenie.

Riadenie, organizécia a koordinacia zlozZitych procesov a systémov vykonavané spravidla v stazenych podmienkach.
PODPLUKOVNIK

Velenie vojenskému Utvaru Urovne prapor alebo letka zlozeného z podriadenych jednotiek Urovne rota, roj alebo inych
jednotiek rovnakej alebo nizsej Urovne.

Zodpovednost za bojovi, mobilizaént a morélnu pripravenost podriadeného vojenského Utvaru.

Velenie Stabu Urovne brigada, velenie organizacnej stcasti velitelstva alebo Stabu na operacnom alebo strategickom
velitelstve.

Vykon zloZitych Specializovanych systémovych a naro¢nych tvorivych ¢innosti s rozsiahlymi vazbami medzi r6znymi
odbormi ¢innosti vykondvanych podla individualne ustanovenych postupov vopred neuréenym spésobom a vyZzadujucich
ich zovseobecnovanie.

Koordinacia urcenych Casti zloZitych systémov vyZadujuca specialne konzultacie a osobitné podklady, systémové alebo
metodické Cinnosti so samostatnym vyberom postupov a sposobov rieseni vykonavané vopred blizSie neSpecifikovanym
spésobom.
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Koncepcna a normotvorna cinnost v jednotlivych $pecializovanych oblastiach aj na Urovni Ustredného organu statnej
spravy.

PLUKOVNIK

Velenie brigdde alebo inému vojenskému organizacnému celku zloZzenému z viacerych systémovych sucasti urovne
prapor, letka alebo podobnych organizac¢nych prvkov.

Velenie Stabu operacného velitelstva.
Velenie vojenskému utvaru, dradu alebo zariadeniu s dosahom na celé ozbrojené sily.

Velenie organizanej sucasti na strategickom stupni riadenia. Zastupovanie velitela zloZitého organizaéného celku
uréeného systemizaciou.

Vysokospecializované odborné Cinnosti alebo zloZité analytické Cinnosti, ktorych vysledkom su rieSenia zasadného
charakteru, koordinacia komplexov systémov s ndrokmi najma na mimoriadne tvorivé, riadiace, komunika¢né a podobné
schopnosti.

Riadenie a koordinacia komplexu zloZitych systémov s rozsiahlymi vnitornymi aj vonkajSimi vazbami.
Tvorba podkladov do koncepcii a programov rozvoja na Urovni Ustredného organu statnej spravy.
BRIGADNY GENERAL

Velenie Stabu strategického velitelstva, velenie brigdde pozemnych sil, velenie medzindrodnému operacnému
velitelstvu alebo stabu.

Velenie Uradu v zahraniénych Strukturach, velenie zlozitému organizaénému celku uréenému systemizaciou.

Riadenie a koordinécia komplexov velmi zloZitych systémov so znaénymi narokmi na schopnost riesit v najstazenejsich
podmienkach zloZité a konfliktné situacie spojené s hmotnou a morélnou zodpovednostou.

Zodpovednost za bojovl a mobilizaénl pohotovost, vycviéenost, bojovi vykonnost a za vsestrannu pouZitelnost
zloZitého organizac¢ného celku.

Spracuvanie novych nekompletnych informdcii zamerané na vypraclivanie hypotéz a novych rieSeni s
nespecifikovanymi vystupmi.

GENERALMAIJOR

Velenie sucasti strategického velitelstva, velenie medzinarodnému velitel'stvu alebo Stabu uréenému medzinarodnymi
zmluvami a mandatom.

Riadenie, organizacia a koordinacia najzlozitejSich systémov s rozsiahlymi vazbami na najvy$Sej celosStatnej a
medzinarodnej arovni.

Zodpovednost za vznik mozného vieobecného ohrozenia alebo za neodstranitelné hmotné a morélne Skody, ktoré
mézu vznikndt ¢innostou priamo riadenych aj nadvazujlcich systémov.

GENERALPORUCIK

Velenie Castiam strategického  velitelstva, zastupovanie nacelnika Generalneho Stabu
ozbrojenych sil Slovenskej republiky.

Koordinacia zakladnych otazok velenia, riadenia a zabezpecenia ozbrojenych sil s medzindrodnymi
vdzbami.

Spracovanie novych nekompletnych informacii origindlnym sp6sobom, rieSenie narodnych a medzinarodnych otdzok
obrany a bezpecnosti Slovenskej republiky s medzinarodnymi vazbami v organizacii vzajomnej kolektivnej bezpecnosti.
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GENERAL
Velenie ozbrojenym silam.
Zodpovednost za bojovd, mobilizaéni a moralnu pripravenost a pouZzitie ozbrojenych sil.

Zodpovednost za plnenie narodnych a medzinarodnych zavazkov a dohd6d vyplyvajicich z ¢lenstva v obrannych
vojensko-politickych zoskupeniach.

Rozhodovanie o najzloZitejSich narodnych systémoch obrany a bezpecnosti s medzinarodnymi bezpecnostnymi
vazbami.
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(v eurach mesacne)

HODNOSTNE PLATY PROFESIONALNYCH VOJAKOV

Priloha¢. 3
k zdkonu €. 281/2015 Z. z.

Vojenska hodnost

Hodnostny plat

Hodnostna tarifa Funkéna tarifa Spolu
vojak 2. stupna 320 730 1050
slobodnik 350 790 1140
desiatnik 380 860 1240
catar 410 930 1340
rotny 440 1010 1450
rotmajster 480 1090 1570
nadrotmajster 510 1190 1700
Stabny nadrotmajster 560 1280 1840
porucik 480 1095 1575
nadporucik 520 1200 1720
kapitan 570 1310 1880
major 620 1430 2050
podplukovnik 680 1560 2240
plukovnik 740 1710 2450
brigddny general 810 1870 2 680
generdlmajor 880 2 050 2930
generalporucik 960 2240 3200
general 1050 2 440 3490




281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 114

Priloha¢. 4
k zdkonu €. 281/2015 Z. z.

Zoznam preberanych pravne zavaznych aktov Europskej tnie

1. Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktébra 1991 o povinnosti zamestndvatela informovat zamestnancov o
podmienkach vztahujlcich sa na zmluvu alebo na pracovnopravny vztah (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 05/zv.
02; U. v. ES L 288,18.10.1991).

2. Smernica Rady 92/85/EHS z 19. oktdbra 1992 o zavedeni opatreni na podporu zlepsenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci tehotnych pracovnicok a pracovni¢ok kratko po pérode alebo dojciacich pracovnicok (desiata
samostatnda smernica v zmysle ¢lanku 16 (1) smernice 89/391/EHS) (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv.2; U. v.
ES L 348, 28. 11. 1992) v zneni smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2007/30/ES z 20. jina 2007 (U. v. EU L 165,
27.6.2007) a smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/27/EU z 26. februara 2014 (U. v. EU L 65, 5. 3. 2014).

3. Smernica Rady 2000/43/ES z 29. juna 2000, ktorou sa zavadza zasada rovnakého zaobchadzania s osobami bez ohladu
na rasovy alebo etnicky pévod (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 20/zv. 01;U.v. ES L 180,19.7. 2000).

4. Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktora ustanovuje vieobecny rdmec pre rovnaké zaobchadzanie v
zamestnani a povolani (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 05/zv. 04; U. v. ES L 303, 2.12.2000).

5. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jula 2006 o vykondavani zasady rovnosti prilezitosti a
rovnakého zaobchéddzania s muimi a Zenami vo veciach zamestnanosti a povolania (prepracované znenie) (U. v. EU L
204, 26. 7. 2006).

6. Smernica Rady 2010/18/EU z 8. marca 2010, ktorou sa vykondva revidovand Rémcova dohoda o rodicovskej
dovolenke uzavreta medzi BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a ETUC a zru$uje smernica 96/34/ES (U. v. EU L 68, 18.
3.2010).

OBSAH ZAKONA O STATNEJ SLUZBE PROFESIONALNYCH VOJAKOV A O ZMENE A DOPLNEN{ NIEKTORYCH ZAKONOV

PRVA CAST ZAKLADNE USTANOVENIA §1az14

Predmet zdkona §1
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Vymedzenie niektorych pojmov

Zdakaz diskriminacie

Hlavny sluZzobny drad

Sluzobny urad

Veduci sluzobného uradu

Velitel

Zakladné povinnosti velitela

Sluzobné predpisy

Systemizacia

Obmedzenie niektorych ustavnych prav profesionalnych vojakov
Informacny systém
DRUHA CAST STATNA SLUZBA

Druhy statnej sluzby

Podmienky prijatia do statnej sluzby

Vyberové konanie

Prijimacie konanie

Pripravnd $tatna sluzba

Docasna $tatna sluzba

Stala Statna sluzba

Kratkodoba statna sluzba

Osobitné ustanovenia o Statnej sluzbe

Kvalifikacné predpoklady a poZiadavky na vykon statnej sluzby
Vzdeldvanie profesiondlnych vojakov

TRETIA CAST SLUZOBNY POMER

PRVA HLAVA VZNIK SLUZOBNEHO POMERU
DRUHA HLAVA ZMENY V SLUZOBNOM POMERE
Prvy diel Sluzobna kariéra

Struktura sluzobnej kariéry
Druhy diel Vojenské hodnosti a hodnostné zbory

Treti diel Vymenovanie do vojenskej hodnosti, povysenie,
priznanie vojenskej hodnosti a zapoZi¢anie
vojenskej hodnosti

Vymenovanie do vojenskej hodnosti a povysenie
Priznanie vojenskej hodnosti
ZapotZiCanie vojenskej hodnosti

Stvrty diel Hodnotenie a sluZobné hodnotenie

Hodnotenie profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe

a v kratkodobej statnej sluzbe

SluZzobné hodnotenie profesionalneho vojaka v docCasnej Statnej sluzbe
a profesionalneho vojaka v stalej Statnej sluzbe

Piaty diel Osobna identifikacia
Osobny spis

Register identifikacnej databdzy a biologicka vzorka
Osobnd identifikacna karta

§2a3
§4
§5
§6
§7
§8
§9
§10
§11
§12a13
§14

§15az38
§15
§16a1l7
§18a19
§20a21
§ 22 az26
§27a28
§29
§30
§31a32
§33a735
§36 a7 38
§39az101
§39a40
§41az82
§41
§41

§42

§43 az51
§43az49
§50
§51

§52az58

§53
§ 54 az 58
§59 az 62
§59

§ 60
§61
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Kovovy identifikacny stitok §62
Siesty diel Ustanovenie do funkcie § 63 az67
Siedmy diel Poverenie vykonom volnej velitel'skej funkcie,

poverenie zastupovanim, prerusenie vykonu

funkcie, vyclenenie profesionalneho vojaka §68az71
Poverenie vykonom volnej velitelskej funkcie § 68
Poverenie zastupovanim § 69
Prerusenie vykonu funkcie §70
Vy¢lenenie profesiondlneho vojaka §71
Osmy diel Persondlna zaloha a docasné pozbavenie vykonu

Statnej sluzby §72az76
Zaradenie do persondlnej zalohy §72
Zaloha pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov §73
Neplatend zaloha §74
Zaloha pre profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy
na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby §75
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby §76
Deviaty diel Plnenie tloh mimo uzemia Slovenskej republiky §77az81

Vysielanie profesiondlnych vojakov na plnenie

uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky §77ai79
Skoncenie vyslania profesionalnych vojakov
na plnenie uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky §80a81
Desiaty diel Spolocné ustanovenia k zmenam v sluzobnom pomere §82
TRETIA HLAVA  SKONCENIE STATNEJ SLUZBY § 83 a%90
Skoncenie Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru §83a84
Skoncenie Statnej sluzby zanikom sluZzobného pomeru § 85
Zakaz prepustenia v ochrannej dobe § 86 a 87
Naroky po zruseni persondlneho rozkazu o prepusteni § 88
Sluzobny posudok a potvrdenie o Statnej sluzbe § 89
Priprava profesiondlneho vojaka na trh prace §90
STVRTA HLAVA  KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU §91az 101
Prvy diel Personalny rozkaz §91
Druhy diel Konanie o prepusteni zo sluzobného pomeru §92az99
Zacatie konania o prepusteni §92
Navrh na prepustenie §93
Rozhodovanie o prepusteni §94
Prerusenie konania o prepusteni §95
Odvolacie konanie pri prepusteni §96a97
Zastavenie konania o prepusteni §98

§99

Treti diel Prieskumné konanie §100a 101
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STVRTA CAST PODMIENKY VYKONAVANIA STATNEJ SLUZBY
PRVA HLAVA SLUZOBNY CAS A SLUZOBNA POHOTOVOST

Sluzobny ¢as

Rozvrhnutie sluzobného ¢asu

PInenie sluZzobnych povinnosti nad urceny sluzobny cas
SluZzobna pohotovost

DRUHA HLAVA  DOVOLENKA

Zakladnda vymera dovolenky
Vznik naroku na dovolenku
Nastup a Cerpanie dovolenky
PreruSenie dovolenky
Kratenie dovolenky
Dodatkova dovolenka

TRETIA HLAVA  SLUZOBNA CESTA A STAZ

SluZzobn4 cesta a zahrani¢na sluzobna cesta
Staz

STVRTA HLAVA SLUZOBNE VOLNO, STUDIINE VOLNO
A PREKAZKY VO VYKONE STATNEJ SLUZBY

SluZzobné volno
Studijné volno

PIATA HLAVA STAROSTLIVOST O PROFESIONALNYCH
VOJAKOV

Uschova zvrikov

Zdravotna starostlivost

Preventivna rehabilitacia

Osobitné podmienky vykonu Statnej sluzby

SIESTAHLAVA  SLUZOBNA DISCIPLINA

Zakladné prava profesionalneho vojaka
Zakladné povinnosti profesionalneho vojaka
Majetkové priznanie

Disciplinarna prdvomoc

Disciplinarne previnenie

Disciplinarne opatrenie

Rozkazné konanie

Disciplinarne konanie

Disciplinarna odmena

Zahladenie disciplinarneho opatrenia

SIEDMA HLAVA VOJENSKE VYZNAMENANIA A MIMORIADNE

§ 102 az 216

§ 102 aZ 106

§102
§ 103
§ 104
§ 105
§ 106
§ 106

§ 107 az 112

§ 107
§ 108
§ 109
§ 110
§111
§112

§113az115

§113a114
§ 115

§116az 119

§116az 118
§ 119

§120aZ 131

§121

§122 a7 125
§ 126 a 127
§ 128 a7 130
§131

§ 132 az 153

§133
§134
§135a136
§ 137
§138

§ 139

§ 140

§ 141 az 147
§148

§ 149
§150-153
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OCENENIA

Mimoriadne vymenovanie, mimoriadne povysenie
a mimoriadne ocenenie in memoriam

OSMA HLAVA  ODMENOVANIE A DALSIE PENAZNE
NALEZITOSTI

Prvy diel Platové nalezitosti

Hodnostny plat

ZvySenie hodnostného platu za ¢as trvania statnej sluzby
Platovd kompenzdcia za stazené vykonavanie statnej sluzby
Priplatok vykonnym letcom

Priplatok vysadkarom

Priplatok za ohrozenie Zivota alebo zdravia

Priplatok prislusnikom Vojenskej policie

Priplatok zdravotnickym pracovnikom

Priplatok vrcholovym Sportovcom

Priplatok za vykon 3pecializovanej ¢innosti

Priplatok za zastupovanie alebo za vykon volnej velitelskej funkcie
Odmena

Zahranicny prispevok

Zahranicny plat a poskytovanie navratného preddavku
Platovy koeficient prisluSnej krajiny

Druhy diel Osobitné ustanovenia o platovych naleZitostiach

Platové pomery profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluzbe
Plat pocas prerusenia vykonu funkcie

Plat pocas zaradenia do personalnej zalohy

Plat pocas preventivnej rehabilitacie

Plat za ¢as dovolenky, dodatkovej dovolenky a ndhrada platu
za nevycerpanu dovolenku

Plat za ¢as poskytnutého sluzobného volna a Studijného volna
Plat za Statnu sluzbu nadcas

Plat za dni neospravedinenej nepritomnosti

Plat pocas doCasného pozbavenia vykonu statnej sluzby

Plat pocas vazby

Plat pocas lehoty na prepustenie

Treti diel Spolocné ustanovenia o platovych naleZitostiach
Stvrty diel Dalsie pefiainé naleZitosti

Jednorazova nendvratna penazna vypomoc
Aktivacny prispevok

Stabilizacny prispevok

Osobitny stabilizacny prispevok

DEVIATA HLAVA CESTOVNE NAHRADY

Nahrady pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste

Nahrady pri ceste v sUvislosti s nariadenou sluZzobnou pohotovostou
Nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny

Nahrada vydavkov pocas vysokoskolského Studia

Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie
poziadaviek na vykon Statnej sluzby alebo v suvislosti s vyslanim

§ 154 2155

§ 155

§ 156 az 194

§ 156 az 170

§ 157
§ 157a
§158
§ 159
§ 160
§161
§ 162
§163
§164
§ 164a
§ 165
§ 166
§ 167
§ 168 a 169
§170

§171 a7 181

§171
§172
§173
§174

§ 175
§176
§177
§178
§179
§180
§181

§ 182 a7 187

§ 188 a7 194

§ 188

§ 189

§ 190 aZ 192
§193a194

§ 195 az 202

§ 196
§197
§198
§199
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na staz na Uzemi Slovenskej republiky

Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie
poZiadaviek na vykon Statnej sluzby alebo v suvislosti s vyslanim

na staz mimo Uzemia Slovenskej republiky

Nahrada cestovnych vydavkov z dévodu Ucasti na pohrebe § 202

DESIATA HLAVA NATURALNE NALEZITOSTI
Zakladné ustanovenie
Proviantné naleZitosti
Vystrojové nalezitosti
Prepravné nalezitosti

JEDENASTA HLAVA NAHRADA SKODY

Predchadzanie Skodam

Konanie o ndhrade skody

Upustenie od uplatnenia nahrady Skody a od vymdhania zostatku
nahrady Skody

Zodpovednost za Skodu spésobend tretim osobam

PIATA CAST SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE

USTANOVENIA

Dorucovanie
Vztah k spravnemu poriadku
Osobitné sposoby vykazovania udajov

Prechodné ustanovenia k Upravdm ucinnym od 1. maja 2018

Prechodné ustanovenia k Gpravam ucinnym od 1. februara 2020

Prechodné ustanovenia pocas trvania mimoriadnej situdcie, nudzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu vyhldseného v suvislosti s ochorenim COVID-19

ZruSovacie ustanovenia

§ 200

§201

§ 203 az 208
§203

§204

§ 205 a 206
§ 207

§208

§209 az 216

§ 209
§210az212

§213
§214
§215
§216

§ 217 az 237

§218

§219

§220
§221-235
§ 235a

§ 235b-235e
§ 235f

§ 236
§ 237
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1) Napriklad zakon ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 321/2002 Z. z.
o ozbrojenych silach Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

2) § 116 Obcianskeho zakonnika.
3) § 8 Obcianskeho zadkonnika.

4) Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchdédzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zakon) v zneni neskorsich predpisov.

5) §3pism.b)ac)zakona ¢.583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

6) §7 zakona ¢.307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov .

7) § 12 ods. 1 zakona ¢. 400/2009 Z. z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢.
345/2012 Z. z.

8) §11 zakona ¢. 400/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

9) §9 ods. 3 Zakonnika prace v zneni zdkona ¢. 257/2011 Z. z.
Zéakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov.

10) § 7 zdkona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

11) §29 zakona €. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov
v zneni neskorsich predpisov.

12) § 3 ods. 3 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. o Vojenskom spravodajstve.
§ 6 ods. 2 pism. c) zakona ¢. 321/2002 Z. z.

13) Zékon ¢. 124/1992 Zb. o Vojenskej policii v zneni neskorsich predpisov.
Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

14) §5 a6 zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

15) § 20 a 22 zakona ¢. 447/2008 Z. z. o pefiaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona ¢. 180/2011 Z. z.

16) Zakon €. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timoénikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov.

17) § 32 a 33 zédkona €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. 18) § 4 ods. 1 a ods. 3 pism.
a) zékona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

19) Zékon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

20) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 483/2001 Z. z. o bankdach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

21) § 4 zékona €. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov.

22) Zakon €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutoénosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

23) § 206 Trestného poriadku v zneni zdkona ¢. 195/2014 Z. z. 24) § 393 a7 415 Trestného zékona.
25) § 10 ods. 1 pism. b) Trestného zakona.

26) § 11 Trestného zdkona v zneni zdkona ¢. 650/2005 Z. z.

27) Zakon €. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru
vazenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢.200/1998 7. z. o §tatnej sluzbe colnikov a 0 zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich
predpisov.
Zakon €. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov.

28) § 77 pism. c) aZ e) zakona ¢. 315/2001 Z. z.
29) §80o0ds.5a7 11, § 86a a § 87 zakona €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
29a) § 12a zdkona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

30) Napriklad Zakladna zmluva medzi Slovenskou republikou a Svatou stolicou (ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych
veci Slovenskej republiky €. 326/2001 Z. z.), Zmluva medzi Slovenskou republikou a Svétou stolicou o duchovnej
sluzbe katolickym veriacim v ozbrojenych sildch a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky (oznamenie
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Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 648/2002 Z. z.), Zmluva ¢. 250/2002 Z. z. medzi Slovenskou
republikou a registrovanymi cirkvami a naboZzenskymi spolo¢nostami.

31) § 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 199/1994 Z. z. o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore
psycholégov.

32) § 43 zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

33) §54aa58azdkona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34) §52 ods. 3, § 53 ods. 4 a § 54 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. 34a) Zakon ¢. 378/2015
Z. z. o dobrovolnej vojenskej priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

35) §2 ods. 5a § 60 zakona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

36) §50a § 52 az 54a zédkona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

37) Napriklad § 4 ods. 2 zakona ¢. 124/1992 Zb. v zneni zadkona €. 240/2005 Z. z., § 3 ods. 1 zdkona Néarodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni zakona ¢. 319/2012 Z. z., § 43 ods. 5 pism. a) a d) zdkona ¢. 131/2002
Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 7 ods. 3 pism. f) a ods. 5 zdkona ¢. 321/2002 Z. z.

37a) § 71 ods. 10 zakona ¢. 35/2019 Z. z. o finanénej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

38) §266 ods. 1 a2 zdkona ¢. 200/1998 Z. z. v zneni zakona ¢. 389/2011 Z. z.

§194 ods. 2 a3, §194a ods. 2 a7 4, § 194b ods. 2 az 4, § 195 a7 196a, § 209c ods. 1 aZ 4 zadkona ¢&. 315/2001 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.

39) § 25 ods. 1 zdkona €. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitécii.
§ 24 ods. 1 az 3 zdkona ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach.
40) § 10 zdkona €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

41) § 16 a 17 zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov. § 52 aZ 54 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

42) Napriklad § 7 ods. 6 zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sp6sobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave
Specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov.

43) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. 44) § 65 ods. 1 a § 66 zdkona
¢.131/2002 Z. z. v zneni zakona €. 363/2007 Z. z. 45) § 92 zadkona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

46) §3 ods.1a§ 18 ods. 3 zdkona ¢.321/2002 Z. z.

47) §94 ods. 1 Zakonnika prace.

48) §21 ods. 9 zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

49) §52 a7 54 a§ 110 ods. 5 zdkona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

50) Napriklad § 12 ods. 1 pism. a) aZ c), e) a f) zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
$tatnej spravy v zneni zdkona €. 78/2005 Z. z., zdkon ¢. 143/1998 Z. z. o civilnom letectve (letecky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

51) §26 ods. 1 zdkona €. 215/2004 Z. z.

52) Napriklad § 22 ods. 2 pism. a) aZ c) a pism. e) a § 29 ods. 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o
priestupkoch v zneni neskorsich predpisov, § 61 Trestného zdkona v zneni neskorsich predpisov.

53) §26 ods. 2 zdkona €. 215/2004 Z. z.

54) §10 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 215/2004 Z. z.
55) §32 ods. 1 pism. h) zdkona ¢. 400/2009 Z. z.
56) §217 a 219 Trestného poriadku.

57) Cl. 86 pism. 1) a¢l. 119 pism. o) a p) Ustavy Slovenskej republiky. § 11 a 12 zadkona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov.

58) Severoatlantickd zmluva (ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 301/2004 Z. z.).
Protokol o statuse medzinarodnych vojenskych velitelstiev zriadenych podla Severoatlantickej zmluvy (ozndmenie
Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 551/2004 Z. z.).

59) § 12 ods. 8 zdkona ¢. 321/2002 Z. z.
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§ 37a ods. 3 zakona €. 124/1992 Zb. v zneni zédkona ¢. 393/2008 Z. z.

60) § 38 a 143aa zdkona €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

61)

Zakon €. 124/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Zadkon ¢. 321/2002 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov.

61a) § 3 ods. 1 zdkona ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v zneni neskorsich predpisov.

61b) Cl. 1 ods. 4 Gstavného zékona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpelnosti §tatu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimoéného

62)
63)
64)
65)
66)

69)

70)
71)

72)
73)

74)

75)
76)

77)

78)
79)
80)
81)
82)
83)

84)
85)

86)

87)

88)
89)

90)

stavu a nudzového stavu.

§ 4 ods. 1 zdkona ¢. 122/2013 Z. z.

§ 64 Trestného zakona.

§ 220 az 230 Civilného mimosporového poriadku.

§ 6, 17 a 18 zédkona €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 104 az 108 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov. 68) § 3 ods. 2 zdkona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 2 ods. 2 pism. a) a § 9 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 129/2002 Z. z. o integrovanom zachrannom systéme v zneni zdkona
¢.10/2006 Z. z.

§ 70 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 3 zakona ¢. 571/2009 Z. z. o rodi¢ovskom prispevku a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

§ 141 Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.

§ 31 ods. 6 zdkona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o doplneni niektorych zakonov
v zneni zadkona ¢. 204/2014 Z. z.

Cl. 1 ods. 5 Ustavného zékona €. 227/2002 Z. z. v zneni Ustavného zdkona €. 566/2005 Z. z. § 4 ods. 1 a# 5 zdkona &.
321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 3 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zédkona ¢. 172/2011 Z. z.
§ 4 ods. 1 pism. b) a c) a ods. 3 zdkona €. 39/2007 Z. z. o veterinarnej starostlivosti v zneni zakona ¢. 342/2011 Z. z.

§ 23 ods. 9 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach v zneni neskorsich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 296/2010 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zéakon €. 39/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 2 ods. 1 pism. n), § 51 a § 62 pism. a) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 115 Obcianskeho zdkonnika.

§ 13 zdkona €. 129/2002 Z. z.

Zéakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahraddach v zneni neskorsich predpisov.

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

§4,9a§ 12 ods. 1 pism. d) a e) zakona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Napriklad zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 9 zakona ¢.
129/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Napriklad zdkon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného
poistenia a o Uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

§ 2 zdkona €. 577/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Napriklad § 12 ods. 4 pism. c) a § 30e zdkona €. 355/2007 Z. z. v zneni zdkona ¢. 204/2014 Z. z., § 87 zékona ¢. 8/2009
Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 3 az 8 zdkona ¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obéanov Slovenskej republiky a registri obyvatelov Slovenskej
republiky v zneni neskorsich predpisov.



281/2015 Z. z. Informativne konsolidované znenie Strana 123

91) §70zédkona ¢.328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. § 7 zdkona ¢. 577/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

91a) § 20 a 29 zdkona €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

92) §12zakona¢.576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach savisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

93) § 11 ods. 7 pism. a) zakona €. 576/2004 Z. z.

94) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v
zneni neskorsich predpisov, zékon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v
zneni neskorsich predpisov, zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 446/2001 Z. z. o majetku vyssich uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov.

95) § 143a Obcianskeho zdkonnika.

96) § 33 pism. d) zakona ¢&. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timoénikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

97) § 10 ods. 8 pism. d) Trestného poriadku v zneni zakona ¢. 305/2009 Z. z.

98) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich

predpisov, zdkon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni zakona ¢. 289/2012 Z. z., zédkon ¢. 124/1992 Zb. v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 85/1990 Zb. o petiénom préve v zneni neskorsich predpisov.

99) § 2 zékona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb.
100)Napriklad zdkon Slovenskej narodnej rady €. 372/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 199/2004 Z. z.
Colny zakon a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

101)Napriklad § 70 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 9 zdkona
¢.129/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. 102) § 31 ods. 3 zdkona €. 355/2007 Z. z. v zneni zdkona €. 204/2014
Z.z.103) § 27 zékona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

104) Cl. 12 ods. 12.1 Protokolu o Stattte Eurépskeho systému centralnych bank a Eurdpskej centralnej banky (U. v. EU C
326, 26. 10. 2012).
§ 28 ods. 2 zdkona Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni zdkona
¢.659/2007 Z. z.

105) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&.
580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

106) Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢&. 259/68 z 29. februara 1968, ktorym sa ustanovuje SluZzobny poriadok
uradnikov a Podmienky zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev (SluZzobny poriadok)
(Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 1/zv. 2; U. v. ES L 56, 4. 3. 1968) v platnom zneni.

107) Zakon ¢&. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov.
108) Zzakon ¢&. 36/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

109) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 189/1992 Zb. o Uprave niektorych pomerov suvisiacich s ndjmom bytov a s
bytovymi nahradami v zneni neskorsich predpisov.

110) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 182/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
111) § 12 zékona €. 283/2002 Z. z. v zneni zdkona ¢. 81/2005 Z. z.

111a) § 3 zdkona €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsSich predpisov.

112) §59 zédkona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
113) § 2 ods. 5 zdkona €. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
114) § 4 ods. 4 zdkona €. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

115) Zakon €. 522/2008 Z. z. o vyznamenaniach Slovenskej republiky v zneni zdkona ¢. 115/2011 Z. z.
116) Obciansky zakonnik.

Zakon €. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

117) Zéakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.
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