Dévodova sprava

Vseobecna Cast’

Cielom vladneho navrhu zakona, ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskordich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony
(dalej len ,,navrh zdkona“) je najma vykonanie transpozicie
- smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 z 20. jina 2019 o transparentnych
a predvidateI'nych pracovnych podmienkach v Europskej unii,

- smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 z 20. jina 2019 o rovnovahe
medzi pracovnym a sukromnym zivotom rodicov a osdb s opatrovatel'skymi povinnost'ami,
ktorou sa zru$uje smernica Rady 2010/18/EU.

Obsah novych smernic je v uréitom rozsahu zapracovany v suc¢asnej pravnej Uprave
Zakonnika prace a v inych pracovnopravnych (sluzobnych) predpisoch s vlastnou pravnou
Gipravou aj vzhl'adom na to, Ze sitasna pravna Gprava vychadza z existujucich smernic EU,
pri¢om smernica (EU) 2019/1152 nahradza smernicu Rady 91/533/EHS zo 14. oktdbra 1991
o povinnosti zamestnavatel'a informovat’ zamestnancov o podmienkach vztahujucich sa na
zmluvu alebo na pracovnopravny vztah asmernica (EU) 2019/1158 nahradza smernicu
Rady 2010/18/EU z 8. marca 2010, ktorou sa vykonava revidovani Ramcova dohoda o
rodi¢ovskej dovolenke uzavretd medzi BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a ETUC a
zruSuje smernica 96/34/ES.

V ¢l I ndvrhu zakona sa navrhuje novelizovat’ Zakonnik prace.

Cielom novely Zakonnika prace vychadzajic z ciela smernice (EU) 2019/1152 je
zabezpeCit' transparentné a predvidatelné pracovné podmienky pre pracovnikov
(zamestnancov). V tomto kontexte sa navrhuje napr.

- doplnenie vybranych ustanoveni Zikonnika prace tykajiucich sa pracovnej zmluvy a
poskytovania informécii o pracovnych podmienkach a podmienkach zamestnavania,

- rozSirenie, resp. spresnenie okruhu informécii, ktoré méa zamestnanec dostat’ s cielom, aby
bola zabezpecena poziadavka transparentnosti a predvidatel'nosti vykonavanej prace,

- ustanovenie prava zamestnanca ziadat’ prechod na inu formu zamestnania (napr. z urcitej
doby na neurcity Cas),

- ustanovenie poskytovania informécii aj v elektronickej podobe a pod.

Cielom novely Zakonnika prace vychadzajic zo smernice (EU) 2019/1158 je doplnit
a spresnit’ ustanovenia, ktoré sa tykaji rovnovahy medzi pracovnym a sukromnym zivotom
rodiCov a 0sOb s opatrovatel'skymi povinnostami, napr. institut tzv. otcovskej dovolenky,
moznost’ ziadat’ flexibilné formy prace, ak ide o osoby, ktoré sa napr. staraju o deti.

Zaroven sa navrhuji v ¢l. Inavrhu zakona zmeny, ktoré vyplyvaji z podnetov
aplikacnej praxe.

V ¢l. IV névrhu zékona sa navrhuje novelizovat’ zadkon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov. V stvislosti s transpoziciou smernice (EU) 2019/1158
sa navrhuje umoznit' subezné Cerpanie materského otcom aj matkou dietata pocas troch
tyzdiov v obdobi Siestich tyzdiiov od narodenia diet’at’a.



V ¢€l. V navrhu zékona sa navrhuje novelizovat’ zadkon ¢. 571/2009 Z. z. o rodicovskom
prispevku a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. V suvislosti
s transpoziciou smernice (EU) 2019/1158 sa navrhuje umoznit' stbeZné poskytovanie
rodi¢ovského prispevku a materského, ktoré sa bude vyplacat’ otcovi diet'at’a pocas trvania tzv.
otcovskej dovolenky.

Rovnako sa vo vézbe na transpoziciu predmetnych smernic v relevantnych castiach
navrhuju novelizovat’ aj osobitné zakony:

- VL II - zakon €. 73/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenske;j
informaénej sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej
policie vV zneni neskorsich predpisov,

- vl 1T - zékon €. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zdchrannom zbore v zneni neskorSich
predpisov,

- Vvl VI - zékon €. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- v ¢l VII - zakon €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov
Vv zneni neskor$ich predpisov,

- v ¢l VI - zakon €. 35/2019 Z. z. o financnej sprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov.

Navrh zékona je sulade s Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi zakonmi a nalezmi
Ustavného sudu Slovenskej republiky, d’aliimi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
medzindrodnymi zmluvami a inymi medzindrodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska
republika viazand, a s pravom Europskej tnie.

Navrh zédkona nebude mat’ vplyvy na podnikatel'ské prostredie , nebude mat’ vplyvy na
zivotné prostredie, nebude mat’ vplyvy na informatizaciu, ani vplyvy na sluzby verejnej spravy
pre obCana. Navrh zakona predpoklada negativne vplyvy na rozpocet verejnej spravy, pozitivne
socialne vplyvy a pozitivne vplyvy na manzelstvo, rodiCovstvo a rodinu. Sledované vybrané
vplyvy navrhu zékona podla Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov st
zhodnotené v prilozenej dolozke vybranych vplyvov, ako aj v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy, v analyze socidlnych vplyvov a v analyze vplyvov na manzelstvo, rodi¢ovstvo
a rodinu.



