TABULKA ZHODY
pravneho predpisu s pravom Eurdpskej unie

) 1. Navrh zikona &. .../2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia ziakon & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
S%Elzlovig/goIEUI}?PSKEI;(zlgARLﬁM'ENJUhA tRADY z4kon) a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaji
(ob)tu Statn ci }igizé?likov t(:"elt)i(;hmi:a‘?lf 1:: ul?éltela miektor¢ zkony
P ooy ATy« P . . . J . y 2. Zakon ¢. 311/2001 Z. z. zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
vyskumu, Studia, odborného vzdelavania, dobrovol’nickej | . A . B B B . .
sluzby, vymennych programov Ziakov alebo vzdelivacich 3. Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolich a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov
projektov a &innosti aupair 4. ZaKon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni

neskorsich predpisov
2 3 4 5 6 7 8
Spos
Clanok ob Clanok Zhod | .
(C,0,V, Text trans | Predpis | (C, 3§, O, Text a mk
P) pozic V, P) y
ie
C:3 N Na tcely tohto zakona sa rozumie U
0:4 ,Ziak® je $tatny prislusnik tretej krajiny, ktory Zakon ¢. |§2
P: je prijaty na Gzemie &lenského $tatu, aby sa 245/2008 | P: ¢) ¢) ziakom fyzickd osoba vo veku najviac 26 rokov, ktora sa zacastfiuje na vychovno-
zOCastnil na uznanom S§tatnom alebo Z.za vzdelavacom procese v zakladnej Skole, strednej Skole, v skole pre deti a Ziakov so
regiondlnom  programe  stredoskolského Zakon ¢. Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a zékladnej umeleckej Skole; Ziakom je aj
vzdelavania, ktory zodpoveda stupiiu 2 alebo ..[2021 Sfyzickd osoba od 27 rokov veku, ktora sa zucastiiuje na vychovno-vzdelavacom procese v
3 medzindrodnej Standardnej klasifikécie Z. z. nadviizujucej forme odborného vzdelavania a pripravy,
vzdelania, v ramci vymenného programu
ziakov alebo vzdelavacieho projektu, ktory
vedie vzdelavacie zariadenie v stlade s P: ae) ae) ucastnikom vychovy a vzdeldavania fyzickd osoba od 27 rokov veku, ktord sa zucastiiuje
vnutrostatnym pravom alebo na vychovno-vzdeldavacom procese v zakladnej Skole, strednej Skole, Skole pre Ziakov so
administrativnymi postupmi; Specidalnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo v zdkladnej umeleckej Skole,
Zakon ¢. | § 160 Na ucastnika vychovy a vzdeldvania sa vzt'ahuji ustanovenia tohto zdakona okrem § 55a
..[2021 ods. 9 v rovnakom rozsahu ako na Ziaka.
Zz.
Zakon ¢. | § 147 (2) Ziak, ktory je $tatnym obéanom Slovenskej republiky, obéanom iného ¢lenského $tatu
245/2008 | O: 2 Eurépskej unie alebo obcCanom treticho S$tatu, ma pravo absolvovat’ cast uznaného
Z.z. vzdelavacieho programu odboru vzdelania strednej Skoly v rdmci vymenného programu,
ktory poskytuje stredné Skola.
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Vyskumni pracovnici maju pravo na to, aby
sa s nimi zaobchddzalo rovnako ako so
Statnymi prislusnikmi dotknutého clenského
Staitu v sulade s ¢lankom 12 ods. 1 a 4
smernice 2011/98/EU.

Zakon ¢.
245/2008
Z.z.a
Zakon ¢.
..12021
Z.1z.

Zakon ¢.
...[12021
Z.2.

Zakon ¢.
245/2008
Z.2.

Zakon ¢.
245/2008
Z.27.

Zakon ¢.
245/2008
Z.2.a
Zakon ¢.
..12021
Z.27.

§2
P:c)

P: ae)

§ 160

§2
P: d)

P:r)

§3
P:c)

§3
P:e)

Na tcely tohto zdkona sa rozumie

¢) ziakom fyzickd osoba vo veku najviac 26 rokov, ktord sa zaCastfiuje na vychovno-
vzdelavacom procese v zakladnej Skole, strednej Skole, v Skole pre deti a ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a zakladnej umeleckej Skole; Ziakom je aj
fyzickd osoba od 27 rokov veku, ktord sa zucastiiuje na vychovno-vzdelavacom procese v
nadviizujucej forme odborného vzdeldvania a pripravy,

ae) ucastnikom vychovy a vzdeldvania fyzickd osoba od 27 rokov veku, ktord sa zucastiiuje
na vychovno-vzdeldavacom procese v zdakladnej Skole, strednej Skole, Skole pre Ziakov so
Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo v zdakladnej umeleckej Skole,

Na ucastnika vychovy a videldavania sa vztahuju ustanovenia tohto zdikona okrem § 55a
ods. 9 v rovnakom rozsahu ako na Ziaka.

Na tcely tohto zakona sa rozumie
d) uchadza¢om fyzicka osoba, ktord ma zaujem o vychovu a vzdelavanie v $kole alebo v
Skolskom zariadeni podl'a tohto zakona,

r) poslucha¢om fyzicka osoba, ktora sa z(¢astiiuje vzdelavania v jazykovej skole,

Vychova a vzdelavanie podl’a tohto zakona st zalozené na principoch
¢) rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohl'adnenim vychovno-vzdelavacich
potrieb jednotlivea a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdelavanie,

e) zékazu vsetkych foriem diskriminacie a obzvlast’ segregacie,
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Zakon ¢.
245/2008
Z.1z.

Zakon ¢.
131/2002
Z. 2.

Zakon ¢.
311/2001
Z.27.

§ 144
O:1

P:a)

(1) Dieta alebo ziak ma pravo na

a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

(1) Kazdy ma pravo studovat’ na vysokej $kole zvoleny $tudijny program, ak splni zakladné
podmienky prijatia na $tddium podla § 56, d’alSie podmienky urc¢ené vysokou Skolou
poskytujiicou zvoleny Studijny program podl'a § 57 ods. 1, podmienky urcené v dohode podl'a
§ 54a ods. 2 a podmienky podla § 58a ods. 4.

(2) Prava ustanovené tymto zakonom sa zarucujt rovnako vSetkym uchadzacom a Studentom
v stulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani ustanovenou osobitnym
zékonom.*?) V stlade so zasadou rovnakého zaobchédzania sa zakazuje diskriminacia aj z
dévodu veku, pohlavia, sexudlnej orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu, rasy,
farby pleti, zdravotného postihnutia, jazyka, politického alebo iného zmyslania, prislusnosti
k narodnostnej mensine, naboZzenského vyznania alebo viery, odborovej ¢innosti, narodného
alebo socialneho pdvodu, majetku, rodu alebo iného postavenia.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 35a znie:

352) Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskrimina¢ny zakon).

Zamestnanci a zamestnavatelia maji pravo na kolektivne vyjednavanie; v pripade rozporu
ich zaujmov zamestnanci maji pravo na $trajk a zamestnavatelia maju pravo na vyluku.

(1) Zamestnavatel je v pracovnopravnych vztahoch povinny zaobchadzat’ so zamestnancami
v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania ustanovenou pre oblast’ pracovnopravnych
vztahov osobitnym zakonom o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskrimina¢ny zakon).

(2) V pracovnopravnych vztahoch sa zakazuje diskriminacia zamestnancov z dovodu
pohlavia, manzelského stavu a rodinného stavu, sexualnej orientacie, rasy, farby pleti, jazyka,
veku, nepriaznivého zdravotného stavu alebo zdravotného postihnutia, genetickych
vlastnosti, viery, ndbozenstva, politického alebo iného zmyslania, odborovej Cinnosti,
narodného alebo socidlneho pdvodu, prisluSnosti k narodnosti alebo etnickej skupine,
majetku, rodu alebo iného postavenia alebo z dovodu oznadmenia kriminality alebo inej
protispolocenskej Cinnosti.

O
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Zakon ¢.
245/2008

§2

Na ucely tohto zakona sa rozumie
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Stazisti, dobrovolnici a aupairi, ak Z.za P:c) c¢) ziakom fyzickd osoba vo veku najviac 26 rokov, ktord sa zaCastfiuje na vychovno-
sapovazuju za osoby, ktoré su Vv Zakon ¢. vzdeldvacom procese v zakladnej Skole, strednej Skole, v Skole pre deti a ziakov so
pracovnopravnom vztahu v dotknutom ..[12021 $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a zakladnej umeleckej Skole; Ziakom je aj
Clenskom $tate, a Studenti maju pravo na to, Z.z. fyzickd osoba od 27 rokov veku, ktord sa zucastiiuje na vychovno-vzdelavacom procese v
aby sa s nimi zaobchadzalo rovnako ako so nadviizujucej forme odborného vzdeldvania a pripravy,
Statnymi prislusnikmi dotknutého ¢lenského
Statu, ako sa stanovuje v ¢lanku 12 ods. 1 a 4
smernice 2011/98/EU, s vyhradou obmedzeni P: ae) ae) ucastnikom vychovy a vzdeldvania fyzickda osoba od 27 rokov veku, ktord sa zicastiiuje
stanovenych v odseku 2 uvedeného &lanku. na vychovno-videldvacom procese v zdakladnej Skole, strednej Skole, $kole pre Ziakov so
Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo v zdakladnej umeleckej Skole,
Zakon & | § 160 Na ucastnika vychovy a vzdeldvania sa vzf’ahujii ustanovenia tohto zdikona okrem § 55a
12021 ods. 9 v rovnakom rozsahu ako na Ziaka.
Z.z.
Zakon &. | §2 Na tcely tohto zdkona sa rozumie
245/2008 | P: d) )
7. 7 d) uchadzacom fyzicka osoba, ktorda méa zaujem o vychovu a vzdelavanie v $kole alebo v
Skolskom zariadeni podl'a tohto zakona,
P:T) : . .
r) posluchac¢om fyzickéa osoba, ktora sa zcastiiuje vzdelavania v jazykovej $kole,
Vychova a vzdelavanie podla tohto zakona su zalozené na principoch
Zakon ¢. [§3 )
245/2008 | P: c) ¢) rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohl'adnenim vychovno-vzdelavacich
7 7 potrieb jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdelavanie,
Zakon ¢. [§3 )
245/2008 | P: €) e) zakazu vSetkych foriem diskriminacie a obzvlast’ segregacie,
Z.za
Zakon ¢&.
..[2021
Z. 2.
gék/;goés’ §014i4 (1) Dieta alebo ziak ma pravo na
2452 P'. 2) a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,
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Zakon ¢.
131/2002
Z.1z.

zakon ¢.
311/2001
Z. 1.

C: 1,3

(1) Kazdy ma pravo $tudovat’ na vysokej $kole zvoleny $tudijny program, ak splni zakladné
podmienky prijatia na $tddium podla § 56, d’alSie podmienky urc¢ené vysokou Skolou
poskytujiicou zvoleny §tudijny program podl'a § 57 ods. 1, podmienky uréené v dohode podl'a
§ 54a ods. 2 a podmienky podla § 58a ods. 4.

(2) Prava ustanovené tymto zakonom sa zarucuju rovnako vSetkym uchadzacom a Studentom
v stulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani ustanovenou osobitnym
zékonom.*?) V sulade so zasadou rovnakého zaobchédzania sa zakazuje diskriminacia aj z
dovodu veku, pohlavia, sexudlnej orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu, rasy,
farby pleti, zdravotného postihnutia, jazyka, politického alebo iné¢ho zmyslania, prislusnosti
k narodnostnej mensine, nabozenského vyznania alebo viery, odborovej ¢innosti, nairodného
alebo socialneho pdvodu, majetku, rodu alebo iné¢ho postavenia.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 35a znie:

352) Zakon &. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon).

Fyzické osoby maju pravo na pracu a na slobodnu volbu zamestnania, na spravodlivé a
uspokojivé pracovné podmienky a na ochranu proti svojvol'nému prepusteniu zo zamestnania
v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania ustanovenou pre oblast’ pracovnopravnych
vztahov osobitnym zdkonom o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon).
Tieto prava im patria bez akychkol'vek obmedzeni a diskriminacie z dovodu pohlavia,
manzelského stavu a rodinného stavu, sexualnej orientacie, rasy, farby pleti, jazyka, veku,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo zdravotného postihnutia, genetickych vlastnosti,
viery, nabozenstva, politického alebo iného zmysl'ania, odborovej ¢innosti, narodného alebo
socialneho povodu, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej skupine, majetku, rodu alebo
iného postavenia s vynimkou pripadu, ak rozdielne zaobchadzanie je odévodnené povahou
¢innosti vykonavanych v zamestnani alebo okolnostami, za ktorych sa tieto cinnosti
vykonavaju, ak tento dovod tvori skuto¢nu a rozhodujucu poziadavku na zamestnanie pod
podmienkou, ze ciel je legitimny a poziadavka primerana.

Zamestnanci maju pravo na mzdu za vykonanl pracu, na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, na odpocinok a zotavenie po praci. Zamestndvatelia si povinni poskytovat’
zamestnancom mzdu a utvarat’ pracovné podmienky, ktoré zamestnancom umoziuji ¢o
najleps$i vykon prace podla ich schopnosti a vedomosti, rozvoj tvorivej iniciativy a
prehlbovanie kvalifikacie.
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LEGENDA:

V stipci (1): V stipci (3): V stipci (5): V stipci (7):

C — ¢lanok N — bezna transpozicia C — ¢lanok U - tplna zhoda

O — odsek O — transpozicia s moznostou vol'by § — paragraf C — &iastotna zhoda

V — veta D — transpozicia podl'a tvahy (dobrovolna) O — odsek 7 — ziadna zhoda (ak nebola dosiahnuta ani &iastkova ani Giplna zhoda alebo k prebratiu
P — pismeno (¢islo) n.a. — transpozicia sa neuskutociuje V — veta dojde v buducnosti)

Strana 6z 6



