DOVODOVA SPRAVA

A. VSEOBECNA CAST

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky predkladé na zaklade

ramcového planu legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky na VIII. volebné obdobie a planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky na mesiace jun az december 2021 névrh zakona,
ktorym sa meni a dopliia zakon &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym
sa menia a dopifiaju niektoré zakony (d’alej len ,,navrh zakona®).

Ciel'om navrhu zakona je najma jeho zostladenie s aktudlnymi potrebami aplikacnej praxe

ato najmd v oblastiach, ktoré sa najviac dotykaju vykonu pracovnej ¢innosti v kontexte
poskytovania vychovy a vzdeldvania detom a ziakom.

V navrhu zékona sa najma

zjednoduSuje preukazovanie bezthonnosti pedagogickych zamestnancov a odbornych
Zamestnancov,

ustanovuje moznost’ zbavit’ ml€anlivosti aj fyzickll osobu, ktora uz nevykonéava pracovnu
¢innost’ pedagogického zamestnanca alebo pracovnu ¢innost’ odborného zamestnanca a ide
0 skutocnosti, o ktorych sa dozvedela ako pedagogicky zamestnanec alebo ako odborny
Zzamestnanec,

vytvara nova kategoria pedagogického zamestnanca, a to Skolsky digitadlny koordinator,
ustanovuje, ze za hodinu prace nad¢as sa bude hodina priamej vychovno-vzdelavacej
¢innosti povazovat len vtedy, ak bude splneny zékladny uvézok,

rozsiruje kompetencie Skolského Specidlneho pedagdéga a niektorych odbornych
zamestnancov, reguluje vykon cinnosti riaditel’a skoly a Skolského zariadenia a rozSiruje
kompetencie Skolského koordinétora vo vychove a vzdelavani,

meni zabezpeCovanie uvadzania zacinajiceho pedagogického zamestnanca alebo
zacinajuceho odborného zamestnanca,

ustanovuji nové kariérové pozicie skolsky digitalny koordinator a koordinator Skolského
podporného timu,

zjednoduSuje zarad’ovanie do kariérovych stupiiov a vykonavanie atestacii,

roz$iruje okruh atestacnych organizacii,

zjednodusSuje organizovanie vSetkych druhov vzdelavania v profesijnom rozvoji,
umoziuje absolvovat’ kvalifikacné, funk¢né, Specializatné a inovacné vzdeldvanie aj
d’al$im fyzickym osobam, na ktoré sa inak zdkon nevztahuje,

spresiiuje spifianie podmienok odborného garanta a lektora kvalifikaéného vzdelavania,
Spresiiujii podmienky financovania profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov,

ustanovuje moznost” Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
poskytnit’ dotacie zamerané na podporu aktivit profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov,

zjednodusuje uvadzanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
ustanovuje moznost’ vzdelavat’ sa v inom neZ slovenskom jazyku,



- meni rozsah zapisovanych udajov v Centralnom registri pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov §kol a skolskych zariadeni,

- ustanovuje podmienky zriadenia, zlozenie a ¢innost’ Skolského podporného timu,

- dopliia moznost’ vyplacat’ funkény plat za pracu nadéas v obdobi &erpania nahradného
volna,

- umoziuje priznat osobny priplatok pre pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca za pracu vykonanl nad rdmec pracovnych povinnosti na obdobie, kedy su
tieto ¢innosti vykonavané.

Navrh zakona nepredpoklada vplyv na rozpocet verejnej spravy, socialne vplyvy, vplyv na
manzelstvo, rodi¢ovstvo, rodinu, vplyv na informatizaciu spolo¢nosti, vplyvy na podnikatel'ské
prostredie, vplyvy na zivotné prostredie ani vplyvy na sluzby pre obc¢ana.

Navrh zakona je v stlade s Ustavou Slovenskej republiky, Gistavnymi zikonmi a nalezmi
Ustavného sudu Slovenskej republiky, medzindrodnymi zmluvami a medzinarodnymi
dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazand, zdkonmi a s prdvom Eurdpskej Unie.



