Priloha ¢. 2

Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka €. 1
x . . . Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)
Vplyvy na rozpocet verejnej spravy 5001 2022 2023 2024

Prijmy verejnej spravy celkom 21904 500| 20659 500 0 0

v tom: Urad pre regulaciu elektronickych 21904 500| 20659500 0 0

komunikacii a poStovych sluzieb

z toho:

- vplyv na SR 21904 500| 20 659 500 0 0
Rozpoctové prostriedky 21904 500| 20659 500 0 0
EU zdroje 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vydavky verejnej spravy celkom 50 000 890 173| 18520174 2523 617

v tom: Urad pre regulaciu elektronickych

komunikacii a postovych sluzieb (UREKPS)

/ 07T0O30H Regulacia elektronickych 50000 890 173 2520 174 2523617

komunikacii a posStovych sluzieb

V tom : Ministerstvo investicii, regionalneho

rozvoja a informatizacie SR (MIRRI)/OPII 0 0| 16000000 0

z toho:

- vplyv na SR 50 000 890173| 18757274| 2523617

Rgzpoétové prostriedky- UREKPS 50 000 890 173 2757 274 2523 617

EU zdroje (OP Integrovana infrastruktira —

Prioritnd os Informac¢na spolo¢nost)- MIRRI 0 0| 12049600 0

Spolufinancovanie a pro rata (OP Integrovana

infrastruktura - PO Informacéné spolo¢nost)- 0 0 3950 400 0

MIRRI

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vplyv na pocet zamestnancov 0 29 47 62

- vplyv na SR 0 29 47 62

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vplyv na mzdové vydavky 0 370 636 1066 524 1406 904

- vplyv na SR 0 370 636 1 066 524 1 406 904

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Financovanie zabezpecené v rozpocte 50 000 0| 16000 000 0

v tom: Urad pre regulaciu elektronickych 50 000 0 0 0
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komunikacii a postovych sluzieb /
07T030H Regulacia elektronickych
komunikacii a poStovych sluzieb

EU zdroje (OP Integrovana infrastruktira —

o s N 0 0| 12049600 0
Prioritna os Informacna spolo¢nost’)
Spolufinancovanie a pro rata (OP Integrovana
infraStruktura - PO Informacna spolo¢nost’) 0 0 3950400 0
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv / uspora 0 890 173 2 757 274 2523 617

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych
vydavkov podla § 33 ods. 1 zdakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

PredloZeny navrh zdkona bol vypracovany v stlade s tlohou B.6 uznesenia vlady SR ¢.137
z 27. marca 2019. Navrh zékona transponuje do pravneho poriadku SR smernicu Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2018/1972 z 11. decembra 2018, ktorou sa ustanovuje Europsky
kodex elektronickych komunikacii. Na plnenie uloh vyplyvajtcich z predlozeného navrhu
zékona st potrebné financné prostriedky nad rdmec vladou SR schvaleného rozpoctu na roky
2021 — 2023. Navrh zakona predpoklada v rokoch 2021-2024 negativny vplyv na rozpocet
verejnej spravy, ktory je Ciastocne rozpoctovo kryty v ramci rozpoctu verejnej spravy. Na
strane prijmov, na zaklade aukcie na pridelovanie frekvencii z frekvencnych pasiem 700
MHz, 900 MHz a 1800 MHz, ktora bola ukon&ena v novembri 2020, mal Urad pre regulaciu
elektronickych komunikacii a postovych sluzieb prijem v roku 2020 vo vyske 57 665 000,-
eur, v roku 2021 bude mat’ prijmy vo vyske 21 904 500,- eur a v roku 2022 vo vyske 20 659
500,- eur. Tieto prijmy sa podl'a metodiky ESA 2010 rozpocitavaji na jednotlivé roky, a to
v zavislosti od doby platnosti pridelenych jednotlivych licencii. V zmysle metodiky ESA
2010 tieto prijmy st vo vyske 5 384 950 eur kazdoro¢ne v rokoch 2021-2024.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Navrh zakona ponechdva v platnosti zdsadné principy stcasnej pradvnej Upravy regulacie
elektronickych komunikacii, ktoré su obsiahnuté v zakone ¢. 351/2011 Z. z. o elektronickych
komunikaciach v zneni neskorSich predpisov, pricom spresiiuje ich implementaciu v praxi,
v zdujme konsolidacie trhu elektronickych komunikécii v ramci Eurdpskej unie. Cielom
navrhu zékona je, okrem podpory hospodarskej sutaze a ochrany ziaujmov koncovych
uzivatelov, zabezpeCit' v Co najvdcSej miere pristup k vysokokapacitnym sietam a ich
vyuzivanie vSetkymi ob¢anmi a podnikatel’skymi subjektmi za primeranu cenu, pri zachovani
moznosti vyberu, ufinnu a spravodlivi hospodarsku stt'az, inovacie, efektivne vyuzivanie
frekvenéného spektra, zosuladenie uplathovanych pravidiel v podmienkach Slovenskej
republiky s pravidlami uplatiovanymi v ramci Eurdpskej unie a predvidatelnost’ regulacie.

Navrh zékona vytvdra predpoklady pre rozvoj hospodarskej sutaze prostrednictvom
efektivnej miery investovania do novej a existujucej infrastruktury, podporeného regulaciou
potrebnou na dosiahnutie G¢innej hospodarskej sit'aze v maloobchodnych sluzbach. Efektivna
uroven hospodarskej sutaze zalozenej na infraStruktire predstavuje taky rozsah paralelne
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existujucej infraStruktiry, ktord umozni investorom dosahovat’ primerani névratnost’
investicii, vychadzajicu z odovodnenych ocakavani vyvoja trhovych podielov.
Najvyznamnejs$ie zmeny, ktoré navrh zdkona zavadza v porovnani so sucasnou pravnou
upravou sa tykaju:

— definicii pojmov,

— pravidiel upravujacich konzulticie s Eurépskou komisiou a orgdnom eurdpskych
regulatorov v pripade opatreni, ktoré by mohli predstavovat’ prekdzku rozvoja
vnutorného trhu,

— harmonizacie spravy frekvenéného spektra a cCisel v zaujme ich efektivneho
vyuzivania, podpory konkurencie a maximalizacie uzitku pre spotrebitel’a,

— podmienok spolocného pouzivania prvkov elektronickych komunikac¢nych sieti
V zaujme vytvorenia podmienok pre budovanie sieti a podmienok pre vznik
konkurencie zalozenej na infraStrukture,

— podmienok tykajacich sa pristupu do miestnych radiovych sieti a budovania
bezdrotovych pristupovych bodov s malym dosahom,

— podmienok tykajtcich pristupu do elektronickych komunikaénych sieti a prepojenia
elektronickych komunikaénych sieti,

— ex ante regulacie hospodarskej sutaze v sektore elektronickych komunikacii, najma
definicie nadnarodného trhu, nadnarodného dopytu a ukladania povinnosti podnikom
S vyznamnym vplyvom na relevantnom trhu, napriklad mozZnosti podniku
s vyznamnym vplyvom na relevantnom trhu dobrovolne sa zaviazat k splneniu
urcitych zavédzkov s cielom eliminovat’ reguldciu zo strany tradu, povinnosti, ktoré
stivisia s prechodom na vysokorychlostné siete a regulacie podnikov poskytujticich
vyluéne vel'koobchodné sluzby,

— rozsahu definicie univerzalnej sluzby a

— posilnenia ochrany spotrebitelov v stvislosti s vyuzivanim elektronickych
komunikacnych sluZieb.

Navrh zékona vytvara predpoklady pre znizenie regulacného zatazenia vyznamnych
podnikov.

Navrh zdkona nepredpoklada vyrazné zvySenie zataZenia uradu regulatnymi ani inymi
¢innost'ami. Zvysenie vydavkov Statneho rozpoctu sposobené prijatim zakona je sposobené
potrebou zvysit’ efektivitu regulacie, resp. posilnit’ efektivitu kontrolnej ¢innosti tradu.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

|| zmena sadzby
zmena Vv naroku
nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh
X | iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizsie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady

zékladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tdto zmena tyka.
Tabulka €. 2

| Objem aktivit | Odhadované objemy |
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r r+1

r+2

r+3

Indikator ABC

Indikator KLM

Indikator XYZ

2.2.4. Vypo¢éty vplyvov na verejné financie

Uved'te najddlezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy
a vydavky, ako aj predpoklady, z ktorych ste vychadzali. Predkladatel’ by mal jasne odlisit’
podklady od kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouzity na vypocty.
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Tabul’ka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach) 2021 2022 5023 2024 poznamka
Daiiové prijmy (100)"
Nedatiové prijmy (200)" 21904500 | 20709 500 50 000 50 000
v tom: 222 003 Za porusenie predpisov 0 50 000 50 000 50 000
223 001 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 21 904 500 20 659 500 0 0
Granty a transfery (300)
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)
Prijaté tivery, pozi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)
Dopad na prijmy verejnej spravy celkom 21904 500 | 20709 500 50 000 50 000

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Prijmy

Na zéaklade aukcie na pridel'ovanie frekvencii z frekvenénych pasiem 700 MHz, 900 MHz a 1800 MHz, ktora bola ukon¢ena v novembri 2020
mal Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluZieb prijem v roku 2020 vo vyske 57 665 000,- eur, v roku 2021 bude mat’ vo
vyske 21 904 500,- eur a v roku 2022 vo vyske 20 659 500,- eur. Tieto prijmy sa podl'a metodiky ESA 2010 rozpocitavaju na jednotlivé roky,
a to v zavislosti od doby platnosti pridelenych jednotlivych licencii. Prijmy podl’a metodiky ESA 2010 tak predstavuju v rokoch 2021-2024 sumu

5384 950 eur.

Okrem uvedenych prijmov sa predpoklada aj dosiahnutie prijmov vo vyske 50 000 EUR kazdoro¢ne za porusenie predpisov od subjektov, ktoré
porusia povinnosti, ktoré im uklada zékon o elektronickych komunikaciach (d’alej len ,,ZEK*) — teda najméd od subjektov poskytujucich verejné
elektronické komunikacné siete a sluzby. Dosiahnutie uvedenych prijmov sa ocakéva nad ramec aktualne rozpoctovanych prijmov v ramci

schvaleného rozpodtu verejnej spravy na rok 2021-2023 pre Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluzieb.
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Tabulka ¢. 4

Urad pre regulaciu elektronickych komunikécii a postovych sluZieb

) . Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Vydavky (v eurach) 2021 2022 2023 2024 poznamka
Bezné vydavky (600) 0 620 173 1597 274 2 523617
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 370 636 1066 524 1406 904
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 129 537 372 650 491 713
Tovary a sluzby (630)° 50 000 120 000 158 000 625 000
637001 Skolenia, odborné vzdelavanie zamestnancov 0 31 000
637040 Sluzby v oblasti informa¢no-komunika¢nych technolégii ($tadia 50 000 0
uskutocnitel'nosti)
633002 Vypoctova technika 29 000 18 000 15 000
637005 Specialne sluzby ( univerzalna sluzba, uréenie spotrebitel'ov s nizkymi 60 000 140 000 160 000
cenami, univerzalna sluzba - overenie Cistych nakladov poskytovatel'ov univerzalnej
sluzby)
635009 Vydavky na spravu IS GIS (SLA) 450 000
Bezné transfery (640)° 0 0 0 0
Splécanie urokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)?
Kapitalové vydavky (700) 0 270 000 16 923 000 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710) 0 270 000 16 923 000 0
713005 Nakup meracej techniky 0 270 000 160 000 0
711003 Geograficky informacny systém (GIS) 16 000 000 fgsigroj a spolufinancovanie
711 003 Monitorovaci systém pre regulaciu a Statny dohl'ad 763 000
Kapitalové transfery (720) 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 50 000 890 173 18520 174 2 523 617

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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Poznamky:

Bezné vvdavky

Rok 2022

Zabezpedenie odbornych kurzov a vzdeldvanie zamestnancov OSD v sume 31 tis. EUR. V rdamci odbornych kurzov zamestnanci OSD ziskaju
odborné znalosti a skusenosti potrebné pre detailnii obsluhu zlozitych meracich pristrojov, ako meraci pristroj Anritsu a Promax. Do tejto
kategorie spadd odborny kurz CISCO Akadémia 1. stupeni (3. a 4. semester) potrebny pre kontrolu sieti a sluzieb v sulade s Nariadenim RE
2120/2015 v internetovych sietach.

Poradenské a konzultané sluzby (univerzélny sluzba-urcenie spotrebitel'ov s nizkymi cenami) na identifikaciu spotrebitel'ov s nizkymi prijmami
v sume 60 tis. EUR. Podl'a ¢l. 85 EECC regulator je povinny zabezpecit’ cenovo prijatel'nt univerzalnu elektronicki komunikaénu sluzbu pre
vSetkych obcCanov, so zvla§tnym zretelom na spotrebitelov s nizkymi prijmami alebo osobitnymi socidlnymi potrebami. Konzultacné a
poradenské sluzby sa pozaduju na definovanie okruhu spotrebitel'ov s nizkymi prijmami alebo s inym socidlnym znevyhodnenim resp. socialnou
exkluziou.

Rok 2023 -2024

Konzulta¢né a poradenské sluzby pri kontrole a overovani plnenia povinnosti viest’ oddelené uctovnictvo pre podniky s vyznamnym vplyvom na
trhu. Jedna sa o povinnost’ pre narodného regulatora zakotvend v c¢lanku 71 EECC, podla ktorého regulator vyZaduje Gctovné zadznamy
vyznamnych podnikov a nasledne overuje plnenie regulacnej povinnosti. Pozadované finanéné prostriedky vo vyske 40 tis. EUR na rok 2023
a taktiez aj na rok 2024 .

Konzultacné a poradenské sluzby pri overovani poziadaviek povinnych operatorov na kompenzéciu Cistych ndkladov na univerzalnu sluzbu
(metodika vypoctu + overenie). Narodny regulator je podla ¢l. 89 a 90 EECC povinny vypocitat’ ¢isté ndklady na uloZent povinnost’ poskytovat
univerzalnu sluzbu a na zéklade vypoctu posudit’, ¢i univerzalna sluzba predstavuje pre povinny podnik neprimerant zataz, a teda ¢i ma podnik
narok na kompenzaciu. Pozadované finan¢né prostriedky pre rok 2023 su vo vyske 100 tis. EUR a v roku 2024 vo vyske 120 tis. EUR.

Poziadavka na IT vydavky - ndkup notebookov v jednotkovej cene cca 1 tis. EUR pre novych zamestnancov.
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Kapitalové vvdavky

Specidlna meracia a monitorovacia technika potrebna na vykon $tatneho dohl'adu vykonavaného v sulade so ZEK ktory spo¢iva okrem iného v
kontrole plnenia podmienok efektivneho vyuzivania frekvencného spektra a z kontroly plnenia parametrov kvality poskytovanych sluzieb
urc¢enych v ZEK. V roku 2022 ide o sumu 270 tis. EUR a v roku 2023 o sumu 160 tis. EUR.

V roku 2023 pozaduje trad sumu 763 tis. EUR na dofinancovanie projektu ,,Monitorovaci systém pre regulaciu a Statny dohl'ad. Je to cena za
implementaéné sluzby externého partnera.

Prostriedky EfJ, spolufinancovanie zo SR

Geograficky informacny systém (GIS)

Odovodnenie investi¢nej poZiadavky

Poziadavka na investiéné vydavky savisi s povinnostou ¢lenskych §tatov podla &lanku 22 Smernice Eurdpskeho Parlamentu a Rady (EU)
2018/1972, ktorou sa stanovuje eurdpsky kodex elektronickych komunikacii vykonat najneskor do 21. decembra 2023 geograficky prieskum
zavadzania sieti. Vyska investi¢nych prostriedkov bola stanovend odhadom na zaklade schvalenej vysky kapitdlovych vydavkov na informacény
systém Atlas pasivnej infraStruktary (cca. 18,2 mil. €), ktory sa svojim rozsahom a zameranim najviac priblizoval geografickému prieskumu
zavadzania sieti.

Vydavky na dodanie a implementaciu GIS spolu tGrad odhaduje na sumu 16 mil. EUR, pricom 12 049 600,- mil. EUR by sa malo hradit’
z prostriedkov Opera¢ného programu integrovana infrastruktira a k tomu prislichajice spolufinancovanie a pro rata zo SR vo vyske 3 950 400, -
EUR. V roku 2021 je potrebné vypracovat Stadiu uskutocnitelnosti, predpokladand suma §tadie je cca 50 tis. EUR (beZzné vydavky, kategoria
630).

Dal3ie finanéné prostriedky na SLA IS GIS v roku 2024 v sume 450 tis. EUR zo SR.
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Tabulka €. 5
Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluZieb
, Vplyv na rozpocet verejnej spra .
Zamestnanost 02 p2}(,)22 P JZOgB pravy 5024 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 29 47 62

Z toho vplyv na SR 0 29 47 62
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 1891 1891 1891

Z toho vplyv na SR 0 1891 1891 0
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 500 173 1439 274 1898 617
Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 370 636 1066 524 1406 904
(610)

Z toho vplyv na SR 0 370 636 1 066 524 1 406 904
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 129 537 372 750 491 713

z toho vplyv na SR 0 129 537 372 750 491 713

Poznamky:
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Zamestnanost’

Pre navysenie poCtu zamestnancov a navysenie miezd urad vychddza z aktudlneho limitu
zamestnancov na rok 2021 t. j. 154. Pre rok 2022 ziada urad navysit’ poCet zamestnancov
029 avroku 2023 o dalsich 18 a v roku 2024 o d’alsich 15 zamestnancov. Kumulativne za
roky 2022 az 2024 sa predpoklada celkovy narast o 62 zamestnancov. Pri vypoc¢te mzdovych
vydavkov trad vychadzal z priemernej vysky mzdy 1 891 EUR. V roku 2022 trad bude pocet
zamestnancov navySovat’ postupne, ateda aj potreba mzdovych vydavkov je adekvatne
prispdsobena postupnému narastu. V rokoch 2023 a 2024 ziada tiradu mzdové prostriedky pre
vSetkych novych zamestnancov na cely rok. V roku 2024 urad predpoklada, ze by mal mat
216 zamestnancov.

Zdovodnenie narastu poctu zamestnancov podla odborov tradu:
2022 2023 2024

Odbor statneho dohl'adu

Odbor ekonomickej regulacie

Odbor technickej regulécie

Odbor spravy frekvenéného spektra

Odbor legislativy a prava

Jednotné informacné miesto

Odbor telekomunika¢nych a informacnych technoldgii

Odbory KPU +Stratégie+OEaS+OU

spolu
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-
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Odbor technickej regulacie:

Narast zamestnancov je vyvolany:

- zvySenymi ndrokmi na tvorbu vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, ktoré vyda arad,

- vSeobecného povolenia na pouzivanie sieti a sluzieb,

- kompetenciou uradu urc¢it poskytovatela univerzalnej sluzby vratane urcenia jeho
povinnosti,

- symetrickou regulaciou — povinnosti pristupu a prepojenia,

- predpokladanym ndrastom poctu spravnych konani vyplyvajucich z novych povinnosti v
zakone o elektronickych komunikaciach, z rozvoja 5G sieti a vystavby sietovej infraStruktiry
a sporov v suvislosti aj s novymi povinnostami z EECC (M2M, OTT, 5G, virtualizacia
pristupov a sluZieb, zdiel'anie infrastruktary apod.);

- kompetenciou uradu vytvorit’ novy ¢islovaci plan - definovanie novych ¢iselnych mnozin
pre OTT, M2M, nového sadzobnika a vypracovanie podmienok subalokécie Ccisel,
aktualizacia dokumentu ,,Regulacného pristupu RU k poskytovaniu hlasovych sluzieb na baze
IP*; definovanie mnoZziny negeografickych Cisel na extrateritoridlne pouZitie.

Odbor ekonomickej regulécie:

Narast zamestnancov je vyvolany nasledovnym:

- Podla ¢l. 85 EECC regulator je povinny zabezpeCit cenovo prijatelni univerzalnu
elektronicki komunikaént sluzbu pre vsetkych obCanov S$tatu, so zvlastnym zretelom na
spotrebitel'ov s nizkymi prijmami alebo osobitnymi socidlnymi potrebami. Novy zamestnanec
sa pozaduje na zabezpeCenie uloh definovania okruhu spotrebitelov s touto socidlnou
exkluziou, ako aj pravidelného vypoctu/prepoctu cien produktov univerzalnej sluzby pre takto
znevyhodnené osoby.
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- Univerzalna sluzba - overenie Cistych nakladov poskytovatel'ov US. Novy zamestnanec je
potrebny pri overovani poziadaviek operatorov na kompenzaciu cistych nakladov na
univerzalnu sluzbu (metodika vypoctu + overenie). Regulator je podla ¢l. 89 a 90 EECC
povinny vypocitat’ Cisté ndklady na uloZzent povinnost’ poskytovat’ univerzalnu sluzbu a na
zaklade vypoctu posudit’, ¢i univerzalna sluzba predstavuje pre povinny podnik neprimerant
zétaz, a teda ¢i ma podnik ndrok na kompenzaciu nakladov vynalozenych na poskytovanie
univerzalnej sluzby.

- Overovanie plnenia povinnosti podnikov s vyznamnym vplyvom. Novy zamestnanec je
potrebny pri kontrole a overovani plnenia povinnosti podnikov s vyznamnym vplyvom na
trhu viest’ oddelené uctovnictvo. Jedna sa o povinnu tlohu pre regulatora zakotvent v ¢lanku
71

EECC, podla ktorého regulator vyzaduje uctovné zaznamy vyznamnych podnikov a nasledne
overuje plnenie regulacnej povinnosti.

- Nastroj na porovnavanie internetu a inych elektronickych komunikaénych sluzieb. Novy
zamestnanec je potrebny pre zabezpeCenie ulohy softvérového nastroja zaloZzeného na
webovom rozhrani za Ucelom online porovndvania a vyhodnocovania produktov a cien
internetu a interpersonalnych elektronickych komunikaénych sluzieb. Regulétor je povinny
podla ¢l. 103 EECC zabezpecit’ pre koncovych pouzivatelov bezplatny pristup k online
porovnavaciemu ndastroju. Porovnévaci néstroj si spociatku vyzaduje samotny navrh a
vytvorenie, v d’alSom potom udrziavanie a pravidelné aktualizovanie.

- Analytik kvantitativnych tudajov. Novy zamestnanec je potrebny pre poskytovanie
kvalitného analytického servisu pre Urad vratane vyhodnocovania dit zbieranych v ramci
pravidelného elektronického zberu dat od operatorov. Vyzaduje sa Specialista s numerickou
gramotnostou, znalostou deskriptivnej Statistiky a matematického a ekonometrického
modelovania, so schopnostou vytvéarat datasety a databdzy, koncipovat” vystupné analyzy
(diskusné Studie), komentare prip. manudly. Cielom takejto analytickej ¢innosti je na zaklade
odbornych znalosti, skusenosti, analytickych poznatkov a dokazov prispievat k tvorbe
stratégie Uradu, zlepsit kvalitu regulacie a kontrolu verejnych financii.

Odbor spravy frekvenéného spektra:

Narast zamestnancov je vyvolany nasledovnym:

-V nasledujucich rokoch budu kladené na urad aj zvySené naroky suvisiace s potrebou
pripravy a realizovania zvySeného vyberovych konani na pridelenie frekvencii, ktorym musia
predchadzat’ prislusné administrativne kroky (verejné diskusie, verejné konzulticie, ich
vyhodnocovanie, atd’.).

- Bude potrebné vykonavat’ ¢innosti stvisiace s obmedzovanim poctu prav na pouZzivanie
frekvencii, ako aj nasledné pravidelné prehodnocovanie tychto obmedzeni a stanovovanie
novych obmedzeni.

- To isté plati aj pre umoZnenie alternativneho pouzivania frekvencii a nésledného
prehodnocovania takéhoto umoznenia alternativneho pouzivania, ktoré by malo smerovat’ k
najefektivnejSiemu spdsobu vyuzivania frekvenéného spektra.

- Novy plan vyuzivania frekvenného spektra — bude vyddvany ako vSeobecne zavizny
pravny predpis, s tym su spojené zvySené naroky na legislativnu Cinnost’ odboru — vecné
stranka.

- Zmena IP — trad by mal vypracuvat zdmer zmeny IP, vd¢Sina zmien musi byt verejne
konzultovand, zvySené ¢asové naroky na zamestnancov tradu.

- Vyssie uvedené procesy ulozené uradu buda ¢asovo, rozsahovo, ale aj persondlne vel'mi
naro¢né a preto pozadujeme navysenie poctu zamestnancov, ktori budu tito agendu riesit’.
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Odbor Statneho dohl'adu:

Narast zamestnancov je vyvolany novymi povinnostami regulovanych subjektov, ¢o
predstavuje rozsirenie povinnosti, nad ktorymi urad vykonava kontrolu. Zaroveit z navrhu
vyplyvaju nové kompetencie tGradu, ktoré stvisia s ¢innostami OSD, a to najmi:
- Rozsiruju sa ustanovenia tykajliice sa povinnosti v stvislosti s bezpecnostou a integritou
sieti, podla navrhovaného § 92 sa dopiiia moznost Giradu vydat’ zavizny pokyn na
napravu bezpecnostného incidentu alebo na zabranenie vzniku bezpecnostného incidentu, ak
sa zistila jeho zdvazna hrozba.
- NavySuje sa pocet vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, vydadvanych uradom, nad
ktorymi OSD vykonava dohl'ad, napr. § 102 ods. 13 (VZP o limitoch spotreby pre koncového
uzivatela), 103 ods. 6 (VZP o kvalitativnych ukazovatel'och sluzieb), § 32 ods. 4 (o
poskytovani informacii na Gcely geografického prieskumu).
- Zavadzaju sa nové povinnosti podnikov, nad ktorymi urad vykonava dohlad, napr. § 32
ods. 1 (povinnost kazdoro¢ne poskytnut’ informacie o pokryti Sirokopasmovych sieti
(geografické prieskumy), § 106 (povinnosti suvisiace so zmenou poskytovatela sluzby
pristupu k internetu), § 58 ods. 4 (povinnost’ uzatvorit’ zmluvu o narodnom roamingu, ak tak
urad rozhodne), meni sa rozsah univerzalnej sluzby podla § 83- v pripade ulozenia povinnosti
USO, vykon dohladu nad inymi povinnostami ako rovnocenny pristup pre zdravotne
postihnutych koncovych uzivatel'ov.
- Zavédza sa vykon dohladu nad poskytovanim informacii podl'a zdkona o ochrane
spotrebitel’a koncovym uzivatel'om- 102 ods. 3.
- Vykon dohl'adu sa rozsiruje aj na iné ako elektronické komunikacné sluzby, ak su sticastou
balika sluzieb- § 107 ods. 1.
- Zavadza sa certifikdcia monitorovacicho mechanizmu pre posudzovanie nezrovnalosti
medzi skutoénou vykonnostou sluzby pristupy k internetu (Nariadenie (EU)2015/2120)-
vysledky trad bude zohl'adnovat’ aj pri vykone dohl'adu. V spojeni s ur¢enim kvalitativnych
ukazovatel'ov OSD predpoklada narast podnetov, resp. vyuzitie monitorovacieho mechanizmu
pri vykone kontroly z vlastnej iniciativy (+ naklady na Skolenia a aktualizaciu systémov).
-V suvislosti so spolupracou s MDV ako uradom pre verejnu regulovanua sluzbu, vykonava
dohl'ad nad $kodlivym rusenim verejnej regulovanej sluzby § 5 ods. 4 aa) (,,Urad ako narony
regulator pre oblast’ elektronickych komunikacii spolupracuje s ministerstvom pri plneni
funkcie
prislusného organu pre verejnu regulovanu sluzbu podl'a odseku 2 pism. e) bod 6. pri vykone
dohl’adu, ak ide o skodlivé rusenie;*).
Z toho celkového poctu novych 15 zamestnancov bude vytvorenych:

11 miest na krajskych pracoviskéch.

4 miesta na ustredi.

Bez navysenia poctu zamestnancov bude vyrazne zniZzena efektivna ochrana prav a pravom
chranenych zaujmov subjektov, ktorym podl'a ndvrhu ZEK prislicha- napr. spotrebitelom,
ako aj efektivne plnenie tloh vyplyvajucich z eurdpskej legislativy

QOdbor Jednotné informacéné miesto

Narast zamestnancov je vyvolany nasledovnymi skuto¢nostami:

- Realizécia projektu informacného systému verejnej spravy pre potreby realizacie
geografického prieskumu.

- Vytvorenie datového modelu pre zber a spracovanie geoloka¢nych a geopriestorovych
udajov.
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Prevadzka informacného systému verejnej spravy a poskytovanie podpory pre uzivatel'ov.
Konverzia a verifikacia zozbieranych udajov.

Priprava ur¢enia vymedzenych oblasti na zéklade ziskanych tidajov.

Analyza udajov na ucely verejnych intervencii, ekonomickej regulécie, spravy spektra a

pod.

Komunikacia a spolupraca s dotknutymi organmi v oblasti vyuzitia vysledkov

geografického prieskumu.

Publikacia relevantnych dat prostrednictvom webovej mapovej sluzby (WPS) alebo

portalu.

Odbor telekomunikaénvch a informaénych technologii

Narast zamestnancov je vyvolany vzrastajucimi narokmi zamestnancov uradu na podporu od
IT odboru, pribadajice agendy - IT vybavenie, spravu koncovych zariadeni, serverov,
planovany narast poctu zamestnancov uradu, efektivitu nahradzania informacnych systémov.

Odbor legislativy a prava

Nérast zamestnancov je vyvolany zvySenymi nadrokmi na:

- legislativne materialy vydavané uradom a s tym suvisiacim legislativnym procesom,
- vedenie spravnych konani a rieSenia sporov,
- procesy verejného obstardvania.

13



