TABULKA ZHODY
navrhu pravneho predpisu s privom Eurépskej tinie

Smernica EU

SMERNICA RADY 2010/18/EU z 8. marca 2010,

ktorou sa vykonava revidovana Ramcova dohoda o rodicovskej dovolenke uzavreta

medzi BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a ETUC a zru$uje Smernica 96/34/ES

Pravne predpisy Slovenskej republiky

Navrh zikona, ktorym sa meni a dopiiia zikon &. 35/2019 Z. z. o finanénej sprave a o
zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa

menia a dopliiaji niektoré ziakony (d’alej len ,navrh zikona*)
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Pracovné vol'no z dovodu vyssej moci

1. Clenské §taty a/alebo socidlni partneri prijma v stlade s vniitro§tatnymi pravnymi
predpismi, kolektivnymi zmluvami a/alebo zauzivanou praxou potrebné opatrenia na to,
aby sa pracovnikom zarucilo pravo na pracovné volno z dévodu vyssej moci v dosledku
naliehavych rodinnych doévodov v pripadoch choroby alebo urazu, pri ktorych je
bezprostredna pritomnost’ pracovnika nevyhnutna.

2. Clenské $taty a/alebo socialni partneri mozu upresnit’ podmienky vzniku uvedeného
prava a podrobné pravidla uplatiiovania ¢lanku 7 ods. 1 a obmedzit’ tento narok na uréité
Casové obdobie za rok a/alebo za pripad.
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(1) Ak prislusnik financnej spravy nemoze z osobitnych
dovodov uvedenych v § 153a, pre prekazky z dovodu
vSeobecného zaujmu, pre dolezité osobné prekazky, alebe pre
dolezité Studijné prekazky alebo pre prekazky na strane
sluzobného uradu vykonavat §tatnu sluzbu, ma narok na
udelenie sluzobného volna. Sluzobné volno sa poskytuje na
nevyhnutne potrebny ¢as v dioch, ktoré st inak obvyklymi
dnami sluzby prislusnika finan¢nej spravy, ak tento zakon
neustanovuje inak.
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§ 153a SluZobné vol'no z osobitnych dovodov

AK zo zaverov psychologického vySetrenia podla § 120
ods. 1 vyplyva, Ze prislu$nik finanénej spravy nie je
duSevne spdsobily na vykon S$tatnej sluzby alebo Ze
ozbrojeny prislusnik finan¢nej spravy nie je sposobily na
vykon funkcie so zbraiou, poskytne sa takémuto
prislusnikovi finanénej spravy sluZobné voPno s narokom
na sluZobny plat odo diia nasledujiceho po dni, ked’ mu
boli oznamené zavery psychologického vySetrenia, aZz do
uplynutia lehoty na podanie Ziadosti o opakované
psychologické vySetrenie, alebo aZ do diia, ked’ mu boli
oznamené  zavery  opakovaného  psychologického
vySetrenia, ak on prisluSnik finan¢nej spravy poziadal
podPa § 120 ods. 3 alebo ods. 4.
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Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe

(1) Ak prislusnik finan¢nej spravy nemdze vykonavat’ Statnu
sluzbu pre dolezité osobné prekazky, nadriadeny je povinny
poskytnit’ mu sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat v
rozsahu a za tychto podmienok:

a) pri vySetreni alebo oSetreni v zdravotnickom zariadeni sa
sluzobné volno poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac
na sedem dni v kalenddrnom roku, ak vySetrenie alebo
oSetrenie nebolo mozné vykonat’ mimo casu sluzby,
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b) pri preventivnych lekarskych prehliadkach suvisiacich s
tehotenstvom sa sluzobné volno poskytne na nevyhnutne
potrebny cas, ak preventivnu prehliadku stvisiacu s
tehotenstvom nebolo mozné vykonat’ mimo ¢asu sluzby,

c) pri narodeni dietata prislusnikovi financnej spravy sa
sluzobné volno poskytne na nevyhnutne potrebny cas na
prevoz matky diet'at’a do zdravotnickeho zariadenia a spat’,

d) pri sprevadzani

1. rodinného prislusnika na vySetrenie alebo oSetrenie do
zdravotnickeho zariadenia pri nahlom ochoreni alebo uraze,
alebo na pravidelné alebo vopred urené vySetrenie alebo
lieCenie sa sluzobné vol'no poskytne len jednému prislusnikovi
finanénej spravy, ktorého rodinny prislusnik ma byt
sprevadzany na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac sedem dni v
kalenddrnom roku, ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a
uvedené ukony nebolo mozné vykonat mimo sluzobného
Casu,

2. dietata so zdravotnym postihnutim do zariadenia
socidlnych sluZieb alebo do Skolského zariadenia a spit’ sa
sluZobné volno poskytne na nevyhnutne potrebny c¢as,
najviac na 15 dni v kalendarnom roku,

) pri imrti

1. manzela alebo dietata sa sluzobné volno poskytne na tri
dni,

2. rodi¢a alebo surodenca prislusnika finan¢nej spravy, rodi¢a
alebo surodenca jeho manzela, ako aj manzela strodenca
prislusnika financnej spravy sa sluzobné volno poskytne na
jeden dei a na dalsi den, ak prislusnik finan¢nej spravy
obstarava pohreb tejto osoby,

3. prarodi¢a alebo vnuka prislusnika finan¢nej spravy alebo
prarodi¢a alebo vnuka jeho manzela sa sluzobné volno
poskytne na nevyhnutny ¢as, najviac na jeden deni a na dalsi
den, ak prislusnik finan¢nej spravy obstarava pohreb tejto
osoby,

4. inej osoby, ktorda nepatri k uvedenym rodinnym
prislusnikom, ale zila s prislusnikom financnej spravy v Case
umrtia v domacnosti, sa sluzobné volno poskytne na
nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na jeden den a na d’alsi den,
ak prislusnik finan¢nej spravy obstarava pohreb tejto osoby,

5. spolupracovnika sa na ucast’ na jeho pohrebe poskytne
sluzobné vol'no na nevyhnutne potrebny ¢as,

f) pri vlastnej svadbe, svadbe deti alebo rodi¢ov

1. na vlastnt svadbu sa sluzobné vol'no poskytne na dva dni, z
toho jeden def na ucast’ na svadobnom obrade,

2. na ucast’ na svadbe deti alebo rodi¢ov sa sluzobné volno
poskytne na jeden den,

g) pri prestahovani prislusnika finan¢nej spravy, ktory ma
svoju vlastnu domacnost” alebo bytové zariadenie,

1. ak sa prislusnik finan¢nej spravy stahuje do inej obce,
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sluzobné vol'no sa mu poskytne na nevyhnutne potrebny cas,
najviac na dva dni,

2. ak sa prislusnik financnej spravy st'ahuje v tej istej obci,
sluzobné volno sa mu poskytne v nevyhnutnom rozsahu,
najviac na jeden den,

h) pri znemozneni dopravy prislusnika financnej spravy do
miesta vykonu §tatnej sluzby z poveternostnych dévodov sa
sluzobné vol'no poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac
vSak na jeden den.

(2) Ozbrojenému prislusnikovi finanénej spravy je nadriadeny
povinny poskytnut’ sluzobné volno s narokom na sluzobny
plat pri oSetrovani ¢lena rodiny a starostlivosti o dieta za
tychto podmienok:

a) pri oSetrovani chorého dietat’a,

b) pri starostlivosti o diet'a mladSie ako desat 11 rokov z toho
dovodu, ze

inakje predskolské zariadenie alebo zariadenie socialnych
sluzieb, v ktorom sa poskytuje diet’at’'u starostlivost’, alebo
Skola, do ktorej chodi, boli uzatvorené podla nariadenia
prislusnych organov,

2. dieta nemdZe byt pre nariadent karanténu v-staresthivesti
detského—vychovného—zariadenia v predSkolskom zariadeni
alebo zariadeni socialnych sluzieb, v ktorom sa mu
poskytuje starostlivost’, alebo dochadzat’ do skoly alebo

3. osoba, ktora sa o diet’a inak stara, ochorela alebo jej bola
nariadena karanténa alebo karanténne opatrenie, alebo sa
podrobila v zdravotnickom zariadeni vySetreniu alebo
oSetreniu, ktoré nebolo mozné zabezpe¢it’ mimo ¢asu vykonu
Statnej sluzby, a preto sa nemoéze o diet’a starat’,

c) pri oSetrovani iného chorého clena rodiny, ak jeho
zdravotny stav vyzaduje nevyhnutne oSetrenie inou osobou a
chorého nie je mozné alebo vhodné umiestnit’ v remeecnici
zdravotnickom zariadeni ustavnej zdravotnej
starostlivosti.

4 Neozbrojenému prislusnikovi  finan¢énej spravy je
nadriadeny povinny poskytnut’ sluzobné volno bez naroku na
sluzobny plat zdévedu—pedfa—edseku—2 na dobu, pocas
ktorej ma neozbrojeny prislusnik finanénej spravy narok
na o3etrovné podl’a osobitného predpisu.’®’)

(5) Z dovodov uvedenych v odseku 1 pism. a), pism. d) alebo
v odseku 2 sa nad ramec sluzobného volna s narokom na
sluzobny plat poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as sluzobné
vol'no bez naroku na sluzobny plat.

07y § 42 zakona & 461/2003 Z. z. vzneni neskorsich
predpisov.




