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Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sa predkladá s rozporom s

Republikovou úniou zamestnávateľov, ktorá navrhuje
· aby dodatok k protokolu o výsledku inšpekcie práce (§ 14 zákona č. 125/2006 Z. z.) vydával hlavný inšpektor práce po posúdení písomného vyjadrenia kontrolovaného subjektu a vyjadrenia inšpektora práce, ktorý vydal protokol, a aby dodatok obsahoval poučenie o možnosti podať prostredníctvom príslušného inšpektorátu práce námietky proti kontrolnému zisteniu v lehote do 15 dní odo dňa doručenia protokolu o kontrole,
· v celom rozsahu prehodnotiť súčasné znenie § 19 (Správne delikty) zákona č. 125/2006 Z. z. v zmysle návrhu obsiahnutom v Programovom vyhlásení vlády SR 2020 -2024. PVV str., 51: Vláda zavedie systém druhej šance, možnosť nápravy bez sankcie, pri porušení povinnosti podnikateľom v rozsahu neohrozujúcom bezpečnosť a zdravie spotrebiteľov tak, aby dostal najmä pri administratívnych porušeniach možnosť na nápravu. V oblastiach výkonu kontrol budú zavedené transparentné kontrolné postupy, ktoré uľahčia priebeh kontrol.

















