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HSR SR dňa 10.04.2017








Bod č. 03 programu
Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov
· Návrh Nariadenie vlády Slovenskej republiky z.....2017, ktorým sa ustanovujú štátnozamestnanecké miesta, na ktorých môže štátnu službu vykonávať len štátny občan Slovenskej republiky
· -materiál na rokovaní HSR SR dňa 10.04.2017
Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ
Materiál bol predložený na rokovanie HSR Úradom vlády SR .
Cieľom a obsahom materiálu je najmä:

Podľa § 3 ods. 2 zákona o štátnej službe vláda Slovenskej republiky ustanoví nariadením štátnozamestnanecké miesta, na ktorých môže štátnu službu vykonávať len štátny občan Slovenskej republiky. Účelom navrhovanej právnej úpravy je ustanoviť odbory štátnej služby, služobné úrady a štátnozamestnanecké miesta, na ktorých môže štátnu službu vykonávať len štátny občan Slovenskej republiky. Článok 45 Zmluvy o fungovaní Európskej únie zaručuje voľný pohyb pracovníkov ako jednu zo základných slobôd Európskej únie. Ustanovenie podmienky štátneho občianstva je prípustné v súlade s čl. 45 ods. 4 Zmluvy o fungovaní Európskej únie, podľa ktorého sa ustanovenia o slobode pohybu pracovníkov nevzťahujú na zamestnávanie v štátnej službe alebo verejnej službe..
Podľa doložky vplyvov spracovanej predkladateľom návrh nebude mať dopady na verejné financie a na podnikateľské prostredie.

Návrh nariadenia má nadobudnúť účinnosť dňa 01.06.2017
Postoj RÚZ k materiálu

Vláda SR týmto nariadením ustanoví štátnozamestnanecké miesta, na ktorých môže štátnu službu vykonávať len štátny občan Slovenskej republiky  RÚZ materiál v medzirezortnom pripomienkovom konaní nepripomienkovala. Nakoľko materiál nemá dopady na podnikateľské prostredie RÚZ berie predložený materiál na vedomie bez ďalších pripomienok.
Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu

Bez pripomienok zo strany RÚZ
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