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Bod č. 13 programu
Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov
· Správa o stave ochrany práce a o činnosti orgánov štátnej správy v oblasti inšpekcie práce v roku 2013

· materiál na rokovaní HSR SR dňa 30.06.2014
Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ
Materiál bol predložený na rokovanie HSR Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR na základe úlohy B. 3 uznesenia vlády SR č. 475 z 11. júna 2003 a § 4 písm. i) zákona č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č.82/2005 Z. z. o nelegálnej práce a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov
Cieľom a obsahom materiálu je najmä:

Správa hodnotí stav ochrany práce a vývoj pracovnej úrazovosti v Slovenskej republike za rok 2013. Obsahuje poznatky  orgánov inšpekcie práce a dozorných orgánov z oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, z oblasti pracovnoprávnych vzťahov vrátane mzdových predpisov, z kontroly dodržiavania zákazu nelegálneho zamestnávania a nelegálnej práce a tiež z dohľadu vykonávaného podľa osobitných predpisov, ktoré boli získané pri výkone dozoru v organizáciách v roku 2013. Poukazuje na nedostatky a navrhuje opatrenia na zlepšenie stavu ochrany práce v Slovenskej republike
Správa dospieva k záverom, že pre zlepšenie stavu ochrany práce je potrebné klásť vyšší dôraz na preventívnu činnosť. Pri kontrolnej činnosti u zamestnávateľov je potrebné v rámci poradenskej činnosti zamerať sa nielen na konateľov firiem, ale aj na vedúcich zamestnancov, ktorí prácu bezprostredne riadia a sú v priamom kontakte so zamestnancami na pracoviskách. V záujme realizácie uvedených a ďalších preventívnych činností je potrebné personálne a odborne posilňovať sústavu inšpekcie práce, aby sa popri represívnej činnosti výrazne aplikovala prevencia
Dopady materiálu na verejné financie a na podnikateľské prostredie

K materiálu nebola vypracovaná doložka vplyvov. Materiál nebol predmetom medzirezortného pripomienkového konania.
Postoj RÚZ k materiálu
Predložený materiál je informatívnym dokumentom, ktorý ma za cieľ informovať o stave ochrany práce a o činnosti orgánov štátnej správy. RÚZ považuje predložený materiál za dostatočne informatívny a štatisticky dobre podložený. RÚZ súhlasí so závermi správy, v ktorých sa kladie na preventívnu činnosť v oblasti ochrany práce. 
Konštatujeme však, že komplex legislatívy v oblasti ochrany práce (Zákonník práce, predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ochrana verejného zdravia, revízie zariadení a nástrojov) je natoľko rozsiahly, že pre malého a stredného podnikateľa, u ktorých sa zistilo najviac porušení, je skoro nemožné tieto predpisy vôbec do dôsledkov poznať. Správa tiež konštatuje, že vo viacerých oblastiach došlo k zintenzívneniu inšpekčnej  činnosti, čo môže mať za následok jednorazový nárast zistených porušení. Konštatujeme tiež, že niektoré negatívne popisované javy môžu byť spôsobené aj nepriamymi dôsledkami legislatívy prijatej  v uplynulom období.. 
RÚZ berie predložený materiál na vedomie bez pripomienok.
Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu
Bez pripomienok zo strany RÚZ
Zdroj: RÚZ
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