VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNEHO PRIPOMIENKOVEHO KONANIA

Navrh Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014 - 2020

Sposob pripomienkového konania

Pocet vznesenych pripomienok, z toho zasadnych 42 /18
Pocet vyhodnotenych pripomienok 42
Pocet akceptovanych pripomienok, z toho zdsadnych 21 /9
Pocet Ciasto¢ne akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych 6 /4
Pocet neakceptovanych pripomienok, z toho zasadnych 15 /5
Rozporové konanie (s kym, kedy, s akym vysledkom)
Pocet odstranenych pripomienok
Pocet neodstranenych pripomienok
Sumarizacia vznesenych pripomienok podl'a subjektov
C. Subjekt Prlpt(;::;fl,l:ll:ly do Pripomienky po termine Nemali pripomienky Vobec nezaslali
Ministerstvo spravodlivosti
L. Slovenskej republiky 1 (10,02)
) Ministerstvo vnutra X
) Slovenskej republiky
Ministerstvo financii
3 Slovenskej republiky 6 (40,22)
4 Ministerstvo kultury <
) Slovenskej republiky
Ministerstvo hospodarstva
> Slovenskej republiky 6 (20,4z)
Ministerstvo dopravy,
6 vystavby a regionalneho 3 (30,02)
’ rozvoja Slovenske;j ’
republiky
Ministerstvo
7 podohospodarstva a rozvoja X
' vidieka Slovenskej
republiky
3 Ministerstvo obrany X

Slovenskej republiky




Ministerstvo zahrani¢nych
veci a eurdpskych zalezitosti
Slovenskej republiky

1 (0o,1z)

10.

Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

11.

Ministerstvo Zivotného
prostredia Slovenskej
republiky

12.

Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky

1 (10,02)

13.

Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky

8 (10,72)

14.

Urad vlady Slovenskej
republiky

15.

Protimonopolny trad
Slovenskej republiky

16.

Statisticky trad Slovenskej
republiky

1 (10,02)

17.

Urad geodézie, kartografie a
katastra Slovenskej
republiky

1 (10,02)

18.

Urad jadrového dozoru
Slovenskej republiky

19.

Urad pre normalizaciu,
metrologiu a skusobnictvo
Slovenskej republiky

20.

Urad pre verejné
obstaravanie

21.

Urad priemyselného
vlastnictva Slovenskej
republiky

22.

Sprava statnych hmotnych
rezerv Slovenskej republiky

23.

Narodny bezpecnostny trad

24.

Narodna banka Slovenska

25.

Rada vlady Slovenske;j
republiky pre osoby so
zdravotnym postihnutim




Podpredseda vlady SR pre

26 . Pudské prava a narodnostné
mensiny
27 Najvyssi kontrolny urad
) Slovenskej republiky
Najvyssi sud Slovenske;j
28. .
republiky
29 Generalna prokuratura
) Slovenskej republiky
Konfederacia odborovych
30. zvédzov Slovenske;j 1 (10,0z)
republiky
Asociacia
zamestnavatel'skych zvizov
3L a zdruzeni Slovenskej 1(00,1z)
republiky
3 Fond narodného majetku
) Slovenskej republiky
33. Narodny in§pektorat prace
34. Slovenska akadémia vied
Slovenska informacna
35. .
sluzba
36 Rozhlas a televizia
) Slovenska
37. Socialna poistovia
Urad na ochranu osobnych
38. udajov Slovenskej
republiky
39 Urad pre dohlad nad
) zdravotnou starostlivostou
40 Ustredie prace, socidlnych
) veci a rodiny
Republikova unia
41. . ’
zamestnavatel'ov
Zdruzenie miest a obci
42. Slovenska 6 Go,12)
Odbor vladnej agendy Uradu
43 . .
vlady
44 ZdruZenie podnikatel'ov

Slovenska




45.

Nezavislé krest'anské odbory

Slovenska X
Jednota déchodcov na
46 . Slovensku 3 (10,22) X
Asociacia dochodkovych
47 . . , < . X
spravcovskych spolo¢nosti
48 Asociacia doplnkovych <
) dochodkovych spoloénosti
49. VSU X
50. Verejnost 3 (30,02)
SPOLU 42 (240,18z7) 0 (00,0z) 20 20

Vyhodnotenie vecnych pripomienok je uvedené v tabul’kovej Casti.

Vysvetlivky k pouzitym skratkam v tabulke:

O — obycajna
Z — zasadna

A — akceptovana
N — neakceptovana
CA — Ciastoéne akceptovana




Subjekt

Pripomienka

Typ

Vyh.

Sposob vyhodnotenia

MS SR

K ¢asti 5.2. Pravna ochrana seniorov

Vo vete "Je dolezité v slovenskej pravnej uprave chranit’ najmé osobitne
spotrebitel'ov — seniorov, ktori su osobitne zraniteI'nou skupinou
spotrebitel'ov." navrhujeme vypustit’ slovo: "osobitne" a nahradit’ slovom
"najma".

Poslednu vetu v prvom odseku textu navrhujeme nahradit’ vetou v zneni: "V
praxi, pokial’ ide o skupinu seniorov sa vyskytuji najma tieto okolnosti:

a) osobna a hospodarska neskusenost s tovarmi, ktoré maji nizku trhova
hodnotu, ale ktoré st na prezentaciach vychval'ované ako vysoko hodnotné,
b) nedostatok informacii o tovare: seniori zva¢$a neoc¢akavaji, ze su pod
raskom vyletu ¢i obeda pozvani na prezentaciu tovarov, ktorych vlastnosti su
im v cudzom a emociami nabitom prostredi mylne opisované,

¢) chybajuce know-how a neskusenost’ v obchodnom styku,

d) odkazanost (¢i uz realna, alebo vsugerovana predajcom) na tovar z dovodu
choroby ¢i zdravotného postihnutia.

MF SR

K materialu

V opatreniach pri plneni ciel'ov pri niektorych ulohach je pod gestormi alebo
spolupracujicimi subjektmi uvedené Ministerstvo financii SR (napr. bod 5.4.
— opatrenie 1.3.; bod 6.2.2 — ciel’ 4 a ciel’ 5; bod 6.2.4. — ciel’ 3 a ciel’ 5; bod
7.1. —ciel’ 7; bod 7.2. — opatrenie 1.1.; bod 7.3. — ciel’ 10; bod 7.4.1. —
opatrenie 1.1.), ktoré by malo byt zodpovedné za plnenie, resp. spolupracovat’
na plneni uloh vyplyvajicich z Narodného programu aktivneho starnutia na
roky 2014 - 2020. Vzhl'adom na to, Ze Ministerstvo financii SR plni ulohy
prierezového Ustredného organu $tatnej spravy a nie je v jeho kompetencii
zabezpecovat a plnit’ tlohy v socialnej oblasti, ziadam, aby z uloh k
jednotlivym bodom bolo Ministerstvo financii SR vypustené.

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
diia 26.9.2013 s tym, Ze ciele a opatrenia, ktoré st
predmetom rozporu boli bud’ upravené, ponechané
alebo MF SR bolo vypustené.

MF SR

K materialu

Na str. 5 v ¢asti Vychodiska tvorby Narodného programu aktivneho starnutia
na roky 2014 — 2020 nie je spomenuty dokument Digitadlna agenda pre
Eur6pu. Tento vyznamny eurdpsky dokument by mal byt podkladom
predlozeného materidlu, ktory vo vel'kej miere operuje prave so zvySovanim
digitalnej gramotnosti star$ich obfanov.

MF SR

K materialu
V materiali sa pouzivaju pojmy ,,informacné a komunikacné technologie* a
Linformaéné technologie”. Odpori¢am na zadiatku materialu uviest’ pojem




»informaéné a komunikaéné technoldgie (d’alej len ,,IKT)* a nasledne
pouzivat’ skratku ,,JKT* v celom materiali.

MF SR

K bodu 6.2.4. — ciel’ 4 — ZlepsSovat’ digitalnu gramotnost’ starSich 'udi
(gestor: MF SR)

Oblast’ zlepSovania digitalnej gramotnosti starSich ob¢anov a podpory
informovanosti na zvySenie zaujmu a odburanie obav starSich l'udi v stvislosti
s vyuzivanim IKT nie je priamo v kompetencii Ministerstva financii SR. Tuto
oblast’ pokryvaju Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR,
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, vyssie uzemné celky,
obce, neziskové organizacie a treti sektor. Zaroven podotykam, Ze obsluha
bankomatov a internetbanking je vylucnou zalezitost'ou bank. Ministerstvo
financii SR v ramci rieSenia Digitalnej agendy pre Eurdpu a projektov
Opera¢ného programu informatizacia spolo¢nosti ma pri realizacii aktivit v
ramci budovania informatizacie spolo¢nosti na zreteli hlavne mozna hrozbu
digitalneho vylicenia starSich obcanov z prostredia IKT. Snahou Ministerstva
financii SR je upozoriiovat’ v ramci svojich kompetencii na tuto problematiku.
Ziadam preto, aby Ministerstvo financii SR bolo uvedené ako spolupracujiici
subjekt, a nie ako gestor.

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
dna 26.9.2013 s tym, Ze ciel’, ktory je predmetom
rozporu bol preformulovany.

MF SR

K bodu 7.7.6. — ciel’ 3

Na str. 74 je v texte uvedené, ze ,,Po uspesnom nasadeni projektov
elektronizacie katastra nehnutel'nosti sa pre starSich I'udi zjednodusi pristup k
udajom z katastra nehnutel'nosti vzhl'adom na to, ze okrem udajov ziskanych
priamo prostrednictvom internetu bude mozné udaje z katastra nehnutel'nosti
ziskat’ aj prostrednictvom integrovaného obsluzného miesta a kontaktného
administrativneho miesta obcanov (d’alej len ,,KAMO*).

Podotykam, Ze nielen po Gispesnom nasadeni projektov elektronizacie katastra
nehnutel'nosti sa pre starSich I'udi zjednodusi pristup k udajom z katastra
nehnutel'nosti prostrednictvom integrovaného obsluzného miesta. Podmienkou
je aj uspesné nasadenie projektu Integrované obsluzné miesta a vybudovanie
siete prevadzkarni IOM a KAMO. Projekt IOM, realizovany cez Operacny
program informatizécia spolo¢nosti, bude finalizovany v roku 2015.

MF SR

K dolozke vybranych vplyvov

Beriem na vedomie, Ze realizécia opatreni vyplyvajucich z predlozeného
narodného programu bude zabezpecena v ramci schvalenych limitov rozpoctu
verejnej spravy na roky 2014 az 2020 ako aj v ramci nového programového
obdobia na Cerpanie $trukturalnych fondov na roky 2014 az 2020.

MH SR

K vlastnému materialu, v§eobecne:
Odporucame jednotlivé opatrenia oznacit’ rddovo Cislami podla jednotlivych

Podrla nazoru predkladatel’a je material Strukturovany
prehl’adne a ciele su jasne Cislované.




kapitol, nie radit’ ich eSte pod jednotlivé ciele, ktorych Cisla sa opakuju.

Odovodnenie:

V materiali s jednotlivé opatrenia neprehl'adne ¢islované, nemaju dobré a
jednoznacné znacenie, komplikuje sa to jednotlivymi ciel'mi, ktorych poradie
sa opakuje. Material tak posobi zmitocne a chaoticky, ¢im sa jeho
vypovedacia hodnota zna¢ne znizuje.

MH SR K navrhu uznesenia vlady SR, k bodu C: Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
Navrhujeme doplnit’ do bodu C vsetky zodpovedné subjekty mimo ustrednych diia 26.9.2013. MH SR ustupilo od zasadnej
organov §tatnej spravy, ktoré su vo vlastnom materiali uvedené ako gestori pripomienky.
jednotlivych odportacani. Névrh uznesenia vlady SR podl'a ndzoru predkladatel’a

v bode C obsahuje vsetky relevantné subjekty, ktorym

Odo6vodnenie: mdze vlada SR priamo alebo nepriamo odporacat’
Navrh uznesenia v zmysle bodu 2.2.2 a bodu 5. Metodického pokynu na ulohy.
pripravu a predkladanie materidlov na rokovanie vlady SR musi byt
jednoznacny a koreSpondovat’ aj s vlastnym materialom — subjekty, ktorym
vlada SR zadava plnit’ ulohy/opatrenia v samotnom materiali je potrebné
uviest’ aj do navrhu uznesenia vlady SR.

MH SR K vlastnému materialu, k bodu 6.2.2., ciele 1 - 4: Predmetné ciele sa venuju zamestnanosti a
Sthlasime s tymi ¢astami/opatreniami materialu, kde sa riesi ochrana zamestnatel'nosti starSich I'udi, t. j. 50 a viac rokov,
seniorov pri predaji tovarov a sluzieb. Problematické su vSak Casti/opatrenia ¢ize v danej skupine nie su len seniori, ale naopak aj
materidlu, ktoré by mali tvorit’ nastroje na zabezpe€enie zamestnanosti pre l'udia pred doviSenim déchodkového veku, ktori eSte
seniorov. Celkovo sa zamestnanost’ a zamestnavanie seniorov v sic¢asnom nepoberaju starobny dochodok.
ekonomickom prostredi javi ako problematické vzhl'adom na vysoki mieru
nezamestnanych/nezamestnanosti mladych I'udi, ktorym v predchadzajicom
obdobi a doteraz je venovana velka pozornost’ zo strany celej EU.

MH SR K vlastnému materialu, k bodu 6.2.2., ciel’ 5: Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom

Ziadame vypustit’ cely predmetny ciel’, alebo zmenit’ zodpovedného gestora,
ktory je k predmetnému ciel'u neadekvatny, na MPSVR SR.

Odo6vodnenie:

Nie je zauzivané, aby vlada SR subjektom z iného ako verejného sektora (v
tomto pripade AZZZ, RUZ, KOZ SR) ukladala a zavizovala ich tak k plneniu
uloh ¢i opatreni vyplyvajucich vlddou schvalenych materidlov. V takomto
pripade ma vlada SR len odporucaci charakter a je na rozhodnuti prislusného
subjektu plnit/neplnit’ takého odporacanie. Zaroven v tomto pripade nie st
uvedené subjekty ani vymenované v navrhu uznesenia vlady SR. Z hl'adiska
povahy a prirodzeného vyvoja podnikatel'ského prostredia v SR je vysoky

dna 26.9.2013 s tym, Ze predmetny ciel’ bol vypusteny.




predpoklad, Ze zamestnavatelia, ¢i podnikatel'ské subjekty si namiesto
zniZenia rozsahu fyzicky naroénej prace pre starych I'udi skor vyberu na
adekvatnu pracu pracovnikov z radov mladsich zamestnancov. Preto opatrenie
povazujeme za nerealne.

MH SR

K vlastnému materialu, k bodu 7.7.6, ciel 1:

V zmysle zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizécii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej Statnej spravy ziadame zmenit' zodpovedného gestora z MH SR na
MSVVS SR, resp. MZ SR.

Odovodnenie:

Vzhl'adom k tomu, Ze v predmetnom opatreni ide pravdepodobne o vyskum a
vyvoj novych vyrobkov, resp. ich prispdsobovanie pre potreby star§ich 'udi a
vo vizbe na uvadzané spolupracujuce subjekty t. j. vyvojové pracoviskd, VS,
akadémie, ktoré zastreSuje rezort Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a
$portu SR a na zaklade ustanoveni § 10 zakona ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii
Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona ¢. 575/2001 Z. z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizacii Gstrednej §tatnej spravy v zneni
neskorsich predpisov, kde je gestorom v oblasti vyskumu a vyvoja
Ministerstvo Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR, je potrebna zmena
gestorstva.

MH SR nema4 ziadne néstroje na podporu vyroby a predaja jednoduchych
zariadeni pre domacnosti a ani so ziadnymi nastrojmi do budticnosti
neuvazuje, pretoze tym nastava deformacia a nerovnovaha trhového prostredia

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
dia 26.9.2013 s tym, Ze predmetny ciel bol
preformulovany.

MH SR

K vlastnému materialu, k bodu 7.7.6., ciel’ 2:

V zmysle zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej Statnej spravy ziadame zmenu gestora opatrenia z MH SR na MF
SR.

Ododvodnenie:

MH SR ako rezort nezodpoveda za zabezpecenie pristupnosti informacii,
informaénych systémov a elektronickych sluzieb na tirovni rezortov.
Kompetencne (legislativne) ani zdrojovo nema krytie v tejto oblasti a teda
nemoéze byt ani gestorom predmetnej tlohy tak ako je navrhnuté vo vlastnom
materiali ciel’ 2, s. 73. V zmysle zékona o Standardoch pre informacéné
systémy verejnej spravy Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢.
275/2006 Z. z. o informacnych systémoch verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 570/2009 Z. z. a v zmysle
vynosu ¢. 312 Ministerstva financii SR z 9. jina 2010 jednoznac¢ne spada tato




uloha do gestorstva Ministerstva financii SR, konkrétne Sekcie informatizacie
spolo¢nosti, ktora riadi, legislativne upravuje a usmernuje koncepcie
informatizacie, elektronickych sluzieb ako aj informaénych systémov verejnej
spravy a to na narodnej a medzinarodnej Girovni. Taktiez v su¢asnosti MF SR
pripravuje zakon o eGovernment-e, ktory dant oblast’ priamo upravuje.

MDVaRR
SR

opatreniu 1.1. ¢ast’ 7.2.

1. V opatreni 1.1. v ¢asti 7.2. Byvanie doplnit’ text ,,Zabezpecit’ vyclenenie
finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu na vystavbu ndjomnych bytov v
ramci Programu rozvoja byvania® slovami ,,a zvyhodnenych tverov z
prostriedkov Statneho fondu rozvoja byvania®.

Odovodnenie: Vystavbu ndjomnych bytov pre socidlne byvanie obfanov s
nizkymi prijmami zabezpecuju obce a mesta nielen z dotaénych prostriedkov
poskytovanych v ramci Programu rozvoja byvania, ale z va¢sej Casti aj z
iverovych prostriedkov Statneho fondu rozvoja byvania.

MDVaRR
SR

casti 7.2. opatrenie 1.2.

2.V opatreni 1.2. v ¢asti 7.2. Byvanie nahradit’ slovo ,,realizaciu® slovom
»podporu®.

Odovodnenie: Uvedena formulacia opatrenia je v sulade s kompetenciou
Ministerstva dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR v ramei Programu
rozvoja byvania poskytovat’ dotacie na obstaranie vystavby najomnych bytov.

MDVaRR
SR

casti 7.7. opatrenie 7.7.1.

3. V opatreni 7.7.1. v ¢asti 7.7. Skvalitiiovanie zivota starSich 'udi v prvom
odseku zmenit slova ,,starSich ako 50 rokov‘ na slova ,,starSich ako 60
rokov*.

Odovodnenie: V sicasnosti sa podla prepravného poriadku Zelezniénej
spolo¢nosti Slovensko, a. s., poskytuje socidlna a komeréna zl'ava pre
cestujucich od 60 rokov a viac.

MZVaEZ
SR

k navrhu uznesenia

k materialu Navrh Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014-
2020 si podpredseda vlady a minister zahrani¢nych veci a europskych
zalezitosti SR z titulu funkcie predsedu Rady vlady SR pre l'udské prava,
narodnostné mensiny a rodovu rovnost’ uplatituje zasadnu pripomienku k bodu
B.4., ktorym sa ma Vybor pre seniorov transformovat’ na poradny organ vlady
SR pre prisposobenie verejnych politik procesu starnutia populacie.

Odévodnenie:
Rada vlady SR pre l'udské prava, narodnostné mensiny a rodovu rovnost

Rozpor odstraneny, MZVaEZ SR na rozporovom
konani konanom dna 26.9.2013 preklasifikovalo
zéasadnt pripomienku na obyc¢ajnu pripomienku.

Predkladatel’ Navrhu Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2014-2020 zotrvava na tlohe
definovanej v navrhu uznesenia z dévodu, ze Rada
vlady SR pre prispdsobovanie verejnych politik
procesu starnutia populacie by mala mat’ SirSie pokrytie
politik ovplyvnenych procesom starnutia populacie, ¢o




pozostava z 6smich stalych vyborov, ktorymi st Vybor pre narodnostné
mensiny a etnické skupiny, Vybor pre seniorov, Vybor pre osoby so
zdravotnym postihnutim, Vybor pre rodovi rovnost’, Vybor pre deti a mladez,
Vybor pre vyskum, vzdelavanie a vychovu v oblasti l'udskych prav a
rozvojového vzdelavania, Vybor pre predchadzanie a eliminaciu rasizmu,
xenofobie, antisemitizmu a ostatnych foriem intolerancie a Vybor pre LGBTI
osoby.

Zlozenie rady zahtnajice kIicové organy a institicie verejnej spravy na
jednej strane a obc¢ianskej spolo¢nosti angazovanej v problematike 'udskych
prav na strane druhej, reprezentativnost’ pri jej kreovani, Struktira jej
vzajomne previazanych a systémovo prepojenych odbornych organov —
vyborov su faktory, ktoré prispievaju k presadeniu prierezového pristupu pri
implementacii l'udskopravnych noriem a pri zvnatorneni 'udskopravnych
principov v ¢innosti verejnopravnych organov.

Vy¢lenenie Vyboru pre seniorov by mohlo narusit’ stabilitu fungovania tohto
poradného orgéanu vlady SR.

je proces nezvratny. Podotykame vsak, Ze uvedena rada
bude mat’ institucionalne prepojenie na Radu vlady SR
pre l'udské prava, narodnostné mensiny a rodova
rovnost’.

MSVVaS SR

Casti 6.2.4. ,,Celozivotné vzdelavanie“

V ramci ciel’a 2 a jeho opatrenia je uvedené nasledovné: V zaujme
zabezpecenia vzdelavacich podmienok seniorov umoznit’ vyuzivanie
$kolskych priestorov (ZS, SS) aj pre formy zaujmového vzdelévania starsich
(str. 33).

Prosime o nasledovné doplnenie na konci vety: ,, za podmienok stanovenych
riaditel'om $koly*.

MZ SR

Na str. 38 pred odsek zacinajuci slovom ,,Ciel’om....«

Na str. 38 pred odsek zacinajuci slovom ,,Cielom....“ zasadne ziadame doplnit’
text, ktory objektivnym spésobom opisuje zdravotny stav obyvatel'stva v
Slovenskej republike. Odporu¢ame pouzit’ rocenku Narodného centra
zdravotnickych informacii z roku 2011, zverejnenu na ich webovom sidle.
Odovodnenie: Predlozeny material prinasa nepresné informacie o zdravotnom
stave obyvatel'stva v Slovenskej republike vzhl'adom na skutoc¢nost’, Ze sa
opiera iba o prieskum realizovanym Statistickym tradom SR. Udaje z EHIS
su zalozené na subjektivnom hodnoteni stavu jednotlivcov, a z toho dovodu su
udaje neobjektivne, aby vyjadrovali skutoény zdravotny stav obyvatelov SR.
Zo spominaného dévodu trvame na Gprave kapitoly 7.1. s ciel'om vyjadrit’
objektivny zdravotny stav populacie SR. V tejto Casti nie si zahrnuté
objektivne udaje o zdravotnom stave obyvatel'stva SR, ktoré s zahrnuté v




Sprave o zdravotnom stave obyvatel'stva Slovenskej republiky za roky 2009 —
2011. Spominant spravu spracoval Urad verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky na zaklade uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 596 z 2.
septembra 2009. Sprava bola vladou Slovenskej republiky zobrata na vedomie
uznesenim €. 438, dila 5. septembra 2012. V pripade potreby Vam zasleme
spracovany text.

Uvedenu pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

Na str. 38 z odseku zacinajuci slovom ,,Ciel’'om....*

Na str. 38 z odseku zacinajuci slovom ,,Cielom....“ Ziadame zasadne vypustit’
vetu ,,Do zdravotnickej legislativy sa musi rovnako dostat’ podpora aktivneho
starnutia, pretoze jeho tispeSnost’ bezprostredne zavisi od zdravotného stavu
obyvatel'stva, a opatrenia stvisiace s prevenciou vo vSetkych vekovych
kategoriach obyvatel'stva.*.

Ododvodnenie: Z legislativno—technického hladiska nie je mozné v ramci
pravnych predpisov v rezorte zdravotnictva upravit’ problematiku aktivneho
starnutia. Jedina moznost’ pravnej Gpravy z vecného hl'adiska sa javi uprava
rozsahu preventivnych prehliadok pri dosiahnuti urcitého veku, avsak MZ SR
ich upravu povazuje za dostatocnu.

Uvedenu pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

Na str. 38 v odseku zacinajici slovom ,,Ciel’om....*

Na str. 38 v odseku zacinajuci slovom ,,Ciel'om....*“ ziadame z&sadne doplnit’
na konci odseku aj Narodny program podpory zdravia, Narodny program
prevencie obezity, Narodny akény plan na kontrolu tabaku na roky 2012 -
2014, Narodny akény plan pre problémy s alkoholom za roky 2013 — 2014.
Odovodnenie: Uvedené narodné programy st vo vecnej gescii Uradu
verejného zdravotnictva SR.

Uvedenu pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

Na str. 39 v ¢asti Ciel’ 5,

Na str. 39 v Casti Ciel’ 5, Ziadame slovo ,,zamestnancov® nahradit’ slovom
»pracovnikov®.

Odovodnenie: Precizovanie materialu podl'a platnych pravnych predpisov v
rezorte zdravotnictva.

MZ SR

Na str. 45 v ¢asti Ciel’ 7 Spolupracujice subjekty

Na str. 45 v casti Ciel’ 7 Spolupracujuce subjekty ziadame zasadne vypustit
slovné spojenie ,,v spolupraci s MZ SR*.

Odévodnenie: MZ SR nema kompetenciu plnit ulohy v suvislosti s




dodrziavanim ustanoveni zékona ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a taktiez nie
je opravnené pripravit metodické usmernenie pre inSpektoraty prace.
Uvedent pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

Na str. 46 v casti Ciel’ 10 Gestor

Na str. 46 v casti Ciel’ 10 Gestor ziadame zasadne vypustit’ slovné spojenie ,,v
spolupraci s MZ SR*.

Odovodnenie: MZ SR nema kompetenciu plnit’ tlohy v suvislosti s
moznostou zavedenia poistenia v odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby.
Uvedent pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

Na str. 57 v ¢asti 1.5 Gestor

Na str. 57 v Casti 1.5 Gestor Ziadame zasadne vypustit’ slovné spojenie ,,v
spolupraci s MZ SR

Odovodnenie: MZ SR nie je poskytovatelom dlhodobej starostlivosti v
komunitach s previazanost'ou a kontinuitou neformalnej starostlivosti aj
formalnej starostlivosti v zaujme vytvorenia podmienok na zostladenie
pracovného a rodinného zivota. MZ SR nie je jasné ako by odpoctovalo tuto
ulohu vzhl'adom na skuto¢nost, Zze MZ SR garantuje poskytovanie zdravotne;j
starostlivosti.

Uvedent pripomienku povazujte za zasadnu.

MZ SR

K pripomienkam na str. 45, 46 a 57

Na pracovnom stretnuti na Urovni Statnych tajomnikov Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny SR a Ministerstva zdravotnictva SR k Narodnému
programu aktivneho starnutia pred jeho predlozenim na medzirezortné
pripomienkové konanie boli vo vztahu k uvedenej problematike dohodnuté
zavery, ktoré vSak v predlozenom navrhu neboli zapracované, a preto si Vas
dovol'ujem zasadne poziadat’ o ich akceptovanie.

SU SR

K ¢asti 7. 7. bod 7. 7. 1. Mobilita starSich Pudi, ’ahko pristupna a cenovo
dostupna doprava

Pri realizacii uloh tykajtcich sa predmetného bodu sa ako spolupracujice
subjekty uvadzaju ,,ustredné organy Statnej spravy, vyssie izemné celky,
policajny zbor MV SR, miestne a regionalne spravy, vzdelavaci sektor,
zdravotné organizécie, dopravni a uzemni planovaci, vycvikové zariadenia a
autoSkoly atd’.* Vzhl'adom na to, Ze nie vSetky Ustredné organy $tatnej spravy
maju dosah na realizaciu loh ustanovenych v danom bode, odporac¢ame, aby
predkladatel’ $pecifikoval Gstredné organy §tatnej spravy, ktoré su na vykon




uloh v danej oblasti prislusné.

UGKK SR

K ¢asti 7.7, bodu 7.7.1 — Mobilita starSich Pudi, Pahko pristupna a cenovo
dostupna doprava

V zavere bodu su k opatreniam ako spolupracujice subjekty stanovené
Gstredné organy §tatnej spravy. Vzhladom na to, e do posobnosti Uradu
geodézie, kartografie a katastra SR nepatri dopravna agenda, nedokdzeme
zabezpecit’ spolupracu pri realizacii danych opatreni. Odporticame
prehodnotit’ zahrnutie vSetkych ustrednych orgénov $tatnej spravy medzi
spolupracujuce subjekty a vymenovat’ len tie, ktoré realne dokazu spolupracu
zabezpeCit'.

KOZ SR

Stanovisko k Navrhu Narodného programu aktivneho starnutia na roky
2014 -2020

K Néavrhu Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020 ma
KOZ SR tieto pripomienky:

KOZ SR pozitivne hodnoti spracovanie Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2014 — 2020, ktory obsahuje Siroku skalu politik zameranych
na zabezpecenie primerane dostojného zZivota 0sdb v starSom veku.
Specifikuje osobitné oblasti upravy a pdsobenia §tatnych aj nestatnych
institacii a organizacii zamerané na Specifické skupiny obanov vo vysSom
veku a identifikuje skupiny opatreni podl'a jednotlivych vekovych skupin oséb
v starSom veku. Naznacuje tiez problémy a nedostatky, ktoré v oblasti
ochrany a starostlivosti o star§ich 'udi Slovensko ma a ktorych rieSenie je
nevyhnutné zabezpecit'.

K tomuto rozsiahlemu materialu KOZ SR povazuje za potrebné uviest’, ze v
ramci zakladnych principov verejnych politik aktivneho starnutia v principe
starostlivosti vypadla nezastupitel'na tiloha a povinnost’ Statu vyplyvaji z
ustanovenia C1. 30 ods. 1 Ustavy SR - pravo star§ich l'udi na poskytovanie
potrebnej pomoci a podpory nielen zo strany opatrujucich osob alebo
predovsetkym zo strany $tatu ako najvysSej institucie zabezpecujucej toto
préavo starSich 'udi pravne, finan¢ne aj inStitucionalne.

Zamery a ciele v Casti 6.2.2. na zamestnavanie na kratsi pracovny Gvazok a na
delené pracovné miesta pre 'udi starSich ako 50 rokov budu pri si¢asnom
spdsobe vypoétu starobného déochodku znamenat’ vyznamné
poskodenie/znizenie dochodkovej davky pre tychto zamestnancov, ak ich
prijem bude nizsi ako boli ich mzdy a platy po¢as predchadzajucich rokov.
Pre stanovenie sumy starobného dochodku je pre vaé§inu zamestnancov

Predkladatel’ Navrhu Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2014 — 2020 povazuje nadefinované
principy za postacujlice. Zaroven poznamenavame, Ze
Cl. 30 Ustavy SR ods. 1 pojednava o volebnom prave.

MPSVR SR tohto ¢asu analyzuje moznosti zmeny
vzorca na vypocet dochodku.

Ide o pripomienku s pozadovanou konkretizaciou nad
ramec obsahového zamerania Navrhu Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014 - 2020. V
sulade s § 9 ods. 3 zékona o socialnych sluzbach
poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny dodrziavat’
maximalny pocet prijimatel'ov socialnej sluzby na
jedného svojho zamestnanca a minimalny percentualny
podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte
zamestnancov podl'a prilohy €. 1 tohto zakona. V
sulade s § 9 ods. 6 tohto zakona poskytovatel’ socidlnej
sluzby je povinny plnit’ podmienky kvality
poskytovanej socialnej sluzby (proceduralne
podmienky, personalne podmienky a prevadzkové
podmienky poskytovanej socidlnej sluzby- priloha ¢. 2
k tomuto zakonu). Akcent na kvalitu poskytovanych
socialnych sluzieb je obsahom Navrhu Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014 - 2020, teda
aj vratane personalnych podmienok.




vyhodnejsie nepracovat’ ako pracovat’ za vyrazne niz§iu mzdu ako pocas
vacsiny rokov ich pracovnej kariéry. Na realne a spravodlivé uplatnenie
cielov v tejto Casti by bolo potrebné zmenit’ vzorec vypoctu dochodkovej
davky.

Cast 7.4.1. a nasledujiice o socialnych sluzbach s podrobne rozpracované a
urcite predstavuju a budil znamenat’ najvyznamnejsiu cast’ aktivit v
programoch aktivneho starnutia. Preto je nevyhnutné venovat v Navrhu
Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020 pozornost’
informacidm o poctoch zamestnancov v tejto sfére, ich odmenovani, vratane
¢lenenia na zdravotnickych a nezdravotnickych zamestnancov v zariadeniach
socialnych sluzieb. Je vSeobecne zname, Ze persondl v tychto zariadeniach je
nielen pocet vel'mi poddimenzovany ale vel'mi slabo odmenovany, ¢o urcite
negativne pdsobi aj na kvalitu a rozsah poskytovanych sluzieb.

Cely material sa nezaobera realnou situaciou na trhu prace a vysokou mierou
nezamestnanosti v SR, ale aj v celej EU, ktora predovsetkym spdsobuje, Ze
ani ta Cast starSej populacie, ktora by chcela a fyziologicky mohla
participovat’ na pracovnom procese a aktivne starnit, realne nemoéze, nakol'ko
nie st pracovné miesta.

Material sa zaobera zamestnanost’ a zamestnatel’'nostou
starSich l'udi, t. j. cielovej skupiny Navrhu Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020.

AZZ7ZZ SR

vSeobecne k navrhu

Navrhujeme doplnit’ vSade tam kde sa bude rieSit” aj problematika aktivneho
starnutia z pohl'adu systému zdravotnictva ako aktivnych ucastnikov rieSenia
procesov ASL SR, riadneho ¢lena AZZZ SR.

oddvodnenie:

Material je vel'mi cenny z pohl'adu skutoCnosti, Ze si kone¢ne zaciname
uvedomovat’ hroziaci problém z toho, ako ufinancovat’ socialne zdravotny
systém. Naklady na zdravotnictvo a socialnu starostlivost’ budu neustale
narastat’ najmé nasledkom predlzovania 'udského veku aj v SR, a s tym
suvisiacim neprimeranym narastom chronickych chordb, a to nielen
kardiovaskularnych a onkologickych, ale aj neurologickych a psychiatrickych.
Z pohl'adu ufinancovatel'nosti zdravotnickeho systému je nevyhnutny doraz
na rieSenie problematiky l'udskych zdrojov primarnej zdravotne;j starostlivosti
v SR.

Zastupcovia Asociacie zamestnavatel'skych zviazov a
zdruzeni ustupili od zdsadnej pripomienky.

Navrh spolupracujucich subjektov je podl'a nazoru
predkladatela Navrhu Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2014 — 2020 postacujuci.

ZMOS

Vseobecna pripomienka

Narodny program aktivneho starnutia uvadza vo v§eobecnosti opatrenia, ktoré
mozno povazovat’ za konvencné, uz v dnesnej dobe viac, ¢i menej uspokojivo
realizované. Povazujeme zmenu socidlnoekonomickych pomerov, ktora

Predkladatel’ povazuje ndvrh Narodného programu
aktivneho starnutia na roky 2014-2020 za dostato¢ne
ambicidzny.




prinasa starnutie obyvatel'stva za historicky bezprecedentny jav, na ktory nie
je mozné reagovat’ len konvenénymi pristupmi. Vo vacsine opatreni absentuje
ambicia pomenovat, alebo aspoii hl'adat’ nové, invenéné rieSenia, ktorych
hlavnou podstatou ma byt garancia uspokojovania opravnenych potrieb
zvacsujucej sa skupine obyvatel'ov pri relativne stabilnych prijmoch. Je
zrejmé, Ze mieru schopnosti uspokojovania legitimnych prav starSich bude
ovplyviiovat’ aj Gspesnost’, ¢i neuspesnost’ opatreni v inych oblastiach nie len
socialnych politik. Za vSetky mézeme spomenut’ socialnu inkluziu
marginalizovanych a znevyhodnenych skupin obyvatelov, ich zapojenie do
ekonomickych procesov, zvySovanie produktivity prace zvySovanim jej
pridanej hodnoty. Navrhujeme, aby pri kazdom cieli bolo formulované, pokial
nie je aktualne formulovana inovativna stratégia, vSeobecné opatrenie
zakotvujuce spolupracu vsetkych zainteresovanych subjektov na rozvoji,
testovani a hodnoteni a implementovani inovativnych pristupov vo vztahu k
napliianiu pomenovaného ciel’a s koncentraciou zvy$ovania efektivnosti
vynakladania verejnych a privatnych zdrojov. Gestorom by mal byt rezort,
ktory v prevaznej miere gestoruje opatrenia v ramci ciel'a. Nechavame na
zvazeni, ¢i predmetnu ambiciu by nebolo vhodné zakotvit' aj v ramei
principov, teda definovat princip efektivnosti, alebo inovativnosti v ramci
vSeobecnych principov, pripadne v ramci samostatnej oblasti cielov s
taziskom v oblasti veda, vyskum, inovacie.

ZMOS K c¢asti 3. Demograficky vyvoj. Prognoézy vyvoja populacie su verejne dostupné na
strankach Eurostatu alebo Vyskumného
Ziadame doplnit’ aj o demografické prognézy aspoii do roku 2020. A demografického centra a zaroven su priebezne
regionalne aspekty starnutia. aktualizované a preto nevidime potrebu tieto udaje
N uvadzat’ aj v Navrhu Narodného programu aktivneho
Odévodnenie: starnutia na roky 2014-2020.
Narodny program ma reagovat’ aj na buduce a predvidatel'né poziadavky a
potreby v ramci aktivneho starnutia.
ZMOS K ¢asti 5 Predkladatel’ povazuje navrh subjektov ur¢enych za
Kcasti5.1a5.3 gestorov a spolupracujuce subjekty za dostatoény,
Odportcame zvazit’ formulaciu gestorstva a spolupracujucich subjektov. avsak aj d’alSie subjekty mdzu participovat’ na plneni
uloh uvedenych v predkladanom materidli.
Odévodnenie: CA

Napriek uvodnému odseku, kde je zdoraznena rola vsetkych tvorcov politik

dotykajucich sa seniorov, v jednotlivych cieloch vystupuje len jeden Gstredny
organ §tatnej spravy, subjekty izemnej samospravy a organizacie zastupujuce
rozne zdujmové skupiny. Ak su spomenuté Specificky poskytovatelia urcitého




druhu sluZieb, je na zvazZeni, ¢i iné sluzby nie su uréené pre seniorov a nemaji
vplyv na moznost’ aktivneho starnutia. Navyse formuldcia iloh ma statickt
povahu, v podstate je mozné vacsinu z nich vnimat’ ako splnend.

K casti 5.4

Obdobne ako pri predchadzajucej pripomienke navrhujeme zvazit, ¢i sa
skutocne tyka opatrenie 1.1 len, 1.2, 1.4 len subjektov vymenovanych v ramci
plnenia.

Odovodnenie:

K zneuzivaniu a zIému zaobchadzaniu dochddza aj v inych oblastiach sluzieb,
eliminacia diskriminacie sa netyka len poskytovatel'ov socialnych ale aj inych
sluzieb. Napriklad socialna izolacia spésobena roénym ¢akanim na
transplantaciu bedrového kibu nie je celkom odstranitelna v tandeme obec —
seniorska organizacia.

K casti 5.5
Navrhujeme ciel’ 3 vypustit

Odévodnenie:

Vnimame ciel’ 3 za ¢iasto¢ne obsiahnuty v predchadzajucich cieloch 1 a 2.
Navyse tloha vyznieva ako by seniorom bola ucast’ na dobrovolnickych
aktivitich neumozZnovana, ¢o odmietame.

ZMOS

K casti 7.4.1
Ziadame ako prvé opatrenie uviest’ :

Opatrenie 1.1. Zabezpecit’ mechanizmus financného krytia nakladov
vyvolanych vznikom Zivotne;j situacie, ktorou je odkazanost’ na pomoci inej
osoby prostrednictvom davky na sluzbu poskytovanej zo Statneho rozpoctu
alebo systému socidlneho poistenia. Zabezpecit’ uhradu vsetkych
osetrovatel'skych ukonov indikovanych oSetrujicim lekarom odkazanej osoby
a vykonanych kvalifikovanou osobou z verejného zdravotného poistenia a
povinné zazmluvnenie vSetkych zariadeni socialnych sluzieb poskytujucich
oSetrovatel'ské ukony zdravotnymi poistoviiami.

Gestor: MF SR, MPSVR SR, MZ SR.
Termin: 2014

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
dna 26.9.2013 s tym, Ze zasadna pripomienka bola
zmenena na obyc¢ajnll pripomienku.

Predkladatel’ CA predmetni pripomienku s tym, Ze
prva cast’ pripomienky bola zapracovana a druha cast’
pripomienky je zohl'adnena v cieli 1, ¢ast’ 7.4.5.




Odovodnenie:

Rozsah a troven prava definovaného zdkonom ma byt proporcionalny k
rozsahu disponibilnych zdrojov v opa¢nom pripade sa z pohl'adu povinnych
subjektov stava nevykonatel'ny. Vykonatelnost’ prava (povinnosti) je pritom
jednou z kI'acovych poziadaviek pre Gstavnost’ pravnej normy.

Povazujeme rozkladanie rizika vzniku predvidatel'nej Zivotne;j situacie, ktorou
je odkéazanost’ na pomoc fyzickej osoby v nemalej miere na rozpocet miestnej
uzemnej samospravy za rizikové. Miera solidarity, ktorou sa maju podiel'at’
obyvatelia obci na potrebach os6b odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby
mdze, najma v obciach, kde prekroci podiel seniorov, resp. vyskyt
odkézanosti priemerné hodnoty dosahovat’ troven, pri ktorej st obmedzené
vSetky ostatné sluzby urcené ostatnym obyvatel'om. ,,Prestarle obce tak
nebudu mat’ priestor na rozvoj zivotnych podmienok pre ostatnych
obyvatel'ov. Riziko vzniku odkazanosti je spravodlivejsie rozkladat’ na
centralnej urovni.

Dostupnost’ bezplatnej zdravotnej starostlivosti je garantovana Ustavou SR. V
praxi vSak prijimatelia socialnej sluzby realizuju toto pravo len ¢iastoc¢ne.
Osetrovatel'ské ukony, ktorych potrebnost’ indikuje lekar znasaju v platbach
za socidlnu sluzbu. NavysSe, mozno povedat’, ze obyvatelia jedného zariadenia
vzajomne solidarizujt, nakol’ko personalne a materidlne naklady oSetrovania
nie su platené klientmi podl’a ich individudlnej potreby, ale rozpocitavané do
priemernych nakladov na socidlnu sluzbu. Inak povedané, prijimatelia
socialnych sluzieb bez dekubitov sa vo svojich thradach skladaju obyvatel'om
s dekubitmi na ich oSetrovanie a to aj napriek zneniu Ustavy SR.

Vsetky ostatné opatrenia v Casti 7.4, tykajlice sa posobnosti obci v oblasti
socialnych sluzieb terminovat’ slovnym spojenim: ,,po splneni opatrenia 1.1.

Pripomienka je zédsadna

ZMOS

K casti 7.4.1
K casti 7.4.1 opatrenie 1.10
Navrhujeme zvazit’ formulaciu navrhovanych gestorov.

Odovodnenie:

Reviziu moze vykonat’ prislusny tGstredny organ Statnej spravy a v ramci
narodnych priorit a podpornych néstrojov usmernovat’ restrukturalizaciu.
Vykonanie revizie na Grovni obce nema opodstatnenie.

Komunitny plan socialnych sluzieb vypracuva obec a
vys$si uzemny celok vypracuva koncepciu rozvoja
socialnych sluzieb ( § 83 zakona o socidlnych
sluzbach). V tychto dokumentoch sa zohl'adiiuju
miestne Specifikd a potreby fyzickych osob v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych v prislusnom
uzemnom obvode obce, resp. vy$sieho izemného
celku. S vypractivané v spolupraci s poskytovatel'mi
socialnych sluzieb v izemnom obvode a s prijimatel'mi
socidlnych sluzieb v izemnom obvode; pri ich




K casti 7.4.1 opatrenie 1.12
V ramci gestorov ziadame uviest’ tieZ MPSVR SR a MF SR.

Odovodnenie:

Uvedené opatrenie, ktorého naplnenie méze znamenat zasah do principov
zastupitel'skej demokracie, a/alebo zasah do ustavou a medzinarodnymi
zmluvami garantovaného postavenia izemnej samospravy (zasah do
autonomneho rozhodovania o potrebach v obci), ak by bolo realizovatel'né,
malo by sa vztahovat’ aj na centralnu Uroven.

vypractivani sa vychadza aj z analyzy stavu
poskytovanych socialnych sluzieb v izemnom obvode,
analyzy poziadaviek prijimatel’'ov socialnej sluzby a
d’alsich obyvatel'ov v izemnom obvode na rozvoj
socialnych sluzieb podl'a jednotlivych druhov
socialnych sluzieb a ciel'ovych skupin, analyzy
sociologickych tidajov a demografickych udajov v
uzemnom obvode. Vykonanie ,,revizie siete sluzieb pre
starSich l'udi a jej restrukturalizacia tak, aby
zodpovedala aktualnej situdcii a skutonym potrebam
starSich 'udi* je preto opodstatnena a musi byt
vykonavana vylucne na lokalnej urovni a regionalne;j
urovni. Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb
vypracivané MPSVR SR predstavuju len zakladné
koncepéné vychodiska pre tvorbu komunitnych planov
socialnych sluzieb a koncepcii rozvoja socialnych
sluzieb.

Poskytovanie socialnych sluzieb je vykonom
samospravnej pdsobnosti obci a vys§ich uzemnych
celkov s vytvorenim podmienok na finanéné
zabezpecenie vykonu tejto pdsobnosti v rdmci
realizovanej fiskalnej decentralizacie. Ugelova
viazanost’ finanénych prostriedkov na poskytovanie
socialnych sluzieb v rozsahu ich pdsobnosti je
realizovana v ramci rozpoc¢tov obci a rozpoctov vyssich
uzemnych celkov. Proces pripravy, prerokuvania a
schvalovania tychto rozpoctov je realizovany na
lokalnej, resp. regionalnej trovni spolu so suvisiacimi
kompetenciami.

ZMOS

K casti 7.4.4

K casti 7.4.4 opatrenie 1.2

Vzhl'adom k odkazu na flexibilné pracovné podmienky je potrebné medzi
plniace subjekty doplnit’ zamestnavatel'ov.

Odo6vodnenie:
Obce nemaju nastroje na ovplyviiovanie pracovnych podmienok u inych

zamestnavatel'ov.

K casti 7.4.4 opatrenie 1.4

Tazisko plnenia lohy spo¢iva, i vzhl'adom na jej
systémové zaclenenie, vo vytvoreni podmienok v ramci
podpory a rozvoja vymedzenych foriem socialnych
sluzieb v posobnosti obci a VUC. Vol'ba flexibilného
pracovného Casu je vecou dohody medzi
zamestnancom a zamestnavatel'om; pravne podmienky
su na to vytvorené.

MPSVR SR zabezpecuje tvorbu legislativy v oblasti
odl'ahcovacej sluzby avsak rozvoj je v samospravnej




Ziadame doplnit’ medzi plniace subjekty MPSVR SR, ktory, prostrednictvom
legislativy vytvara pravne podmienky pre rozvoj odl'ahcovacej sluzby.
Odrahcovacia sluzba nikdy nebola predmetom vztahov fiskalnej
decentralizacie, ani neboli vytvorené nesystémové nastroje na rozvoj
odl'ah¢ovacej sluzby.

posobnosti obci. Pocas poskytovania odl'ah¢ovace;j
sluzby je obec povinna v ramci svojej posobnosti
poskytnit’ alebo zabezpecit’ fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim socialnu sluzbu podla jej
vyberu, a to terénnu socialnu sluzbu, ambulantni
socialnu sluzbu alebo pobytova socialnu sluzbu v
rozsahu najmenej 12 hodin denne.

Narodny program aktivneho starnutia na roky 204 - 2020

Zasadné pripomienky:

I. V Casti 5.2. Pravna ochrana seniorov za ciel’ 2 vlozit ciel’ 3:
Zabezpecit pravnu ochranu pre seniorov zriadenim samostatnej funkcie
ombudsmana pre seniorov

Gestor MS SR v spolupraci s MPSVR SR

Termin plnenia : priebezne 2014 - 2020

II. V Casti 7.1. Nezavisly, bezpecny a kvalitny zivot starSich I'udi doplnit’ ciel’
3:

Zabranit’ d’alSiemu zaclefiovaniu geriatrickych klinik a oddeleni, oddeleni
dlhodobochorych a doliecovacich oddeleni do internych klinik a oddeleni.
Zabezpecit', aby prednostovia klinik a primari oddeleni geriatrckkého typu
mali $pecializacnu skusku v odbore geriatria.

Obycajné pripomienky:

V casti 7.1. Nezavisly, bezpecny a kvalitny zivot starSich 'udi doplnit’ ciel’ 4
...pomocou vychovy k zdraviu, podpory zdravia.

doplnit’ ciel’ 6:

...aktivit zamestnancom zdravotnych zariadeni, regionalnych tradov.
Vytvorit legislativne podmienky k realizécii dlhodobe;j starostlivosti.

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
diia 26.9.2013. JDS usttpila od prvej zasadnej
pripomienky. Druhéa zasadna pripomienka bude rieSena
mimo Navrhu Narodného programu aktivneho starnutia
na roky 2014 — 2020 d’al§imi diskusiami medzi JDS a
MZ SR v stlade s ciel'om 3, ¢ast’ 7.1. Navrhu
Narodného programu aktivneho starnutia na roky
2014-2020.

Obycajné pripomienky:

CA

Prva — ano

Druha — nie. V zdravotnickych zariadeniach je
edukacna Cinnost’ sticastou poskytovania zdravotne;j
starostlivosti, vykondvaju ju zdravotnicki pracovnici
pri kazdom poskytovani zdravotnej starostlivosti. Nie
su to zamestnanci, ale zdravotnicki pracovnici, ani
vecne ani technicky to nie je spravne.

Tretia — nie. Ministerstvo zdravotnictva SR ma
legislativne vyrieSeny systém dlhodobej zdravotne;j
starostlivosti.




JDS

Narodnému programu aktivneho starnutia na roky 2014 - 2020

Zasadné pripomienky:
. V casti 5.2 Pravna ochrana seniorov vlozit' za ciel’ 2 ciel’ 3:
Zabezpecit pravnu pomoc pre seniorov zriadenim funkcie ombudsmana pre

seniorov
Gestor MS SR v spolupraci s MPSVR SR

Rozpor odstraneny na rozporovom konani konanom
dna 26.9.2013. JDS ustupila od prvej zasadnej
pripomienky.

Druha zésadna pripomienka bude rieSena mimo
Néavrhu Narodného programu aktivneho starnutia na
roky 2014 — 2020 d’al§imi diskusiami medzi JDS a MZ
SR v sulade s ciel'om 3, ¢ast’ 7.1. Navrhu Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020.

Termin plnenia: priebezne 2014-2020 N

II. V Casti 7:1. Nezavisly,bezpeény a kvalitny zivot starSich 'udi

doplnit’ ciel’ 3: Zabranit’ dalSiemu zaclefiovaniu geriatrickych klinik a

oddeleni, oddeleni dlhodobo chorych a doliecovacich oddeleni do internych

klinik a oddeleni.

Zabezpecit', aby prednostovia klinik a primari oddeleni geriatrického typu

mali $pecializa¢nu skusku v odbore geriatria.

Gestor: MZ SR

Termin: Trvale

JDS Narodny program aktivneho starnutia na roky 20°14 - 2020 Prva — ano

Obycajné pripomienky: Druha — nie. V zdravotnickych zariadeniach je
edukacna Cinnost’ sti¢astou poskytovania zdravotne;j

V casti7.1. Nezavisly, bezpeény a kvalitny zivot starSich I'udi doplnit’ ciel’ 4: starostlivosti, vykonavaju ju zdravotnicki pracovnici

...pomocou vychovyk zdraviu, podpory zdravia pri kazdom poskytovani zdravotnej starostlivosti. Nie

CA su to zamestnanci, ale zdravotnicki pracovnici, ani

V tej istej Casti doplnit ciel’ 6 vecne ani technicky to nie je spravne.

...aktivit zamestnancom zdravotnych zariadeni, regionalnych tradov.

Vytvorit’ legislativne podmienky k realizacii dlhodobe;j starostlivosti Tretia — nie. Ministerstvo zdravotnictva SR ma
legislativne vyrieSeny systém dlhodobej zdravotne;j
starostlivosti.

Verejnost’ k Casti 6.2.4 CeloZivotné vzdelavanie , Ciel’ 2 — strana 33, Ciel’ 3 -strana Legislativne ukotvenie problematiky UTV do Zakona o

34 N vysokych 8kolach - z pohladu MSVVa$ SR nepatri

V zaujme ¢lenov Asociacie Univerzit tretiecho veku na Slovensku je

uprava poskytovania d’alSieho vzdelavania v ramci
Luniverzit treticho veku* do zédkona o vysokych




Doplnit’ do Ciel’a 2, str. 33 k textu:
: Legislativne ukotvit’ jednotlivé druhy a formy vzdelavania star§ich I'udi do

vzdelavacieho systému Slovenskej republiky ,,pri UTV do zékona o vysokych
Skolach*

Doplnit’ Opatrenie k ciel'u 2 v poslednej vete : V zaujme zabezpecenia
vzdelavacich podmienok seniorov umoznit’ vyuzivanie skolskych priestorov
"bezplatne" aj pre formy zdujmového vzdelavania starSich I'udi (zakladné
Skoly, stredné skoly, vysoké skoly).

Doplnit’ Ciel’ 3 — Finan¢ne zabezpecit’ jednotlivé druhy a formy vzdelavania
starSich l'udi ,,ako sucast’ finanéného planu SR*.
Upravit' v Cieli 3 Termin plnenia nasledovne: ,,priebezne 2014 — 2015%

Dakujeme v mene vel’kého poétu seniorov so zaujmom vzdelavat’ sa na
univerzitach treticho veku a akadémiach treticho veku.

Skolach. Zakon o vysokych $kolach neupravuje ani iné
formy poskytovania d’alSieho vzdelavania, ¢i jeho
ciel'ové skupiny. Preto nie je mozné s pripomienkou
suhlasit’. Rovnako nebol vyjadreny suhlas s tym, aby
verejné vysokeé skoly, ale aj sikromné vysoké skoly,
bezplatne poskytovali priestory na vzdelavanie.
Naopak, je potrebné zabezpecit’ systémové
financovanie tychto aktivit ako d’alsi zdroj prijmu pre
vysoké 8koly. Z pohladu MSVVaS$ SR nie je
prijatel'né, aby naklady na vzdeldvanie Casti
obyvatel'ov, ktoré plne podporujeme, bolo krizovo
dotované financovanim inych ¢innosti.

Bezplatné vyuzivanie $kolskych priestor - nie je
mozné, aby MSVVa$ SR garantovalo bezplatné
vyuzivanie skolskych priestorov, nakol’ko nie je
zriad’ovatel’ §kol, ani vlastnik budov. Na zaklade
uvedeného nie je mozné predmetnu pripomienku
akceptovat’.

Finan¢né zabezpecenie vzdelavania starSich I'udi ako
sucast’ finan¢ného planu SR - finan¢ny plan SR
neexistuje, ale ak tym bol mysleny Statny rozpocet, tak
urcite nie je mozné do roku 2015 zarucit’ financovanie
tejto formy vzdelavania z prostriedkov $tatneho
rozpoétu vzhladom na stéasna situaciu. MSVVaS SR
sa bude snazit’ o najdenie systémového rieSenia
problematiky financovania tychto aktivit, ale
vyhl'adovo by to malo byt sucastou finanéného ramca
na roky 2014 — 2020. V rameci systému financovania
CZV sa bude snazit’ najst’ vhodna schému
prostrednictvom ktorej by sa dala financovat aktivna
ucast’ starSich 'udi na vzdelavacich aktivitdch. Na
zéklade uvedeného nie je mozné predmetnu
pripomienku akceptovat’.

Verejnost’

Ciel’ 3: Prisposobit’ dochodkovy systém procesu starnutia populacie
Navrhujeme do ciel'a 3 zakomponovat’ dodato¢né opatrenie v nasledovnom
zneni:

Opatrenie 3.8.: Zaviest model dynamickej regulacie sporivych schém (systém
starobného déchodkového sporenia, systém doplnkového dochodkového

Uvedené priamo nestvisi so zameranim Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020.




sporenia, iné schémy) so zameranim na dlhodobé riadenie socio-
ekonomickych ciel'ov dochodkového systému.

Sposob plnenia:

Podporit’ konstrukciu a implementaciu modelu dynamickej regulacie
sporivych schém pre potreby regulatora systému v spolupraci s vyskumnymi
instituciami, ktoré realizuju aplikovany vyskum v danej oblasti.

Gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: UMB, UK (realizujuce projekt aplikovaného
vyskumu a vyvoja APVV)

Termin: 2014 - 2020

Odévodnenie:

Sporivé schémy, ktoré st zamerané na zabezpecenie prijmu jednotlivcov v
starobe si vyZaduju neustalu kontrolu a prehodnocovanie nastavenia
parametrov. Organizacia IOPS (The International Organisation of Pension
Supervisors) odporica zavedenie systémov regulacie sporivych schém v ramci
sukromnych penzijnych systémov tak, aby mal regulator k dispozicii véasné
informacie o rizikach systémov vo vztahu k definovanym socio-
ekonomickym cielom systémov (adekvatnost’, bezpecnost’, udrzatelnost’,
nakladova efektivnost’, transparentnost’ a investi¢né riziko).

Konstrukcia a implementacia modelu dynamickej regulacie podl'a potrieb
ustredného organu Statnej spravy, v ktorého gescii a kompetencii st sikromné
dochodkové schémy v spolupraci s vyskumnymi institiciami umozni
skvalitnit’ datovua zakladnu o kIi€ovych rizikach sporivych schém a zaroven
umozni efektivnejsie realizovat’ koncepéné zmeny v nastaveni sporivych
schém vzhl'adom na ocakavané ciele sporivych schém.

Verejnost’

k ¢asti 6.2.4 CeloZivotné vzdelavanie, Ciel’ 2 - strana 33, Ciel’ 3 - strana
34
Na zaklade navrhu ¢lenov Asociacie UTV na Slovensku navrhujeme:

Doplnit’ do Ciel'a 2 — strana 33 k textu: Legislativne ukotvit’ jednotlivé druhy
a formy vzdelavania starSich I'udi do vzdelavacieho systému Slovenske;j
republiky ,,pri UTV do zakona o vysokych Skolach*

Doplnit’ do Opatrenia k Ciel'u 2 v poslednej vete: V zaujme zabezpecenia
vzdelavacich podmienok seniorov umoznit’ vyuzivanie skolskych priestorov
"bezplatne" aj pre formy zdujmového vzdelavania star§ich 'udi (zakladné
Skoly, stredné skoly, vysoké skoly).

Legislativne ukotvenie problematiky UTV do Zakona o
vysokych $kolach - z pohladu MSVVaS SR nepatri
uprava poskytovania d’al§ieho vzdelavania v ramci
»univerzit treticho veku* do zdkona o vysokych
Skolach. Zakon o vysokych Skolach neupravuje ani iné
formy poskytovania d’alSieho vzdelavania, ¢i jeho
ciel'ové skupiny. Preto nie je mozné s pripomienkou
suhlasit’. Rovnako nebol vyjadreny suhlas s tym, aby
verejné vysoké skoly, ale aj sikromné vysoké skoly,
bezplatne poskytovali priestory na vzdelavanie.
Naopak, je potrebné zabezpecit’ systémové
financovanie tychto aktivit ako d’alsi zdroj prijmu pre
vysoké $koly. Z pohladu MSVVaS SR nie je




Doplnit’ Ciel’ 3 — Finanéne zabezpecit’ jednotlivé druhy a formy vzdelavania
starSich l'udi ,,ako sucast’ finanéného planu SR* .

Upravit’ v Cieli 3 Termin plnenia nasledovne: ,,priebezne 2014 — 2015

Dakujeme v mene velkého poctu seniorov so zaujmom d’alej sa vzdelavat’.

prijatel'né, aby naklady na vzdelavanie Casti
obyvatel'ov, ktoré plne podporujeme, bolo krizovo
dotované financovanim inych ¢innosti.

Bezplatné vyuzivanie Skolskych priestor - nie je
mozné, aby MSVVa$S SR garantovalo bezplatné
vyuzivanie skolskych priestorov, nakol’ko nie je
zriad’ovatel’ §kol, ani vlastnik budov. Na zaklade
uvedeného nie je mozné predmetnu pripomienku
akceptovat’.

Finan¢né zabezpecenie vzdelavania starSich I'udi ako
sucast’ finanéného planu SR - finan¢ény plan SR
neexistuje, ale ak tym bol mysleny §tatny rozpodcet, tak
urcite nie je mozné do roku 2015 zarucit’ financovanie
tejto formy vzdelavania z prostriedkov $tatneho
rozpoétu vzhladom na stéasna situaciu. MSVVaS SR
sa bude snazit’ o najdenie systémového rieSenia
problematiky financovania tychto aktivit, ale
vyhl'adovo by to malo byt sti¢astou financného ramca
na roky 2014 — 2020. V ramci systému financovania
CZV sa bude snazit’ najst vhodna schému
prostrednictvom ktorej by sa dala financovat” aktivna
ucast’ starSich I'udi na vzdelavacich aktivitach. Na
zéaklade uvedeného nie je mozné predmetnu
pripomienku akceptovat'.




