Predkladacia  správa

 

 

     
 Podľa § 102 zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  (ďalej  len „ zákon o štátnej službe “) predstavenému v politickej funkcii určí plat ten, kto ho vymenoval, ak osobitný predpis neustanovuje inak. 

   
 Návrh na úpravu platových náležitostí podpredsedovi Úradu  jadrového dozoru Slovenskej republiky RNDr. Karolovi Jankovi predložila predsedníčka Úradu jadrového dozoru Slovenskej republiky  Ing. Marta Žiaková, CSc. Týmto návrhom je riešená úprava platu podpredsedu úradu, ktorým je dosiahnutý súlad s prílohou č.3 k zákonu č.312/2001 Z. z. o štátnej službe  a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, t.j. úprava príplatku za riadenie. Vychádzajúc zo znenia prílohy č.3 tretieho stupňa riadenia k zákonu č.312/2001 Z. z. podpredsedovi ostaného ústredného orgánu štátnej správy, ktorého do funkcie vymenúva a odvoláva vlády Slovenskej republiky, patrí príplatok za riadenie v rámci rozpätia 8-55 percentuálneho podielu z platovej tarify, ktorá mu patrí. Uvedenou úpravou dochádza k zníženiu príplatku za riadenie a kompenzácia za zníženie je premietnutá do zvýšenia osobného príplatku. Navrhovaná úprava teda nerieši zvýšenie platu podpredsedu úradu, ale odstraňuje nezrovnalosť, ktorá vznikla pri výklade zákona o štátnej službe. 
      
V zmysle vyššie uvedeného predkladá sa vláde SR  návrh na úpravu platových náležitostí  RNDr. Karolovi Jankovi, podpredsedovi Úradu jadrového dozoru Slovenskej republiky s účinnosťou od 1. júna 2008.
      

 

