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Popis prognostického modelu

1. Použitá metodológia prognózy makroekonomického vývoja SR do roku 2020
Prognóza na úrovni SR vznikla na základe makroekonomického ekonometrického modelu Slovenska vytvoreného na Ekonomickom ústave SAV (model SAS B_IER_ECM_09Q1), t. j. vychádza z predpokladaného vývoja základných makroekonomických ukazovateľov, keďže poznanie celkového vývoja ekonomiky je významné z dôvodu určenia ohraničení možného vývoja trhu práce. Prognóza trhu práce vychádza z modelových vzťahov ekonometrického modelu. Obsahuje niekoľko stochastických rovníc modelujúcich tvorbu pracovných miest, miezd a produktivity práce. Miera a počet nezamestnaných je tvorená vzťahmi odvodenými od vývoja zamestnanosti a miery ekonomickej aktivity obyvateľstva. 

V rovnici pre vývoj dopytu po práci, ktorý je prezentovaný počtom pracujúcich/zamestnaných, sú hlavnými vysvetľujúcimi premennými výška reálnej mzdy a výška HDP. Rovnica zodpovedá základným makroekonomickým východiskám. Rast reálnej mzdy zvyšuje cenu práce a preto vplýva na rast zamestnanosti negatívne. Pri výške HDP je predpoklad, že istú úroveň agregovaného produktu je potrebné obslúžiť (resp. vyprodukovať) určitým množstvom pracovníkov, čo predurčuje vzťah medzi vývojom HDP a zamestnanosťou. 

Miera nezamestnanosti sa v modeli následne počíta ako neuspokojená ponuka práce, ktorá predstavuje rozdiel medzi ekonomicky aktívnym obyvateľstvom a počtom pracujúcich/zamestnaných. V modeli sa pre výpočet miery nezamestnanosti používa ako základná metodika výberového zisťovania pracovných síl. Je to najmä z dôvodu, že v rámci agregovanej úrovne SR neprechádzala takými zásadnými zmenami v metodike ako metodika evidovanej nezamestnanosti. 

Rovnica pre výpočet priemernej nominálnej mesačnej mzdy sa počíta na základe miery nezamestnanosti a indexu spotrebiteľských cien. Miera nezamestnanosti pôsobí na vývoj nominálnej  mzdy negatívne. Hlavné teoretické východisko spočíva v tom, že v prípade vysokých mier nezamestnanosti sa na trhu práce nachádza dostatok pracovnej sily ochotnej pracovať aj za nižšie mzdy.

2. Použitá metodológia prognózy vývoja dopytu po práci v kontexte očakávaného sociálno-ekonomického vývoja v krajoch SR do roku 2020
Modelová prognóza vznikla pomocou regionálneho modelu B_IER_REG_09, ktorý je založený na princípe top-down a vychádza z makroekonomickej prognózy vytvorenej ekonometrickým modelom B_IER_ECM_09Q1. Výstupmi prognózy je zamestnanosť, nezamestnanosť, produktivita práce, mzdy a hrubý domáci produkt. 

Ide o dopytovo-ponukový model založený na ročných údajoch. Prognóza vychádza z predpokladaného počtu obyvateľov. Trh práce bol riešený simultánne na základe vývoja ponuky (obyvateľstvo, ekonomicky aktívne obyvateľstvo) a dopytu (zamestnanosť) po práci. Zo situácie na trhu práce a vývoja produktivity je vyjadrený vývoj miezd a HDP v jednotlivých krajoch. Simultánnosť prognózy dopytu po práci je riešená iteratívnou metódou. V prvej iterácii je vypočítaný dopyt po práci v jednotlivých regiónoch na základe ponuky práce a predpokladaného vývoja nezamestnanosti. V nasledovnej iterácii bol vypočítaný na základe dostupných informácií o sociálno-ekonomickom vývoji jednotlivých krajov, ale aj ďalších predpokladov vývoj produktivity práce a regionálneho HDP. Tento bol v ďalšej iterácii podrobený verifikácii temp rastu, ktoré boli vypočítané pomocou optimalizačných metód s prepojením na makroekonometrický model B_IER ECM 09Q1. Iterácie boli skončené v prípade, že sa tieto tempá rastov zhodovali a znamenali tak výsledky zhodné s očakávanými predpokladmi. V prípade, že sa tak nestalo, sa iterácie opakovali. Prognózované makroekonomické ukazovatele teda vstupujú do regionálneho modelu ako určité reštrikcie, resp. referenčné hodnoty regionálneho vývoja. Pre prognózu vývoja v regiónoch bol použitý stredný variant makroekonomickej prognózy.

3. Použitá metodológia prognózy vývoja dopytu po práci do roku 2020 podľa sektorov 

Prognóza vývoja dopytu po práci v odvetviach ekonomických činností vychádza zo štrukturálneho modelu všeobecnej ekonomickej rovnováhy B_IER_CGE_09RD, dynamizovaného na základe prognózovaného vývoja základných makroekonomických ukazovateľov (zamestnanosť, HDP). Model použitý pre prognózu v sektoroch vychádza z dát matice Spoločenského účtovníctva (SAM). 
Rovnice popisujúce vzťahy na trhu práce sú v modeli zadefinované ako: 

· vyjadrujúce rovnováhu v danom roku medzi celkovým dopytom po práci a počtom zamestnaných v jednotlivých sektoroch,
· vzťah medzi ponukou pracovnej sily ako súčet zamestnaných a nezamestnaných,
· vzťah medzi nezamestnanosťou a mzdou - zmena v priemernej hrubej mzde oproti predchádzajúcemu roku, ktorá závisí kladne od rastu HDP a záporne od rastu nezamestnanosti.  

Dynamizácia modelu je aplikovaná v dvoch krokoch: ex-post (využitie skutočného vývoja zamestnanosti, produkcie, pridanej hodnoty a HDP podľa odvetví v rokoch 2006 – 2008) a ex-ante (vývoj celkovej zamestnanosti a HDP v rokoch 2009 – 2020 podľa stredného variantu makroekonomickej prognózy). Všeobecná rovnováha v modeli bola „porušená“ na základe predpokladaného reálneho vývoja HDP a celkového počtu zamestnaných. Ďalší vývoj bol previazaný s ekonometrickým modelom B_IER_ECM_09Q1, použitým pre prognózu makroekonomického vývoja SR do roku 2020, stredného variantu. Jeho výstupy o celkovom počte zamestnaných a raste HDP boli použité pre získanie nových rovnováh v rokoch 2009 - 2020 na trhu práce podľa jednotlivých sektorov. Prognóza vývoja dopytu po práci je štruktúrovaná na sektory pôdohospodárstva, priemyslu v členení na základné podsektory (ťažba nerastných surovín, priemyselná výroba, výroba a rozvod elektriny, plynu a vody), stavebníctva, trhových (obchodných) služieb, finančných služieb a verejných služieb. 

4. Použitá metodológia prognózy vývoja dopytu po práci do roku 2020 podľa vzdelania
Základom prognózy vývoja dopytu po práci podľa agregovaných skupín dosiahnutého vzdelania je ekonometrický model, ktorý vysvetľuje dopyt po strednom a vysokom vzdelaní. Vzhľadom na celkovú situáciu na trhu práce je dopyt po pracovníkoch so základným vzdelaním počítaný ako rozdiel medzi celkovou zamestnanosťou (výstup stredného variantu makroekonomickej prognózy) a súčtom dopytu po strednom a vysokom vzdelaní. Dopyt po práci so stredným vzdelaním a s vysokým vzdelaním je založený na prognóze vývoja  HDP.
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