Vyhodnotenie pripomienkového konania

	Spôsob pripomienkového konania: bežný/zjednodušený/skrátený postup - dôvod: 
	5 pracovných dní

	Zoznam oslovených subjektov: 
	Všetky povinne pripomienkujúce subjekty

Ostatné pripomienkujúce subjekty

	Počet oslovených subjektov:
	27

	Zaslali do stanoveného termínu:
	21

	Zaslali po termíne:
	0

	Subjekty, ktoré nemali pripomienky:
	MP SR,MVRR SR, MPSVR SR, MDPT SR, MZV SR, MŠ SR, MK SR, MO SR, SŠHR SR, NBS, PMÚ SR, ÚGKaK SR,ÚPV SR, ÚNMS SR
NS SR

	Počet vznesených pripomienok:
	6

	Počet akceptovaných:
	3

	Počet neakceptovaných: 
	3

	z toho počet zásadných:
	1


	Rezort
	Pripomienka
	Typ
	Vyh.
	Spôsob vyhodnotenia

	MH SR
	uzatvárať dohodu o zvyšovaní kvalifikácie stážou – ako je to uvedené v predmetnom materiáli, nie je v súlade s §77, ods. 6 až 13 zákona o štátnej službe, ale v tomto prípade pôjde o prehlbovanie kvalifikácie podľa §77, ods. 2) zákona o štátnej službe, čo vyplýva aj z vymedzenia pojmu „štrukturálna stáž“ predmetného materiálu v kapitole II. Charakteristika pozícií národných expertov a stážistov – kritéria pre výber na str. 2 „Štrukturálna stáž („Structural Traineeship) umožňuje kandidátom, ktorí sú zamestnancami štátnej správy, prehĺbiť si vedomosti o legislatívnych procesoch a politikách EÚ...“.
-pokiaľ je uzatvorená so štátnym zamestnancom dohoda o zvyšovaní kvalifikácie štátneho zamestnanca vysokoškolským vzdelávaním podľa §77, ods. 6) zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o štátnej službe“) a jeho súčasťou je aj stáž, ako vzdelávacia činnosť študijného programu podľa § 51, ods. 2) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov je v uzatvorenej dohode určená povinnosť zotrvať v štátnozamestnaneckom pomere ako aj povinnosť uhradiť náklady spojené so zvýšením kvalifikácie.

-na základe uvedeného žiadam v kapitole IV: „Vypísanie ponuky, výber a vyslanie národného experta a stážistu, spätná väzba“  v časti „Výber a vyslanie kandidáta“ na str. 5 vypustiť alebo dopracovať v zmysle pripomienky druhý odsek „Vysielajúca organizácia je oprávnená, podľa zákona č. 312/2001 Z .z.; § 77, ods.7), zaviazať svojho zamestnanca k zotrvaniu v štátnozamestnaneckom pomere počas stáže, k návratu do vysielajúcej organizácie po ukončení stáže, ako i k uhradeniu spojených s jeho vyslaním na stáž v prípade ukončenia štátnozamestnaneckého pomeru zo strany zamestnanca počas určenej doby po jeho návrate zo stáže“.


	Z
	A
	Predmetný odsek vypustený

	MS SR
	V čl. IV. v časti „Výber a vyslanie kandidáta“ v druhom odseku navrhujeme slová v zátvorke „(posledná zmena zákon č. 628/2005 Z.z...........)“ nahradiť slovami „(posledná zmena vykonaná zákonom č. 231/2006 Z.z...........
	O
	N
	Odsek vypustený

	MDPT SR
	Úlohy uvedené v uznesení vlády SR č. 723 zo dňa 14. 7. 2004 dať do súladu s návrhom uznesenia vlády SR „k Revidovaným pravidlám a postupu vysielania slovenských národných expertov a stážistov do inštitúcií Európskej únie“ z dôvodu odstránenia duplicity plnenia uložených úloh.


	O
	N
	Revidované pravidlá sú len dodatkom k uzneseniu č.723 zo dňa 14.7.2004

	GP SR
	Predložený materiál je zameraný na pracovníkov orgánov štátnej správy a nerieši napr. aj vysielanie prokurátorov, ako národných expertov a stážistov do inštitúcií EÚ. Medzi prioritami Slovenskej republiky pri vysielaní národných expertov a stážistov do inštitúcií EÚ (bod I str. 1 Revidovaných pravidiel...) sú totiž na            3. mieste uvedené priority vymedzené v Haagskom programe na posilňovanie slobody, bezpečnosti a spravodlivosti v EÚ a súvisiacich materiáloch, v rámci ktorých sú zahrnuté aj úlohy a potreby prokuratúry v európskom integračnom procese. Vzhľadom na uvedené navrhujeme v materiáli upraviť tiež možnosť vyslania prokurátora, ako národného experta a stážistu po vykonaní potrebných legislatívnych úprav súvisiacich so zákonom č. 154/2001 Z.z. o prokurátoroch a právnych čakateľoch prokuratúry v znení neskorších predpisov.


	O
	A
	Pripomienka zapracovaná do materiálu aj do návrhu uznesenia.

	ŠÚ SR
	Vzhľadom na skutočnosť, že stáž považujeme za prehlbovanie kvalifikácie a nie za zvyšovanie kvalifikácie odporúčame na str. 6 v treťom odseku v prvej vete v zátvorke slová  „ods. 7“  nahradiť slovami   „ods. 4“  poslednej zmeny zákona o štátnej službe. 
	O
	N
	Odsek vypustený

	ÚJD SR
	Do   bodu  I. Priority SR pri vysielaní národných expertov a stážistov do inštitúcií EÚ žiadame doplniť aj bod :

- energetika a jadrová bezpečnosť
	O
	A
	Pripomienka zapracovaná

	
	
	
	
	


Vysvetlivky k skratkám v tabuľke:

Z - zásadná

O - obyčajná

O* - odporúčanie

A - akceptovaná

CA - čiastočne akceptovaná

N - neakceptovaná
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