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Republiková únia zamestnávateľov je členom:   

STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Bod č. 7– Návrh nariadenia vlády o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami súvisiacimi s expozíciou karcinogénnym 

faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukčne toxickým faktorom pri práci 

 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
Materiál bol predložený na rokovanie  Ministerstvom zdravotníctva SR s cieľom transpozície európskej legislatívy. 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Účelom návrhu nariadenia vlády je zlepšiť bezpečnosť a ochranu zdravia zamestnancov pri práci tým, že sa v súlade 
so smernicou (EÚ) 2022/431 dopĺňajú povinnosti zamestnávateľov súvisiace s ochranou zdravia pri práci a 
bezpečnosti pri práci, ktoré sa doteraz týkali len zamestnancov exponovaných pri práci karcinogénnym faktorom a 
mutagénnym faktorom aj o zamestnancov s expozíciou reprodukčne toxickým faktorom pri práci. Návrhom 
nariadenia vlády sa zároveň zavádzajú revidované najvyššie prípustné expozičné limity v pracovnom ovzduší (ďalej 
len „NPEL“) pre vybrané karcinogénne faktory pri práci a dopĺňa sa nový zoznam reprodukčne toxických faktorov 
spolu s ich NPEL 
 
Návrh nariadenia má nadobudnúť účinnosť dňa 05.04.2024 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
 
Návrhom nariadenia vlády sa zároveň zavádzajú revidované najvyššie prípustné expozičné limity v pracovnom 
ovzduší pre vybrané karcinogénne faktory pri práci a dopĺňa sa nový zoznam reprodukčne toxických faktorov spolu s 
ich NPEL 
 
RÚZ materiál v medzirezortnom pripomienkovom konaní nepripomienkovala. RÚZ berie materiál na vedomie bez 
pripomienok. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 
Bez pripomienok zo strany RÚZ 
 

Zdroj: RÚZ 
 


