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  TABUĽKA ZHODY 

návrhu právneho predpisu s právom Európskej únie 
 

SMERNICA RADY 2011/98/EÚ z 13. decembra 2011 

o jednotnom postupe vybavovania žiadostí o jednotné 

povolenie na pobyt a zamestnanie na území členského štátu 

pre štátnych príslušníkov tretích krajín a o spoločnom súbore 

práv pracovníkov z tretích krajín s oprávneným pobytom v 

členskom štáte 

 zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (Správny poriadok) v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 145/1995 Z. z. o správnych poplatkoch v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 73/1998 Z. z. o štátnej službe príslušníkov Policajného zboru, Slovenskej informačnej služby, Zboru väzenskej 

a justičnej stráže Slovenskej republiky a Železničnej polície v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Článok 

(Č, 

O, 

V, P) 

Text Spôso

b 

transp. 

Číslo Článo

k (Č, 

§, O, 

V, P) 

Text Zhoda Pozná

mky 

 

Identifiká

cia 

goldplati

ngu 

Identifikácia 

oblasti 

goldplatingu 

a vyjadrenie 

opodstatneno

sti 

goldplatingu 

Č: 2 

P: c 

 

c) „jednotné povolenie“ je povolenie na pobyt 

vydané orgánmi členského štátu, ktoré štátnemu 

príslušníkovi tretej krajiny umožňuje oprávnene sa 

zdržiavať na jeho území na účely vykonávania 

práce; 

N Zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Návrh 

zákona 

§ 23 

O: 1 

 

 

 

O: 2 

 

 

 

 

 

 

Č. I 

§ 37 

O: 1 

 

 

 

 

 (1) Prechodný pobyt štátnemu príslušníkovi tretej krajiny na účel 

zamestnania udelí policajný útvar, ak nie sú dôvody na 

zamietnutie žiadosti podľa § 33 ods. 6, na základe potvrdenia o 

možnosti obsadenia voľného pracovného miesta.44) 

 

 (2) Prechodný pobyt na účel zamestnania udelí policajný útvar, ak 

nie sú dôvody na zamietnutie žiadosti podľa § 33 ods. 6, aj 

štátnemu príslušníkovi tretej krajiny na základe povolenia na 

zamestnanie44a) alebo štátnemu príslušníkovi tretej krajiny, u 

ktorého sa nevyžaduje povolenie na zamestnanie45) ani potvrdenie 

o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta.44) 

 

(1) Modrá karta oprávňuje štátneho príslušníka tretej krajiny 

vstúpiť, zdržiavať sa, vykonávať vysokokvalifikované 

zamestnanie na území Slovenskej republiky, vycestovať z 

územia Slovenskej republiky a opätovne vstúpiť na územie 

Slovenskej republiky počas obdobia, na ktoré je vydaná 

modrá karta. 
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Č. IV 

§ 21 

O: 1 

P. b 

P. c 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať len štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý 

b) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania na základe 

potvrdenia o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta,22b) 

c) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania a úrad 

vydal potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného 

miesta podľa § 21b ods. 1 písm. b), ktoré obsahuje súhlas s 

jeho obsadením, 

Č: 2 

P: d 

 

 

d) „jednotný postup vybavovania žiadostí“ je 

každý postup založený na jednotnej žiadosti o 

povolenie na pobyt a zamestnanie na území  

členského štátu, ktorú podal štátny  

príslušník tretej krajiny alebo jeho zamestnávateľ, 

pričom tento postup vedie k rozhodnutiu o takejto 

žiadosti o jednotné povolenie. 

N Zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 23 

O. 1 

 

 

 

§ 31 

O:1 

V:1 

 

 

 

Č. I 

§ 31 

O: 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§33 

O:8 

P. b 

(1) Prechodný pobyt štátnemu príslušníkovi tretej krajiny na účel 

zamestnania udelí policajný útvar, ak nie sú dôvody na 

zamietnutie žiadosti podľa § 33 ods. 6, na základe potvrdenia o 

možnosti obsadenia voľného pracovného miesta.44) 

 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva štátny 

príslušník tretej krajiny osobne v zahraničí na zastupiteľskom 

úrade akreditovanom pre štát, ktorý mu vydal cestovný doklad, 

alebo na zastupiteľskom úrade akreditovanom pre štát, v ktorom 

má bydlisko, ak tento zákon neustanovuje inak; 

 

(3) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu môže štátny príslušník 

tretej krajiny podať osobne aj na policajnom útvare, ak sa na 

území Slovenskej republiky zdržiava na základe platného 

povolenia na pobyt podľa osobitného predpisu,9) udeleného 

tolerovaného pobytu podľa § 58 ods. 1 písm. a) až c) alebo ods. 2, 

udeleného národného víza podľa § 15, ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, u ktorého sa vízum nevyžaduje, ak ide o 

štátneho príslušníka tretej krajiny, ktorému bolo poskytnuté 

dočasné útočisko na území Slovenskej republiky, alebo ak ide o 

držiteľa osvedčenia Slováka žijúceho v zahraničí; to neplatí, ak ide 

o štátneho príslušníka tretej krajiny, ktorý žiada o udelenie 

prechodného pobytu podľa § 23 ods. 5, alebo ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorý má udelené národné vízum podľa § 

15 ods. 1 písm. b) a žiada o udelenie prechodného pobytu na iný 

účel, ako ten, ktorý deklaroval pri udelení národného víza a nejde 

o žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 24 až § 26. 

Štátny príslušník tretej krajiny je oprávnený zdržiavať sa na území 

Slovenskej republiky až do rozhodnutia o tejto žiadosti, ak podal 

úplnú žiadosť o udelenie prechodného pobytu. 

 

(8) Policajný útvar rozhodne o žiadosti o udelenie prechodného 

pobytu 

b) do 60 dní, ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 23 

ods. 1 
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Č: 4 

O: 1 
Jednotný postup vybavovania žiadostí 

1. Žiadosť o vydanie jednotného povolenia, o jeho 

zmenu alebo o jeho obnovenie sa predkladá v 

rámci jednotného postupu vybavovania žiadostí. 

Členské štáty určia, či má žiadosti o jednotné 

povolenie podávať štátny príslušník tretej krajiny 

alebo jeho zamestnávateľ.  Členské štáty môžu tiež 

povoliť podať žiadosť ktorémukoľvek z nich. Ak 

má žiadosť podať štátny príslušník tretej krajiny, 

členské štáty povolia možnosť podania žiadosti z 

tretej krajiny alebo, ak sa tak ustanovuje vo 

vnútroštátnom práve, na území  členského štátu, v 

ktorom sa štátny príslušník tretej krajiny 

oprávnene nachádza. 

N zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

 

 

 

 

 

 

Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

§ 31 

O:1 

V: 1 

 

 

 

 

 

 

 

Č. I 

§ 31 

O:3 

V:1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 34 

O: 2 

V: 1 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva štátny 

príslušník tretej krajiny osobne v zahraničí na zastupiteľskom 

úrade akreditovanom pre štát, ktorý mu vydal cestovný doklad, 

alebo na zastupiteľskom úrade akreditovanom pre štát, v ktorom 

má bydlisko, ak tento zákon neustanovuje inak; ak nie je takýto 

zastupiteľský úrad alebo v prípadoch hodných osobitného zreteľa 

určí ministerstvo zahraničných vecí po dohode s ministerstvom 

vnútra iný zastupiteľský úrad, na ktorom štátny príslušník tretej 

krajiny podá žiadosť o udelenie prechodného pobytu.  

 

(3) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu môže štátny príslušník 

tretej krajiny podať osobne aj na policajnom útvare, ak sa na 

území Slovenskej republiky zdržiava na základe platného 

povolenia na pobyt podľa osobitného predpisu,9) udeleného 

tolerovaného pobytu podľa § 58 ods. 1 písm. a) až c) alebo ods. 2, 

udeleného národného víza podľa § 15, ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, u ktorého sa vízum nevyžaduje, ak ide o 

štátneho príslušníka tretej krajiny, ktorému bolo poskytnuté 

dočasné útočisko na území Slovenskej republiky, alebo ak ide o 

držiteľa osvedčenia Slováka žijúceho v zahraničí; to neplatí, ak ide 

o štátneho príslušníka tretej krajiny, ktorý žiada o udelenie 

prechodného pobytu podľa § 23 ods. 5, alebo ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorý má udelené národné vízum podľa § 

15 ods. 1 písm. b) a žiada o udelenie prechodného pobytu na iný 

účel, ako ten, ktorý deklaroval pri udelení národného víza a nejde 

o žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 24 až § 26.   

 

(2) Žiadosť o obnovenie prechodného pobytu podáva štátny 

príslušník tretej krajiny osobne na úradnom tlačive  na policajnom 

útvare najneskôr v posledný deň platnosti prechodného pobytu. 

Ú  GP – N  
 

 

Č: 4 

O: 2 

2. Členské štáty posúdia žiadosť podanú podľa 

odseku 1 a prijmú rozhodnutie o vydaní, zmene 

alebo obnovení jednotného povolenia, ak žiadateľ 

spĺňa podmienky vymedzené v práve Únie alebo 

vo vnútroštátnom práve. Rozhodnutie o vydaní, 

zmene alebo obnovení jednotného povolenia 

predstavuje jediný správny akt, v ktorom sa spája 

povolenie na pobyt a povolenie na zamestnanie 

N Zákon č. 

71/1967 

Zb. 

 

 

Zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

 

 

 

 

§ 46 

 

 

 

 

§ 23 

O:1 

 

 

 

O:2 

 

 

Rozhodnutie musí byť v súlade so zákonmi a ostatnými právnymi 

predpismi, musí ho vydať orgán na to príslušný, musí vychádzať 

zo spoľahlivo zisteného stavu veci a musí obsahovať predpísané 

náležitosti. 

 

(1) Prechodný pobyt štátnemu príslušníkovi tretej krajiny na účel 

zamestnania udelí policajný útvar, ak nie sú dôvody na 

zamietnutie žiadosti podľa § 33 ods.  6, na základe potvrdenia 

o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta44).  

 

 (2) Prechodný pobyt na účel zamestnania udelí policajný útvar, ak 

nie sú dôvody na zamietnutie žiadosti podľa § 33 ods. 6, aj 

štátnemu príslušníkovi tretej krajiny na základe povolenia na 
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Návrh 

zákona 

 

 

 

Zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

Zákon č. 

5/2004 Z. 

z. 

 

 

Návrh 

zákona 

 

 

 

 

Č. I 

§ 33 

O: 8 

P. b 

 

§ 34 

O:16 

 

 

§ 21 

O: 1 

P. b 

 

 

Č. I 

§ 37 

O: 2 

zamestnanie44a) alebo štátnemu príslušníkovi tretej krajiny, u 

ktorého sa nevyžaduje povolenie na zamestnanie45) ani potvrdenie 

o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta.44) 

 

(8) Policajný útvar rozhodne o žiadosti o udelenie prechodného 

pobytu 

b) do 60 dní, ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 23 

ods. 1. 

(16) Policajný útvar rozhodne o žiadosti o obnovenie prechodného 

pobytu v lehotách uvedených v § 33 ods. 8. 

 

 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať len štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý 

b) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania na základe 

potvrdenia o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta,22b) 

 

(2) Modrú kartu udelí policajný útvar, ak nie sú dôvody na 

zamietnutie žiadosti podľa § 39 ods. 1, štátnemu príslušníkovi 

tretej krajiny na dobu päť rokov. Ak je doba platnosti potvrdenia o 

možnosti obsadenia voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu,64) kratšia ako päť rokov, 

policajný útvar udelí modrú kartu na dobu platnosti tohto 

potvrdenia predĺženú o 90 dní, pričom celková dĺžka udelenej 

modrej karty nesmie presiahnuť päť rokov. 

 

Č: 4 

O: 3 

3. Jednotným postupom vybavovania žiadostí nie 

je dotknutý postup udeľovania víz, ktorý môže byť 

povinný na účely prvotného vstupu 

N Návrh 

zákona 

Č. I 

§ 15 

O:1 

P. a 

P. b 

V. 1 

(1) Štátnemu príslušníkovi tretej krajiny môže byť udelené 

národné vízum, ak  

a) je to potrebné v súvislosti s udeleným pobytom v Slovenskej 

republike,  

b) je to potrebné v súvislosti s podaním žiadosti o udelenie pobytu 

podľa tohto zákona; 
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Č: 5 

O: 2 

2. Príslušný orgán prijme rozhodnutie o úplnej 

žiadosti  čo najskôr a v každom prípade do štyroch 

mesiacov od dátumu podania žiadosti. 

 

Lehotu uvedenú v prvej vete tohto odseku možno 

vo výnimočných prípadoch predĺžiť, a to v 

súvislosti so zložitosťou posudzovania žiadosti. 

 

 

Ak sa v lehote uvedenej v tomto odseku neprijme 

žiadne rozhodnutie, akékoľvek právne dôsledky sa 

určia vo vnútroštátnych právnych predpisoch. 

N Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zákon č. 

71/1967 

Zb. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Návrh 

zákona 

 

 

 

Č. I 

§ 32 

O:1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 27 

O: 1 

 

 

§ 29 

O: 1 

 

 

 

 

 

O:5 

 

 

Č. I 

§ 33 

O:8 

P. b 

P. c 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva štátny 

príslušník tretej krajiny na úradnom tlačive. Pri podaní žiadosti o 

udelenie prechodného pobytu je štátny príslušník tretej krajiny 

povinný predložiť platný cestovný doklad a všetky náležitosti k 

žiadosti o udelenie prechodného pobytu ustanovené týmto 

zákonom, inak zastupiteľský úrad alebo policajný útvar žiadosť o 

udelenie prechodného pobytu neprijme. Ak zastupiteľský úrad 

alebo policajný útvar žiadosť o udelenie prechodného pobytu 

neprijme, štátnemu príslušníkovi tretej krajiny poskytne písomnú 

informáciu o tom, ktoré doklady musí k žiadosti o udelenie 

prechodného pobytu doložiť, aby sa jeho žiadosť prijala. Žiadosť o 

udelenie prechodného pobytu podľa § 23 ods. 1 však zastupiteľský 

úrad alebo policajný útvar neprijme len vtedy, ak štátny príslušník 

tretej krajiny nepredloží platný cestovný doklad, alebo ak úrad 

práce, sociálnych vecí a rodiny nedoručil zastupiteľskému úradu 

alebo policajnému útvaru potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta, ktoré obsahuje súhlas s jeho 

obsadením, alebo ak od vydania takého potvrdenia uplynulo viac 

ako 90 dní. Zastupiteľský úrad neprijme žiadosť o udelenie 

prechodného pobytu podľa § 23 ods. 5, ak pri podaní tejto žiadosti 

zistí, že sa štátny príslušník tretej krajiny bude počas 

vnútropodnikového presunu zdržiavať dlhšie obdobie na území 

členského štátu ako na území Slovenskej republiky.   

 

(1) Ak je to potrebné, správny orgán určí na vykonanie úkonu 

v konaní primeranú lehotu, pokiaľ ju neustanovuje tento zákon 

alebo osobitný predpis. 

 

(1) Správny orgán konanie preruší, ak sa začalo konanie 

o predbežnej otázke alebo ak bol účastník konania vyzvaný, aby 

v určenej lehote odstránil nedostatky podania, alebo ak účastník 

konania nemá zákonného zástupcu alebo ustanoveného 

opatrovníka, hoci ho má mať, alebo ak tak ustanovuje osobitný 

zákon. 

 

(5) Pokiaľ je konanie prerušené, lehoty podľa tohto zákona 

neplynú 

 

(8) Policajný útvar rozhodne o žiadosti o udelenie prechodného 

pobytu  

b) do 60 dní, ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 23 

ods. 1, 

c) do 30 dní od doručenia žiadosti spolu so všetkými náležitosťami 
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Zákon č. 

73/1998 

Z. z. 

 

B. 1 

 

 

 

 

 

 

§ 125 

O:14 

V:1 

 

 

§ 48 

O: 3 

P: a 

 

 

 

§ 52 

O:. 1 

 

§ 53 

O:1 

P:a 

až e 

 

podľa § 32, ak ide o  

1. štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 23 ods. 1, ktorý bude 

vykonávať zamestnanie s nedostatkom pracovnej sily v kraji podľa 

osobitného predpisu,63) a ak zamestnávateľ alebo užívateľský 

zamestnávateľ, ak ide o dočasne prideľovaného štátneho 

príslušníka tretej krajiny, spĺňa podmienku podľa osobitného 

predpisu,63a) 

 

(14) Lehoty podľa § 33 ods. 8, § 34 ods. 16, § 38 ods. 7, § 40 ods. 

7, § 45 ods. 9, § 47 ods. 6, § 53 ods. 6 a § 59 ods. 7 môže vo 

zvlášť zložitých prípadoch predĺžiť odvolací orgán najviac o 30 

dní.  

 

(3) Policajt je povinný 

a) plniť svedomite úlohy, ktoré sú mu uložené ústavou, ústavnými 

zákonmi, zákonmi a ďalšími všeobecne záväznými právnymi 

predpismi, ako aj úlohy uložené rozkazmi, nariadeniami, príkazmi 

a pokynmi nadriadených, ak bol s nimi riadne oboznámený, 

 

(1)Disciplinárnym previnením je zavinené porušenie povinností 

policajta, pokiaľ nie je trestným činom alebo priestupkom.  

 

(1) Disciplinárnym opatrením je 

a) písomné pokarhanie, 

b) zníženie služobného platu až o 15 % na dobu najviac troch  

mesiacov, 

c) zníženie hodnosti o jeden stupeň na dobu jedného roka, 

d) zákaz činnosti, 

e) prepadnutie veci. 

Č: 5 

O: 3 

3. Príslušný orgán oznámi svoje rozhodnutie 

žiadateľovi písomne v súlade s postupmi 

oznamovania ustanovenými v príslušnom 

vnútroštátnom práve. 

N Návrh 

zákona. 

Č. I 

§ 33 

O: 9 

V:1 

(9) Ak sa žiadosti o udelenie prechodného pobytu vyhovie, 

policajný útvar písomné rozhodnutie nevydáva a štátnemu 

príslušníkovi tretej krajiny zašle v listinnej podobe alebo 

elektronickej podobe oznámenie, že mu bol udelený prechodný 

pobyt, v ktorom uvedie dátum udelenia prechodného pobytu a 

dátum skončenia platnosti prechodného pobytu. 
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Č: 5 

O: 4 

4. Ak sú podporné údaje alebo dokumenty k 

žiadosti podľa kritérií špecifikovaných vo 

vnútroštátnom práve neúplné, príslušný orgán 

žiadateľovi písomne oznámi, aké dodatočné 

informácie alebo dokumenty od neho vyžaduje, a 

stanoví primeranú lehotu, v ktorej majú byť 

poskytnuté. Plynutie lehoty uvedenej v odseku 2 sa 

pozastavuje dovtedy, kým sa príslušnému orgánu 

alebo iným relevantným orgánom požadované  

dodatočné informácie nedoručia. Ak neboli 

dodatočné informácie alebo dokumenty poskytnuté 

v stanovenej lehote, príslušný orgán môže žiadosť 

zamietnuť. 

N Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zákon č. 

71/1967 

Zb. 

 

Č. I 

§ 32 

O:1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 27 

O:1 

 

 

§ 29 

O:1 

 

 

 

 

 

O: 5 

 

 

§ 30 

O:1 

P: d 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva štátny 

príslušník tretej krajiny na úradnom tlačive. Pri podaní žiadosti o 

udelenie prechodného pobytu je štátny príslušník tretej krajiny 

povinný predložiť platný cestovný doklad a všetky náležitosti k 

žiadosti o udelenie prechodného pobytu ustanovené týmto 

zákonom, inak zastupiteľský úrad alebo policajný útvar žiadosť o 

udelenie prechodného pobytu neprijme. Ak zastupiteľský úrad 

alebo policajný útvar žiadosť o udelenie prechodného pobytu 

neprijme, štátnemu príslušníkovi tretej krajiny poskytne písomnú 

informáciu o tom, ktoré doklady musí k žiadosti o udelenie 

prechodného pobytu doložiť, aby sa jeho žiadosť prijala. Žiadosť o 

udelenie prechodného pobytu podľa § 23 ods. 1 však zastupiteľský 

úrad alebo policajný útvar neprijme len vtedy, ak štátny príslušník 

tretej krajiny nepredloží platný cestovný doklad, alebo ak úrad 

práce, sociálnych vecí a rodiny nedoručil zastupiteľskému úradu 

alebo policajnému útvaru potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta, ktoré obsahuje súhlas s jeho 

obsadením, alebo ak od vydania takého potvrdenia uplynulo viac 

ako 90 dní. Zastupiteľský úrad neprijme žiadosť o udelenie 

prechodného pobytu podľa § 23 ods. 5, ak pri podaní tejto žiadosti 

zistí, že sa štátny príslušník tretej krajiny bude počas 

vnútropodnikového presunu zdržiavať dlhšie obdobie na území 

členského štátu ako na území Slovenskej republiky.  

 

(1) Ak je to potrebné, správny orgán určí na vykonanie úkonu 

v konaní primeranú lehotu, pokiaľ ju neustanovuje tento zákon 

alebo osobitný predpis. 

 

(1) Správny orgán konanie preruší, ak sa začalo konanie 

o predbežnej otázke alebo ak bol účastník konania vyzvaný, aby 

v určenej lehote odstránil nedostatky podania, alebo ak účastník 

konania nemá zákonného zástupcu alebo ustanoveného 

opatrovníka, hoci ho má mať, alebo ak tak ustanovuje osobitný 

zákon. 

 

(5) Pokiaľ je konanie prerušené, lehoty podľa tohto zákona 

neplynú. 

 

(1) Správny orgán konanie zastaví, ak 

d) účastník konania na výzvu správneho orgánu v určenej lehote 

neodstránil nedostatky svojho podania a bol o možnosti 

zastavenia konania poučený. 
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Č: 6 

O: 1 
Jednotné povolenie 

1. Členské štáty vydávajú jednotné povolenie v 

jednotnom formáte ustanovenom v nariadení (ES)  

č. 1030/2002 a uvádzajú v  ňom informácie 

týkajúce sa oprávnenia pracovať v súlade s 

písmenom a)  položkami 7.5 – 9 jeho prílohy. 

 

Členské štáty môžu uviesť dodatočné informácie 

súvisiace s pracovnoprávnym vzťahom štátneho 

príslušníka tretej krajiny (ako je meno a adresa 

zamestnávateľa, pracovisko, druh práce, pracovná 

doba, odmena) v papierovej forme alebo takéto 

údaje uchovávať v elektronickom formáte, ako sa 

uvádza v  článku 4 nariadenia (ES)  č. 1030/2002 a 

v písmene a) bode 16 prílohy k uvedenému 

nariadeniu. 

N Zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

 

 

Zákon č. 

5/2004 Z. 

z. 

 

 

Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§73 

O:3 

V:1 

 

 

§ 21 

O: 1 

P: b 

 

 

Č: IV 

§ 21b 

O: 10 

 

Č. IV 

§ 23b 

O. 1 

V. 

3,4 

 

 

 

 

 

 

(3) Doklad o pobyte obsahuje údaje o štátnom príslušníkovi 

tretej krajiny uvedené v osobitnom predpise59) a slová „oprávnenie 

pracovať“, ak ide o prechodný pobyt podľa § 24 až 27, 29 alebo § 

30. Súčasťou dokladu o pobyte je elektronický čip. 

 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať len štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý 

b) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania na základe 

potvrdenia o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta,22b) 

 

(10) Potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta 

sa vydáva na formulári, ktorého vzor určí ústredie.  

 

 

(1) ... Zamestnávateľ je povinný uchovávať potvrdenie o možnosti 

obsadenia voľného pracovného miesta a potvrdenie o možnosti 

obsadenia voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu, počas trvania zamestnania 

štátneho príslušníka tretej krajiny. Zamestnávateľ je povinný 

odovzdať kópiu potvrdenia o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta a potvrdenia o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta, ktoré zodpovedá vysokokvalifikovanému 

zamestnaniu, štátnemu príslušníkovi tretej krajiny najneskôr pri 

jeho nástupe do zamestnania. 

 

Ú  GP – N  
 

 

Č: 6 

O: 2 

2. Členské štáty pri vydávaní jednotného povolenia 

nevydávajú dodatočné povolenia ako dôkaz 

povolenia prístupu na trh práce. 

N Zákon č. 

404/2011 

Z. z.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Návrh 

zákona 

§ 73 

O:4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Č. IV 

§ 23b 

O. 1 

P: b 

 

 

(4) Štátnemu príslušníkovi tretej krajiny, ktorému bol udelený 

prechodný pobyt, policajný útvar vydá doklad o pobyte s 

platnosťou podľa času, na ktorý bol udelený prechodný pobyt; ak 

má zabezpečené ubytovanie na kratší čas, ako mu bol udelený 

prechodný pobyt, policajný útvar vydá doklad o pobyte s 

platnosťou na čas, na ktorý má zabezpečené ubytovanie. Policajný 

útvar v doklade o pobyte v položke „poznámky“ uvedie konkrétny 

účel prechodného pobytu štátneho príslušníka tretej krajiny. Ak 

bol štátnemu príslušníkovi tretej krajiny udelený prechodný pobyt 

podľa § 23 ods. 5, policajný útvar vydá doklad o pobyte s 

platnosťou podľa času, na ktorý bol udelený prechodný pobyt. 

 

(1) Zamestnávateľ je povinný  

b) uchovávať počas trvania zamestnania štátneho príslušníka tretej 

krajiny 

1. doklady podľa písmena a) a 

2. potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta a 

potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta, 
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P: c 

ktoré zodpovedá vysokokvalifikovanému zamestnaniu, 

c) odovzdať štátnemu príslušníkovi tretej krajiny najneskôr pri 

jeho nástupe do zamestnania potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta a potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu. 

Č: 7 

O: 2 

2. Pri vydávaní povolení na pobyt v súlade s 

nariadením (ES) č. 1030/2002  členské štáty 

nevydávajú dodatočné povolenia ako dôkaz 

povolenia prístupu na trh práce. 

N Zákon č. 

404/2011 

Z. z.  

 

 

Návrh 

zákona 

§ 73 

O:3 

 

 

 

Č. IV 

§ 23b 

O. 1 

P: b 

 

 

 

P: c 

 

 

(3) Doklad o pobyte obsahuje údaje o štátnom príslušníkovi 

tretej krajiny uvedené v osobitnom predpise59) a slová „oprávnenie 

pracovať“, ak ide o prechodný pobyt podľa § 24 až 27, 29 alebo § 

30. Súčasťou dokladu o pobyte je elektronický čip. 

 

(1) Zamestnávateľ je povinný  

b) uchovávať počas trvania zamestnania štátneho príslušníka tretej 

krajiny 

1. doklady podľa písmena a) a 

2. potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta a 

potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta, 

ktoré zodpovedá vysokokvalifikovanému zamestnaniu, 

c) odovzdať štátnemu príslušníkovi tretej krajiny najneskôr pri 

jeho nástupe do zamestnania potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta a potvrdenie o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu. 

 

Ú  GP – N  
 

 

Č: 8 

O: 3 

3. Žiadosť sa môže považovať za neprípustnú z 

dôvodu počtu prijímaných štátnych príslušníkov 

tretích krajín prichádzajúcich na účely 

vykonávania zamestnania a na základe toho sa 

nemusí vybaviť. 

D Návrh 

zákona  

Č. I 

§ 32 

O. 1 

V. 4 

 

 

 

 

 

Č: IV 

§ 21b 

O: 6 

 

Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 23 ods. 1 však 

zastupiteľský úrad alebo policajný útvar neprijme len vtedy, ak 

štátny príslušník tretej krajiny nepredloží platný cestovný doklad, 

alebo ak úrad práce, sociálnych vecí a rodiny nedoručil 

zastupiteľskému úradu alebo policajnému útvaru potvrdenie o 

možnosti obsadenia voľného pracovného miesta, ktoré obsahuje 

súhlas s jeho obsadením, alebo ak od vydania takého potvrdenia 

uplynulo viac ako 90 dní. 

 

(6) Úrad vydá potvrdenie o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta, ktoré obsahuje súhlas s jeho obsadením, ak 

voľné pracovné miesto nie je možné obsadiť uchádzačom o 

zamestnanie vedeným v evidencii uchádzačov o zamestnanie. Pri 

vydávaní potvrdenia o možnosti obsadenia voľného pracovného 

miesta úrad prihliada na situáciu na trhu práce, ak odsek 7 
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neustanovuje inak. 

Č: 10 Poplatky 

Členské štáty môžu v prípade potreby vyžadovať 

od žiadateľov zaplatenie poplatkov za vybavenie 

žiadostí v súlade s touto smernicou. Výška 

takýchto poplatkov musí byť primeraná a môže 

byť založená na skutočne poskytnutých službách 

zameraných na spracúvanie žiadostí a vydávanie 

povolení. 

D Zákon č. 

145/1995 

Z. z. 

 

 

 

Návrh 

zákona 

 

P: 1 

polož

ka 24 

P: a 

B: 2 

 

Č. II 

P: 1 

polož

ka 24 

P:f 

B:1 

B:2 

a) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu na účel 

2. zamestnania alebo podľa § 30 ods. 1 písm. b) zákona č. 

404/2011 Z. z. ........250 eur 

 

 

 

f) Vydanie dokladu o pobyte a jeho doručenie na adresu na 

území Slovenskej republiky   službou zavedenou na tento 

účel                                                     
1. do 30 dní                                              10 eur 

2. do 2 pracovných dní                            39 eur 

Ú  GP – A  
navýšenie 

požiadavie
k 

Vplyv na 

rozpočet 

verejnej 

správy. 
 
 

Č: 11 

 

 

 

P: c 

Práva vyplývajúce z jednotného povolenia 

Ak sa jednotné povolenie vydalo v súlade s 

vnútroštátnym právom, oprávňuje jeho držiteľa 

počas obdobia platnosti povolenia minimálne na: 

c) vykonávanie konkrétnej pracovnej  činnosti 

povolenej v rámci jednotného povolenia v súlade s 

vnútroštátnym právom; 

N Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Č: IV 

§ 21 

O: 1 

P: a 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať len štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý 

a) má vydanú  

1. modrú kartu na základe potvrdenia o možnosti obsadenia 

voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu, 

2. modrú kartu a úrad vydal potvrdenie o možnosti 

obsadenia voľného pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu, podľa § 21a ods. 1 

písm. b), ktoré obsahuje súhlas s jeho obsadením,  

3. modrú kartu a štátny príslušník tretej krajiny oznámil 

tohto zamestnávateľa, u ktorého vykonáva 

vysokokvalifikované zamestnanie, podľa osobitného 

predpisu,22a) po uplynutí 12 mesiacov výkonu 

vysokokvalifikovaného zamestnania na základe modrej 

karty, 

4. modrú kartu na základe žiadosti o obnovenie modrej 

karty podanú po 12 mesiacoch výkonu 

vysokokvalifikovaného zamestnania na základe modrej 

karty a štátny príslušník tretej krajiny uviedol tohto 
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P: b 

 

P: c 

 

 

 

P: d 

 

P: e 

zamestnávateľa v žiadosti o obnovenie modrej karty alebo 

5. modrú kartu a úrad vydal potvrdenie o možnosti 

obsadenia voľného pracovného miesta podľa § 21b ods. 1 

písm. c), ktoré obsahuje súhlas s jeho obsadením, 

 

b) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania na základe 

potvrdenia o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta, 

c) má udelený prechodný pobyt na účel zamestnania a úrad 

vydal potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného 

miesta podľa § 21b ods. 1 písm. b), ktoré obsahuje súhlas s 

jeho obsadením, 

d) má udelené povolenie na zamestnanie a udelený prechodný 

pobyt na účel zamestnania, ak osobitný predpis neustanovuje inak, 

e) má udelené povolenie na zamestnanie a udelený prechodný 

pobyt na účel zlúčenia rodiny, 

 

 

 

Vyjadrenie k opodstatnenosti goldplatingu a jeho odôvodnenie:  

     Položka 24 písm. a) druhý bod – povinnosť štátneho príslušníka tretej krajiny uhradiť správny poplatok. V podmienkach Slovenskej republiky sú úkony spojené s vydávaním povolení, 

osvedčení, atď. spoplatnené aj pre občanov Slovenskej republiky. 

 

 

LEGENDA: 

V stĺpci (1): 

Č – článok 

O – odsek 

V – veta 

P – číslo (písmeno) 

 

V stĺpci (3): 

N – bežná transpozícia 

O – transpozícia s možnosťou voľby 

D – transpozícia podľa úvahy (dobrovoľná) 

n.a. – transpozícia sa neuskutočňuje 

V stĺpci (5): 

Č – článok 

§ – paragraf 

O – odsek 

V – veta 

P – písmeno (číslo) 

V stĺpci (7): 

Ú – úplná zhoda (ak bolo ustanovenie smernice prebraté v celom rozsahu, správne, 

v príslušnej forme, so zabezpečenou inštitucionálnou infraštruktúrou, s príslušnými 

sankciami a vo vzájomnej súvislosti) 

Č – čiastočná zhoda (ak minimálne jedna z podmienok úplnej zhody nie je splnená) 

Ž – žiadna zhoda (ak nebola dosiahnutá ani úplná ani čiastočná zhoda alebo k prebratiu 

dôjde v budúcnosti) 

n.a. – neaplikovateľnosť (ak sa ustanovenie smernice netýka SR alebo nie je potrebné ho 

prebrať) 

 


