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Subjekt Pripomienka 

Typ/

vyh. 

 

Spôsob vyhodnotenia 

APZD Časť B 

V časti B: Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä zamerania 

aktivít v oblasti BOZP navrhujeme doplniť novú úlohu č. 10, ktorá znie: 

“10. rozšíriť systém evidencie pracovných úrazov o úrazy, ktoré utrpí 

fyzická osoba podnikateľ pri výkone podnikateľskej činnosti, pokiaľ 

nastali mimo miesta podnikania fyzickej osoby podnikateľa.” 

Odôvodnenie: Miera sociálnej ochrany SZČO poskytovanej štátom nie 

je dostatočná a to ani v prípadoch poškodenia zdravia pri výkone ich 

práce, úmrtia v dôsledku úrazu pri práci či pri vzniku choroby z 

povolania. Dôvodom je najmä absentujúci systém štátneho úrazového 

poistenia pre živnostníkov, ale orgány štátnej a verejnej správy nemajú 

ani len základnú evidenciu úrazov a úmrtí SZČO v spojení s výkonom 

podnikania. Ak zoberieme do úvahy, že sa jedná o min. 380 000 osôb, je 

prístup štátu v tejto oblasti v hlbokom rozpore s deklarovaným 

rozvojom sociálnej politiky a ochrany rodín. Návrh zodpovedných a 

Z/N 

Cieľom akéhokoľvek strategického dokumentu, 

ako aj Stratégie BOZP je stanovenie si cieľov, 

vízií alebo opatrení v danej oblasti. Rovnako tak 

hlavným cieľom Stratégie BOZP je prijímanie a 

presadzovanie účinných preventívnych opatrení 

na úrovni štátu, ako aj pre zamestnávateľov s 

cieľom vytvorenia dlhodobo udržateľných 

dôstojných pracovných podmienok. Uvedená 

pripomienka má podľa nášho názoru skôr 

charakter návrhu konkrétnej legislatívnej zmeny 

(resp. zmeny systémového prístupu) než 

stanovenia si cieľov resp. vízií.  

Navyše, za súčasného právneho stavu, ak sa 

SZČO stane úraz, ktorý jej spôsobila iná osoba, 

táto zodpovednosť za škodu je riešená na základe 



spolupracujúcich inštitúcií je na zvážení predkladateľa. pravidiel občianskoprávnej zodpovednosti. 

Právne predpisy nevylučujú, aby sa SZČO ako 

fyzická osoba poistila komerčne proti úrazu, 

prípadne, aby si ako fyzická osoba uzatvorila 

životné poistenie na krytie sociálnych udalostí.  

Pre úplnosť je potrebné dodať, že cieľom 

Programového vyhlásenia vlády SR na roky 

2023-2027 je zamerať sa na obmedzenie tzv. 

nedobrovoľných živností. Počet nedobrovoľných 

živností má Slovenská republika jeden z 

najvyšších v rámci EÚ.  

Na rozporovom konaní dňa 30. 01. 2024 bol 

rozpor odstránený. APZD prekvalifikovalo 

pripomienku na obyčajnú, pričom sa dohodlo, že 

sa uskutoční stretnutie, kde sa za širšej účasti 

dotknutých subjektov/rezortov zvážia možnosti 

evidencie poškodení zdravia SZČO. 

APZD Časť B 

V časti B: Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä zamerania 

aktivít v oblasti BOZP navrhujeme doplniť novú úlohu č. 11, ktorá znie: 

“11. vykonať komplexný audit povinností podnikateľského subjektu na 

základe právnych noriem v oblasti BOZP a nadväzne na zistenia 

navrhnúť optimalizáciu a zefektívnenie zákonných povinností pri 

dodržaní minimálnych požiadaviek na BOZP.” Odôvodnenie: Oblasť 

BOZP je vo všeobecnosti veľmi rozsiahla a celkovo ju pokrýva až 67 

právnych predpisov. Z nich vyplýva množstvo administratívnych 

Z/N 

Audit BOZP je v súčasnosti možné vykonávať 

prostredníctvom akreditovaných subjektov, 

zameraných na danú oblasť a získať tak certifikát 

STN ISO 45001:2018. Taktiež uvádzame, že v 

zmysle ust. § 2 ods. 1, písm. c) zákona č. 

125/2006 Z. z. o inšpekcii práce je inšpekcia 

práce aj poskytovanie bezplatného poradenstva 

zamestnávateľom, fyzickým osobám, ktoré sú 

podnikateľmi a nie sú zamestnávateľmi, a 



úkonov a finančných nákladov. Kvantifikovať dopady BOZP na 

podnikateľský sektor je pre množstvo určujúcich faktorov prakticky 

nemožné. Podnikatelia však jasne poukazujú na komplikovanosť 

systému. Až tretinu porušení zistených kontrolnou činnosťou 

inšpektorátov práce tvoria práve porušenia v oblasti BOZP. 

Najrizikovejšou skupinou sú malí podnikatelia, pre ktorých platí 

záväzok štátu znižovať ich byrokratickú záťaž. Vykonanie komplexného 

auditu týchto povinností povedie k jasnejšej diskusii o možnostiach 

zefektívnenia systému za podmienky dodržania požadovanej úrovne 

BOZP. Návrh zodpovedných a spolupracujúcich inštitúcií je na zvážení 

predkladateľa. 

zamestnancom v rozsahu základných odborných 

informácií a rád o spôsoboch, ako najúčinnejšie 

dodržiavať právne predpisy, ktoré tvoria vecný 

rozsah inšpekcie práce. Uvedenú pripomienku je 

podľa nášho názoru možné subsumovať pod 

viaceré úlohy, Ide napr. o úlohu: A.3 („naďalej 

poskytovať poradenstvo, organizovať odborné 

semináre, vydávať odborné príručky...“) úlohu C. 

2 – „aktualizovať právne predpisy na zaistenie 

BOZP, vrátane ich zjednodušenia a 

minimalizovania administratívnej záťaže...“. 

alebo úlohu B. 5. „Naďalej podporovať programy 

ako sú Bezpečný podnik, Zodpovedný 

zamestnávateľ a kampaň Zdravé pracoviská a 

presadzovať u zamestnávateľov, aby si stav 

BOZP dobrovoľne overovali nezávislým auditom 

v rámci programu Bezpečný podnik a STN ISO 

45001 Systémy manažérstva bezpečnosti a 

ochrany zdravia pri práci.“ 

 

Po e-mailovej komunikácii zo dňa 19. 01. 2024 

APZD túto pripomienku preklasifikovalo na 

obyčajnú. 

GPSR Všeobecne - O: 

K vyššie uvedenému materiálu Generálna prokuratúra Slovenskej 
O/A  



republiky neuplatňuje pripomienky. 

KOZSR bodu B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä zamerania 

aktivít v oblasti BOZP 

1. V bode B. Úlohy na roky 2024 -2027 - zameranie aktivít v oblasti 

BOZP v bodoch 1,2,3 navrhujeme doplniť' aj o sociálnych partnerov 

/vrátane KOZ SR/ pretože aj zástupcovia zamestnancov participujú na 

výchovných , výskumných a vzdelávacích aktivitách, informačných 

kampaniach , konferenciách a pod. pre zamestnancov. 2. V tej istej časti 

v bode B. Úlohy na roky 2024-2027 v bode 3 ako zodpovedného uviesť' 

aj Ministerstvo spravodlivosti /MS SR/ z toho dôvodu, že v Zbore 

väzenskej a justičnej stráže sú pracoviská, kde dochádza počas 

dvanásťhodinových pracovných služieb k nadmernej psychickej záťaži. 

O/Č

A 

Pripomienka zapracovaná. Z návrhu uznesenia 

vlády SR jednoznačne vyplýva, že sa odporúča 

plnenie stanovených úloh aj prostredníctvom 

sociálnych partnerov (teda aj KOZ SR). Stratégia 

BOZP nezakazuje a ani nebráni sociálnych 

partnerom podieľať sa na plnení ktorejkoľvek 

úlohy stanovenej v predmetnej stratégii BOZP a 

rovnako to platí aj pre všetky dotknuté 

ministerstvá. 

 

MHSR K doložke vybraných vplyvov 

Odporúčame predkladateľovi doplniť chýbajúce údaje v časti 5. 

Alternatívne riešenia – minimálne nulový variant, čiže analýzu 

súčasného stavu v rámci ktorej sa uvedú dôsledky vyplývajúce z dôvodu 

absencie predmetnej stratégie. Ďalej doplniť aj chýbajúci údaj v časti 8. 

Preskúmanie účelnosti – doplniť časovú lehotu (rok) a kritériá, podľa 

ktorých je možné zhodnotiť, ako boli dosiahnuté stanovené ciele 

stratégie. Odôvodnenie: Uvedené časti je potrebné uviesť ako povinné 

časti v zmysle Jednotnej metodiky na posudzovanie vybraných vplyvov. 

O/A 

Doplnené v zmysle požiadavky MH SR. 

MHSR K doložke vybraných vplyvov 

Odporúčame predkladateľovi vyplniť aktuálne účinný formulár, ktorý je 

možné nájsť na nasledovnom odkaze: 

https://www.mhsr.sk/uploads/files/oH6Kbh6c.docx?csrt=221418059187

2998724. Odôvodnenie: Priložená doložka vybraných vplyvov nespĺňa 

O/A 

Vyplnený aktuálny formulár. 



formálne náležitosti podľa Jednotnej metodiky na posudzovanie 

vybraných vplyvov. 

MHSR K doložke vybraných vplyvov 

Odporúčame predkladateľovi vypracovať aktuálnu verziu Doložky 

vybraných vplyvov (aktualizované boli časti 7. a 9.) . Odôvodnenie: V 

zmysle aktualizovanej Jednotnej metodiky na posudzovanie vybraných 

vplyvov (platná od 01.10.2023) je aktualizovaná aj Doložka vybraných 

vplyvov. Aktuálna verzia je dostupná na: Jednotná metodika na 

posudzovanie vybraných vplyvov | Podnikateľské prostredie | MHSR 

ako „Aktuálne dokumenty Jednotnej metodiky“. 

O/A 

Vypracovaná verzia Doložky v zmysle 

pripomienky MH SR. 

MHSR K doložke vybraných vplyvov 

Žiadame predkladateľa materiálu v Doložke vybraných vplyvov, v časti 

9. vyznačiť vplyvy na podnikateľské prostredie – pozitívne aj negatívne 

a vypracovať aj Analýzu vplyvov na podnikateľské prostredie. 

Odôvodnenie: Stratégia navrhuje opatrenia, ktoré sa dotknú 

podnikateľských subjektov pozitívne, napr. realizáciou seminárov, 

konferencií zo strany rezortov, kde budú môcť prijímať nové informácie 

ohľadne BOZP. Tiež negatívne ovplyvnenie môže priniesť aj ich 

zapojením do služieb a vypracovaní jednotlivých programov, 

identifikovaní rizík a ďalšej spolupráce pri plnení úloh a predchádzaní 

pracovných úrazov, minimalizovaním chorôb z povolania ako navýšenie 

povinností, atď. 

Z/A 

Vypracovaná Analýza vplyvov na podnikateľské 

prostredie a uvedené vplyvy boli zároveň 

vyznačené v Doložke vybraných vplyvov. 

MZSR ods. 1 

3. Vlastný materiál; Hlavný cieľ, z ktorého vychádza program realizácie 

stratégie BOZP; Prvý odsek; Odporúčame slová „najmä smrteľných 

pracovných úrazov“ nahradiť slovami „najmä s následkom smrteľných 

O/N 

Primárny cieľ je prijímanie opatrení na udržanie 

nízkeho počtu pracovných úrazov a najmä tých s 

následkom smrti. Následok smrteľného 

pracovného úrazu je  ujma na zdraví s následkom 



pracovných úrazov“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: 

obyčajná 

smrti. Pripomienka je neakceptovaná z dôvodu, 

že pojem smrteľný pracovný úraz je ustáleným 

terminologickým pojmom.  

MZSR 
ods. 1 

4. Vlastný materiál; A. Priority na roky 2024 – 2027, v ktorých napĺňaní 

je potrebné pokračovať; Prvý odsek – úloha A.1.; Odporúčame slovo 

„medializovať“ nahradiť slovom „zverejňovať“ alebo nahradiť slovami 

„Informovať prostredníctvom webových sídiel“. Odôvodnenie: 

Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná 

O/N 

Pripomienka je neakceptovaná nakoľko Slovník 

súčasného slovenského jazyka definuje pojem 

medializovať ako jav, ktorý sa opakovane, vo 

väčšej miere uvádza v médiách, v hromadných 

oznamovacích prostriedkoch, zverejňovaný, 

zverejnený v tlači, televízii, rozhlase, na 

internete. 

MZSR ods. 2 

7. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Druhý odsek – úloha B.2.; Žiadame 

slová „výskumu na nové riziká súvisiace“ nahradiť slovami „výskumu a 

identifikácie nových rizík, ktoré súvisia“. Odôvodnenie: Spresnenie 

textu. Žiadame doplniť identifikáciu nových rizík, ktoré súvisia s 

novými technológiami na účely tvorby a implementácie preventívnych 

programov v nových oblastiach. Pripomienka: zásadná 

Z/A 

Upravené v zmysle požiadavky MZ SR. 

MZSR ods. 3 

15. Vlastný materiál; C. Ďalšie úlohy procesno-technického a 

materiálno-technického významu; Tretí odsek – úloha C.3.; 

Odporúčame slová „spolupracujúcich inštitúcií“ nahradiť slovami 

„spolupracujúcich organizácií“ a slová „odvetvovej, prípadne 

podnikovej úrovni“ nahradiť slovami „na odvetvovej a na podnikovej 

úrovni.“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná 

O/Č

A 

Pojem inštitúcie je v oblasti BOZP dlhodobo 

zaužívaným pojmom. Druhá časť pripomienky 

bola upravená v zmysle požiadavky.  



MZSR ods. 3 

8. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Tretí odsek – úloha B.3.; Žiadame 

slová „Vypracovať programy a zaviesť mechanizmy použiteľné“ 

nahradiť slovami „Podporovať tvorbu a implementáciu preventívnych 

programov“. Odôvodnenie: Vypracovanie programov a zavedenie 

mechanizmov na odhalenie psychosociálnych rizík nie je úlohou 

MPSVR SR, MZ SR a AZZZ SR. Úlohou orgánov dozoru a 

zamestnávateľských organizácií je uvedené nástroje aktívne vyhľadávať 

a podporovať ich preventívne používanie na pracoviskách na podporu 

zdravia a pohody zamestnancov. Súčasne v § 38 zákona č. 355/2007 Z. 

z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, vo vyhláške MZ SR 

č. 542/2007 Z. z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred fyzickou 

záťažou pri práci, psychickou pracovnou záťažou a senzorickou záťažou 

pri práci a vo vyhláške MZ SR č. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o 

faktoroch práce a pracovného prostredia vo vzťahu ku kategorizácii prác 

z hľadiska zdravotných rizík a o náležitostiach návrhu na zaradenie prác 

do kategórií je ustanovený mechanizmus na posudzovanie zdravotného 

rizika z psychickej pracovnej záťaže v Slovenskej republike. 

Pripomienka: zásadná 

Z/A 

Pripomienka zapracovaná v zmysle požiadavky 

MZ SR. 

MZSR ods. 4 

1. Vlastný materiál; Úvod; Štvrtý odsek; Prvá odrážka; Odporúčame 

slová „predvídanie a riadenie zmien vyvolaných novým svetom práce“ 

nahradiť slovami „pripravenosť a riadenie zmien vyvolané meniacim sa 

svetom práce“ Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná 

O/N 

Ponechané pôvodné znenie, z dôvodu, že 

predvídanie chronologicky predchádza 

pripravenosti. Najprv je potrebné zmeny 

predvídať a až potom je možné prijímať opatrenia 

na dosiahnutie určitej úrovne pripravenosti.  



MZSR ods. 4 

2. Vlastný materiál; Úvod; Štvrtý odsek; Druhá odrážka; Žiadame slová 

„zlepšovanie pracovnej úrazovosti preventívnymi opatreniami“ nahradiť 

slovami „znižovanie pracovnej úrazovosti implementáciou 

preventívnych opatrení“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. Slová 

„zlepšovanie pracovnej úrazovosti preventívnymi opatreniami“ 

nepredstavuje „znižovanie pracovnej úrazovosti preventívnymi 

opatreniami“. Pripomienka: zásadná 

Z/A 

Zapracované v zmysle požiadavky MZ SR. 

MZSR ods. 4 

5. Vlastný materiál; A. Priority na roky 2024 – 2027, v ktorých napĺňaní 

je potrebné pokračovať; Štvrtý odsek – úloha A.4.; Odporúčame slová 

„na národnej, ako aj medzinárodnej úrovni,“ nahradiť slovami „na 

národnej, európskej a medzinárodnej úrovni,“. Odôvodnenie: Spresnenie 

textu. Pripomienka: obyčajná 

O/A 

Upravené v zmysle požiadavky MZ SR. 

MZSR ods. 4 

9. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Štvrtý odsek – úloha B.4.; 

Odporúčame slová „ako aj zjednocovanie terminológie, s rešpektom k 

platnému legislatívnemu rámcu“ nahradiť slovami „zosúladiť 

terminológiu v súlade s aktuálnymi právnymi predpismi.“. 

Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná 

O/N 

Ponechané pôvodné znenie, z dôvodu, že 

legislatívny rámec je ustáleným pojmom. 

MZSR 
ods. 6 

10. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Šiesty odsek – úloha B.6.; 

Odporúčame slová „priblížiť a zjednodušiť“ nahradiť slovami 

O/N 

Jednou z úloh seminárov je síce informovať  

o novinkách v danej oblasti, no tie sú ďalej 

smerované odbornej verejnosti na konzultovanie 

už platných problematík, a majú za cieľ práve 

priblížiť a zjednodušiť preberané témy na účely 



„informovať“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná skvalitnenia  uplatňovania daných nástrojov do 

praxe.  

MZSR ods. 6 

11. ÚVZ SR: K úlohe B.6: Vlastný materiál; Požadujeme k úlohe B.6 na 

koniec doplniť text: „Spolupracujúci: MZ SR (ÚVZ SR)“. 

Odôvodnenie: Nástroj OiRA obsahuje množstvo zdravotných rizík, 

ktorých posudzovanie je vo vecnej a legislatívnej gescii rezortu 

zdravotníctva. Rezort zdravotníctva si bude uplatňovať toto gestorstvo v 

akomkoľvek nástroji alebo propagačnom materiáli, týkajúcom sa 

posudzovania zdravotných rizík pri práci na zabezpečenie súladu s 

právnymi predpismi a na predchádzanie toho, aby boli zamestnávatelia 

duplicitne zaťažovaní a odlišne informovaní v tej istej veci. 

Pripomienka: zásadná 

Z/A 

Zapracované v zmysle pripomienky. 

MZSR 

ods. 6 

6. Vlastný materiál; A. Priority na roky 2024 – 2027, v ktorých napĺňaní 

je potrebné pokračovať; Šiesty odsek – úloha A.6.; Odporúčame 

vypustiť slová „a ostatných právnych predpisov“. Odôvodnenie: 

Spresnenie textu. Predkladateľ uvádza „uplatňovanie právnych 

predpisov“, teda všeobecne právne predpisy Slovenskej republiky a 

slová „ostatných právnych predpisov“ je nadbytočné. Pripomienka: 

obyčajná 

O/N 

Ponechané pôvodné znenie. Pojem „ostatné 

právne predpisy na zaistenie BOZP“ je ustáleným 

spojením a to nielen v zákonnej, ale aj odbornej 

terminológii. V zmysle § 39 ods. 1 Zákonníka 

práce sú, cit::  „Právne predpisy a ostatné 

predpisy na zaistenie bezpečnosti a ochrany 

zdravia pri práci sú predpisy na ochranu života a 

predpisy na ochranu zdravia, hygienické a 

protiepidemické predpisy, technické predpisy, 

technické normy, dopravné predpisy, predpisy o 

požiarnej ochrane a predpisy o manipulácii s 

horľavinami, výbušninami, zbraňami, 

rádioaktívnymi látkami, jedmi a inými látkami 

škodlivými zdraviu, ak upravujú otázky týkajúce 



sa ochrany života a zdravia.“ 

 

MZSR ods. 7 

12. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Siedmy odsek– úloha B.7.; 

Odporúčame slová „v rámci príslušnou školu určeného predmetu“ 

nahradiť slovami „v rámci študijných osnov predmetu, ktorý určí 

príslušná škola“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. Pripomienka: 

obyčajná 

O/N 

Ponechané pôvodné znenie. Znenie úlohy 

vychádza z priamej žiadosti od MŠVVaŠ SR, 

ktorý si danú úlohu zadefinoval a je 

zodpovedným gestorom danej problematiky.  

MZSR ods. 8 

13. ÚVZ SR: K úlohe B.8: Požadujeme k úlohe B.8 „Zamerať výkon 

činnosti orgánov inšpekcie práce na bezpečnostnotechnické riziká pri 

práci; a výkon činnosti orgánov verejného zdravotníctva na zdravotné 

riziká pri práci na pracoviskách s vyšším výskytom poškodenia zdravia 

zamestnancov (napr. na pracoviskách, na ktorých zamestnanci 

vykonávajú práce zaradené do tretej alebo štvrtej kategórie z hľadiska 

zdravotného rizika).“. Odôvodnenie: Posudzovanie zdravotného rizika 

pri práci je vo vecnej a legislatívnej kompetencii rezortu zdravotníctva, 

rovnako ako výkon štátneho zdravotného dozoru a výkon verejnej moci 

v ochrane zdravia pri práci. Teda na pracoviská s výskytom zdravotných 

rizík v kategórii 3 alebo 4 majú dlhodobo zameraný štátny zdravotný 

dozor orgány verejného zdravotníctva. Zamestnávateľ nemá byť 

kontrolovaný a už vôbec nie sankcionovaný dvomi kontrolnými 

orgánmi v tej istej veci. Pripomienka: zásadná 

Z/A 

Zapracované v zmysle pripomienky. Navrhnuté 

nové znenie úlohy – odstránenie príkladného 

znenia v zátvorke, ktoré bolo zo strany MZ SR 

akceptované.  

MZSR ods. 9 O/N Ponechané pôvodné znenie, v oblasti BOZP 



14. Vlastný materiál; B. Úlohy na roky 2024 – 2027 týkajúce sa najmä 

zamerania aktivít v oblasti BOZP; Deviaty odsek – úloha B.9.; 

Odporúčame vypustiť slová „tam, kde je to vhodné“. Odôvodnenie: 

Spresnenie textu. Pripomienka: obyčajná 

uprednostňovať preventívne opatrenia pred 

represívnymi opatreniami nie je možné v každom 

prípade a závisí od konkrétnej situácie, a preto  je 

spresnenie textu potrebné.  

MZSR Príloha 

16. Vlastný materiál; Zoznam použitých skratiek; Odporúčame slová 

„RÚVZ SR Regionálny úrad verejného zdravotníctva Slovenskej 

republiky“ nahradiť slovami „RÚVZ v SR Regionálne úrady verejného 

zdravotníctva v Slovenskej republike“. Odôvodnenie: Spresnenie textu. 

Pripomienka: obyčajná 

O/A 

Zapracované v zmysle pripomienky. 

NBÚ K sprievodnému materiálu 

Odporúčame vyplniť aktuálne platnú Doložku vybraných vplyvov. 

Odôvodnenie: Legislatívno technická pripomienka. 

O/A 

Pripomienka zapracovaná v zmysle požiadavky. 

Verejnosť Program realizácie stratégie BOZP, písm. B bod 2 

Doplniť za na konci bodu 2 za "COVID-19" vetu. "Vypracovať odborný 

národný krízový postup pre prípad pandémie, či inej krízovej situácie 

okamžite použiteľný na danú situáciu na trhu práce a u 

zamestnávateľov." 

O/N 

Ponechaný pôvodný text úlohy. Daná 

problematika nepatrí do stratégie BOZP, ale do 

pôsobnosti krízového riadenia.  

Verejnosť Program realizácie stratégie BOZP, úvod. 

Navrhujem použiť namiesto "MF SR ( v spolupráci s FS SR)“ text "MF 

SR ( v spolupráci s FR SR)“ Zdôvodnenie: Podľa § 2 ods. 2 zákona č. 

35/2019 Z. z. o finančnej správe a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov „Finančné riaditeľstvo, daňové 

úrady, colné úrady a Kriminálny úrad finančnej správy sú orgánmi 

finančnej správy a tvoria finančnú správu.“ Podľa § 4 ods. 3 písm. a) 

O/A 

Upravené v zmysle pripomienky. 



tohto zákona Finančné riaditeľstvo plní tieto úlohy: a) riadi a kontroluje 

daňové úrady, colné úrady a Kriminálny úrad finančnej správy. 

ŠÚSR Odoslané bez pripomienok   

ÚPVSR Odoslané bez pripomienok   

PMÚSR Odoslané bez pripomienok   

MOSR Odoslané bez pripomienok   

MSSR Odoslané bez pripomienok   

MVSR Odoslané bez pripomienok   

MŽPSR Odoslané bez pripomienok   

ÚJDSR Odoslané bez pripomienok   

ÚNMSSR Odoslané bez pripomienok   

NBS Odoslané bez pripomienok   

MPRVSR Odoslané bez pripomienok   

ÚVO Odoslané bez pripomienok   

MŠVVaŠS

R 
Odoslané bez pripomienok  

 

MZVEZ SR Odoslané bez pripomienok   



MKSR Odoslané bez pripomienok   

MDSR Odoslané bez pripomienok   

MIRRI SR Odoslané bez pripomienok   

 

 

Vysvetlivky  k použitým skratkám v tabuľke: 

O – obyčajná 

Z –  zásadná 

A- Akceptovaná  

ČA – čiastočne akceptovaná  

N-   neakceptovaná  
 


